
ANGELA PATRICIA GIRALDO MÁRQUEZ 
A B O G A D A 

E S P E C I A L I S T A E N D E R E C H O L A B O R A L Y S E G U R I D A D S O C I A L 
M A G Í S T E R E N D E R E C H O S H U M A N O S 

Bogotá – Colombia 
 

 
angelagiraldo.compazgroup@gmai 
l.com 

 
P E R F I L E X P E R I E N C I A 

 
Abogada con posgrados en Derecho Laboral y 
de la Seguridad Social y en Derecho Procesal 
Civil, magíster en Derechos Humanos y 
doctoranda en Ciencias Jurídicas y Sociales, con 
línea de investigación en derecho de cuidado y 
su incidencia en el trabajo remunerado. Poseo 
sólida formación teórica y experiencia en 
docencia universitaria, investigación jurídica y 
análisis normativo. Estoy interesada en 
contribuir a la formación académica de futuros 
profesionales del derecho laboral y de la 
seguridad social, promoviendo una 
comprensión crítica de los derechos 
fundamentales en el ámbito del trabajo y la 
protección social. Soy una profesional 
comprometida con la excelencia académica, la 
investigación aplicada y la construcción de 
entornos educativos basados en la equidad, la 
justicia y el respeto por la dignidad humana. 

 

 

E D U C A C I Ó N 

 
DOCTORADO EN CIENCIAS JURÍDICAS Y 
SOCIALES 
Pontificia Universidad Javeriana 
En curso 

MAESTRÍA EN DERECHOS HUMANOS, 
DEMOCRACIA Y GLOBALIZACIÓN CON 
ÉNFASIS EN DDHH Y EMPRESA 
Universidad Oberta de Cataluña - UOC 
2023 

ESPECIALIZACIÓN EN DERECHO PROCESAL 
CIVIL 
Universidad Externado de Colombia 
2016 

ESPECIALIZACIÓN EN DERECHO LABORAL Y 
DE LA SEGURIDAD SOCIAL 
Universidad Libre 
2014 

Jun 2025 
Actual 

ASESORA EN DERECHO LABORAL Y SEGURIDAD SOCIAL – EXPERTA EN 

RECURSO DE CASACIÓN. EJERCICIO PROFESIONAL INDEPENDIENTE. 

INTEGRANTE DE LA FIRMA COMPAZ GROUP. 

Responsable de brindar asesoría y consultoría jurídica a empresas y 
personas naturales sobre contratación laboral individual y colectiva, 
tercerización y nuevas modalidades de trabajo dependiente y 
autónomo; régimen económico y prestacional, procesos disciplinarios, 
terminación de contratos, prevención y atención a violencia y acoso, 
estabilidades laborales reforzadas (garantías forales). Acompañamiento 
e implementación en materia de seguridad social integral (salud, 
pensión, riesgos laborales - SG-SST). Representar a clientes en 
reclamaciones y procesos administrativos o judiciales, elaborar 
conceptos legales y diseñar estrategias preventivas para 
garantizar el cumplimiento normativo y minimizar riesgos laborales y 
de seguridad social. Asesoría y acompañamiento en casación laboral. 

 

DERECHO 
Universidad de Caldas 
2011 

 
 

 
E X P E R I E N C I A  D O C E N T E 

 

Ago 2025 DOCENTE – UNIVERSIDAD COOPERATIVA DE COLOMBIA 

Jun 2017 
Jun 2025 

MAGISTRADA AUXILIAR SALA DE DESCONGESTIÓN LABORAL – 
CORTE SUPREMA DE JUSTICIA. 

Responsable de analizar expedientes y proyectar providencias dentro 
del recurso extraordinario de casación. Evaluar argumentos jurídicos, 
revisar decisiones judiciales de instancias inferiores y proponer 
soluciones conforme a la jurisprudencia, garantizando la correcta 
aplicación del derecho laboral y la eficiencia en la administración de 
justicia. 
 

 

 
May 2013 
Jun 2017 

(con 
interrupciones) 

JUEZ DE LA REPÚBLICA – RAMA JUDICIAL 

Responsable de administrar justicia en conflictos laborales de pequeñas 
causas, así como en procesos civiles, de familia y penales en juzgados 
promiscuos municipales diversos. Analizar pruebas, dirigir audiencias, 
dictar sentencias y resoluciones conforme a la ley, garantizando el 
debido proceso y la protección de los derechos de las partes en cada 
etapa del procedimiento judicial. 

 Ene 2016 
Sep 2016 

ABOGADA ASESORA – SALA LABORAL TRIBUNAL SUPERIOR DEL 

DISTRITO JUDICIAL DE MANIZALES 

Responsable de analizar expedientes, elaboración de proyectos de 
providencias y revisión de recursos. Interpretar normas laborales, 
analizar jurisprudencia y apoyar la fundamentación jurídica de las 
decisiones, contribuyendo a la calidad y eficiencia del proceso judicial. 

 
Mar 2011 
Ene 2016 

(con 
interrupciones) 

 
 
 
 
 
 
 
 

Abril 2009 
Dic 2009 

AUXILIAR JUDICIAL – SALA LABORAL TRIBUNAL SUPERIOR DEL 

DISTRITO JUDICIAL DE MANIZALES 

Responsable de apoyar a los magistrados en la revisión de expedientes, 
análisis de pruebas y redacción de proyectos de providencias. Realizar 
investigaciones jurídicas, consolidar antecedentes jurisprudenciales y 
colaborar en la organización procesal, contribuyendo al cumplimiento 
oportuno y eficiente de las funciones jurisdiccionales. 

DEPENDIENTE JUDICIAL – Abogado IVÁN DARIO BOTERO MUÑOZ 
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E D U C A C I Ó N 
A D I C I O N A L 

   

IV Encuentro Nacional de Seguridad y Salud en el 
Trabajo I ANDI – OIT I 2025. 

Empresas y Trabajo Decente: Una Introducción a 
la Declaración EMN | Centro Internacional de 
Formación OIT | 2024 

Academia de Género e Inclusión: Una Agenda 
para América Latina y el Caribe | Centro 
Internacional de Formación OIT | 2024. 

IV edición de la Diplomatura en Derechos 
Económicos, Sociales, Culturales y Ambientales I 
Universidad de Buenos Aires en asocio 
CIDH I 2024 

A P T I T U D E S 

Pensamiento crítico y analítico 
Capacidad pedagógica 

Habilidad investigativa 

Comunicación oral y escrita efectiva 

Sensibilidad social y ética profesional 

Trabajo colaborativo e interdisciplinario 

Liderazgo académico 

L I N K E D I N 

Angela Giraldo Márquez 

 
Actual Responsable de impartir clases sobre normativa, derechos y 

obligaciones del Sistema General en Salud y Riesgos Laborales. Orientar 
a los estudiantes en el análisis jurídico de casos, promover la 
investigación académica y fomentar la comprensión crítica del marco 
legal en salud y seguridad en el empleo, con enfoque en DDHH. 

 

Ene 2026 
 
 
 
 

 
Sep 2024 

Actual 
 
 
 
 
 

Mar 2026 
Actual 

DOCENTE – UNIVERSIDAD DE SAN BUENAVENTURA 

Responsable de impartir clases sobre Recurso Extraordinario de 
Casación. Guiar a los estudiantes en el manejo procesal del recurso 
extraordinario de casación y su modificación con la Ley 2452 de 2025. 

 

DOCENTE – UNIVERSIDAD DE SAN BUENAVENTURA 

Responsable de impartir clases sobre la normatividad, principios y 
procedimientos del Sistema General en Pensiones. Guiar a los 
estudiantes en el análisis de casos prácticos, fomentar la investigación 
jurídica y promover la comprensión crítica de los derechos y deberes en 
materia de seguridad social. 
 

DOCENTE – UNIVERSIDAD LIBRE 

Responsable de enseñar la estructura, funcionamiento y marco legal del 
sistema integral de seguridad social colombiano. Desarrollar clases, 
orientar el análisis de jurisprudencia y casos reales, fomentar la 
investigación jurídica y promover la comprensión de los derechos y 
obligaciones en materia de salud, pensión, riesgos laborales y servicios 
complementarios. 
 

 

con la May 2025 DOCENTE – UNIVERSIDAD LIBRE 

Responsable de enseñar la estructura, funcionamiento y marco legal del 
sistema pensional colombiano. Desarrollar clases, orientar el análisis de 
jurisprudencia y casos reales, fomentar la investigación jurídica y 
promover la comprensión de los derechos y obligaciones en materia 
pensional. 

 

Sep 2016 
Dic 2016 

DOCENTE – UNIVERSIDAD DE CALDAS 

Responsable de impartir asignaturas de Derecho Laboral Colectivo y 
Procesal Laboral, orientando sobre negociación colectiva, derecho 
sindical y procedimientos judiciales laborales y de seguridad social. 
Guiar a los estudiantes en el análisis de casos, jurisprudencia y 
normatividad vigente, fomentando la comprensión crítica y la 
aplicación práctica del derecho en el ámbito 
laboral colombiano. 
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