
Dra. Karen Estefanía Sánchez González 

 
Profesora-Investigadora de Tiempo Completo 
Universidad Autónoma de Baja California 
Miembro del Sistema Nacional de Investigadoras, Nivel C. 
 
Campos de investigación:  
derecho laboral, políticas laborales y sociología del trabajo. 
 
karen.sanchez.gonzalez@uabc.edu.mx 

 
 

Educación 

El Colegio de la Frontera Norte A.C. 
Doctorado en Ciencias Sociales en el Área de Estudios Regionales (2018-2022).  
Tesis: “La calidad del empleo en la industria automotriz en México: el caso de BMW en San Luis Potosí”. 
 
El Colegio de San Luis A.C. 
Maestría en Asuntos Políticos y Políticas Públicas (2016-2018).  
Tesis: “La precarización laboral en la industria automotriz: los casos de General Motors en San Luis Potosí 
y las maquilas en Tijuana”. 
 
Universidad Autónoma de San Luis Potosí  
Licenciatura en Derecho (2010-2015).  
Tesis: “Análisis histórico-jurídico de la regulación del trabajo en las minas”. 
 
University of California, Riverside 
Level Intermediate English (2014-2015). 
 

Publicaciones  

Coordinación de libro. Manrique, F., Trinidad C. y Sánchez-González K. (Coords). (2025). Paz y justicia 
en acción. Ciudad de México: Universidad Autónoma de Baja California, Tirant lo Blanch. 

Capítulo de libro. Sánchez-González K. (2025). Políticas de trabajo decente y paz. Lecciones de 
Volkswagen en Puebla. En F. Manrique, C. Trinidad y K. Sánchez-González (Coords). Paz y justicia en 
acción (173-203). Ciudad de México: Universidad Autónoma de Baja California, Tirant lo Blanch. 

Artículo científico. Sánchez-González K. y García-Jiménez H. (2024) Salario digno en la industria 
automotriz terminal en México: el caso de BMW en San Luis Potosí. Problemas del Desarrollo. Revista 
Latinoamericana de Economía, 55 (218). 

Artículo científico. Sánchez-González K., Gomis R. y Carrillo J. (2023). La calidad del empleo en 
empresas automotrices fabricantes de equipo original en México. Entreciencias: Diálogos en la Sociedad 
del Conocimiento, 11 (25). 

Artículo científico. Sánchez-González K. (2022). Factores determinantes del nivel salarial en la industria 
automotriz terminal en México. Norteamérica, 1 (18). 
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Capítulo de libro. Sánchez-González K. (2021). San Luis Potosí: Potencial de crecimiento con salarios 
bajos. En García-Jiménez., J. Carrillo y G. Bensusán (Coords.), Salarios en tiempos de libre comercio 
(pp.183-204). Tijuana: El Colegio de la Frontera Norte. 

 

Proyectos de investigación 

Colaboradora en proyecto “The future of Work: The automotive industry in Mexico” para la Organización 
Internacional del Trabajo y el EC Joint Research Centre de la Unión Europea. (21 de noviembre de 2021 
a 23 de septiembre de 2022). 
 
Colaboradora en proyecto “Estudio sobre la subcontratación, tercerización y outsourcing en México” para 
El Colegio de México A.C. (1 de junio al 31 de diciembre 2019). 
 
Colaboradora en proyecto “Determinación de un Salario Digno para la Industria Automotriz en México” 
para El Colegio de la Frontera Norte A.C. (1 de junio de 2018 al 31 de diciembre 2020). 
 
 
Docencia 
 
Profesora de tiempo completo en la Universidad Autónoma de Baja California (2023-actualmente). 

1. Sociología jurídica en la Licenciatura en Derecho (2023-09-25 - 2023-12-08). 
2. Delitos del orden común en la Licenciatura en Derecho (2023-09-25 - 2023-12-08). 
3. Ética, derechos humanos y responsabilidad social en la Licenciatura en Contaduría (2024-01-29 

- 2024-06-11) 
4. Derecho laboral en la Licenciatura en Contaduría (2024-01-29 - 2024-06-11) 
5. Derecho colectivo del trabajo en la Licenciatura en Derecho (2024-01-29 - 2024-06-11). 
6. Sociología jurídica en la Licenciatura en Derecho (2024-01-29 - 2024-06-11). 
7. Metodología de la investigación jurídica en la Licenciatura en Derecho en la Licenciatura en 

Derecho (2024-01-29 - 2024-06-11). 
8. Sociología jurídica en la Licenciatura en Derecho (2024-08-12 - 2024- 11-30). 
9. Derecho individual del trabajo en la Licenciatura en Derecho (2024-08-12 - 2024- 11-30). 
10. Ortografía y redacción en la Licenciatura en Derecho (2024-08-12 - 2024- 11-30). 
11. Metodología de la investigación jurídica en la Licenciatura en Derecho (2024-08-12 - 2024- 11-

30). 
12. Derecho laboral en la Licenciatura en Administración de Empresas (2024-08-12 - 2024- 11-30). 
13. Derecho colectivo del trabajo en la Licenciatura en Derecho (2025-01-27 –  
14. Metodología de la investigación jurídica en la Licenciatura en Derecho (2025-01-27 – 
15. Ética, derechos humanos y responsabilidad social en tronco común administrativo (2025-01-27 – 
16. Derecho laboral en la Licenciatura en Contabilidad (2025-01-27 – 
17. Derecho laboral en la Licenciatura en Administración de Empresas (2025-01-27 – 
18. Sociología Jurídica en la Licenciatura en Derecho (2025-01-27 – 

 
Profesora de medio tiempo en la Universidad del Centro de México (agosto 2017-julio 2018). 
Impartiendo las materias de: 

1. Implementación de políticas públicas en la Licenciatura en Ciencias Políticas (2018-05-21 - 2018-
08-25). 

2. Introducción a las ciencias políticas en la Licenciatura en Ciencias Políticas (2018-01-15 - 2018-
05-05). 

3. Metodología de la investigación en la Licenciatura en Ciencias Políticas (2018-01-15 - 2018-05-
05). 

4. Derecho constitucional en la Licenciatura en Derecho (2018-01-15 - 2018-05-05). 



5. Matemáticas aplicadas al derecho en la Licenciatura en Derecho (2017-08-14 - 2017-12-02). 
6. Derecho a la propiedad industrial en la Licenciatura en Derecho (2017-08-14 - 2017-12-02). 

 

Gestión administrativa 

Coordinadora de Servicio Social Comunitario en la Universidad Autónoma de Baja California, Facultad 
de Ciencias de la Ingeniería, Administrativas y Sociales (enero 2025-actualmente). 

Coordinadora de Servicio Social Profesional en la Universidad Autónoma de Baja California, Facultad de 
Ciencias de la Ingeniería, Administrativas y Sociales (septiembre 2023-diciembre 2024). 

Responsable de Movilidad Académica y Estudiantil en la Universidad Autónoma de Baja California, 
Facultad de Ciencias de la Ingeniería, Administrativas y Sociales (septiembre 2023-actualmente). 

Apoyo en Certificación y Aseguramiento en la Universidad Autónoma de Baja California, Facultad de 
Ciencias de la Ingeniería, Administrativas y Sociales (septiembre 2023-actualmente). 

 

Difusión científica 

Participación en la VII Bienal Internacional Territorios en Movimiento, con la ponencia “Salario digno en 
la industria automotriz terminal en México: el caso de BMW en San Luis Potosí”, realizada en León, 
Guanajuato (10 de septiembre de 2025). 

Participación en el V Congreso de Derecho “Paz y justicia en acción”, con la ponencia “Políticas de trabajo 
decente y paz. Lecciones de Volkswagen en Puebla” en Tecate, Baja California (13 de mayo de 2025). 

Participación en el Séptimo Seminario Internacional América Latina y el Caribe y China, con la ponencia 
“La inversión y los proyectos de infraestructura de China en la industria automotriz de México”, dentro 
de la sesión A5: Proyectos de infraestructura y financiamiento de China en ALC (28 de mayo de 2025, 
Ciudad de México). 

Participación en el Congreso Internacional de Derecho en la Universidad de Sonora, con la ponencia “Los 
derechos humanos laborales en Volkswagen, México” (22 de noviembre del 2024). 

Participación en el Octavo Seminario de Investigación Regional en Instituciones de Educación Superior 
“Parques Industriales y científicos: capacidades tecnológicas y demandas estratégicas” con la ponencia 
“Factores que explican el desarrollo del clúster en San Luis Potosí” en San Luis Potosí, SLP (21 y 22 de 
octubre de 2024). 

Participación en el Congreso Internacional de Sociología de la Universidad Autónoma de Baja California 
con la ponencia “Industria 4.0 y trabajo en México: El caso de BMW en San Luis Potosí” en Ensenada, 
Baja California (21-24 mayo de 2024). 

Participación en el Congreso Nacional de la Asociación Mexicana de Estudios del Trabajo (AMET) con 
la ponencia “La calidad del empleo en la industria automotriz terminal, el caso de BMW en San Luis 
Potosí” en Monterrey, Nuevo León (29 noviembre- 01 diciembre de 2023). 
 
Participación en el Congreso Internacional de Redes Colef con la ponencia “Industria 4.0 en el sector 
automotriz terminal: el caso de BMW en San Luis Potosí” en Tijuana, Baja California (8-10 de noviembre 
de 2023).  
 
Participación en el Foro Anual de Ciencia Política, Derecho y Gobernanza de El Colegio de Morelos, 
con la ponencia “La conciliación colectiva en la cultura de la paz”, transmitido en las redes sociales 
de El Colegio de Morelos. (27 de octubre de 2023).  



Participación en la International PhD Academy on Innovation, Development and Policy con la ponencia, 
“Implementation of Industry 4.0 technologies in the automotive industry – a case study” en HEC Montreal, 
Canadá (29 mayo - 03 junio 2023). 
 
Participación en la Conferencia Internacional “Better Work for a Better Society. Actor Resilience and the 
Power of Experimentation Conference” en el Interuniversity Research Centre on Globalization and Work 
(CRIMT) con la ponencia, “Determinants of salary levels in the Mexican automotive industry” en HEC 
Montreal, Canadá (27-29 octubre 2022). 

Participación en el Seminario “¿Es posible un salario digno para el sector automotriz?” con la ponencia, 
“San Luis Potosí: Potencial de crecimiento con salarios bajos”, en la Casa de El Colegio de la Frontera 
Norte, sede Ciudad de México, México (noviembre 2019). 

Participación en el Seminario “Implicaciones laborales y productivas en la Industria 4.0” con la ponencia, 
“La industria 4.0 en la precarización del trabajo: preocupación real o falsas fantasías”, en El Colegio de la 
Frontera Norte, sede Tijuana, México (abril 2019). 

Participación en el VI Congreso Nacional de Ciencias Sociales (COMECSO) con la ponencia, “La Ley 
Minera desde una perspectiva crítica: ¿desarrollo para quién?”, en San Luis Potosí, México (marzo 2018). 

Participación en el Foro Nacional de Jóvenes, justicia y seguridad en México, con la ponencia “Juventud 
femenina, precarización y trabajo en la industria automotriz: caso de estudio San Luis Potosí, un enfoque 
desde el género”, en San Luis Potosí, México (agosto 2017). 

Participación en el V Congreso Internacional de Ciencia Política (AMECIP) con la ponencia, “La 
desigualdad de las mujeres trabajadoras en la industria automotriz”, en Cancún, México (septiembre 
2017). 

Asistencia a Seminario “La industria automotriz en México: Los retos frente a un entorno cambiante” 
organizado por la Sede Subregional en México de la Comisión Económica para América Latina y el Caribe 
(CEPAL), El Colegio de la Frontera Norte (COLEF) y la Red del CONACYT sobre Innovación y Trabajo 
en la Industria Automotriz (ITIAM), en Hermosillo, Sonora (octubre 2017). 

 

Estancias de investigación 

En el Colegio de la Frontera Norte A.C, con el apoyo de El Colegio de San Luis A.C (5 junio-28 julio 
2017). 

En la Universidad Autónoma de Chiapas con el apoyo de la Academia Mexicana de las Ciencias (23 de 
junio – 22 de agosto 2014). 

En la Universidad Autónoma de Guadalajara con el apoyo de la Academia Mexicana de las Ciencias (24 
junio-23 agosto 2013). 

En la Universidad Autónoma de San Luis Potosí, con el apoyo de la Secretaría de Investigación y Posgrado 
de la Universidad Autónoma de San Luis Potosí (11 junio-19 julio 2012). 

 

Cursos 

Participación en el curso “Análisis Longitudinal Cualitativo. La dimensión temporal en el análisis 
sociológico” impartido por la Universidad Autónoma de Baja California (mayo 2024). 



Participación en el curso “Taller de elaboración de reactivos para la integración de exámenes que evalúen 
competencias” impartido por la Universidad Autónoma de Baja California (marzo 2024). 

Participación en el curso “Diseño de experiencias educativas virtuales” impartido por la Universidad 
Veracruzana (julio 2023). 

Participación en el curso “Una mirada a la educación digital” impartido por la Secretaría de Educación 
Pública (julio 2023). 

Participación en el curso “Comunicación de avances de investigación II” impartido en el Colegio de la 
Frontera Norte, sede Tijuana (diciembre 2021). 

Participación en el curso “Taller de análisis de datos cualitativos con el apoyo del programa Atlas Ti” 
impartido en El Colegio de la Frontera Norte, sede Tijuana (abril 2021). 

Participación en el curso “Comunicación de avances de investigación” impartido en El Colegio de la 
Frontera Norte, sede Tijuana (marzo 2021). 

Participación en el curso “Evaluación Educativa” impartido por el Instituto Nacional para la Evaluación 
de la Educación (agosto 2018). 

Participación en el curso “Habilidades de Escritura Científica”, impartido por Latindex (noviembre 2017). 

Participación en el curso “Desigualdad” impartido por El Banco de Desarrollo de América Latina y El 
Colegio de México (noviembre 2017). 

Participación en el curso “Gestión de Proyectos”, impartido por El Colegio de San Luis A.C. (septiembre 
2017). 

 

Divulgación científica 

Comentarista en la presentación del libro “Derechos Humanos, políticas públicas y respectividad” en la 
Feria Internacional del Libro de la Universidad Autónoma de Baja California (marzo 2024). 

Conductora del Programa Institucional en Radio Universitaria de la Universidad Autónoma de San Luis 
Potosí (enero-julio 2022). 

Participación en Programa Institucional en Radio de El Colegio de San Luis A.C. con el tema, “Las 
ciencias sociales y el mundo de los negocios ¿una alianza viable?” en marzo de 2018. 

Documento de divulgación publicado en la Secretaría de Investigación y Posgrado de la UASLP, con el 
título “Los Derechos de la Mujer en la Ley Federal de Trabajo, (noviembre 2013). 

Documento de divulgación publicado en la Secretaría de Investigación y Posgrado de la UASLP, con el 
título “El Marco Legislativo Estatal de los Grupos Vulnerables”, (noviembre 2012). 

 

Reconocimientos 

Titular del premio de financiamiento por el Institute for New Economic Thinking, para participación en 
evento científico en Montréal, Canadá (mayo-junio 2023). 

Titular del premio de financiamiento por el Interuniversity Research Centre on Globalization and Work 
(CRIMT) en su modalidad Dissemination of Research, en HEC, Montréal, Canadá (octubre 2022). 

Mención honorífica en grado Maestría, por haber obtenido el promedio de 9.6 y haber realizado una tesis 
de relevancia social (julio 2018). 



Reconocimiento por la dedicación y alto aprovechamiento académico al concluir la Carrera de Licenciado 
en Derecho con un promedio de 9.34. 

Alumna de Excelencia, al obtener el promedio más alto de su generación en el ciclo escolar 2011-2012 de 
10, durante nivel licenciatura.  

Titular de beca internacional al obtener el apoyo para realizar estudios de idioma inglés en el programa 
“Proyecta 100 mil” en la Universidad de Riverside en California, Estados Unidos (noviembre 2014). 

 

Representación estudiantil 

Participación en la 15° México Cumbre de Negocios Business Summit representando a El Colegio de San 
Luis A.C. en 2017. 

 

Miembro de asociaciones 

Miembro de la Red Académica de América Latina y el Caribe sobre China. 

Miembro de la Red de Investigación Regional. 

Miembro de la Asociación Mexicana de Estudios del Trabajo. 

Miembro de Young Scholars Iniciative del Institute for New Economic Thinking con sede en Nueva York, 
Estados Unidos. 

 

 


