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ANTECEDENTES ACADÉMICOS 

Estudios de Postgrado y Cursos de Perfeccionamiento 

• 2018-2019: Diplomado en Aprendizaje y Enseñanza en Educación Superior, 
Universidad Adolfo Ibáñez. 
 

• 2012: Primer Premio Excelencia Académica del Magíster en Derecho, 
Universidad de Chile. 
 

• 2007-2008: Magíster en Derecho, mención en Derecho Privado, Facultad de 
Derecho, Universidad de Chile. 

o Tesis aprobada en 2011 con nota 6,8 (calificación de 1 a 7). 
 

• 2004-2005: Diplomado en Psicología, Familia y Derecho, Universidad de 
Valparaíso. 
 

• 2003: Curso de Perfeccionamiento “Los Contratos y su Tributación”, 
Universidad Finis Terrae. 

Estudios de Pregrado 

• 2004: Juramento ante la Excma. Corte Suprema de Chile. 
 

• 2003: Memoria titulada El Análisis Económico del Derecho y los Principios del 
Derecho Laboral, calificada con nota 7.0 (calificación de 1 a 7). 
 

• 2002: Examen de Grado, calificado con nota 6.0 (calificación de 1 a 7). 
 

• 2001: Premio a la Mejor Egresada de la Promoción 1996-2000, Facultad de 
Derecho, Universidad Adolfo Ibáñez. 
 

• 2000: Egreso con promedio 5,5 (calificación de 1 a 7). 
 

• 1997, 1999, 2000: Becas de Excelencia Académica, Universidad Adolfo Ibáñez. 
 

• 1996: Ingreso a Derecho, Universidad Adolfo Ibáñez, con beca por puntaje de 
ingreso en PAA. 
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ANTECEDENTES LABORALES 

Actividades Profesionales 

• 2008-2025: Profesora de Derecho del Trabajo, Universidad Adolfo Ibáñez (en la 
actualidad profesora asociada). 
 

• 2006-2008: Coordinadora y Secretaria Académica, Facultad de Derecho, 
Universidad Adolfo Ibáñez. 

o Coordinadora del proyecto Creciendo con las Microempresas, 
destacado en la Cuenta Pública de la Red Nacional de Acceso a la 
Justicia (2007). 
 

• 2003-2005: Estudio Jurídico De las Heras y Cía., especialista en Derecho 
Comercial, Tributario y Administrativo. 
 

• 2001: Práctica en la Corporación de Asistencia Judicial de Casablanca, Chile. 
Calificada Sobresaliente. 
 

Actividades Docentes 

• 2008 a la fecha: Profesora Asociada, Facultad de Derecho, Universidad Adolfo 
Ibáñez. 

o Cursos: Derecho del Trabajo, Derecho Colectivo del Trabajo, Derecho y 
Relación Laboral, Bioética y Trabajo, Elementos de la Seguridad Social, 
entre otros. 
 

• Dirección Académica: 
o Miembro del Consejo Académico del Magíster en Derecho del Trabajo y 

Seguridad Social (MDLS). 
 

o Directora Académica y profesora del curso Ley Karin: Prevención, 
Investigación y Sanción del Acoso Laboral, Sexual y de la Violencia en el 
Trabajo (2024 y 2025). 
 

o Directora Académica de la 3ª versión del Magíster en Derecho Laboral 
(2012-2013). 
 

• Academia Judicial: Profesora tutora en cursos de habilitación y 
perfeccionamiento en Derecho Laboral (2020 a la fecha). 
 



EXPOSICIONES Y PONENCIAS 

Participación como expositora en jornadas y congresos nacionales e internacionales 
sobre Derecho del Trabajo, Seguridad Social y reformas laborales, incluyendo: 

• Seminario Organización Internacional del Trabajo, Academia Judicial de Chile y 
Poder Judicial sobre Utilización del Derecho Internacional del Trabajo por los 
tribunales laborales nacionales (2025). 
 

• Seminario Organización Internacional del Trabajo y Corte Suprema sobre 
Violencia y Acoso en el Trabajo (2024). 
 

• Jornadas de la Sociedad Chilena de Derecho del Trabajo y la Seguridad Social 
(2023, 2024). 
 

• Seminarios Universidad de Valparaíso, Universidad de Chile, Universidad 
Católica y Pontificia Universidad Católica de Valparaíso. 
 

• Participación en ciclos de conferencias y webinars sobre Derecho del Trabajo y 
nuevas tecnologías (2019-2024). 
 

PUBLICACIONES Y TRABAJOS 

Autora y coautora de numerosos libros, artículos y comentarios de jurisprudencia, 
entre los que destacan: 

• Derecho Laboral Sustantivo. Aspectos Esenciales para la Labor Jurisdiccional 
(Tirant LoBlanch, Academia Judicial, 2025, en coautoría con Víctor Riffo). 
 

• Libertad, Renuncia y Finiquito. Ensayos de Derecho Laboral (Der Ediciones, 
2025, editora junto a Sergio Gamonal). 

 
• Teletrabajo, Trabajo a Distancia y Nuevas Formas de Organización (Der 

Ediciones, 2023). 
 

• La Tutela de Derechos Fundamentales en el Derecho del Trabajo (Der 
Ediciones, 2020, en coautoría con Sergio Gamonal). 
 

• Manual del Contrato de Trabajo (varias ediciones, 2010-2015, AbeledoPerrot, 
en coautoría con Sergio Gamonal). 
 

• Bioética, Sida y Derecho del Trabajo (AbeledoPerrot, 2012). 
 



• Artículos publicados en Revista Laboral Chilena, Revista de Derecho de la 
Empresa, Revista de Derecho Laboral y Seguridad Social (Thomson Reuters), 
entre otras. 
 

MEMBRESÍAS Y PARTICIPACIONES 
 

• Miembro: Sociedad Chilena de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social 
(desde 2005). 

 
• Miembro: Comisión de Prevención de Acoso y Discriminación Arbitraria, 

Universidad Adolfo Ibáñez (desde 2021). 
 

• Miembro: Comité Académico del Magíster en Derecho Laboral y Seguridad 
Social (MDLS) y del Magíster en Derecho de los Negocios (LLM). 
 

• Ex miembro: Comité Editorial de la Revista de Derecho Laboral y Seguridad 
Social (Thomson Reuters, 2013-2019). 

 

 


