
 

 

 

 

 
 

 

  
 
 
 
 

SEMINARIO RETRANSMITIDO DE DISCUSIÓN Y DIFUSIÓN 
 

" LA EFICACIA DE LA NEGOCIACIÓN COLECTIVA EN LA 

REDUCCIÓN DE LA DESIGUALDAD " 
Martes, 16 de diciembre de 2025 

DE 10:30 A 14:00 
Lugar de celebración: Facultad de Educación, UNED 
 
 

 

 

Inscripción gratuita para seguimiento en línea, previa inscripción en el 

enlace https://bit.ly/ReduccionDesigualdad 

 
Las personas asistentes inscritas recibirán certificado acreditativo 
de su seguimiento del seminario, previa comprobación de la misma. 
La inscripción se confirma por la recepción del correo 
automatizado. 

La participación se realizará por medio del enlace que se recibirá en el correo 
electrónico la tarde del 15 de diciembre. 

  

https://bit.ly/ReduccionDesigualdad


 

 

 

 

 
 

 

10:30 INAUGURACIÓN DE LA JORNADA. 

Patricia Nieto Rojas. 

Investigadora Principal 

MEDIO AMBIENTE 

10:35:10.50. INCORPORACIÓN DE LA SOSTENIBILIDAD 

MEDIOAMBIENTAL EN LA NC 
Juana María Serrano García 

Universidad de Castilla – La Mancha 

10:50:11:05. LA DEFENSA DEL MEDIO AMBIENTE A TRAVÉS DE 

LA NC 
Juan Escribano Gutiérrez 

Universidad de Córdoba 

INTELIGENCIA ARTIFICIAL 

11.15-11.30: INTELIGENCIA ARTIFICIAL, PLATAFORMAS Y 

NEGOCIACIÓN COLECTIVA 
Patricia Nieto Rojas 

Universidad Nacional de Educación a Distancia 

11:30-11:45: EXPERIENCIAS CONVENCIONALES DE REGULACIÓN 

DEL IMPACTO LABORAL DE LA INTELIGENCIA ARTIFICIAL Y SU USO 

CON FINES DE CONTROL 
Henar Álvarez Cuesta 

Universidad de León 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD 

12.00-12.15: EL ESPACIO DE LA NEGOCIACIÓN COLECTIVA EN LA 

INTEGRACIÓN LABORAL DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD 

SOBREVENIDA 
Cristina Aragón Gómez 

Universidad Nacional de Educación a Distancia 

12:15-12.30: EXTINCIÓN DEL CONTRATO DE DISCAPACIDAD DEL 

TRABAJADOR. A PROPÓSITO DE LA RECIENTE REFORMA DEL ART. 
49.1 TRLET 

Albert Pastor Martínez  

Universitat Autònoma de Barcelona 

CONCILIACIÓN Y PERMISOS LABORALES 

12:45-13.00: EL ESPACIO DE LA NEGOCIACIÓN COLECTIVA EN LA 

REGULACIÓN DE LOS PERMISOS 
Amanda Moreno Solana 

Universidad Nacional de Educación a Distancia 

13:00-13:15. EL IMPACTO DE LAS TAREAS DE CUIDADO EN LA 

RELACIÓN LABORAL: LA ADAPTACIÓN DEL TIEMPO Y LA FORMA DE 

LA PRESTACIÓN. EL PAPEL DE LA NC 
Mercedes López Balaguer 

Universidad de València 

DIFERENCIACIÓN Y DISCRIMINACIÓN  

13.30-13:45: LA DIFERENCIACIÓN Y LA DISCRIMINACIÓN POR 

RAZÓN DE EDAD Y SU IMPACTO EN LA NEGOCIACIÓN COLECTIVA 
Pablo Gimeno Diaz de Atauri 

Universidad Complutense de Madrid 

13.45-14.00: IGUALDAD DE TRATO Y PROHIBICIÓN DE 

DISCRIMINACIÓN. ¿EXIGENCIA O COMPROMISO PARA LA 

NEGOCIACIÓN COLECTIVA? 
Ana Domínguez Morales 

Universidad de Sevilla 

  



 

  

 

  
 

 

COMITÉ CIENTÍFICO Y ORGANIZADOR 

Patricia Nieto Rojas.  
Profesora Titular de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social 
Universidad Nacional de Educación a Distancia 
Investigadora Principal y Directora de la Jornada 
Pablo Gimeno Díaz de Atauri 
Profesor Permanente Laboral de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social 
Universidad Complutense de Madrid 
 


