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GONZÁLEZ PÉREZ 
ABOGADA 

 

 

PERFIL 

Abogada especializada en el Derecho Laboral y áreas afines con 
treinta años de experiencia como litigante ante las jurisdicciones 
ordinaria laboral y contenciosa administrativa, en representación de 
entidades públicas y privadas. Catedrática Universitaria por más de 
veinticinco años en las materias de su especialización, con énfasis 
en procesal laboral, Administrativo Laboral y Seguridad Social, 
Función Pública en Pregrado, postgrado y maestría. 

 

 

 
 

ESTUDIOS REALIZADOS 

 
MAESTRÍA 

Universidad Nacional Maestría de Derecho de Trabajo – Profundización en derecho del trabajo y 
la Seguridad Social 2009- 2010 Fecha de Grado: Agosto 24/2012 

 
UNIVERSITARIOS Universidad Santo Tomás de Aquino - Bogotá 

 

ESPECIALIZACIONES 

Universidad 
Externado de Colombia Seguridad Social 

Título: Especialista en Seguridad Social- 1997-1998 
Pasantía OISS- Madrid España 

Universidad Santo Tomás Derecho Privado Económico 
Título: Especializada en Derecho Privado Económico 1979. 

 
 



Universidad Nacional Derecho Laboral 
 Título: Especializada en Derecho laboral 1981 - 1982 

 
Universidad Nacional Derecho Público 
de Colombia Título: Especializada en Derecho Público 1986 - 1987 

 
Universidad de Derecho de la Empresa 
Los Andes Título: Certificado en Derecho de la Empresa 1989 -1990 

 

 
TRABAJOS DE INVESTIGACION REALIZADOS PUBLICACIONES 

 
Coautora artículo Libro “ Teletrabajo en Países Iberoamericanos”Grupo 
Editorial Ibañez. 2024 ISBN: 978-958-502-087-0 “Fortalezas y debilidades 
en la implementación del Teletrabajo en el Contexto de las Mujeres dentro 
de la Función Pública” 
 
Aspectos del Procedimiento Ordinario Laboral- Publicada Revista Jurídica 
TELECOM. Año de 1.994 – Revista Universidad Libre diciembre 2003. 

La reforma al Código Procesal del Trabajo Ley 712/2001. Artículo 
publicado 

TELECOM, mayo/2002. Revista Unilibre 
 
 

La culpa patronal en el accidente de trabajo. Artículo publicado Revista 
Unilibre. 2004 

 
¿A partir de la Constitución de 1991 se justifica las diferencias en el 
tratamiento salarial y prestacional de los servidores públicos y los 
trabajadores particulares? Perspectivas para su unificación. (Investigación 
para optar el título de Magister, UNAL de Colombia – 2011) 

 
Coatura libro HISTORIA DE LA SEGURIDAD SOCIAL EN AMERICA 
LATINA- UNIVERSIDAD DE MEDELLIN-2018. 

 
EXPERIENCIA DOCENTE 

 
UNIVERSIDAD Maestría Derecho de la Empresa: Modulo Seguridad Social- 
DE LA SABANA enero 2015 
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UNIVERSIDAD 
DEL ROSARIO 

Especialización Derecho laboral y Seguridad Social. Principios y 
Fundamentos de la Seguridad Social . 2017 
Especialización Derecho Administrativo. Módulo Derecho Administrativo 
laboral y Función Pública.2017 

Régimen laboral de los l Servidores Públicos. 2017 a 2025 
 

UNIVERSIDAD Seminario Laboral, Facultad de Psicología - Feb.-Marzo/94 
DE LA SABANA 

 
 

UNIVERSIDAD LIBRE Catedrática Facultad de Derecho Área laboral Feb/94 a diciembre/2011 

Catedrática Cursos de Actualización Procesal laboral- 2004 a 2006 
 

Principios Constitucionales del Derecho Laboral- Pereira- Postgrado 
Derecho Laboral. Septiembre/2006 

 
Especialización Derecho Laboral y Seguridad Social. Derecho Laboral 
Administrativo. 2017 a 2025. 

 
UNIVERSIDAD INNCA Catedrática Práctica Administrativa 1.997 

Catedrática Práctica Laboral 1.998 
Catedrática Práctica Laboral enero/99 a junio /99. 

 
 

 

UNIVERSIDAD LA GRAN 
COLOMBIA 

Catedrática Seguridad Social- Procesal Práctica Laboral-Administrativo 
laboral Febrero 2004 
Derecho Administrativo Laboral- Especialización Derecho del Trabajo- Sep.- 
oct. 2011: Administrativo Laboral- 2013 a 2021 
Mundo del Trabajo: Diciembre 2012 

 
UNIVERSIDAD DE LA SALLE Conferencista Seminario de Actualización Jurídica- Laboral 

Reforma Pensional- Octubre 7 y 8/2005 

 
CAMARA COMERCIO Módulo Conciliación Laboral (2005) 
YOPAL 
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UNIVERSIDAD NACIONAL Módulos taller práctico de pensiones- Formas de vinculación laboral Derecho 

laboral administrativo 2006 a 2011 

 

UNIVERSIDAD SANTO 
TOMAS DE AQUINO 

Especialización: Derecho de Familia: Nov. 2012 Seguridad Social 

 

 
UNIVERSIDAD CATOLICA Especialización de Derecho del Trabajo y Seguridad Social laboral: 2013 a 

2025: Módulo Función Pública 

TELECOM Recomendaciones para el adelantamiento de Procesos 
Ordinarios laborales (1994) ITEC 

Estratégicas Para la Defensa de TELECOM, frente a los Procesos 
del Plan de Retiro Noviembre /97- 

 
Seminario anual Taller. Grupo de Pre- pensionados TELECOM, 1.998 a 
2002 

Análisis de las Sentencias proferidas dentro de los Procesos del Plan de 
Retiro- Seminario Jurídico. Feb/98 
La Ética y el Derecho (Junio 11/99 ITEC) 

La Culpa Patronal en el Accidente de Trabajo (marzo de 2003) 
 

UNIVERSIDAD DE NARIÑO Catedrática Especialización Derecho Laboral 
Módulos: Carrera Administrativa. Fuero sindical. Septiembre 2005 

 
 

CURSOS DOCENCIA Técnicas Docentes- ESAP- 1983 
Didáctica Universidad Libre. 1.995. 40 horas 
Pedagogía I. Universidad Libre. 2001-40 horas 
Pedagogía II. Universidad Libre. 2002. 40 horas 
Calidad Educativa. Universidad Libre 40 horas. 
Elaboración del Currículo. U. Libre 40 horas 
Curso Taller Metodología Hyflex y 
Acceso Remoto. Universidad del Rosario 
Abril 2025  

                                                          Edx:  Mejorar la evaluación para mejorar el aprendizaje. Agosto 2025 
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