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1)​ Actividad Profesional Actual:  

a)​ Juez de Primera Instancia - Juzgado Laboral Nº 1, Poder Judicial de la 

Provincia de Corrientes, Argentina. 

b)​ Profesor JTP, “Economía Política – Cátedra C”, en Facultad de Derecho, 

Ciencias Sociales y Políticas, UNNE.   

c)​ Profesor, Carrera de Especialización en Derecho Laboral, en Facultad de 

Derecho, Ciencias Sociales y Políticas, UNNE.   

 

2)​ Actividad Anterior:  

- DIRECTOR DE TRABAJO, en Gobierno de la Provincia de Corrientes, (2018-2022).  

- FUNCIONARIO TITULAR por la Pcia. de Corrientes, en Servicio de Homologación de Comisiones 

Médicas, (2020-2022).  

3)​ Formación Académica:  

a)​ ABOGADO - UNIVERSIDAD NACIONAL DEL NORDESTE (UNNE), 2012.  

b)​ MÁSTER en DERECHO Y ECONOMÍA - UNIVERSIDAD TORCUATO DI TELLA (UTDT), 2019.  

c)​ DOCTORADO EN DERECHO - UNIVERSIDAD NACIONAL DEL NORDESTE (UNNE) - 

Cohorte 2022.  ( En curso - Situación de tesis).  

d)​ POSGRADO EN GESTIÓN DE LA SALUD Y SEGURIDAD EN EL TRABAJO, - ORGANIZACIÓN 
INTERNACIONAL DEL TRABAJO (OIT) –  International Training Center, (Turín, Italia), 
2017.  

4)​ Libros Publicados:  

- ANÁLISIS JURÍDICO Y ECONÓMICO DEL DESPIDO INCAUSADO EN ARGENTINA: Fundamentos 
para la implementación de fórmulas matemáticas para su justa cuantificación, Ed. IJ Editores, 
Bs.As. 2020, (IJ-CMXIX-734), ISBN 978-987-8377-26-1.  

- PENSAMIENTO CONTEMPORÁNEO Y DERECHO: Temas de estudio y debates jurídicos desde la 
mirada de tesistas del nordeste argentino,  “Despido Discriminatorio: Su Tipificación y 
Cuantificación en Argentina, desde una Perspectiva del Principio de Igualdad y la Economía del 
Derecho”; 1a ed. - Universidad Nacional del Nordeste. Facultad de Derecho y Ciencias Sociales 
y  Políticas, Corrientes (Arg.) 2024, ISBN 978-631-6623-08-9. (Co-Autor en obra colectiva).  

 

5)​ Publicaciones Académicas:  
a)​ “Reparar y Disuadir: Estrategias para un Diseño Legal Eficiente Frente a la 

Informalidad Laboral en Argentina”, en Revista Argentina de Teoría Jurídica (RATJ)  
Escuela de Derecho Universidad Torcuato Di Tella, Volumen 25 N° 2;  año 2025. 

b)​ “Transición legal, Seguridad Jurídica y la Ley de Bases: una revisión de las 



indemnizaciones  derogadas” - en Revista de Derecho del Trabajo de Thomson Reuters 
- La Ley, Año Año LXXXIV, Número 5, Buenos Aires. año 2024. 

c)​ “Hacia una nueva indemnización por despido” - Thomson Reuters - La Ley, Buenos 
Aires. Año  2023 Publicado en: DT2023 (noviembre), 57 Cita: TR LALEY 
AR/DOC/2537/2023.  

d)​ “Análisis jurídico y económico del despido discriminatorio” - en Revista de Derecho 
del Trabajo de Thomson Reuters - La Ley, Año LXXXII,  Número 6, Buenos Aires. año 
2022,   

e)​ “Aplicación de daños punitivos en el ámbito laboral” –Thomson Reuters - La Ley, 
Buenos Aires. Año 2021, (Cita online: AR/DOC/717/2021) y en Revista de Derecho del 
Trabajo de Thomson Reuters - La Ley, Año LXXXII, Número 1, Buenos Aires, año 2022.   

f)​ “Los desafíos del Derecho del Trabajo ante el surgimiento de las relaciones de la 
economía colaborativa” – IJ Editores, Buenos Aires. Año 2019, ( IJ-DCCCXCVIII-916).  

g)​ “Utilización de fórmulas matemáticas para cuantificar daños. Jurisprudencia de la 
Provincia de Corrientes” - IJ Editores – Buenos Aires, 17-04-2018, (IJ-DXXXIII-668).  

h)​ “Atacar la informalidad desde la eficiencia”- IJ Editores, Buenos Aires. Año 2017, 
(IJ‐CCCXLIV‐774). 

 

6)​ Otras Actividades, Habilidades y Cursos de Perfeccionamiento  

- “Políticas de Empleo” Organización Internacional del Trabajo - OIT (Rosario - 2016). - “Jornadas 
Sobre el Estado Constitucional de Derecho y el Derecho Administrativo”, Universidad Austral 
(Buenos Aires - 2016).  
- “Negociación y Manejo estratégico de conflictos Laborales” Facultad de Derecho, Ciencias 
Políticas y Sociales UNNE (Corrientes - 2012).  
- Inglés y portugués (Hablo: Bien; Leo: Bien; Comprendo: Bien). VISA EEUU B1/B2. - 
Informática, Excelente manejo del paquete de office.  

Octavio Roberto Panozzo 


