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Reforzar las competencias especificas en la enseianza del Derecho:

Improvisacion y arte como recursos
(Seccion coordinada por: José Luis Gil y Gil y Tatsiana Ushakova)

Introduccioén al seminario
“Reforzar las competencias
especificas en la enseinanzadel
Derecho: Improvisacion y arte
como recursos”

por José Luis Gil y Gil y Tatsiana
Ushakova

La improvisacién como
recurso en la enseinanza del
Derecho del Trabajo

por Silvia Fernandez Martinez

Pinceladas del derecho al
trabajo digno: la denuncia de
las condiciones laborales a
través de la pintura

por Alejandra Celi Maldonado

Fotografia y Derecho del
Trabajo: cuatro pasos con el
Lunch atop a Skyscraper
por Tatsiana Ushakova

¢Determina la sociedad el Derecho y literatura en el acto
contenido de los derechos? | de juicio oral
Un experimento de ‘ por José Rafael Garcia de la Calle

verificacion de sesgos en los
conflictos entre honor (en
sentido amplio)_ y libertad de
expresion

por Guillermo Escobar Roca

Jazz e innovacién docente
por por José Luis Gil y Gil
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Programa del seminario virtual

"Reforzar las competencias especificas en
la ensenanza del Derecho:
Improvisacién y arte como recursos"”

celebrado el 25 de marzo de 2025
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"Reforzar las competencias especificas en
la ensenanza del Derecho: omecnr AT ettty mi
Improvisacién y arte como recursos"” ettt drs

* Guillermo Escobar Roca

celebrado el 25 de marzo de 2025

* Tatsiana Ushakova

Péster

"Open IA al servicio del alumnado diverso"

presentado en el

XVII Encuentro de Innovacion Docente
Universitaria de la Universidad de Alcala

ChatGPT
ChatGPT, Perplexity

s ChatGPT

Copilot
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# Contribuciones individuales

El recurso de casacién y sus
transformaciones a la luz de
la Ley 2452 de 2025

por Yennly Maria Katherina Ramirez
Navarrete

Un método y una pasidn:
25 ainos de ADAPT
por Francesco Seghezzi

Trabajo de Plataformas:el
Modelo Uruguayo
por Juan Raso Delgue

Riusciremo a superare la crisi

demografica? Le prospettive

occupazionali del Rapporto
“™~ OCSE 2025

di Jacopo Sala, Martina Zaccaria

Ley, reglamento, decreto u orden

Chile: Orden de Servicio Nro. 2000-13/2025, Direccion del Trabajo, Departamento Relaciones
Laborales, 26 de junio de 2025

Sistematiza instrucciones sobre el proceso de mediacion laboral e implementa el Manual de Procedimientos
Administrativos de la Direccion del Trabajo en Mediacion Laboral

Colombia: Ley 2466 de 2025 por medio de la cual se modifica parcialmente normas laborales y se
adopta una Reforma Laboral para el trabajo decente y digno en Colombia
Republica de Colombia - Gobierno Nacional, 25 de junio de 2025

Colombia: Circular Externa 083 de 2005, Instructivo de implementacion reforma laboral -articulo 21 de
la Ley 2466 de 2025 sobre contrato de aprendizaje
Ministerio de Trabajo, 18 de julio de 2025

Espaia: Real Decreto-ley 9/2025, de 29 de julio, por el que se amplia el permiso de nacimiento y
cuidado
BOE, Num. 182, 30 de julio de 2025

Italia: Circolare n. 40 su Tutela del lavoro mediante piattaforme digitali
INAIL, 4 luglio 2025

Uruguay: Ley N° 20.396 de 13/02/2025
Establécense niveles minimos de proteccion para los trabajadores que desarrollen tareas mediante plataformas
digitales, asegurando condiciones de trabajo justas, decentes y seguras

Uruguay: Decreto Reglamentario N° 145 de 8/07/2025
Ministerio de Trabajo y Seguridad Social, Montevideo, 8 de julio de 2025

Convenio, acuerdo o pacto colectivo

Italia: Protocollo quadro per 'adozione delle misure di contenimento dei rischi lavorativi legate alle
emergenze climatiche negli ambienti di lavoro
Roma, 2 luglio 2025

Jurisprudencia, sentencias y/o otras noticias

Argentina: Corte Suprema de Justicia de la Nacién, Buenos Aires, 17 de julio de 2025
La CSJN ratifica que el Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires es la alzada de los
tribunales nacionales

Espaina: STS 3387/2025, 16 de julio

El Pleno del Tribunal Supremo establece que la indemnizacion por despido improcedente no puede verse
incrementada en la via judicial

Espaia: Juzgado Mercantil 2 de Barcelona, 10 de julio de 2025

El juzgado Mercantil 2 de Barcelona desestima la demanda interpuesta por Just Eat contra Glovo por competencia
desleal. La sentencia considera que los contratos utilizados por Glovo, desde el afio 2019, garantizaban la autonomia
de los repartidores respetando la conocida como Ley Rider

Francia: Cour de cassation, Préparer la Cour de cassation de demain. Cour de cassation et
intelligence attificielle, rapport d’étude, 159 p.

Le groupe de travail sur I'intelligence artificielle (IA) a la Cour de cassation a remis son rapport. Si plusieurs catégories
de cas d'usages de I'lA sont relevés, l'aide a la décision n'apparait pas dans les besoins recensés

Venezuela: Sala de Casacién Social del TSJ, sentencia Nro.216 del 26-6-2025
Carga de la prueba en relacion a las utilidades, y la jornada laboral en exceso

Venezuela: Sala de Casacion Social del TSJ, sentencia Nro 259 del 16-7-2025
La determinacion de la relacion laboral (trabajador rural)

Informes, estadisticas u otros documentos relevantes

Argentina: Revista Derecho del Trabajo, Etala J. J. (dir.), afio LXXXV |_.numero 4 | julio 2025
Editorial La Ley

Chile: Riesgo psicosocial laboral en Chile: Resultados de la aplicacién del cuestionario CEAL-
SM/SUSESOQO en 2024
Superintendencia de Seguridad Social, Documento de Trabajo 26

Francia: C. Lefebvre, « Les technologies de I'information et de la communication dans les entreprises
en 2024 », Insee Premiére n° 2061, 01/07/2025

En 2024, 10 % des entreprises implantées en France déclarent utiliser au moins une technologie d’intelligence
artificielle (IA), soit quatre points de plus qu’en 2023. L’adoption de ces technologies dépend fortement de la taille de
I'entreprise et du secteur d’activité

México: La STPS presenta el Programa de Inspeccién Federal del Trabajo 2025
Boletin 27/25 de la Secretaria del Trabajo y Previsiéon Social, 09 de julio de 2025
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Un método y_una pasi()n: Desde hace 25 arios, una nueva forma
desde hace 25 aﬁos, de hacer universidad
una nueva forma de hacer universidad

Presentacion dedicada a los
25 anos de ADAPT

www.adapt.it

Eventos
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Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social .7'
Derecho del Trabajo, Seguridad Social y SC

Proteccidén Social: respuestas e instrumentos g
para los desafios de la transformacién
tecnoldgica, las nuevas formas de organizacion
empresarial y la tutela de los trabajadores

X111 CONGRESO REGIONAL AMERICANO DE DERECHO
DEL TRABAJO Y DE LA SEGURIDAD SOCIAL

Montevideo, 10 al 13 de setiembre de 2025

Montevideo, 10-13 de setiembre de 2025

3rd International

Congress Labour 2030
lll Congreso Internacional 11.12 September 2025
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https://www.facebook.com/adaptland/?locale=it_IT
https://x.com/ADAPT_bulletin
https://www.linkedin.com/company/adapt-centro-studi/?originalSubdomain=it
https://www.youtube.com/channel/UC6I_qYVpb6fM0vzw524AL7Q
https://www.instagram.com/adaptland/
https://www.cielolaboral.com/wp-content/uploads/2025/07/gilgil_ushakova_noticias_cielo_n7_2025.pdf
https://www.cielolaboral.com/wp-content/uploads/2025/07/fernandez_noticias_cielo_n7_2025.pdf
https://www.cielolaboral.com/wp-content/uploads/2025/07/ushakova-_noticias_cielo_n7_2025.pdf
https://www.cielolaboral.com/wp-content/uploads/2025/07/celi_noticias_cielo_n7_2025.pdf
https://www.cielolaboral.com/wp-content/uploads/2025/07/escobar_noticias_cielo_n7_2025.pdf
https://www.cielolaboral.com/wp-content/uploads/2025/07/garcia_noticias_cielo_n7_2025.pdf
https://www.cielolaboral.com/wp-content/uploads/2025/07/gilgil_noticias_cielo_n7_2025.pdf
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https://www.cielolaboral.com/wp-content/uploads/2025/07/seghezzi_noticias_cielo_n7_2025.pdf
https://www.cielolaboral.com/wp-content/uploads/2025/07/seghezzi_noticias_cielo_n7_2025.pdf
https://www.cielolaboral.com/wp-content/uploads/2025/07/ramirez_noticias_cielo_n7_2025.pdf
https://www.cielolaboral.com/wp-content/uploads/2025/07/salas_zaccaria_noticias_cielo_n7_2025.pdf
https://www.cielolaboral.com/wp-content/uploads/2025/07/raso_noticias_cielo_n7_2025.pdf
https://www.cielolaboral.com/wp-content/uploads/2025/07/2000-132025.pdf
https://www.suin-juriscol.gov.co/viewDocument.asp?ruta=Leyes/30055086
https://www.cerlatam.com/normatividad/mintrabajo-circular-0083-de-2025-18-jul-2025/
https://www.boe.es/boe/dias/2025/07/30/pdfs/BOE-A-2025-15741.pdf
https://www.bollettinoadapt.it/wp-content/uploads/2025/07/Circolare-n-40_4-luglio-2025.pdf
https://www.cielolaboral.com/wp-content/uploads/2025/07/Ley-20.396.pdf
https://www.cielolaboral.com/wp-content/uploads/2025/07/Ley-20.396.pdf
https://www.cielolaboral.com/wp-content/uploads/2025/07/Decreto-reglamentario-plataformas.pdf
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https://www.bollettinoadapt.it/wp-content/uploads/2025/07/protocollo-condizioni-climatiche-estreme-luglio-2025-mlps.pdf
https://aldiaargentina.microjuris.com/wp-content/uploads/2025/07/Haras-El-Moro.pdf
https://agremia.com/wp-content/uploads/2025/07/sentencia_despido.pdf
https://www.poderjudicial.es/cgpj/es/Poder-Judicial/Noticias-Judiciales/El-juzgado-Mercantil-2-de-Barcelona-desestima-la-demanda-interpuesta-por-Just-Eat-contra-Glovo-por-competencia-desleal
https://www.vie-publique.fr/files/rapport/pdf/298467.pdf
https://historico.tsj.gob.ve/decisiones/scs/junio/345177-216-26625-2025-24-604.HTML
http://historico.tsj.gob.ve/decisiones/scs/julio/346177-259-16725-2025-24-226.HTML
https://drive.google.com/file/d/12cYfUKffEtz6qQN8cXUDfvg09eaMv4PS/view?usp=sharing
https://www.suseso.cl/607/articles-758966_archivo_01.pdf
https://www.insee.fr/fr/statistiques/8604126
https://www.gob.mx/stps/prensa/la-stps-presenta-el-programa-de-inspeccion-federal-del-trabajo-2025
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