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“Incidencia del ejercicio de la libertad religiosa en
el ambito laboral y de la Seguridad Social”

Badajoz, 26 de abril de 2024

Universidad de Extremadura

Formato hibrido: conexién a través de Zoom
https://unex-es.zoom.us/j/991118035802pwd=0XJIWmRYS2ZXWW9pT1dNeUhGYmhkUTo9

Organiza: Proyecto de Investigacion “Incidencia del ejercicio de la libertad religiosa en el &mbito
laboral y de la Seguridad Social: didalogo, tolerancia y convivencia en la empresa” (LIBERRELILAB)).
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09:15 BIENVENIDA Y PRESENTACION DEL SEMINARIO.

Representacion de la Facultad de Ciencias Economicas y Empresariales de la
Universidad de Extremadura.

Representacion del equipo de investigacion del proyecto organizador.

09:30 MESA 1: Diversidad religiosa en Espaiia e incidencia en el ambito laboral.

Marco juridico para la gestion de la diversidad religiosa en el ambito laboral.
Jaime Rossell Granados, Catedratico de Derecho Eclesiastico del Estado y ex
Subdirector General de Relaciones con las Confesiones del Ministerio de Justicia.

Bases culturales, doctrinales y juridicas de la practica del Islam en la vida publica.
Rocio Velasco de Castro, Profesora Titular de Estudios Arabes e Islamicos.
Modera: Carmen Solis Prieto.

10:00 MESA 2: Incidencia de las diversas manifestaciones de la libertad religiosa en el
ambito laboral y vias de ajuste.

La construccion de un paradigma neutro sobre simbologia religiosa en lugares de
trabajo por parte de la Jurisprudencia del Tribunal de Justicia de la Union
Europea.

Angel Arias Dominguez, Catedratico de Derecho del Trabajo y de la Seguridad
Social.

Libertad religiosa y tiempo de trabajo.
Maria Teresa Igartua Mird, Catedratica de Derecho del Trabajo y de la
Seguridad Social.

Libertad religiosa y negociacion colectiva.
Antonio Ojeda Avilés, Catedratico de Derecho del Trabajo y de la Seguridad
Social.

La relacion laboral del profesor de religion en la enserianza publica.
Juan Pablo Maldonado Montoya, Catedratico de Derecho del Trabajo y de la

Seguridad Social.

Igualdad y libertad religiosa en el marco de las relaciones laborales: las empresas

de tendencia.

Antonello Olivieri, Profesor Titular de Derecho del Trabajo.
Modera: Francisco Javier Hierro Hierro.



11:45 MIESA 3: Incidencia de la religion en ciertos sectores: experiencias y estudios de
campo.

La relevancia de las diferentes religiones en los deportistas y en las competiciones
deportivas.

Francisco Rubio Sanchez, Catedratico de Escuela Universitaria de Derecho del
Trabajo y de la Seguridad Social.

El conflicto entre las obligaciones religiosas y laborales.
Rafael Valencia Candalija, Profesor Titular de Derecho Eclesiastico del Estado.

El tratamiento de la libertad religiosa en la negociacion colectiva sectorial: una
regulacion limitada.
Miguel Gutiérrez Pérez, Profesor Titular de Derecho del Trabajo y de la Seguridad

Social.
Modera: Angel Arias Dominguez.

12:30 MESA 4: Libertad religiosa y Seguridad Social.

La proteccion social de los ministros de culto de las distintas confesiones.

Francisco Javier Hierro Hierro, Catedratico de Derecho del Trabajo y de la
Seguridad Social.

El reconocimiento de la pension de viudedad en caso de poligamia de trabajador
extranjero.

Carmen Solis Prieto, Profesora de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social.
Modera: Miguel Gutiérrez Pérez.

13: 00 DEBATE Y PRESENTACION DE COMUNICACIONES.





