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ANTECEDENTES ACADEMICOS

2023

2022

2019

2018
2017

2012 -2016

1998 — 2011

Doctora en Derecho, Universidad de Los Andes, Chile. Tesis doctoral: “La
prueba indiciaria en el procedimiento de tutela laboral chileno”. Aprobada
con calificaciéon méaxima “SOBRESALIENTE CUM LAUDE”. Director de
tesis doctoral: profesor dr. Alfredo Sierra Herrero. Codirectora: profesora
dra. Priscila Machado Martins.

Estadia de investigacién doctoral durante el mes de mayo en la Facultad de
Derecho de la Universidad de Santiago de Compostela (USC).

Magister en Fundamentos de Derecho Publico, Universidad de Los Andes,
Chile.  Aprobado con calificacién  maxima, grado de honor
“SOBRESALIENTE".

Abogada. Titulo otorgado por la Excelentisima Corte Suprema de Chile.
Alumna becaria (FAI) del Programa de Doctorado en Derecho, Universidad
de Los Andes, Chile.

Practica profesional estatal.

Licenciada en Ciencias Juridicas por la Universidad de Los Andes, Chile.
Promedio de Notas Global Acumulado al afio de egreso: 6,6. Ranking de
egreso: 1. Premio Universidad de Los Andes.

Estudiante de Derecho en Universidad de Los Andes, Chile. Diploma de
Honor por Excelencia Académica afios 2012, 2013, 2014, 2015 y 2016.
Ensefianza Preescolar, Bésica y Media en Colegio Huelén. Promedio de
notas de Ensefianza Media: 6,8. Diploma de Excelencia Académica los cuatro
afios de Ensefianza Media. Diploma de honor en Filosoffa y Atletismo el afio
de egreso. Premio Colegio Huelén el afio de egreso.

ANTECEDENTES LABORALES

2023

2022

2019 — Actualidad

2021

2018

2016
2014 - 2015

Profesora del curso obligatorio de malla de Pregrado “Derecho Laboral”,
en la Facultad de Derecho de la Universidad Andrés Bello.

Asesora juridica legal laboral (trabajadora independiente).

Asesora juridica legal del drea de Derecho Laboral, en la Fundacidn
CHOICE, de apoyo a mujeres embarazadas.

Investigadora en el Programa de Doctorado en Derecho en Universidad de
Los Andes. Dedicacion exclusiva.

Clase de cdtedra universitaria sobre “Prueba indiciaria en el Procedimiento
de Tutela Laboral en Chile”, en el curso de pregrado “Mecanismos
jurisdiccionales de tutela de derechos humanos”, invitada por la profesora
dra. Soledad Bertelsen Simonetti.

Clases de catedra universitaria en Derechos Humanos IV, en reemplazo del
profesor dr. Raul Bertelsen Repetto.

Clases de cétedra universitaria en Derecho Romano I, en reemplazo del
profesor Claudio Barahona Gallardo.

Pasantia durante el mes de enero en estudio juridico Munita & Olavarria.
Ayudante en la cdtedra de Derecho Romano | y II, del profesor dr. Gian
Franco Rosso Elorriaga.
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2023

2022

2021

2020

2019

PUBLICACIONES, COLABORACIONES Y CONFERENCIAS

DEBESA ARREGUI, Lucia Marfa, La prueba indiciaria en el procedimiento de
tutela laboral chileno. Tirant Lo Blanch, Valencia, Espafia, 2024. OBRA
ACEPTADA. EN PROCESO DE EDICION.

DEBESA ARREGUI, Lucia Marfa. “Los derechos de la mujer embarazada y
madre consagrados en el Cédigo del Trabajo”. Ponencia dictada en Webinar
“Semana Mundial Lactancia Materna: Marcando la diferencia en Lactancia
Materna”, organizado por Facultad de Enfermerfa y Obstetricia de la
Universidad de Los Andes, Chile. Presentadora y moderadora: profesora
dra. Isabel NUfiez (2 de agosto de 2023).

DEBESA ARREGUI, Lucfa Marfa. “La prueba indiciaria en el procedimiento
de tutela laboral en Chile. Una propuesta conceptual y analitica de la
suficiencia de los indicios”. Conferencia en Facultad de Derecho de la
Universidad Santiago de Compostela. Presentadora y moderadora:
profesora dra. Lourdes Mella (1 de junio de 2023).

DEBESA ARREGUI, Lucia Marfa. “El cardcter excepcional y temporal de las
horas extraordinarias. Comentario a las sentencias dictadas por la
Excelentisima Corte Suprema, Rol N° 26119-2019 y Rol N° 36498-2019”,
en Revista Juridica UCN, Vol. 29, 2022. (Autora). PUBLICADO.

DEBESA ARREGUI, Lucia Marfa. “Privacidad y videovigilancia laboral en
Chile: un andlisis de los requisitos necesarios para la legitimacion de la
medida”, en Revista lus et Praxis, Vol. 27, Num. 3, 2021, pp. 82-106 (Autora).
PUBLICADO.

DEBESA ARREGUI, Lucfa Marfa. “La prohibicion de reemplazo de
trabajadores en huelga vy la calificacién de servicios minimos. Comentario a
la sentencia dictada por el Tribunal Constitucional chileno, Rol 8116-20
INA”, en Revista Nuevo Derecho (Chile), Num. 1, 2021, pp. 1-17. (Autora).
PUBLICADO.

SIERRA HERRERO, Alfredo y CERON REYES, Roberto. “Terminacién del
contrato de trabajo”, en: CONTRERAS, Cristian et. al, GPS Laboral (Chile).
Tirant Lo Blanch, Santiago, Chile, 2020, pp. 249-462. (Colaboradora).
PUBLICADO.

DEBESA ARREGUI, Lucia Marfa. “La prueba del hecho contrario en la
presuncion legal contemplada en el articulo 23 de la Ley Organica de la
Direccién del Trabajo (Comentario a la sentencia de la Corte Suprema Rol
18865-2018)", en Revista Juridica Digital Uandes, Vol. 3, Num. 1, 2019, pp.
63-68. (Autora). PUBLICADO.



