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Antecedentes académicos  

2023: Investigadora de postdoctorado FONDECYT, Proyecto N° 3230260, Chile. 

2023: Profesora curso Investigación y Escritura Legal, Universidad Diego Portales. 

2023: Profesora curso Fundamentos Filosóficos del Derecho, Universidad Bernardo 

O´Higgins. 

2022: Profesora Diplomado Derecho del Trabajo y Relaciones Laborales, Facultad de 

Derecho, Universidad de Chile 

2022: Profesora Diplomado Relaciones Laborales para la Gestión de Personas, Facultad de 

Derecho, Universidad de Chile 

2022: Profesora curso Derecho Laboral y curso Seminario de Investigación Jurídica, 

Universidad Bernardo O'Higgins. 

2021: Doctora en Derecho por la Universidad de Chile y por la Universidad de Salamanca, 

examen aprobado con mención de honor magna cum laude, distinción máxima. 

2017: Magíster en Derecho con mención en Derecho Privado, Universidad de Chile, distinción 

máxima. 

2008 a 2016: Ayudante del Departamento de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social, de 

la Profesora María Eugenia Montt Retamales, en cursos Derecho del Trabajo I, Derecho del 

Trabajo II y Derecho Procesal Laboral, Facultad de Derecho, Universidad de Chile.  

 

2016-2021: Doctoranda Derecho Universidad de Chile, tesis titulada: “El Derecho al Trabajo 

en el ordenamiento jurídico chileno: Una mirada desde la precariedad laboral”, bajo la 

supervisión de la Dra. Rocío Lorca Ferrecio. 

2019-2021: Doctoranda Derecho Programa “Administración, Justicia y Hacienda en el Estado 

Social”, Universidad de Salamanca, régimen de co-tutela, bajo la dirección del Dr. Rafael Sastre 

Ibarreche. 

2021, julio: Estancia de investigación Universidad de Salamanca. 

2019, septiembre: Estancia de investigación en la Universidad Castilla La Mancha, a cargo de 

los profesores Dr. Antonio Baylos Grau y el Dr. Joaquín Pérez Rey. 



2019, enero-febrero, octubre: Estancia de investigación Universidad de Salamanca. 

2019-2020, diciembre - abril: Estancia de investigación Universidad de Salamanca. 

2018-2019: Asistente de investigación Proyecto Fondecyt Regular núm. 1170362, “Hacia una 

teoría de la receptividad deliberativa en procesos constituyentes”, investigador responsable, Dr. 

Francisco Soto Barrientos. Investigadora secundaria a cargo de los tópicos relacionados con el 

área de derecho del trabajo, derechos fundamentales laborales en procesos de participación 

ciudadana de cabildos comunales y encuentros locales autoconvocados. 

2015: Tesis de magíster “Aplicabilidad del Fuero Maternal a las Docentes Contratadas Regidas 

por el Estatuto Docente. Análisis Crítico”, distinción máxima. 

2014-2015: Asistente de investigación de la Unidad de Pedagogía Universitaria y Didáctica del 

Derecho, Universidad de Chile, Proyecto FADOP “Desarrollo de competencias genéricas en la 

formación de estudiantes de la carrera de Licenciado en Ciencias Jurídicas y Sociales de la 

Universidad de Chile”, a cargo de la profesora Dra. María Francisca Elgueta.  

Junio 2010: Memoria de licenciatura, “Análisis crítico de la Huelga en la Legislación Chilena”, 

distinción máxima. 

 

 

Publicaciones  

“Derecho al trabajo y precariedad laboral”, en Julián y Galliorio (2022), Estudios del trabajo desde 

el sur. Vol. 4, Editorial Adriana, pp. 208-216. 

“Derecho al Trabajo: Una doble mirada dogmática y analítica”, en Bujosa, Lorenzo (2021), 

Administración, Hacienda y Justicia en el Estado Social, Editorial Tirant Lo Blanch, Valencia pp. 123- 

140. 

“El trabajo Precario como Fenómeno Jurídico”, en Valenzuela, Jonatan (2019), Desafíos Globales 

para la Democracia, Editorial Tirant Lo Blanch, Valencia, pp. 199-218. 

“Compatibilidad entre el Procedimiento de Tutela de Derechos Fundamentales y Despido 

Indirecto”, Revista de Derecho (Valdivia), Universidad Austral, Volumen XXVIII – Nº 2, 

diciembre de 2015.  

 “Derecho Colectivo de Trabajo en Argentina: Un modelo a considerar en Chile”, Revista de 

Derecho (Valdivia), Universidad Austral, Volumen XXVI – N°1, julio de 2013.  

 

 

Participación cursos  

Curso “Hermenéutica e Investigación Jurídica”, impartido por el Programa de Doctorado en 

Administración, Justicia y Hacienda en el Estado Social de la Universidad de Salamanca, desde 

el 13 de enero hasta el 6 de febrero del 2021, con una duración de 20 horas.  



Curso “Herramientas introductorias para el desarrollo de la docencia universitaria”, que se 

realizó en Santiago de Chile entre el 5 de agosto y el 6 de octubre de 2020, con 54 horas 

cronológicas, organizado por el Departamento de Postgrado y Postítulo de la Vicerrectoría de 

Asuntos Académicos de la Universidad de Chile. 

Curso “Metodología de Derecho e Investigación Jurídica”, impartido por el Programa de 

Doctorado en Administración, Justicia y Hacienda en el Estado Social de la Universidad de 

Salamanca, de manera presencial los días 9, 10 y 11 de marzo de 2019, con una duración de 8 

horas.  

Curso “Metodología para doctorandos”, impartido por el Programa de Doctorado en 

Administración, Justicia y Hacienda en el Estado Social de la Universidad de Salamanca, los 

días 4, 13, 20 y 21 de mayo de 2021, con una duración de 12 horas. 

Curso “Recogida e informatización de datos de una investigación” correspondiente a un curso 

transversal del Programa de Doctorado en Administración, Justicia y Hacienda en el Estado 

Social de la Universidad de Salamanca, impartido los días 25 al 29 de mayo de 2020, con una 

duración de 7 horas. 

Curso “Investigación en Acceso Abierto. Recursos de información en libre acceso”, 

correspondiente a un curso transversal del Programa de Doctorado en Administración, Justicia 

y Hacienda en el Estado Social de la Universidad de Salamanca, los días 19 y 20 de julio de 

2021, con una duración de 4 horas. 

Curso “Identidad digital o cómo mejorar tu perfil investigador”, correspondiente a un curso 

transversal del Programa de Doctorado en Administración, Justicia y Hacienda en el Estado 

Social de la Universidad de Salamanca, los días 17, 18 y 19 y 20 de mayo de 2021, con una 

duración de 6 horas. 

Curso “Técnicas de protección de datos personales en análisis de datos” correspondiente a un 

curso transversal del Programa de Doctorado en Administración, Justicia y Hacienda en el 

Estado Social de la Universidad de Salamanca, impartido los días 1 al 5 de junio de 2020, con 

una duración de 7 horas. 

Ciclo de formación básica en didáctica e investigación jurídica “El modelo formativo de la 

Universidad de Chile”, Unidad de Pedagogía Universitaria y Didáctica del Derecho, 9, 10, 11, 

12 y 13 de septiembre de 2013. 

Ciclo de formación básica en didáctica e investigación jurídica “Contribución de la formación 

en Investigación Jurídica al desarrollo de capacidades cognitivas de los estudiantes de 

Derecho”, 4, 5, 6, 7 y 8 de noviembre de 2013.  

Curso “Gestión bibliográfica y documentación científica: Uso del gestor Mendeley para la 

investigación” correspondiente a un curso transversal del Programa de Doctorado en 

Administración, Justicia y Hacienda en el Estado Social de la Universidad de Salamanca, 

impartido los días 18 al 23 de mayo de 2020, con una duración de 7 horas. 

Curso de inglés para estudiantes de postgrado, impartido por la Vicerrectoría de Asuntos 

Académicos, durante los meses de abril a septiembre de 2018. 

https://studium20.usal.es/course/view.php?id=9940#section-0
https://studium20.usal.es/course/view.php?id=9940#section-0
https://studium20.usal.es/course/view.php?id=9940#section-0
https://studium20.usal.es/course/view.php?id=9940#section-0
https://studium20.usal.es/course/view.php?id=9940#section-0
https://studium20.usal.es/course/view.php?id=9940#section-0
https://studium20.usal.es/course/view.php?id=9940#section-0


 

Participación congresos con trabajos científicos 

Ponencia “El trabajo precario como déficit del derecho al trabajo”, Primer Encuentro de 

Estudiantes de Doctorado en Derecho del Trabajo de la Universidad de Salamanca, fecha 1 y 2 

de marzo de 2021. 

Ponencia “El Derecho al Trabajo: Una doble mirada, dogmática y analítica”, Primer Congreso 

de Doctorandos “Administración, Hacienda y Justicia en el Estado Social” de la Universidad 

de Salamanca, fecha 7 de septiembre de 2020. 

Ponencia “El Trabajo Precario como Fenómeno Jurídico”, Segundo Congreso sobre Desafíos 

Globales para la Democracia, realizado en la Universidad de Buenos Aires, organizado por la 

Facultad de Derecho de la Universidad de Chile y la Facultad de Derecho de la Universidad de 

Buenos Aires, fecha 26 de abril de 2018. 

Ponencia presentada “El Derecho al Trabajo en la Jurisprudencia del Tribunal Constitucional 

Chileno”, Primer Congreso sobre Desafíos Globales para la Democracia, realizado en la 

Universidad de Chile, organizado por la Facultad de Derecho de la Universidad de Chile y la 

Facultad de Derecho de la Universidad de Buenos Aires, fecha 23 de octubre de 2017.  

Seminario CLACSO Universidad Pontificia Universidad Católica de Curitiba, ponencia 

presentada “Proyecto de Ley de Estatuto Laboral Juvenil en el Ordenamiento Jurídico 

Chileno”, Universidad Pontificia Universidad Católica de Curitiba, fecha 25 de octubre de 

2018. 

 

Becas  

2016-2020: Beca Conicyt Doctorado Nacional. 

2019: Beca Santander Investigadores Jóvenes Iberoamérica 

2013-2014: Beca interna Magíster en Derecho con menciones, Facultad de Derecho 

Universidad de Chile para Profesores y Ayudantes. 

 

Antecedentes laborales  

2010-2023: Ejercicio libre de la profesión en materias laborales, civiles, penales, familia, aguas, 

medio ambiente, propiedad intelectual, acciones de protección, acciones de amparo.  

2010-2022: Consultora externa de estudio jurídico Vicent y Asociados. 

2013-2022: Asesora Sindicato N° 1 de Trabajadores Vital Jugos S.A. 

2020-2022: Asesora Productora y Estudio Fotográfico Daniel Gil. 

2020-2022: Asesora empresa RYAS, Rodrigo & Asociados.  

2017- 2018: Asesora Sindicato N° 1 de trabajadores portuarios empresa Puerto Central.  



2013-2014: Asesora Sindicato Fundación Leon Bloy.  

2010-2015: Asesora Corporación Para la Conservación y Preservación del Medio Ambiente, 

Chile Ambiente. 

2007-2009: Asesora sindicatos Cintac, Friosa, Artela, Ballerina, Caffarena, Best Select Chile.  

 

 

Idiomas 

Inglés, intermedio; portugués e italiano, leído. 

 


