ANDREA PAPI MUSATADI
Abogada especializada en Derecho Laboral

OBJETIVO

Mi objetivo es contribuir a las politicas publicas que influyen en el mercado laboral chileno. En
particular, me he interiorizado sobre las tecnologias de la Industria 4.0 (automatizacién,
robotizacidn, IA, 10T, etc.) y su impacto en el empleo y en las nuevas competencias que demanda
de las personas trabajadoras. Por ello, busco trabajar en la elaboracién de estrategias y politicas
que faciliten la efectiva inversion en las capacidades de las personas para que prosperen en la era
digital, disminuyendo la brecha de habilidades y aumentando la empleabilidad del capital humano
chileno. Asimismo, busco contribuir a que la fuerza laboral vaya en sintonia con las estrategias de
desarrollo de Chile, ya que sin los talentos adecuados, los planes de crecimiento del pais no son
posibles.

Me destaco por mi compromiso y dedicacion, por liderar equipos y buscar soluciones. En mis
objetivos siempre esta ser un aporte, intentando mejorar los lugares de los cuales soy parte y
cooperando activamente para el cumplimiento de la misién que desarrolla el lugar donde trabajo.

EXPERIENCIA LABORAL

2016 - 2020: Abogada Asociada Senior en Philippi Prietocarrizosa Ferrero DU & Uria («<PPU»).
Asesoria en la contratacion y terminaciéon de trabajadores, revision de politicas internas y
Compliance, asistencia ante la Direccién del Trabajo, trabajadores expatriados y, en general, en la
asesoria del dia a dia con las y los trabajadores de la empresa.
2014 - 2016: Abogada Asociada en PMV Abogados.
Asesoria en contratacién y terminacion de trabajadores, revision de politicas internas, asistencia
ante la Direccién del Trabajo, trabajadores expatriados y asesoria laboral diaria de la empresa.

PUBLICACIONES RECONOCIMIENTOS
2022: Becaria ANID Becas Chile Doctorado en el Extranjero.
2020: Coautora de la publicacién «Guia practica de medidas extraordinarias implementadas con
ocasion del COVID-19. Perspectiva laboral y andlisis del actuar de la administraciéon publica».
Editorial Tirant Lo Blanch, Chile.
2020: Mencionada en The Legal 500 Latin America 2020, Labour and Employment, como asociada
senior clave, destacando mi asesoria en materia de inmigracion.
2019: Mencionada en The Legal 500 Latin America 2019, Labour and Employment, indicada por
diligente y profesional asesoria a los clientes.
2018: Publicacion del articulo «llicitud del uso de sistemas de automatizacién y medios
tecnolégicos para reemplazar las labores de trabajadores en huelga. Ordinario N°448/006 de
24.01.2018 de la Direccién del Trabajo». Revista de Actualidad Juridica Uria Menéndez, ISSN 1578-
956X / 48-2018 / 172-175, Espaiia.

EDUCACION
2021 - a la fecha: Doctoranda programa Disefio, Gestiéon y Evaluacién de Politicas Publicas de
Bienestar Social, Universitat de Valencia, Espaiia.
2016 - 2017: Magister en Derecho Laboral y Seguridad Social, Universidad Adolfo Ibafiez.
2015: Curso de Liquidacién y Calculo de Remuneraciones, Pontificia Universidad Catdlica de Chile.
2014: Diplomado en Derecho Laboral de la Empresa, Universidad de los Andes.
2012: Examen de grado aprobado con distincién maxima (nota 7,0).
2007 - 2011: Universidad Gabriela Mistral, Derecho (promedio 6,3 ranking n°1).
1992 - 2006: Scuola Italiana Vittorio Montiglio.

IDIOMAS
Espaiiol nativo
Inglés avanzado C1 Advanced Cambridge English
Italiano intermedio

CONTACTO
Email: apapimusatadi@gmail.com
LinkedIn: https://www.linkedin.com/in/andrea-papi-musatadi-236bb079/
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