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ESTUDIOS 
 
 
 

 
ESTUDIOS UNIVERSITARIOS  
 
PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATÓLICA DEL PERÚ                                 
Bachiller en Derecho                                                                                                 09/09/2015 
Primer puesto en la promoción de egreso 2015-1 
 
Abogado                                                                                                                      06/08/2018 
Aprobado con mención sobresaliente (Summa Cum Laude) 
 
Segunda especialidad en Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social  
Primer puesto en la promoción 2018-1                                                                        03/04/2019 
 
Magister en Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social                                    14/04/2021                   
Primer puesto de la promoción. Tesis aprobada con mención sobresaliente (Summa Cum 
Laude) y con recomendación de publicación.  
 
Maestría en Derecho Constitucional  
Maestrando 01/03/2020- Actualidad 
 

EXPERIENCIA PROFESIONAL 
 
PROYECCIÓN SOCIAL DERECHO (PROSODE)                                   20/07/2012- 20/07/2013 
Asesorando jurídica y gratuitamente a personas de escasos recursos. Elaborando demandas, 
escritos, solicitudes, etc. 
 
RODRIGO, ELIAS Y MEDRANO ABOGADOS S.R.L  

Abogado con mención sobresaliente (Summa Cum Laude) por la 
Pontificia Universidad Católica del Perú (PUCP), con especialidad 
en Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social, magister en 
Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social y maestrando en 
Derecho Constitucional por la misma casa de estudios. Profesor del 
Departamento Académico de Derecho de la PUCP y de la Maestría 
de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social.  Interesado en 
Derecho Colectivo Laboral, Constitucional y de Derechos Humanos.  
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Practica pre-profesional en Derecho Laboral (consultoría y procesal)      3/06/2013 -31/12/2014      
 
FRANCISCO EGUIGUREN PRAELI.                                                     1/12/2015- actualidad 
Labores de consultoría, elaboración de informes jurídicos de naturaleza constitucional -con 
implicancia en áreas, tales cómo administrativo, civil, laboral, etc-, apoyo en la elaboración de 
estrategias jurídico-procesales, defensa técnica, entre otros.     
                                                                                                 
ARZOBISPADO DE LIMA                                                                       01/09/2019- actualidad 
Asesor jurídico externo especializado en temas laborales.   
 
INDEPENDIENTE                                                                                      1/12/2015- actualidad 
Absolución de consultas jurídicas, labores de secreto arbitral, elaboración de informes jurídicos 
técnicos de naturaleza laboral y constitucional, apoyado en proyectos normativos, etc. 

 
Eguiguren & Grández abogados, asesores y consultores.        01/04/2022- actualidad 
Labores de consultoría, elaboración de informes jurídicos de naturaleza constitucional -con 
implicancia en áreas, tales cómo administrativo, civil, laboral, etc-, apoyo en la elaboración de 
estrategias jurídico-procesales, defensa técnica, entre otros.     

 
 
EXPERIENCIA ACADÉMICA- DOCENTE Y PRE DOCENTE 
 
PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATÓLICA DEL PERÚ                            1/08/2014- 31/12/2014     
Asistente del Curso Derechos Humanos  
Docente: José Burneo Labrín 

 
PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATÓLICA DEL PERÚ                            1/01/2015- 31/07/2015     
Asistente del Curso de pregrado Derecho Constitucional 1 
Docente: Francisco José Eguiguren Praeli 
 
PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATÓLICA DEL PERÚ                            1/01/2015- 31/07/2015     
Asistente del Clínica Jurídica de Acciones de Interés Público  
Sección: Derechos Humanos y Discapacidad 
Docente: Renata Anahí Bregaglio Lazarte  
 
PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATÓLICA DEL PERÚ                            1/08/2015- 31/12/2015     
Adjunto del Curso de pregrado Derecho Laboral 1 
Docente: Guillermo Martín Boza Pro 
 
PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATÓLICA DEL PERÚ                            1/08/2015- 31/12/2015     
Adjunto del Curso de postgrado Sistemas Salariales y Tributos Sociales 
Docente: Orlando de las Casas de la Torre Ugarte 

 
PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATÓLICA DEL PERÚ                            1/08/2015- 31/12/2015 
Adjunto del Curso de pregrado Derecho Colectivo del Trabajo 
Docente: Carlos Alfredo Villavicencio Ríos  
 
PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATÓLICA DEL PERÚ                            1/01/2016- 31/07/2016 
Adjunto del Curso de pregrado Derecho del Trabajo y Cine 
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Docente: Carlos Alfredo Villavicencio Ríos  
 
 
PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATÓLICA DEL PERÚ                            1/01/2017- 31/07/2017     
Adjunto del Curso de pregrado Derechos Fundamentales e Interpretación Constitucional  
Docente: Francisco José Eguiguren Praeli 

 
PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATÓLICA DEL PERÚ                            1/08/2019- 31/12/2019 
Adjunto del Curso de pregrado Derecho Colectivo del Trabajo 
Docente: Carlos Alfredo Villavicencio Ríos  

 
PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATÓLICA DEL PERÚ                            1/08/2019- 31/12/2019 
Adjunto del Curso de pregrado Seminario de Integración en Derecho Constitucional  
Docente: Francisco José Eguiguren Praeli 
 
PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATÓLICA DEL PERÚ                            1/01/2020- 31/07/2020 
Adjunto del Curso de pregrado Derecho del Trabajo y Cine 
Docente: Carlos Alfredo Villavicencio Ríos  
 
 
PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATÓLICA DEL PERÚ                           1/01/2020- 31/07/2020 
Adjunto del curso Clínica Jurídica de Acciones de Interés Público  
Docente: Francisco José Eguiguren Praeli 

 
 
PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATÓLICA DEL PERÚ                            1/08/2020- 31/12/2020 
Adjunto del Curso de pregrado Derecho Colectivo del Trabajo 
Docente: Carlos Alfredo Villavicencio Ríos  

 
PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATÓLICA DEL PERÚ                            1/08/2020- 31/12/2020 
Adjunto del Curso de pregrado Seminario de Integración en Derecho Constitucional  
Docente: Francisco José Eguiguren Praeli 
 
PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATÓLICA DEL PERÚ                            1/08/2020- 31/12/2020 
Adjunto del curso Clínica Jurídica de Acciones de Interés Público  
Sección: Derecho Constitucional 
Docente: Francisco José Eguiguren Praeli 
 
PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATÓLICA DEL PERÚ                            01/03/2021- 31/07/2021 
Adjunto del Curso de pregrado Poder Ejecutivo 
Docente: Francisco José Eguiguren Praeli 
 
PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATÓLICA DEL PERÚ                            01/03/2021- 31/07/2021 
Adjunto del Curso de pregrado Derecho Colectivo del Trabajo 
Docente: Carlos Alfredo Villavicencio Ríos  

 
PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATÓLICA DEL PERÚ                            01/08/2021- 01/08/2022 
Profesor del curso de pregrado modelos de abogados y excelencia profesional 
 
PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATÓLICA DEL PERÚ                            01/03/2022- actual 
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Profesor del curso de pregrado asesoría en investigación 
 
PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATÓLICA DEL PERÚ                            01/03/2022- actual 
Profesor del curso de posgrado Seminario de Tesis 1 de la Maestría de Derecho del Trabajo y 
de la Seguridad Social.  
 
 
PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATÓLICA DEL PERÚ                            01/08/2022- actual 
Profesor del curso de pregrado Ética y responsabilidad profesional 

 
PUBLICACIONES E INVESTIGACIONES 
 
BREGAGLIO, Renata Anahí; CONSTANTINO, Renato Antonio.; GALICIA, Saulo Roberto y 
BEYÁ, Erick Giancarlo, “Discapacidad, invalidez, incapacidad para el trabajo y trabalenguas, 
¿si tengo discapacidad y trabajo, puedo cobrar pensión de invalidez?”, En: Revista Derecho 
PUCP, (77), Lima: Facultad de Derecho de la Pontificia Universidad Católica del Perú, pp. 291-
321 
 
BEYÁ GONZÁLEZ, Erick Giancarlo y LLIQUE, RAMÍREZ. Rosa Natalí, “La inestabilidad 
Laboral en el Perú y sus Impactos en la Psicología desde una mirada del Psicoanálisis”, En:  
Revista Derecho & Sociedad: Derecho del Trabajo, (46), Lima: Asociación Derecho & 
Sociedad, 2016, pp. 229- 245. 
 
 
BEYÁ GONZÁLEZ, Erick Giancarlo, “El retorno del efecto espejo: ¿es inconstitucional la Ley Nº 
30683 que restablece la nivelación pensionaria de policías y Fuerzas Armadas?”, En: Revista 
Soluciones Laborales, (130), Lima: Gaceta Jurídica S.A, pp. 90-101. 
 
BEYÁ GONZÁLEZ, Erick Giancarlo, Frente a la Covid-19 y el cambio en la modalidad de la 
prestación del servicio educativo, ¿el estado puede fijar el precio de la educación? A propósito 
de la medida adoptada por el estado peruano con el Decreto Legislativo Nº 1476, En: 
NOGUEIRA, Humberto, ALVITES, Elena, SCHIER, Paulo y SCARLET Ingo W (coordinadores), 
Anaís da VII Jornada da Rede Interamericana de Direitos Fundamentais e Democracia (2021) , 
Vol. 2, Porto Alegre: Editora Fundação Fênix, 2021, pp. 469-494. 
 
 

EXPOSICIONES Y ACTIVIDADES ACADEMICAS 
 
AMERICAN UNIVERSITY WASHINGTON COLLEGE OF LAW                             Mayo, 2015 
Representante observador del equipo de la Pontificia Universidad Catolica del Perú en la  
Edición del 2015 del Concurso Interamericano de Derechos Humanos, llevado acabo en 
Washington D.C., Estados Unidos.  
 
PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATÓLICA DEL PERÚ                                             Octubre, 2015       
Juez del Concurso Regional de Derechos Humanos “Yachay”                         

 
PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATÓLICA DEL PERÚ                                             Octubre, 2018       
Juez del Concurso Regional de Derechos Humanos “Yachay”                         
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PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATÓLICA DEL PERÚ                                             Junio, 2019      
Conductor y moderador de dos mesas en el Seminario Internacional “El Futuro del Derecho del 
Trabajo: Problemática y Prospectiva” oficializado por el Ministerio de Trabajo y Promoción del 
Empleo mediante Resolución del Secretario General Nº 023-2019-TR/SG. 
 
CECAFI, MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CAJABAMBA, CÍRCULO DE ESTUDIOS 
INQUISITIO ESSENTIA IUS Y EN INVIERTE                                                     3 octubre 2020 

I Seminario Especializado en “Derecho del trabajo y Seguridad Social y Procesal Laboral” 
El derecho a la conciliación con corresponsabilidad frente al Covid-19 
 
CORTE SUPERIOR DE JUNÍN                                                                             6 marzo 2021 
Jornada Internacional Virtual “Justicia, Trabajo, Derecho y Proceso” in memoriam Profesor 
Javier Neves Mujica. 
La última invitación, exhortación y tarea académica que nos dejó el maestro: advertir y corregir 
la postura de la Corte Suprema sobre la ampliación- cambiando de nombre- de los convenios 
colectivos en virtud del principio de libertad de empresa”  
 
LABORAL CAPACITACIONES AL DÍA                                                             13 marzo 2021 
Análisis y exposición de los plenos supremos laborales XI, XII y XIII           
 
LABORAL CAPACITACIONES AL DÍA                                                              25 marzo 2021 
Seminario “interregno parlamentario, decreto de urgencia 014-2020 y estado de emergencia y 
sus implicancias laborales"  
 
RICARDO CORRALES MELGAREJO Y ROGER VILCA                                       24 julio 2021 
Jornada Académica: “aportes a la política laboral y previsional del nuevo gobierno y agenda 
congresal”.  
Los derechos colectivos constitucionales de la Constitución de 1993: una mirada para su 
reflexión. 
 
CORTE SUPERIOR DE JUSTICIA DE PUENTE PIEDRA-VENTANILLA          15 octubre 2021 
Control de Convencionalidad y su aplicación en el sistema de justicia peruana 
 
CORTE SUPERIOR DE JUSTICIA DE MADRE DE DIOS                                  23 octubre 2021 
Métodos Convencionales para la protección del derecho laboral y el Ineludible origen laboral de 
la Constitucionalización del Derecho 
 
CORTE SUPERIOR DE JUSTICIA DE PUENTE PIEDRA-VENTANILLA   18 noviembre 2021 
El derecho internacional de las personas con discapacidad y su reflejo en el ámbito peruano  
 
CORTE SUPERIOR DE JUSTICIA DE JUNÍN                                             9 de julio de 2022 
Jornada Académica “análisis y aportes al anteproyecto de Código del Trabajo”  
Negociación colectiva y Huelga (Caps, III y IV) 
 

 
PREMIOS Y RECONOCIMIENTOS 
 

- Carta de felicitación y reconocimiento por ocupar el primer puesto de egreso en la 
promoción 2015-1.  
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- Premiación y entrega de la constancia Nº 004-2019/CFJ mediante la cual se deja 
constancia de haber obtenido el primer puesto entre los alumnos de la Promoción 2018 
del Programa de Segunda Especialidad en Derecho del Trabajo y de la Seguridad 
Social.   

 
 


