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Parte A. DATOS PERSONALES 

Nombre Juan José  

Apellidos Plaza Angulo 

Sexo (*) Hombre Fecha de nacimiento (dd/mm/yyyy) 05/04/1983 

Dirección email juanjoseplaza@uma.es URL Web  

Open Researcher and Contributor ID (ORCID) (*) 0000-0003-3023-4425  
* datos obligatorios 

 
A.1. Situación profesional actual 

Puesto Profesor Ayudante Doctor 

Fecha inicio 14/04/2010 

Organismo/ Institución Universidad de Málaga 

Departamento/ Centro Departamento de Economía y Administración de Empresas 

País España Teléfono 951952109 

Palabras clave 
Organización de empresas, emprendimiento, gestión del 
conocimiento, economía colaborativa. 

 

A.2. Situación profesional anterior (incluye interrupciones en la carrera investigadora, de 
acuerdo con el Art. 14. 2.b) de la convocatoria, indicar meses totales) 
 

Periodo Puesto/ Institución/ País / Motivo interrupción 

2010-2020 Profesor sustituto interino y profesor asociado en la Universidad de Málaga 

(Incorporar todas las filas que sean necesarias) 

 
A.3. Formación Académica  
 

Grado/Master/Tesis Universidad/País Año 

Diplomado en Relaciones 
Laborales 

Universidad de Málaga 2004 

Licenciado en Ciencias del Trabajo Universidad de Málaga 2007 

Doctor en Ciencias Económicas y 
Empresariales 

Universidad de Málaga 2010 

 (Incorporar todas las filas que sean necesarias) 

 
Parte B. RESUMEN DEL CV (máx. 5000 caracteres, incluyendo espacios):  
 
Desde 2010 he formado parte del Departamento de Economía y Administración de Empresas 
de la Universidad de Málaga. En primer lugar, como profesor sustituto interino y 
posteriormente como profesor asociado, compatibilizando la docencia e investigación con la 
actividad profesional de consultoría y formación continua. Desde 2020 me dedico 
exclusivamente a la docencia e investigación en este mismo departamento y universidad 
como profesor ayudante doctor y participo como docente desde el curso 2019/2020, y hasta 
la actualidad, en el Máster en Ciencias del Trabajo de la Universidad de Sevilla. También he 
trabajado como docente en la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria durante los cursos 
2011/2012 y 2012/2013. 
 
En el ámbito de la investigación, he desarrollado mi carrera las siguientes áreas temáticas.  
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En primer lugar, sobre entidades de economía social, aportando diferentes estudios 
publicados en revistas referentes en este sector en España como CIRIEC o Revesco que han 
contribuido a visibilizar algunos aspectos relevantes para el fomento de este tipo de 
organizaciones (entre otros estudios, “La economía social como alternativa de autoempleo”; 
“El pago único de la prestación por desempleo como medio de financiación inicial de las 
empresas de Economía Social en España”).   
 
Una segunda área de investigación ha sido la economía colaborativa, actividad impulsada 
como miembro de dos proyectos de investigación nacionales (DER2015-63701-C3-R y 
RTL2018-098794-B-C3) y que ha aportado diferentes publicaciones en obras colectivas como 
“Economía colaborativa y trabajo en plataforma” (ISBN: 978-84-16608-96-6), “Economía 
colaborativa, ¿de verdad” (ISBN:978-84-949189-9-5) o “Trabajo en plataformas digitales: 
innovación, Derecho y mercado” (ISBN: 978-84-9177-005-3).  
 
En tercer lugar, trabajo en el área de gestión del conocimiento en organizaciones 
contribuyendo con publicaciones como “Digitalization of Agri-Cooperatives in the Smart 
Agriculture Context” (Sustainability, https://doi.org/10.3390/su12041325) o “Creación de 
conocimiento en pequeños establecimientos hoteleros de España” (Revista Venezolana de 
Gerencia).  
 
En cuarto lugar, desarrollo una actividad actual intensa sobre emprendimiento enfocado en 
contextos de pueblos indígenas, habiendo logrado algunas publicaciones relevantes: “An 
Exploratory Study on Social Entrepreneurship, Empowerment and Peace Process. The Case 
of Colombian Women Victims of the Armed Conflict” (https://doi.org/10.3390/su122410425);  
“Indigenous Entrepreneurship. Current issues and future lines, (DOI: 
10.1080/08985626.2021.2011962); “Understanding the entrepreneurial resilience of 
indigenous women entrepreneurs as a dynamic process. The case of Quechuas in Bolivia, 
(DOI: 10.1080/08985626.2022.2103744). 
 
 
Parte C. LISTADO DE APORTACIONES MÁS RELEVANTES (últimos 10 años) 

C.1. Publicaciones más importantes en libros y revistas con “peer review” y 
conferencias.  
 
Antonio Padilla-Meléndez, Antonio Manuel Ciruela-Lorenzo, Ana Rosa Del-Aguila-Obra & 
Juan Jose Plaza-Angulo (2022) Understanding the entrepreneurial resilience of indigenous 
women entrepreneurs as a dynamic process. The case of Quechuas in Bolivia, 
Entrepreneurship & Regional Development, 34:9-10, 852-867, DOI: 
10.1080/08985626.2022.2103744  
 
Padilla-Meléndez, Antonio; Plaza-Angulo, Juan José; del-Águila-Obra, Ana Rosa, Ciruela-
Lorenzo, Antonio. 2021. Indigenous Entrepreneurship. Current issues and future lines. 
Entrepreneurship & Regional Development. (Aceptado. Pendiente de confirmar número). DOI: 
10.1080/08985626.2021.2011962 
 
Ciruela-Lorenzo, Antonio Manuel; González-Sánchez, Ana; Plaza-Angulo, Juan José. 2020. 
An Exploratory Study on Social Entrepreneurship, Empowerment and Peace Process. The 
Case of Colombian Women Victims of the Armed Conflict. Sustainability. 2(24), 10425. 
https://doi.org/10.3390/su122410425 
 
Ciruela-Lorenzo, Antonio Manuel; Aguila-Obra, Ana Rosa Del; Padilla-Melendez, Antonio; 
Plaza-Angulo, Juan Jose. 2020. Digitalization of Agri-Cooperatives in the Smart Agriculture 
Context. Proposal of a Digital Diagnosis Tool. Sustainability. 4, 1325. 
https://doi.org/10.3390/su12041325 
 
Plaza-Angulo, J. J. (2018). Creación de conocimiento en pequeños establecimientos hoteleros 
de España. Revista Venezolana de Gerencia, 23(82), 284-297. 

https://doi.org/10.3390/su12041325
https://doi.org/10.3390/su122410425
https://doi.org/10.1080/08985626.2021.2011962
https://doi.org/10.1080/08985626.2022.2103744
https://doi.org/10.1080/08985626.2022.2103744
https://doi.org/10.3390/su122410425
https://doi.org/10.3390/su12041325
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Gomez-Alvarez-Díaz, Rosario; Patiño-Rodriguez, David; Plaza-Angulo, Juan Jose. 2018. 
Economía colaborativa...¿de verdad?. Ediciones Laborum.   
 
Plaza Angulo, Juan José; Patiño Rodríguez, David; Gómez-Álvarez Díaz, Rosario. Economía 
colaborativa: caracterización y definición del sector (En: Proyecciones de la investigación 
actual universitaria). ISBN: 978-84-309-7388-0. EDITA Editorial Tecnos, 2018, pp. 371-382.  
 
Plaza-Angulo, J. J., & Lorenzo, A. M. C. (2017). El pago único de la prestación por desempleo 
como medio de financiación inicial de las empresas de Economía Social en España. CIRIEC-
España, revista de economía pública, social y cooperativa, (91), 85-113. 
 
Plaza-Angulo, Juan Jose. 2017. Estrés percibido en estudiantes universitarios: influencia del 
burnout y del engagement académico. International Journal of Educational Research and 
Innovation. pp. 220-236. 
 
Plaza Angulo, Juan José; Patiño Rodríguez, David y Gómez-Álvarez Díaz, Rosario.  
Caracterización económica y cuantificación de la economía colaborativa (En: Economía 
colaborativa y trabajo en plataforma). ISBN: 978-84-16608-96-6. EDITA Ediciones Bomarzo, 
2017, pp.51-102.  
 
Plaza-Angulo, Juan Jose; Ciruela-Lorenzo, Antonio Manuel. 2016. La economía social como 
alternativa de autoempleo. El perfil del emprendedor/a en las sociedades laborales andaluzas. 
REVESCO: Revista de Estudios Cooperativos. pp. 59-85.  
  
Plaza Angulo, Juan José. Asignaturas TIC: el caso de la asignatura Gestión del Conocimiento 
de la Universidad de Málaga (En: Construyendo la nueva enseñanza superior). ISBN: 978-84-
481-9738-4. EDITA Mc Graw Hill, 2015, pp. 441-452.  
  
Plaza Angulo, Juan José. Contexto económico-social, formación y mercado de trabajo de los 
menores de treinta años en España (En: Transiciones laborales y reformas del mercado de 
trabajo). ISBN: 978-84-15923-29-9. EDITA Editorial Bomarzo, 2013, pp. 61-80.  
 
Plaza-Angulo, Juan Jose. 2012. Principales características de las sociedades laborales: 
estudio empírico de las sociedades laborales en Andalucía. Revista Internacional del Mundo 
Económico y del Derecho. pp. 35-58.  
 
C.2. Congresos 

Conferencia invitada. Spagna e Italia: due riforme del lavoro a confronto. Plaza Angulo, Juan 
José. Escuela Internacional de Doctorado Formazione Della Perona e Mercato del Lavoro ( 
Bergamo, 19 de julio de 2012). ADAPT y Università degli Setudi di Bergamo . 
 
Presentación oral. El perfil de los emprendedores colectivos en Andalucía: el caso de las 
sociedades laborales. Plaza Angulo, Juan José. EVENTO: XXXI Arethuse International 
Conference (Málaga, 18-19 september 2015). Arethuse y la Facultad de Ciencias Económicas 
y Empresariales de la Universidad de Málaga.   
 
Conferencia invitada. Reflexión sobre la competitividad y el desempleo de los jóvenes en 
España. Plaza Angulo, Juan José. Jornadas Internacionales Jóvenes y Personas de Edad 
Avanzada ante el Mercado de Trabajo (Sevilla, 9 y 10 de noviembre de 2015). Facultad de 
Derecho de la Universidad de Sevilla.  
 
Conferencia invitada. Emprender en colectivo: cooperativismo, empresas participadas y 
trabajo en equipo. Plaza Angulo, Juan José. EVENTO: Programa de apoyo a proyectos de 
innovación social (Málaga 2 de octubre de 2016). Diputación Provincial de Málaga y 
Fundación Bancaria La Caixa.  
 



   

4 
 

Ponencia oral. Nuevo contexto para el trabajo: economía de plataformas. Plaza Angulo, Juan 
José. Congreso Internacional sobre trabajo en la Economía Colaborativa (Valencia, 28 y 29 
de septiembre de 2017). Universitat de València. 
 
Conferencia invitada. La nueva organización empresarial: digitalización, monopolio y contrato 
de servicio. Plaza Angulo, Juan José. II International Workshop on Decent Work and the 
Future of Work (Málaga, 7 y 8 de mayo de 2018). Facultad de Estudios Sociales y del Trabajo 
y Facultad de Derecho de la Universidad de Málaga.  
 

C.3. Proyectos o líneas de investigación en los que ha participado. 

RTI2018-098794-B-C3. Nuevas Dinámicas y Riesgos Sociales en el Mercado de Trabajo del 
Siglo XXI: Desigualdad, Precariedad y Exclusión Social. Plan Estatal 2017-2020 Retos - 
Proyectos I+D+i. Francisco Javier Calvo Gallego / Miguel Rodríguez-Piñero Royo. Universidad 
de Sevilla. 2019/2021. Investigador equipo de trabajo. 
 
2016SEC004. Hacia el empoderamiento de la mujer indígena campesina en Bolivia. Un 
análisis sinérgico desde el ámbito universitario. AAECID, Agencia Andaluza de Cooperación 
Internacional para el Desarrollo y Universidad de Málaga. 2018-2018. Investigador/a.   
   
DER2015-63701-C3-3-R. Instrumentos Normativos Sociales ante el Nuevo Contexto 
Tecnológico 3.0. Ministerio De Economía Y Competitividad. Rodriguez-Piñero-Royo, Miguel 
(Universidad de Sevilla). 2016-2018. Investigador/a.   
   
DER2012-36755. Mercado de Trabajo, Transiciones Laborales y Edad: Jóvenes y Mayores 
de 55 Años. Ministerio De Economía Y Competitividad. Calvo-Gallego, Francisco Javier 
(Universidad de Sevilla). 2013-2015. Investigador/a.   
 
Contrato art. 83 LOU Rev. 8.06/5.14.5217 "Realización del proyecto Estudio diagnóstico de la 
presencia del cooperativismo en el sistema universitario andaluz, a desarrollar en el marco 
del Programa de Apoyo a la Promoción y el Desarrollo de la Economía Social para el Empleo. 
EMPRESA CONTRATANTE: FAECTA, Federación Andaluza de Empresas Cooperativas de 
Trabajo Asociado. Investigador: Juan José Plaza Angulo. Duración: del 9/11/2018 a 
08/10/2019. Investigador. 
   
Convenio art. 83 LOU Ref. 8.07/5.38.4793 "Efectos psicosociales, políticos y económicos de 
la precariedad laboral". EMPRESA COLABORADORA: CCOO-Málaga. INVESTIGADOR: 
Juan José Plaza Angulo. DURACIÓN: 01/02/2017 - 31/01/2019 (24 meses).   
   
Contrato art. 83 LOU Rev. 8.06/5.17.4401 "Realización de un estudio sobre el impacto 
económico de los Puertos de Andalucía. Evaluación de magnitudes del Puerto de Málaga. 
EMPRESA CONTRATANTE: Autoridad Portuaria de Málaga. INVESTIGADOR: Juan José 
Plaza Angulo. DURACIÓN: 01/03/2015 - 30/04/2016    
 
 


