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EXECUTIVO / GERENTE / COORDENADOR / CONSULTOR / ASSESSOR DE RELAÇÕES 

TRABALHISTAS/SINDICAIS/RH/JURÍDICO TRABALHISTA 
Sólida experiência em Gestão de Relações Trabalhistas e Sindicais, Jurídico Trabalhista, 
Compliance e Due Diligence, Gestão de Riscos, Governança Corporativa, Compliance de 

Dados-LGPD RTS, Recursos Humanos Estratégico/Benefícios Corporativos, com passagens 
por empresas nacionais e multinacionais de grande porte de diversos seguimentos 

 
(Disponibilidade para viagens e também para mudança de cidade ou estado) 

 
 

RESUMO DAS QUALIFICAÇÕES 
Profissional altamente qualificado com mais de 18 anos de experiência em Gestão 
Corporativa em Relações Trabalhistas / Sindicais / Negociais / LGPD-RTS / Due Diligence, 
Compliance e Jurídico Trabalhista (Gestão de Escritórios de Advocacia/ Gestão de Passivo 
Trabalhista) / Governança Corporativa / Gestão de Riscos / Compliance e Due Diligence 
Trabalhista / Recursos Humanos Estratégico (Benefícios, Gestão de Canal de Denúncias e 
Investigação Corporativa) / Relações com a Comunidade - ESG. Membro e partícipe de 
Grupos de Estudos de RTS; Experiência e atuação no processo de Startup de Unidades 
Fabris e Negócios. Carreira sólida e desenvolvida com grandes profissionais das Áreas 
Jurídicas e Recursos Humanos, com atuação nas áreas do Direito e Processo do Trabalho / 
Direito Sindical / Direito e Processo Previdenciário / Gestão de Terceiros / Saúde e Medicina 
do Trabalho / Contrainteligência e Investigação Corporativa / Antifraude. Gerindo de forma 
Estratégica, Preventiva, Consultiva e Contenciosa de Passivos Trabalhistas, 
acompanhando as diretrizes corporativas. Responsável pela Gestão direta de Times de 
Relações Trabalhistas e Sindicais Corporativos nas empresas por onde já passei, sendo o 
responsável por todas as negociações trabalhistas e sindicais, resultados demonstrados por 
meio da elaboração e formalização de instrumentos coletivos e individuais de trabalho 
seguros legalmente e acompanhados de retornos financeiros, cumprindo todos os deveres 
e obrigações. Gestão e responsável pela realização de acordos judiciais e extrajudiciais 
trabalhistas. 
 
Forte vivência e relacionamento junto as entidades laborais e patronais, beneficiando os 
negócios e assim resultando em savings financeiros para as empresas dos Grupos que fiz 
parte. 
 
Representação das empresas do Grupo, perante a autoridades governamentais, órgãos do 
Judiciário (MPT´s/Justiça do Trabalho e demais) classes sindicais, profissionais e econômicas; 
 
Elaboração de Planos de Contingências; Gestão e Acompanhamento dos KPI´s do 
Departamento de Relações Trabalhistas e Sindicais; Análise de casos críticos de desvios de 
condutas, acompanhado das orientações/regras/políticas internas e normas legais discutidas e 
decididas em conjunto com os Departamentos de Compliance e Jurídico, bem como 
procedimento e aplicação das devidas sanções para com o infrator; Relacionamento, atuação e 
partícipe de eventos que versam sobre as matérias supracitadas frente às Confederações, 
Federações e Entidades Sindicais Laborais e Patronais que representam os negócios do Grupo; 
Elaboração de políticas globais, manuais de conduta, regras e sanções; Consultoria, revisão e 
elaboração de pesquisas jurídicas e das matérias de Direito do Trabalho, Processual, Coletivo, 
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Difuso e Individual para a elaboração de pareceres e orientações dos negócios e Gestores; 
Rotina de reuniões, treinamentos, esclarecimentos, elaboração de pareceres e tomadas de 
decisões junto aos Times de Orçamento/BP’s/Remuneração/Planejamento, para alinhamentos 
necessários das rotinas de casos de casos específicos e estratégicos; Mapeamento e Gestão 
de Riscos (Trabalhista/Sindical/Corporativo Interno e Externo. 

 
 

FORMAÇÃO ACADÊMICA  
 
 
CURSO: Pós Graduação em LL.M. Direito Empresarial   
INSTITUIÇÃO: FACULESTE – Concluído - Setembro/2022 
 
CURSO: Pós Graduação em Direito e Processo Previdenciário  
INSTITUIÇÃO: FACULESTE – Concluído - Setembro/2022 
 
CURSO: Pós Graduação em Direito Sindical   
INSTITUIÇÃO: FACULESTE – Concluído - Setembro/2022 
 
CURSO: Pós Graduação em Governança, Gestão de Riscos e Compliance   
INSTITUIÇÃO: UNI9 – Concluído - Julho/2022 
 
CURSO: Pós Graduação em Direitos Difusos e Coletivos   
INSTITUIÇÃO: FACULESTE – Concluído - Dezembro/2021 
 
CURSO: Pós Graduação em Direito do Trabalho e Processo do Trabalho   
INSTITUIÇÃO: FMU – Concluído - Dezembro/2021 
 
CURSO: Especialização em Tutela Coletiva e Direitos Coletivos   
INSTITUIÇÃO: LFG – Concluído - Dezembro/2021 
 
CURSO: Especialização em Relações Sindicais e Trabalhistas   
INSTITUIÇÃO: WCCA Wilson Cerqueira Consultores Associados – Concluído – 
Janeiro/2019 
 
CURSO: Graduação - Bacharel em Direito  
INSTITUIÇÃO: Universidade Nove de Julho/UNI9 – 2008 
 
CURSO: (CEIICC – ARC) - Certified Expert in Internal Investigations and Corporate 
Counterintelligence 
INSTITUIÇÃO: Escola Superior de Ética Corporativa, Negócios e Inovação – Conclusão - 
2022 
 
CURSO: Análise, Observação e Detecção de Comportamentos Suspeitos  
INSTITUIÇÃO: DGP/Academia Nacional da Polícia Federal – Concluído - 2022 
 
CURSO: Compliance Trabalhista 
INSTITUIÇÃO: LEC – Legal Ethics & Compliance/SP – Concluído - 2021 
 
CURSO: Auditoria Trabalhista 
INSTITUIÇÃO: IEL – Instituto Evaldo Lodi – Concluído - 2020 
 
 
CURSO: Desenvolvimento de Competências Profissionais de Alto Valor 



INSTITUIÇÃO: FIA – Business School – Concluído - 2020 
 
CURSO: Gestão e Liderança de Pessoas e Equipes  
INSTITUIÇÃO: FGV – Concluído – Março/2019 
 
 

HISTÓRICO PROFISSIONAL 

 

➢ GRTB - GRUPO DE RELAÇÕES TRABALHISTAS DO BRASIL  
Membro – desde 02/2019 

➢ APRES/GDS – ASSOCIAÇÃO PAULISTA DE RELAÇÕES E ESTUDOS 
SINDICAIS/GRUPO DE ESTUDOS SINDICAIS 

Partícipe/Seguidor – desde 08/2019 

 

Opportuna Ad Hoc  

Gerente Consultor de Relações Trabalhistas e Sindicais/Compliance e Due Diligence 
Trabalhista/Gestão de Riscos/Governança Corporativa/RH Estratégico – desde 2010 

 

GRUPO PETROPÓLIS 
Coordenador de Relações Trabalhistas e Sindicais Corporativo/RH - COE - 02/2019 a 06/2020 

 

GRUPO ALMAVIVA DO BRASIL  

Coordenador de Relações Trabalhistas e Sindicais/RH/SESMT/Ouvidoria - 06/2017 a 02/2019 

Gerente de Relações Trabalhistas e Sindicais/RH 04/2021 a 05/2021 

 

FINCH COMPANY (Finch Soluções / SEE AWAY)  
Coordenador de Relações Trabalhistas e Sindicais/RH/SESMT/Ouvidoria - 10/2012 a 04/2017 
 
VITULIO ADVOCACIA E CONSULTORIA JURÍDICA  
Advogado Junior (Trainee) trabalhista / Sindical / Previdenciário / Contratual / Consumerista                        
03/2010 a 09/2012 

 
 

IDIOMAS  
 
CURSO: Inglês - Intermediário  

       INSTITUIÇÃO: Yázigi 
 
CURSO: Espanhol – Básico  
INSTITUIÇÃO: In Company 

 
FORMAÇÕES, CURSOS E EVENTOS  

 
CURSO: Compliance Trabalhista 
INSTITUIÇÃO: LEC – Legal Ethics & Compliance/SP – Concluído – Dezembro/2020 
 
CURSO: Auditoria Trabalhista 
INSTITUIÇÃO: IEL – Instituto Evaldo Lodi – Concluído – Dezembro/2020 
 
CURSO: Desenvolvimento de Competências Profissionais de Alto Valor 
INSTITUIÇÃO: FIA – Business School – Concluído – Julho/2020 
 
 



CURSO: Gestão e Liderança de Pessoas e Equipes  
INSTITUIÇÃO: FGV – Concluído  – 2019 
 
XII Congresso Regional Americano SIDTSS – Congresso Internacional da ABDT 
INSTITUIÇÃO:  ABDT – Academia Brasileira de Direito do Trabalho - 2022 
 
VII Congresso Integra Compliance Across Américas 
INSTITUIÇÃO:  ESENI – Escola Superior de Ética Corporativa, Negócios e Inovação – 2022 
 
Seminário Brasileiro de Direito do Trabalho e Processo do Trabalho  
INSTITUIÇÃO:  SENTIDO ÚNICO GESTÃO EDUCACIONAL SUPERIOR – CE - 2021 
 
CONARTS – Congresso Nacional de Relações Trabalhistas e Sindicais 
INSTITUIÇÃO: Central Consult – SP - 2020 
 
I Seminário Internacional - “Trabalho e Direito do Trabalho na Pandemia: Vivências e Reflexões”  
INSTITUIÇÃO: ASRDT – Academia Sul-Rio-Grandense de Direito do Trabalho/PUC-RS/Escola 
Judicial do TRT Quarta Região – RS - 2020 
 
I Simpósio do Núcleo de Processo do Trabalho da Comissão de Direito do Trabalho da OAB SP  
INSTITUIÇÃO: OAB – SP – 2020 
 
I Encontro das Academiais Brasileiras do Direito do Trabalho e da Seguridade 
Social x COVID 19 
INSTITUIÇÃO: ABDT e ABDSS - 2020 
 
Simpósio de Direito e Processo do Trabalho Pós Crise  
INSTITUIÇÃO: Instituto Nacional de Direito do Trabalho – INDT - 2020 
 
Seminário sobre os Aspectos Trabalhistas e Previdenciários dos Acidentes do 
Trabalho x COVID 19 - 2020 
INSTITUIÇÃO: Universidade Anhanguera - 2020 

  

 

 

 

 

 

 

 

     Sorocaba, 2022 

                                                                                                               Luis Augusto de Lara 

        


