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- Doctorado con Mención Internacional por la Universidad de León. Programa de 
doctorado: Derecho: Protección jurídica y cohesión social (2013 – 2018). 
Calificación: Sobresaliente Cum Laude.  

- Máster Universitario en Asesoría Jurídica de Empresa. Universidad de León 
(2012/2013). Reconocimiento con Premio Extraordinario.  

- Grado Universitario en Relaciones Laborales y Recursos Humanos. Universidad 
de León (2008/2012). Reconocimiento con Premio Extraordinario y Premio 
Magistrado José Rodríguez Quirós.  

- Certificado de Profesionalidad “Docencia de la Formación Profesional para el 
Empleo (SSCE0110)”, Junta de Castilla y León, ECYL (febrero –junio 2019) 
[390h].  

- X Curso Superior de Práctica Profesional "Profesor Doctor Manuel Alonso Olea". 
Otorgada por el Consejo General de Graduados Sociales de España (Fundación 
Justicia Social). Madrid, marzo 2012 [118 h].  

- Bachillerato de Artes. Escuela de Arte de León (2006/2008).  
 

 

INFORMACIÓN PERSONAL  
 

FORMACIÓN ACADÉMICA 

 

https://dialnet.unirioja.es/servlet/autor?codigo=3772966
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- Investigadora postdoctoral del grupo de investigación de la Universidad de Deusto 
reconocido por el Gobierno Vasco “Cooperativismo, fiscalidad, fomento, 
relaciones laborales y protección social” (IT1089-16) (01-09-2019- actualidad). 

- Colaboradora honorífica de la Universidad de León. Departamento de Derecho 
Privado y de la Empresa (01-10-2018- actualidad).  

- Personal Docente e Investigador en la Universidad de León. Área de Derecho del 
Trabajo y de la Seguridad Social del Departamento de Derecho Privado y de la 
Empresa (03/10/2014-03/10/2018). Beca de formación del profesorado 
universitario (FPU) otorgada por el Ministerio de Educación, Cultura y Deporte 
(16/04/2015- 03/10/2018) y Ayuda Predoctoral de la Junta de Castilla y León 
(03/10/2014-15/04/2015).  

- Práctica académica externa en Asesoría Gayo. Programa de Formación mediante 
Prácticas en Empresas para universitarios matriculados en el Máster de Asesoría 
Jurídica de Empresa, gestionada por la Universidad de León. Abril – junio 2013 
[100 h].  

- Colaboración en el Departamento de Derecho Privado y de la Empresa de la 
Universidad de León. Beca concedida por el MECD para los estudiantes 
universitarios. Curso académico 2012/ 2013 [450 h].   

- Colaboración en Biblioteca de Facultad de Ciencias del Trabajo. Universidad de 
León. Becas del Vicerrectorado de Estudiantes en los Cursos 2010/2011 y 
2011/2012 (12,5 h/semana).  

- Práctica profesional en Unión Sindical CC.OO. de León. Asesoría Jurídica León. 
Programa de Formación mediante Prácticas en Empresas, gestionada por la 
Universidad de León (Cofinanciado por la Junta de CyL y el FSE). Julio – agosto, 
2010 (240 h).      
 

 

 
      

- Nivel B1 Inglés, Examen TOEIC 4 Skills (Speaking, Writing, Listening and 
Reading), [CAPMAN], 27 junio 2018.  

 
 
 

- BUDAPEST (01/08/2016 – 31/10/2016). Estancia de investigación en la Facultad 
de Derecho de la Universidad Károli Gáspár de Budapest (Hungría).  

- DUBLÍN (19/07/2015 – 16/08/2015). Estancia de investigación en la Facultad de 
Derecho de la Universidad College Dublin (UCD) de Dublín (Irlanda). 

 

 

TRAYECTORIA PROFESIONAL Y FORMACIÓN PRÁCTICA 

IDIOMAS 

ESTANCIAS 

http://www.kre.hu/english/index.php/faculty-of-law
http://www.ucd.ie/law/
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- ARRIETA IDIAKEZ, Francisco Javier (Director): Reconocimiento GV equipo de 

investigación "Cooperativismo, fiscalidad, fomento, relaciones laborales y 
protección social" IT1089-16, Departamento de Cultura y Política Lingüística del 
Gobierno Vasco, 01/01/2016- 31/12/2021. 

- FERNÁNDEZ DOMÍNGUEZ, Juan José y FERNÁNDEZ FERNÁNDEZ, Roberto. 
(Directores): Nuevos lugares, distintos tiempos y modos diversos de trabajar: 
innovación tecnológica y cambios en el ordenamiento social, Ministerio de 
Economía, Industria y Competitividad. 01/01/2018-31/12/2021.  

- RODRÍGUEZ ESCANCIANO, Susana y ÁLVAREZ CUESTA, Henar (Directoras): 
La economía social como palanca para la sostenibilidad en los territorios, 
Ministerio de Trabajo y Economía Social, 01/12/2020-31/01/2021. 

- RODRÍGUEZ ESCANCIANO, Susana y ÁLVAREZ CUESTA, Henar (Directoras): 
Cerrando brechas por razón de género: impulso desde la Responsabilidad Social 
Empresarial en el escenario post-Covid 19, Ministerio de Trabajo y Economía 
Social, 01/12/2020-31/01/2021. 

- RODRÍGUEZ ESCANCIANO, Susana y MARTÍNEZ BARROSO, Mª de los Reyes 
(Directoras): La igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres y las 
acciones de responsabilidad social en las empresas, Instituto de la Mujer y para 
la Igualdad de Oportunidades, 01/01/2019-31/05/2019. 

- FERNÁNDEZ-COSTALES MUÑIZ, Javier y FERNÁNDEZ FERNÁNDEZ, Roberto. 
(Directores): “Riesgos inherentes a la digitalización del trabajo: nuevos horizontes 
para la prevención de riesgos laborales”, Consejería de Empleo de la Junta de 
Castilla y León, Dirección General de Trabajo y Prevención de Riesgos Laborales- 
Servicio de Prevención, 01/08/2018 - 30/09/2018. 

- RODRÍGUEZ ESCANCIANO, Susana y MARTÍNEZ BARROSO, Mª de los Reyes 
(Directoras): La empleabilidad y la calidad en el empleo: apostando por la igualdad 
efectiva, Instituto de la Mujer y para la Igualdad de Oportunidades, 01/01/2018- 
31/05/2018.  

- AGRA VIFORCOS, Beatriz (Directora): Empleos verdes y prevención de riesgos 
laborales, Consejería de Empleo de la Junta de Castilla y León, Dirección General 
de Trabajo y Prevención de Riesgos Laborales- Servicio de Prevención, 
01/10/2016 - 31/10/2017.  

- FERNÁNDEZ DOMÍNGUEZ, Juan José (Director): Salud mental de los 
trabajadores en el tejido empresarial de Castilla y León: estrategias preventivas y 
tutela reparadora, Consejería de Educación, Junta de Castilla y León, 01/01/2015 
- 30/09/2017. 

- FERNÁNDEZ DOMÍNGUEZ, Juan José (Director): Juventud y Experiencia en el 
fomento del empleo y del emprendimiento: un reto para Europa y para España. 
Subproyecto 1: Marco jurídico del empleo de los trabajadores jóvenes, Ministerio 
de Economía y Competitividad, 01/01/2014 - 30/09/2017. 
 

PARTICIPACIÓN EN PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN (MIEMBRO DEL 
EQUIPO INVESTIGADOR) 
 

http://www.inmujer.gob.es/servRecursos/convocatorias/2017/docs/PAC2017/ResolucionPostgradosActividades_2017.pdf
http://www.inmujer.gob.es/servRecursos/convocatorias/2017/docs/PAC2017/ResolucionPostgradosActividades_2017.pdf
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- BASTANTE GRANEL, Victor (Director): Ludoteca Jurídica: juegos para aprender 
en Derecho, Universidad de Almería [2020]. Derecho del Trabajo y de la 
Seguridad Social (SOLER ARREBOLA, José, A. y Cristina ROLDÁN MALENO, 
Cristina; Coords.): Exámenes tipo test del Estatuto de los Trabajadores (TEST 17: 
Derecho de reunión (arts. 77 a 81). https://ludotecajuridica.es/  

- ÁLVAREZ CUESTA, Henar (Coordinadora): Clínica jurídica para la defensa de la 
sostenibilidad social y medioambiental, Universidad de León, Grupo de Innovación 
Docente de la Universidad de León (dentro del PAGID 2018). [Diciembre 2018-
diciembre 2019].  

- CALVO PALOMARES, Ricardo Juan (Coordinador): Desarrollo de la Red 
Interuniversitaria de Innovación Docente en Ciencias Laborales, Programa 
Grupos estable y redes de innovación continua, Universidad de Valencia, 
Convocatoria de Proyectos de Innovación Educativa de la Universidad de 
Valencia para el curso 2017/2018.  

- CALVO PALOMARES, Ricardo Juan (Coordinador): Dinamización de la Red 
Interuniversitaria de Innovación Docente en Ciencias Laborales, Programa 
Grupos estable y redes de innovación continua, Universidad de Valencia, 
Convocatoria de Proyectos de Innovación Educativa de la Universidad de 
Valencia para el curso 2016/2017. 

 
     
 
 

- Curso “Gestión de grupos en ALUD”, Universidad de Deusto, Dirección de la 
Unidad de Innovación Docente de la Universidad de Deusto, 10 marzo 2021 (1.5 
horas). 

- Curso “Modelo Deusto de Formación Dual. Más allá de unas prácticas”, 
Universidad de Deusto, Dirección de Gestión de Personas de la Universidad de 
Deusto, 25 febrero 2021 (1.5 horas).  

- Curso “Herramienta H5p para crear contenidos online”, Universidad de Deusto, 
Dirección de la Unidad de Innovación Docente de la Universidad de Deusto, 9 
febrero 2021 (2 horas). 

- Curso “Herramientas TIC de soporte a la docencia (en remoto)”, Universidad de 
Deusto, Dirección de la Unidad de Innovación Docente de la Universidad de 
Deusto, 26 enero y 4 febrero 2021(4 horas). 

- Curso “Cómo saber lo que han aprendido mis estudiantes a través de ALUD 
(cuestionarios Alud)” Universidad de Deusto, Dirección de la Unidad de 
Innovación Docente de la Universidad de Deusto, 03 febrero 2021 (1,5 horas).  

- Curso “Perspectiva de género en la docencia y la investigación”, Universidad de 
Deusto, RSU Igualdad, 01 febrero 2021(3 horas). 

- Curso “Gender perspective in research (201011)”, Deusto International Research 

PARTICIPACIÓN EN PROYECTOS DE INNOVACIÓN DOCENTE 
(MIEMBRO DEL EQUIPO INVESTIGADOR) 
 

FORMACIÓN ESPECIALIZADA EN INVESTIGACIÓN O MEJORA 
DOCENTE 
 

https://ludotecajuridica.es/
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School, 25 enero a 28 enero 2021 (12 horas).  
- Curso “Google Meet: novedades exclusivas para docentes (webinar)”, 

Universidad de Deusto, Dirección de la Unidad de Innovación Docente de la 
Universidad de Deusto, 20 enero 2021 (1,45 horas).  

- Curso “Autocuidado: Profesionales en tiempos de COVID-19” Universidad de 
Deusto, Dirección de Gestión de Personas de la Universidad de Deusto, 06 
noviembre 2020 (2 horas).  

- Curso “Videos didácticos: formatos y usos”, Universidad de Deusto, Dirección de 
la Unidad de Innovación Docente de la Universidad de Deusto, 03 noviembre 2020 
(1,5 horas).  

- Curso: “Seguridad de la Información”, Universidad de Deusto, Dirección de 
Gestión de Personas de la Universidad de Deusto, 26 octubre a 01 noviembre 
2020 (5 horas). 

- Curso “Taller de Inteligencia emocional”, Universidad de Deusto, Dirección de 
Gestión de Personas de la Universidad de Deusto, 27 octubre 2020 (3 horas).  

- Curso “Introducción a ALUD. Modalidad Online”, Universidad de Deusto, Dirección 
de la Unidad de Innovación Docente de la Universidad de Deusto, 09 enero a 06 
febrero 2020 (4 horas).  

- Curso “Sesión de formación Crea una página web con el Site de Google”, 
Dirección de la Unidad de Innovación Docente de la Universidad de Deusto, 22 
enero 2020 (2 horas).  

- Curso “ALUD básico”, Universidad de Deusto, Dirección de la Unidad de 
Innovación Docente de la Universidad de Deusto, 15 enero 2020 (1,5 horas).  

- Curso “Clima y estrategias para la implicación del estudiante en el aula”, 
Universidad de Deusto, Dirección de la Unidad de Innovación Docente de la 
Universidad de Deusto, 14 y 15 enero 2020 (6 horas).  

- Curso Sesión Formativa Herramientas para la Valoración de la Actividad 
Investigadora, Universidad de Deusto, Biblioteca Universitaria de Deusto,12 
diciembre 2019, (2 horas).  

- Curso “Hoja de cálculo: evaluando a mis estudiantes”, Universidad de Deusto 
Dirección de la Unidad de Innovación Docente de la Universidad de Deusto, 11 
diciembre 2019 (1 h).  

- Curso Sesión Formativa Océano Discovery Library, Universidad de Deusto, 
Biblioteca Universitaria de Deusto,10 diciembre 2019, (1,5 horas).  

- Curso “Cuestionarios en ALUD”, Universidad de Deusto Dirección de la Unidad de 
Innovación Docente de la Universidad de Deusto, 4 diciembre 2019 (1,5 horas).  

- Curso “Reunión de Acogida + PRL”, Universidad de Deusto, Gestión de Personas 
de la Universidad de Deusto. 11 septiembre 2019 (1,5 horas). 

- Curso “Pinterest: red visual para uso docente”, Universidad de León, Escuela de 
Formación del Profesorado Universitario, 5 junio 2018 (4 h). 

- Curso “Protección de datos: nueva regulación y aplicaciones prácticas”, 
Universidad de León, Escuela de Formación del Profesorado Universitario, 18 
mayo 2018 (4 h). 
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- Curso “Socrative, herramienta de participación en el aula”, Universidad de León, 
Escuela de Formación del Profesorado Universitario, 16 mayo 2018 (3 h). 

- Curso ¿En qué consisten las buenas prácticas docentes en la Educación 
Superior?, Universidad de León, Escuela de Formación del Profesorado 
Universitario, 29 enero 2018 (3 h). 

-  “Taller de formación en habilidades de comunicación” dentro del Concurso Three 
Minute Thesis (3MT®)- CEI Triangular-E3: Explique su tesis en tres minutos, 
promovido por las Universidades de Burgos, León y Valladolid (septiembre — 
noviembre 2017), 12 y 14 de septiembre de 2017 (7,30 h). 

- Curso “El salto de la formación presencial a la formación on-line”, Universidad de 
León, Escuela de Formación del Profesorado Universitario. 17 mayo 2017 (2 h). 

- Curso “Taller para la enseñanza online: herramientas web para 
videoconferencias” Universidad de León, Escuela de Formación del Profesorado 
Universitario, 8 mayo 2017 (3 h). 

- Curso “Recursos para la Docencia Online: Documentos Compartidos, 
Formularios, Exámenes y Multiconferencia”, Universidad de León, Escuela de 
Formación del Profesorado Universitario, 8 y 9 febrero 2017 (10 h).  

- Curso “Reanimación cardiopulmonar y primeros auxilios”, León (Ayuntamiento de 
León), 19 enero 2017 (3h). 

- Taller “Estrategias para la mejora docente”, Universidad de León, Escuela de 
Formación del Profesorado Universitario, 17 y 18 marzo 2016 (10 h).  

- Curso de formación en gestores bibliográficos: Mendeley. Universidad de León, 
Biblioteca Universitaria, Noviembre 2015 (5 h). 

- Curso “Cómo mejorar la visibilidad de la producción científica”, Universidad de 
León, Escuela de Formación del Profesorado Universitario, Abril 2015 (2 h).  

- Curso “Formación Básica en Turnitin. Dirigido a Alumnos de Doctorado”, 
Universidad de León, Escuela de Formación del Profesorado Universitario, Marzo 
2015 (2 h). 

- Seminario “Cómo diseñar y defender su tesis con el Software Idea Puzzle”, 
Universidad de León, 11 marzo 2015 (1 h). 

- Curso de formación en gestores bibliográficos: Refworks. Universidad de León, 
Biblioteca Universitaria, 19 y 20 noviembre 2014 (5 h). 

- Curso de formación en gestores bibliográficos: EndNote Basic. Universidad de 
León, Biblioteca Universitaria, 17 y 18 noviembre 2014 (4 h). 

- Curso práctico del Programa Software A3 (Contabilidad y Laboral). Universidad 
de León, Escuela de Formación del Profesorado Universitario, 11 y 12 febrero 
2014 (6 h). 
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PUBLICACIONES 
 

    MONOGRAFÍAS (ÚNICA AUTORA) 
 

- PRIETO PADÍN, P.: Las excedencias familiares y el trabajo, Cizur Menor (Aranzadi 
Thomson Reuters), 2021, 344 págs. ISBN papel: 978-84-1390-370-5. ISBN digital: 
978-84-1390-371-2. 

 

    ARTÍCULOS EN REVISTAS ESPECIALIZADAS (ÚNICA AUTORA) 
 

- PRIETO PADÍN, P.: “La actividad productiva de los animales. Su papel 
fundamental para el trabajo de algunas personas trabajadoras”, Lan Harremanak: 
Revista de Relaciones Laborales,  ISSN: 1575-7048, núm. 44, 2020, págs. 1-34, 
en  https://ojs.ehu.eus/index.php/Lan_Harremanak/article/view/22269  

- PRIETO PADÍN, P.: “La calificación jurídica de trade en la prestación de servicios 
a través de las plataformas digitales delivery: una solución contractual y judicial en 
entredicho”, Revista General de Derecho del Trabajo y Seguridad Social (Iustel), 
ISSN-e 1696-9626, núm. 56, 2020, págs. 113-162.  

- PRIETO PADÍN, P.: “La dimensión del principio in dubio pro operario en el S.XXI”, 
Revista de Derecho del Trabajo, Uruguay (La Ley), ISSN: 2301-1009, núm. 27, 
2020, págs. 67-90.  

- PRIETO PADÍN, P.: “La dimensión del principio "in dubio pro operario" en el 
S.XXI”, Estudios latinoamericanos de relaciones laborales y protección social, 
ISSN 2445-0472, núm. 7, 2019, págs. 43-65.  

- PRIETO PADÍN, P.: “Excedencia por cuidado de hijos y familiares: compatibilidad 
con el trabajo por cuenta propia o ajena y competencia desleal”, Revista de 
Trabajo y Seguridad Social (CEF), ISSN 1138-9532, núm. 391, 2015, págs. 101-
132.  

- PRIETO PADÍN, P.: “Excedencia por cuidado de hijos (o familiares) en España e 
Irlanda: análisis comparado”, Revista Jurídica de la Universidad de León,  
ISSN:1137-2702, núm. 2, 2015, págs. 71-108, en  
http://revpubli.unileon.es/index.php/juridica/article/view/3731. 

 
 

    ARTÍCULOS EN REVISTAS ESPECIALIZADAS (EN COAUTORÍA) 
 

- PRIETO PADÍN, P. et alii.: “Relatorías del Webminar Digitalización y robotización 
en la industria 4.0” (26 de febrero de 2021); Universidad de León”, Revista Jurídica 
de la Universidad de León, ISSN:1137-2702, núm. 8, 2021, en prensa [Quinta 
ponencia ‘Aspectos laborales del texto refundido de la Ley Concursal (Real 
Decreto Legislativo 1/2020, 5 mayo) y sus relaciones con la industria 4.0’ a cargo 
de  D. Ignacio García-Perrote Escartín y Sexta ponencia ‘ La Carta de Derechos 
digitales ¿avance o impasse?’ a cargo de  Dña. Magdalena Nogueira Guastavino]. 

https://ojs.ehu.eus/index.php/Lan_Harremanak/article/view/22269
http://revistas.unileon.es/ojs/index.php/juridica/article/view/3731
http://revistas.unileon.es/ojs/index.php/juridica/article/view/3731
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- SECCIÓN JUVENIL DE LA ASOCIACIÓN ESPAÑOLA DE DERECHO DEL 
TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL: “El Derecho del Trabajo y de la Seguridad 
Social en España en 2020 Sección Juvenil de la Asociación Española de Derecho 
del Trabajo y de la Seguridad Social”, Revista General de Derecho del Trabajo y 
Seguridad Social (Iustel), núm. 58, 2021, pp. 839-1064. . 

- FÉRNANDEZ DOMÍNGUEZ, J.J. y PRIETO PADÍN, P.: “La reducción de jornada 
anual en un sector de nueva creación. Ni aplicación del convenio, ni condición más 
beneficiosa: falta de acción. Comentario a la Sentencia de la Audiencia Nacional, 
Sala de lo Social, 128/2019, de 31 de octubre”, Revista Jurídica de la Universidad 
de León,  ISSN:1137-2702, núm. 7, 2020, págs. 107-113, en 
http://revpubli.unileon.es/index.php/juridica/article/view/6459/5016. 

- FÉRNANDEZ DOMÍNGUEZ, J.J. y PRIETO PADÍN, P.: “El inicio y fin de la jornada 
laboral para los trabajos que exigen desplazamientos entre el domicilio propio y el 
domicilio del cliente: la larga sombra de la sentencia Tyco. Sobre la Sentencia del 
Tribunal Supremo de 7 de julio de 2020”, Revista General de Derecho del Trabajo 
y Seguridad Social (Iustel), ISSN-e 1696-9626, núm. 57, 2020, págs. 539-555. 

- FÉRNANDEZ DOMÍNGUEZ, J.J. y PRIETO PADÍN, P.: “Pérdida de importancia 
del centro de trabajo e incidencia sobre el inicio de jornada. Comentario a la 
Sentencia de la Audiencia Nacional 127/2019, de 31 de octubre”, Revista de 
Trabajo y Seguridad Social (CEF), ISSN 1138-9532, núm. 452, 2020, págs. 195-
202. 

- SECCIÓN JUVENIL DE LA ASOCIACIÓN ESPAÑOLA DE DERECHO DEL 
TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL: “El Derecho del Trabajo y de la Seguridad 
Social en España en 2019 Sección Juvenil de la Asociación Española de Derecho 
del Trabajo y de la Seguridad Social”, Revista General de Derecho del Trabajo y 
Seguridad Social (Iustel), ISSN-e 1696-9626, núm. 55, 2020,págs. 699-910. 
(Participación en el apartado II. Contratación y Empleo, págs. 733-768). 

- FÉRNANDEZ DOMÍNGUEZ, J.J. y PRIETO PADÍN, P.: “Objective dismissal and 
collective redundancies in Public Administration (Spain)”, Il Diritto del mercato del 
lavoro, ISSN: 1590-4911, núm. 2, 2018, págs. 509-523. 

- SECCIÓN JUVENIL DE LA ASOCIACIÓN ESPAÑOLA DE DERECHO DEL 
TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL: “El Derecho del Trabajo y de la Seguridad 
Social en España en 2017 Sección Juvenil de la Asociación Española de Derecho 
del Trabajo y de la Seguridad Social”, Revista General de Derecho del Trabajo y 
Seguridad Social (Iustel), ISSN-e 1696-9626, núm. 48, 2018, págs. 437-.615 
(Participación en el apartado VI. Seguridad Social, págs. 573-576). 

- SECCIÓN JUVENIL DE LA ASOCIACIÓN ESPAÑOLA DE DERECHO DEL 
TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL: “El Derecho del Trabajo y de la Seguridad 
Social en España en 2016 Sección Juvenil de la Asociación Española de Derecho 
del Trabajo y de la Seguridad Social”, Revista General de Derecho del Trabajo y 
Seguridad Social (Iustel),  ISSN-e 1696-9626, núm. 45, 2017, págs. 320-491. 
(Participación en el apartado VI. Seguridad Social, págs. 321-349). 

- PRIETO PADÍN, P. y FERNÁNDEZ DOMÍNGUEZ, J.J.: “Reconocimiento de la 
condición de beneficiarios de asistencia sanitaria a emigrantes en Suiza 
retornados”, Revista de Derecho de la Seguridad Social, ISSN 2386-7191, núm. 9, 
2016, págs. 107-119. 

https://www.iustel.com/v2/revistas/detalle_revista.asp?id=12&numero=48
https://www.iustel.com/v2/revistas/detalle_revista.asp?id=12&numero=48
https://www.iustel.com/v2/revistas/detalle_revista.asp?id=12&numero=48
http://revistas.unileon.es/ojs/index.php/juridica/article/view/3739/2625
http://revpubli.unileon.es/index.php/juridica/article/view/6459/5016
https://www.iustel.com/v2/revistas/detalle_revista.asp?id=12&numero=48
https://www.iustel.com/v2/revistas/detalle_revista.asp?id=12&numero=48
https://www.iustel.com/v2/revistas/detalle_revista.asp?id=12&numero=48
https://www.iustel.com/v2/revistas/detalle_revista.asp?id=12&numero=48
https://www.iustel.com/v2/revistas/detalle_revista.asp?id=12&numero=48
https://www.iustel.com/v2/revistas/detalle_revista.asp?id=12&numero=48
http://www.iustel.com/v2/revistas/detalle_revista.asp?id_noticia=418628
http://www.iustel.com/v2/revistas/detalle_revista.asp?id_noticia=418628
http://www.iustel.com/v2/revistas/detalle_revista.asp?id_noticia=418628
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    CAPÍTULOS DE LIBRO (COMO AUTORA) 
 

- PRIETO PADÍN, P.: “La tecnología como elemento de destrucción de puestos de 
trabajo: supuestos emblemáticos en sede judicial”, en AAVV. (KAHALE 
CARRILLO, D. T., Dir.): Cizur Menor (Aranzadi Thomson Reuters), 2021, en 
prensa. 

- PRIETO PADÍN, P.: “Marco jurídico de la selección de trabajadores afectados en 
los procesos de reestructuración empresarial. avances y carencias en la 
regulación del estatuto de los trabajadores”, AA.VV. (AEDTSS): XXXI Congreso 
Nacional de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social: A Coruña, 27 y 28 
mayo 2021, Madrid (Centro de Publicaciones Ministerio de Trabajo y Economía 
Social), 2021, en prensa. 

- PRIETO PADÍN, P.: “El impacto de las nuevas tecnologías en el equilibrio entre 
trabajo y vida personal”, en AA.VV. (MELLA MÉNDEZ, L., Dir.): Globalización y 
digitalización de la empresa: propuestas y soluciones para un trabajo decente, 
Cizur Menor (Aranzadi Thomson Reuters), 2021, ISBN 978-84-1345-758-1. en 
prensa. 

- PRIETO PADÍN, P.: “La competencia desleal del trabajador: de una articulación 
industrial e histórica hacia una lectura en clave digital”, en AA.VV. (AEDTSS): El 
Estatuto de los Trabajadores. 40 años después (VOL. II - Comunicaciones), XXX 
Congreso Nacional de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social: Granada, 26 
y 27 noviembre 2020, Madrid (Centro de Publicaciones Ministerio de Trabajo y 
Economía Social), 2020, págs. 1575-1591, ISBN: 978-84-8417-556-8. 

- PRIETO PADÍN, P.: “Capítulo XVIII. De la actuación imprudente del trabajador 
accidentado: reflexiones sobre su prevención y protección social”, en AA.VV. 
(AESSS): Accidentes de trabajo y enfermedades profesionales. Experiencias y 
desafíos de una protección social centenaria: IV Congreso Internacional y XVII 
Congreso Nacional de la Asociación Española de Salud y Seguridad Social, Tomo 
I, Murcia (Laborum), 2020, págs. 827-840. ISBN (obra completa): 978-84-17789-

- SECCIÓN JUVENIL DE LA ASOCIACIÓN ESPAÑOLA DE DERECHO DEL 
TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL: “El Derecho del Trabajo y de la Seguridad 
Social en España en 2015 Sección Juvenil de la Asociación Española de Derecho 
del Trabajo y de la Seguridad Social”, Revista General de Derecho del Trabajo y 
Seguridad Social (Iustel), ISSN-e 1696-9626, núm. 43, 2016, págs. 349-481. 
(Participación en el apartado VI. Seguridad Social, págs. 445-462). 

- FÉRNANDEZ DOMÍNGUEZ, J.J. y PRIETO PADÍN, P.: “La singularidad de las 
causas justificativas en los despidos colectivos en el sector público”, Revista 
Jurídica de Castilla y León, ISSN 1696-6759, núm. 37, 2015, págs. 1-42. 

- PRIETO PADÍN, P. et alii.: “Relatorías de las I Jornadas Nacionales de Derecho y 
Ciberseguridad”  (20 y 21 de octubre de 2015); Salón de Grados de la Facultad de 
Derecho de la Universidad de León”, Revista Jurídica de la Universidad de León, 
ISSN:1137-2702  núm. 2, 2015, págs. 243-281 [Primera ponencia ‘Retos de la 
ciberseguridad en España’ a cargo de Dña. Alejandra Frías López, págs.. 243-
246]. 

 

http://www.iustel.com/v2/revistas/detalle_revista.asp?id_noticia=417240&d=1&&
http://www.iustel.com/v2/revistas/detalle_revista.asp?id_noticia=417240&d=1&&
http://www.iustel.com/v2/revistas/detalle_revista.asp?id_noticia=417240&d=1&&
http://revistas.unileon.es/ojs/index.php/juridica/article/view/3739/2625
http://revistas.unileon.es/ojs/index.php/juridica/article/view/3739/2625
http://revistas.unileon.es/ojs/index.php/juridica/article/view/3739/2625
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46-6. ISBN (tomo): 978-84-17789-47-3. https://www.aesss.es/wp-
content/uploads/2020/10/TOMO-I-LIBRO-CONGRESO-AESSS-2020.pdf  

- PRIETO PADÍN, P.: “Emigrantes españoles y jubilación: un esquema complejo e 
inacabado”, en AA.VV. (AESSS): Por una pensión de jubilación, adecuada, segura 
y sostenible, III Congreso Internacional y XVI Congreso Nacional de la Asociación 
Española de Salud y Seguridad Social, Tomo I, Murcia (Laborum), 2019, págs. 
727-739. ISBN (obra completa): 978-84-17789-20-6. ISBN (tomo): 978-84-17789-
21-3. 

- PRIETO PADÍN, P.: “La presencia de la mujer en las mesas de negociación 
colectiva: reto a la responsabilidad social de las empresas en pro de la 
igualdad”, AA.VV. (RODRÍGUEZ ESCANCIANO, S. y MARTÍNEZ BARROSO, 
Mª. R., Dirs. y ÁLVAREZ CUESTA, H., Coord.): La igualdad de oportunidades 
entre hombres y mujeres y acciones de responsabilidad social en las empresas, 
Curitiba (Juruá), 2019, pág. 199-232. ISBN: 9789897126178. 

- PRIETO PADÍN, P.: “Hecho causante y delimitación de responsabilidad en las 
prestaciones periódicas por enfermedad profesional: el reparto proporcional como 
último fotograma en la historia de los conflictos entre INSS y Mutua”, en AA.VV. 
(BARRIOS BAUDOR, G.L. y RODRÍGUEZ INIESTA, G., Dirs.): Cuestiones 
actuales en materia de Seguridad Social. Seminario permanente de estudios y 
actualización URJC-AESSS 2017, Murcia (Laborum), 2018, págs. 393-408. ISBN: 
978-84-948123-6-1 

- PRIETO PADÍN, P.: “Conflictividad sobre la necesidad de ‘cuidado directo, 
continuo y permanente” para lucrar la prestación de Seguridad Social vinculada al 
cuidado de menores afectados por cáncer u otra enfermedad grave. A propósito 
de la STS de 28 de junio de 2016 (Rec.80/2015)”, en AA.VV. (BARRIOS 
BAUDOR, G.L. y RODRÍGUEZ INIESTA, G., Dirs.): Cuestiones actuales en 
materia de Seguridad Social. Seminario permanente de estudios y actualización 
URJC-AESSS 2016, Murcia (Laborum), 2017, págs. 255-266. ISBN: 978-84-
947064-0-0.  

- PRIETO PADÍN, P.: “Entre el estudio y el trabajo: la Formación Profesional Dual 
en Francia, Alemania y España [Between study and work: Dual Vocational 
Training in France, Germany and Spain]”, en AA.VV. (AEDTSS): Las fronteras del 
Derecho del Trabajo en el marco comparado europeo: autónomos y becarios, 
XXVI Congreso Nacional de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social, Madrid 
(Cinca), 2016, adjunto en CD, 15 págs. ISBN: 978-84-16668-11-3. 

- PRIETO PADÍN, P.: “Adquisición de competencias profesionales de los 
estudiantes de formación profesional y universitarios mediante la combinación de 
experiencia (pre)laboral y formación práctica”, en AA.VV. (FERNÁNDEZ 
FERNÁNDEZ, R., Dir. y ÁLVAREZ CUESTA, H., Coord.): Empleo juvenil: un reto 
para Europa (“Youth employment: a challenge for Europe”), Cizur Menor 
(Aranzadi), 2016, págs. 237-268. ISBN: 978-84-9099-452-8. 

- PRIETO PADÍN, P.: “La supresión del cumplimiento del servicio militar como 
causa de suspensión del contrato de trabajo (¿se ha olvidado el legislador del 
derecho a la libre circulación en Europa?)”, en AA.VV. (SÁNCHEZ-RODAS 
NAVARRO, C. y GARRIDO PÉREZ, E., Dirs. y CHOCRÓN GIRÁLDEZ, A.M.; 
RÁMIREZ BENDALA, M.D.; SIERRA BENÍTEZ, E.M. y CERVILLA GARZÓN, 
M.J., Coords.): El Derecho del Trabajo y la Seguridad Social en la encrucijada: 
Retos para la disciplina laboral, Murcia (Laborum), 2015, págs. 233-246. ISBN: 

https://www.aesss.es/wp-content/uploads/2020/10/TOMO-I-LIBRO-CONGRESO-AESSS-2020.pdf
https://www.aesss.es/wp-content/uploads/2020/10/TOMO-I-LIBRO-CONGRESO-AESSS-2020.pdf
https://idus.us.es/xmlui/bitstream/handle/11441/34282/derecho%20del%20trabajo.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://idus.us.es/xmlui/bitstream/handle/11441/34282/derecho%20del%20trabajo.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://idus.us.es/xmlui/bitstream/handle/11441/34282/derecho%20del%20trabajo.pdf?sequence=1&isAllowed=y
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978-8492602-99-5. https://dialnet.unirioja.es/servlet/libro?codigo=580912 
- PRIETO PADÍN, P.: “Excedencia voluntaria por cuidado de hijos, trabajo en otra 

empresa y protección por desempleo: ¿fraude o supervivencia? (A propósito de la 
STSJ Galicia de 20 noviembre 2014 [Rec. 747/2013])”, en AA.VV. (AESSS): La 
protección por desempleo en España, XII Congreso Nacional de la Asociación 
Española de Salud y Seguridad Social, Murcia (Laborum), 2015, págs. 639-650. 
ISBN: 978-84-92602-94-0.  

- PRIETO PADÍN, P.: “La extensión de convenios colectivos en los distintos estados 
de la Unión Europea: especial atención a los sujetos que intervienen en la misma”, 
en AA.VV. (AEDTSS): Perspectivas de evolución de la negociación colectiva en 
el marco comparado europeo, XXV Congreso Nacional de Derecho del Trabajo y 
de la Seguridad Social, Madrid (Cinca), 2015, adjunto en CD, 13 págs. ISBN: 978-
84-15305-83-5. https://dialnet.unirioja.es/servlet/articulo?codigo=6447738  

 
    CAPÍTULOS DE LIBRO (EN COAUTORÍA) 
 

- FERNÁNDEZ DOMÍNGUEZ, J.J. y PRIETO PADÍN, P.: “Buenas prácticas de 
fomento de la economía social y del trabajo autónomo sostenible en los territorios 
rurales”, en AA.VV. (RODRÍGUEZ ESCANCIANO, S. y ÁLVAREZ CUESTA, H. 
Dirs.): La economía social como palanca para la sostenibilidad en los territorios 
rurales, Valencia (Tirant Lo Blanch), 2021, en prensa. 

- FERNÁNDEZ FERNÁNDEZ, R. y PRIETO PADÍN, P.: “La conciliación de la vida 
laboral y familiar en los convenios colectivos de sectores emergentes: aspectos 
novedosos”, en AA.VV. (FERNÁNDEZ DOMÍNGUEZ, J.J, Dir.): Nuevos 
escenarios y nuevos contenidos de la negociación colectiva, Madrid (Ministerio de 
Trabajo y Economía Social), 2020, págs. 355-420. ISBN papel: 978-84-8417-572-
8. ISBN pdf: 978-84-8417-573-5. 

- MARTÍNEZ BARROSO, Mª. R. y PRIETO PADÍN, P.: “La formación como antídoto 
frente a la ineptitud sobrevenida”, en AA.VV. (MONEREO PÉREZ, J.L. y 
MALDONADO MOLINA, J.A., Dirs.): Envejecimiento activo y vida laboral, 
Granada (Comares), 2019, págs. 448-455. ISBN: 9788490458105.  

- MARTÍNEZ BARROSO, Mª. R. y PRIETO PADÍN, P.: “Líneas de actuación 
relacionadas con las condiciones de trabajo de los mayores de 55 años, con 
particular atención a la seguridad y la salud en el trabajo”, en AA.VV. (MONEREO 
PÉREZ, J.L. y MALDONADO MOLINA, J.A., Dirs.): Envejecimiento activo y vida 
laboral, Granada (Comares), 2019, págs. 441-448. ISBN: 9788490458105.  

- FERNÁNDEZ DOMÍNGUEZ, J.J. y PRIETO PADÍN, P.: “La evolución de la 
condicionalidad social a través de los sujetos de Derecho Público”, en AA.VV. 
(MARIA BOUJADDAINE, Ed.): La gouvernance et l’enjeu de concilier l’éthique et 
la performance, Pamplona (EUNSA. Ediciones Universidad de Navarra), 2018, 
págs. 333-369, ISBN: 978-84-313-3329-4. 

- FERNÁNDEZ DOMÍNGUEZ, J.J. y PRIETO PADÍN, P.: “Emprendimiento en el 
Principado de Asturias. Análisis descriptivo”, en AA.VV. (LÓPEZ CUMBRE, L., Dir. 
y REVUELTA GARCÍA, M., Coord.): Start-ups, emprendimiento, economía social 
y colaborativa. Un nuevo modelo de relaciones laborales, Cizur Menor (Thomson 
Aranzadi) 2018, págs. 475-538. ISBN: 978-84-9177-662-8.  

https://dialnet.unirioja.es/servlet/libro?codigo=580912
https://dialnet.unirioja.es/servlet/articulo?codigo=6447738
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- RODRÍGUEZ ESCANCIANO, S. y PRIETO PADÍN, P.: “Energías eólica, 
hidrológica y geotérmica”, AA.VV. (AGRA VIFORCOS, B., Coord.): Empleos 
verdes y prevención de riesgos laborales, Valencia (Tirant Lo Blanch), 2017, págs. 
215-253. ISBN: 978-84-9143-500-6. 

- PRIETO PADÍN, P. y FERNÁNDEZ DOMÍNGUEZ, J.J.: “Efervescencia en la 
conflictividad sobre el reconocimiento de la condición de beneficiario de asistencia 
sanitaria a emigrantes en Suiza retornados”, AA.VV. (AESSS): Los retos actuales 
de la asistencia sanitaria española en el contexto de la Unión Europea, XIII 
Congreso Nacional de la Asociación Española de Salud y Seguridad Social, 
Murcia (Laborum), 2016, págs. 299-308. ISBN: 9788494503351. 

- FERNÁNDEZ DOMÍNGUEZ, J.J. y PRIETO PADÍN, P.: “Capítulo 3.- 
Características personales”, en AA.VV. (ÁLVAREZ CUESTA, H. Dir. y 
FERNÁNDEZ FERNÁNDEZ, R., Coord.): Aspectos jurídicos de la salud mental de 
los trabajadores en Castilla y León, León (Reus/Eolas Ediciones), 2016, págs. 65-
101. ISBN: 978-84-290-1928-5. 

 

 

MATERIALES DIDACTICOS/ DOCENTES 
 

- “TEST 17: Derecho de reunión (arts. 77 a 81)” en AA.VV.: Exámenes tipo test del 
Estatuto de los Trabajadores, (https://ludotecajuridica.es/  

 

 

    RECESIONES BIBLIOGRÁFICAS  
 

- PRIETO PADÍN, P.: “Recensión a la obra La baja como causa de finalización de 
la relación societaria entre la persona socia y la sociedad cooperativa de Francisco 
Javier Arrieta Idiakez. Dykinson, 2019. ISBN 978-84-1324-347-4”, Cooperativismo 
e economía social, ISSN 1130-2682, núm. 41, 2018-2019, págs. 325-329. 
https://revistas.webs.uvigo.es/index.php/CES/article/view/1505/1467  

- PRIETO PADÍN, P.: “Recensión a la obra colectiva ‘Tiempos de cambio y salud 
mental de los trabajadores’, AA.VV. (J.J. Fernández Domínguez y S. Rodríguez 
Escanciano, Dirs.; H. Álvarez Cuesta, coord), Editorial Bomarzo, Albacete, 2017, 
273 págs. (ISBN: 978-84-16608-78-2)”, Revista Jurídica de la Universidad de 
León, núm. 4, 2017, págs. 207-210. 

- PRIETO PADÍN, P.: “Recensión a la monografía ‘Sujetos responsables de los 
incumplimientos en materia preventiva’, María de los Reyes Martínez Barroso, 
Editorial Bomarzo, Albacete, 2016, 192 págs. (ISBN: 978-84-16608-52-2)”, 
Revista de Trabajo y Seguridad Social (CEF), núm. 406, 2017, págs. 245-248. 

• Anuario Facultad de Derecho - Universidad de Alcalá, T. X, 2017, págs. 363-
366. 

• Revista Jurídica de la Universidad de León, núm. 4, 2017, págs. 199-202. 
- PRIETO PADÍN, P.: “Henar Álvarez Cuesta, "Empleos verdes: una aproximación 

desde el Derecho del Trabajo". Albacete: Bomarzo, 2016, 142 págs. (ISBN: 

https://ludotecajuridica.es/
https://revistas.webs.uvigo.es/index.php/CES/article/view/1505/1467
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9788416608317)”, Revista Jurídica de la Universidad de León, núm. 3, 2016, 
págs. 105-106. 

 
 

     
- “La lucha contra el techo de cristal y el suelo pegajoso desde la Responsabilidad 

Social Empresarial” en coparticipación con el Dr. Juan José Fernández 
Domínguez (Universidad de León), en Jornadas: Cerrando brechas por razón de 
género: impulso desde la Responsabilidad Social Empresarial en el escenario 
post-COVID19, On line y en las Facultades de Derecho y Ciencias del Trabajo de 
la Universidad de León, 16 diciembre 2020 17:30 a 18:00. Celebración y 
participación en remoto. 

- “La protección por desempleo de los trabajadores domésticos: de la oportunidad 
perdida a la necesidad vital de su reconocimiento jurídico”, V Reunión de Nóveles 
Investigadores AESSS-URJC, Madrid (Universidad Rey Juan Carlos), 11 
septiembre 2020. Celebración y participación en remoto. 

- Participación en la mesa redonda “Experiencia profesional de l@s exalumn@s”. 
Moderada por Mª de los Reyes Martínez Barroso, en la Jornada telemática 
(videoconferencia Google Meet): Salidas profesionales de los graduados en 
Relaciones Laborales y Recursos Humanos, Facultad de Ciencias del Trabajo de 
la Universidad de León, 20 mayo 2020.   

- “La dimensión del principio pro operario en el siglo XXI y en la era digital” en 
Jornadas: Nuevos lugares, distintos tiempos y modos diversos de trabajar: 
innovación tecnológica y cambios en el ordenamiento social, León (Sala de Juntas 
de la Facultad de Derecho y de la Facultad de Ciencias del Trabajo), 9 octubre 
2019 (16:00-19:30h). 

- “SAN, núm. 82/2019, de 20 de junio (Rec. 115/2019): Derecho empresarial a 
descontar de las nóminas los retrasos en el fichaje de entrada de sus 
trabajadores”, VII Encuentro de la Sección Juvenil de la AEDTSS “Condiciones de 
trabajo dignas en el Centenario de la OIT”, Navarra (Facultad de Ciencias 
Jurídicas de la Universidad Pública de Navarra y Tribunal Laboral de Navarra), 5 
y 6 septiembre 2019. 

-  “Prospectivas ocupacionales y Seguridad Social: impacto y retos a través de 
diferentes iniciativas para observar la realidad social”, IV Reunión de Nóveles 
Investigadores con ocasión del Seminario de Estudio y actualización “El Derecho 
de la Seguridad Social a través de la jurisprudencia”, Madrid (Universidad Rey 
Juan Carlos), 2 y 3 julio 2019.  

- “La presencia femenina en los procesos de negociación colectiva: de la 
invisibilidad a su protagonismo para lograr la igualdad real”, Seminario sobre 
Trabajo y Genero: La igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres y las 
acciones de responsabilidad social en las empresas, León (Salón de Grado de la 
Facultad de Derecho y de la Facultad de Ciencias del Trabajo), 2 abril 2019.  

- Participación en la Mesa Redonda “Digitalización y Prevención de Riesgos 

INTERVENCIÓN Y DEFENSA ORAL /PONENCIAS EN EVENTOS 
DE DIFUSIÓN CIENTÍFICA 
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Laborales en Castilla y León”, Jornada sobre Riesgos inherentes a la digitalización 
del trabajo: nuevos horizontes para la prevención de riesgos laborales, León 
(Salón de Grado de la Facultad de Derecho y de la Facultad de Ciencias del 
Trabajo), 18 septiembre 2018. 

- “Conciliación de la vida personal, laboral y familiar 3.0”, Seminario sobre Trabajo 
y Género: La empleabilidad y la calidad en el empleo: apostando por la igualdad 
efectiva, León (Salón de Grado de la Facultad de Derecho y de la Facultad de 
Ciencias del Trabajo), 9 marzo 2018 (Panel II: La igualdad efectiva entre mujeres 
y hombres en un empleo de calidad (14:00-18:00). 

- Relatora de la ponencia “El control del uso por los trabajadores de los medios 
tecnológicos del empresario. A propósito de la STEDH Barbulescu II” a cargo de 
la Prof. Dra. Dña. María Emilia Casas Baamonde, Catedrática de Derecho del 
Trabajo y de la Seguridad Social, en el Seminario sobre “Líneas de tendencia del 
derecho del Trabajo: perspectiva interna y comparada”, León (Sala de Juntas de 
la Facultad de Derecho y de la Facultad de Ciencias del Trabajo), 18 diciembre 
2017 (17:30-20:00h). 

- “Comentario de la STCo 2/2017, de 16 de enero” en V Encuentro de la Sección 
Juvenil de la AEDTSS “Re-conociendo los derechos fundamentales en el ámbito 
laboral”, Madrid (Facultad de Derecho de la Universidad de Autónoma de Madrid), 
4 y 5 septiembre 2017. 

- “Protección social de la conciliación familiar, avances, retrocesos y desafíos” en II 
Reunión Jóvenes Investigadores con ocasión del Seminario de Estudio y 
actualización AESSS-URJC “El Derecho de la Seguridad Social a través de la 
jurisprudencia”, Madrid (Universidad Rey Juan Carlos), 27 y 28 junio 2017.  

- “Las prácticas en empresas” en Seminario sobre Trabajo y Género: “Nuevas 
oportunidades en la contratación de mujeres especialmente de las jóvenes y 
mayores de 45 años”, León (Salón de Grados de las Facultades de Derecho y 
Ciencias del Trabajo de la Universidad de León), 16 marzo 2016.  

- “La supresión del cumplimiento del servicio militar como causa de suspensión del 
contrato de trabajo (¿se ha olvidado el legislador del derecho a la libre circulación 
en Europa?) [Suppression of compliance of military service as a cause of 
suspensión of employment (have the legislator forgotten the free movement right 
in Europe?)]”, en III Panel: “Reformas Legislativas y Novedades Jurisprudenciales 
en Derecho del Trabajo ¿Buenas Prácticas Jurídicas?” en Congreso Nacional “El 
Derecho del Trabajo y la Seguridad Social en la encrucijada: Retos para la 
disciplina laboral”, Cádiz (Salón de Grados de la Facultad de Ciencias del Trabajo 
de la Universidad de Cádiz y Salón Olivo del Hotel Playa Victoria), 22 y 23 enero 
2016.  

- “Excedencia por cuidado de hijos y desarrollo de otra actividad. Comentario a la 
STS 10 febrero 2015 (Rec. 25/2014)” en III Encuentro de la Sección Juvenil de la 
AEDTSS “Una mirada a los Tribunales”, Santiago de Compostela (Facultad de 
Derecho), 2 y 3 septiembre 2015. 
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- Congreso Internacional Retos interdisciplinares en el entorno de la industria 4.0, 
Universidad Politécnica de Cartagena, 22 y 23 de marzo 2021, Celebración y 
asistencia en remoto. Presentación de comunicación oral y escrita: “La 
tecnología como elemento de destrucción de puestos de trabajo: supuestos 
emblemáticos en sede judicial”. 

- XXX Congreso Nacional AEDTSS: El Estatuto de los Trabajadores: 40 años 
después, Granada, 26 y 27 noviembre 2020. Interviniente en el taller: Nuevos 
lugares, distintos tiempos y modos diversos de trabajar: innovación tecnológica y 
cambios en el ordenamiento social (como miembro del equipo investigador del 
proyecto codirigido por FERNÁNDEZ DOMÍNGUEZ, J.J. y FERNÁNDEZ 
FERNÁNDEZ, R.).   

- Pre Congreso Internacional de la AIDTSS “GUILLERMO CABANELLAS”, 
organizado por el Instituto de Capacitación “Dr. Juan Crisóstomo Lafinur” del 
Poder Judicial de la Provincia de San Luis, Argentina. 11, 12 y 13 de noviembre 
de 2020 por conexión virtual Cisco Webex.  

- Congreso Internacional on-line “Derechos fundamentales, trabajo subordinado y 
digitalización”, celebrado en formato cíclico los días 22 y 29 de octubre, 5, 12, 18 
y 26 de noviembre de 2020 [12 horas de duración]. 

- IV Congreso Internacional y XVII Congreso Nacional de la Asociación Española 
de Salud y Seguridad Social Accidentes de trabajo y enfermedades profesionales. 
Experiencias y desafíos de una protección social centenaria, Madrid, 15 y 16 
octubre 2020. Presentación de comunicación oral y escrita: “De la actuación 
imprudente del trabajador accidentado: reflexiones sobre su prevención y 
protección social”. 

- 3º Congreso Mundial de la Red Internacional CIELO Laboral 2020, ¿Qué papel 
desempeñan las empresas, los trabajadores, las organizaciones representativas, 
los ciudadanos y los estados en el derecho del trabajo y de la protección social 
del S. XXI?, 24 y 25 de septiembre de 2020, Universidad de Nantes (Francia), 
Facultad de Derecho y de Ciencias Políticas. Videocomentario 
(https://mediaserver.univ-nantes.fr/videos/2c14_patricia-prieto-padin/); 
presentación de comunicación oral y escrita: “El impacto de las nuevas 
tecnologías en el equilibrio entre trabajo y vida personal”, Celebración y 
participación en remoto: Panel: Incidences des nouvelles technologies sur la santé 
au travail. Coordinadora: Sandra GOLDFLUS WASSER. Fecha: 25 septiembre 
2020 - 14H00 a 15H45 (Paris/Madrid). 
https://cielo2020.sciencesconf.org/resource/page/id/4  

- III Congreso Internacional y XVI Congreso Nacional de la AESSS “Por una 
pensión de jubilación, adecuada, segura y sostenible” Madrid, 17 y 18 octubre 
2019, Presentación de comunicación oral y escrita: “Emigrantes españoles y 
jubilación: un esquema complejo e inacabado”, 

- XXVII Congreso Nacional AEDTSS “El futuro del trabajo: cien años de la OIT, 
Salamanca, 30 y 31 mayo 2019. Interviniente en el taller: Nuevos lugares, 
distintos tiempos y modos diversos de trabajar: innovación tecnológica y cambios 
en el ordenamiento social (como miembro del equipo investigador del proyecto 

ASISTENCIA CON APROVECHAMIENTO A CONGRESOS  

https://mediaserver.univ-nantes.fr/videos/2c14_patricia-prieto-padin/
https://cielo2020.sciencesconf.org/resource/page/id/4
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codirigido por FERNÁNDEZ DOMÍNGUEZ, J.J. y FERNÁNDEZ FERNÁNDEZ, 
R.).   

- XIII Congreso Internacional “Envejecimiento activo y vida laboral”, Granada 
(Universidad de Granada), 21 y 22 marzo 2019. Presentación de comunicación 
oral y escrita: “Líneas de actuación relacionadas con las condiciones de trabajo 
de los mayores de 55 años, con particular atención a la seguridad y la salud en el 
trabajo”.  Igualmente, presentación de comunicación oral y escrita: “La 
formación como antídoto frente a la ineptitud sobrevenida” (ambas en coautoría 
con MARTÍNEZ BARROSO, Mª. R.).  

- Congreso Interuniversitario OIT sobre el futuro del Trabajo, Sevilla (Facultad de 
Ciencias del Trabajo de la Universidad de Sevilla), 7 y 8 febrero 2019.   

- XXVII Congreso Nacional AEDTSS “Descentralización productiva: nuevas formas 
de trabajo y organización empresarial”, Santiago de Compostela (Facultad de 
Derecho), 31 mayo y 1 junio 2018.  

- Encuentro del grupo de innovación docente “Planes de Acción Tutorial. 
Estrategias de atención a personas con necesidades especiales”, XV Congreso 
de la Asociación de Constitucionalistas de España: Parlamento y 
Parlamentarismo: origen y retos. León (Facultad de Derecho de la Universidad de 
León), 30 y 31 marzo 2017.  

- XIII Congreso Nacional de la Asociación Española de Salud y Seguridad Social 
“Los retos de la asistencia sanitaria en España”, Madrid (Salón de Actos de la 
Tesorería General de la Seguridad Social), 20 y 21 octubre 2016. Presentación 
de comunicación oral y escrita: “Efervescencia en la conflictividad sobre el 
reconocimiento de la condición de beneficiario de asistencia sanitaria a 
emigrantes en Suiza retornados” (en coautoría con FERNÁNDEZ DOMÍNGUEZ, 
J.J.) 

- XXVI Congreso Nacional AEDTSS “Las fronteras del Derecho del Trabajo en el 
marco comparado europeo: autónomos y becarios”, Córdoba (Facultad de 
Ciencias del Trabajo), 2 y 3 junio 2016. Presentación de comunicación oral y 
escrita: “Entre el estudio y el trabajo: La formación profesional dual en Gran 
Bretaña, Francia, Alemania y España”. 

- Congreso Nacional “El Derecho del Trabajo y la Seguridad Social en la 
encrucijada: Retos para la disciplina laboral”, Cádiz (Salón de Grados de la 
Facultad de Ciencias del Trabajo de la Universidad de Cádiz y Salón Olivo del 
Hotel Playa Victoria), 22 y 23 enero 2016. Presentación de comunicación oral 
y escrita: “La supresión del cumplimiento del servicio militar como causa de 
suspensión del contrato de trabajo (¿se ha olvidado el legislador del derecho a la 
libre circulación en Europa?)”. 

- XII Congreso Nacional AESSS “La protección por desempleo en España”, Madrid 
(Salón de Actos de la Tesorería General de la Seguridad Social), 22 y 23 octubre 
2015. Presentación de comunicación oral y escrita: “Excedencia voluntaria por 
cuidado de hijos, trabajo en otra empresa y protección por desempleo: ¿fraude o 
supervivencia? (A propósito de la STSJ Galicia de 20 noviembre 2014 [Rec. 
747/2013])”, 

- XXV Congreso Nacional AEDTSS “Perspectivas de evolución de la negociación 
colectiva en el marco comparado europeo”, León (Paraninfo del Centro de Idiomas 
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de la Universidad de León), 28 y 29 mayo 2015. Presentación de comunicación 
oral y escrita: “La extensión de convenios colectivos en los distintos estados de 
la Unión Europea: especial atención a los sujetos que intervienen en la misma”, 

    
     

- Webminar Digitalización y robotización en la industria 4.0” Universidad de León, 
26 febrero 2021. Celebración y asistencia en remoto. 

- Jornadas Internacionales sobre Teletrabajo, Cátedra Terra Próspera en Género y 
Trabajo y la Cátedra Terra Próspera en Prevención de Riesgos Laborales de la 
Universidad de Murcia, Murcia (Facultad de Ciencias del Trabajo). 4 diciembre 
2020. Celebración y asistencia en remoto. 

- VII Seminario sobre relaciones jurídicas internacionales. Inmigración y Fake 
News: mitos y realidades sobre los extranjeros, León (Vicerrectorado de 
Relaciones Institucionales y con la Sociedad de la Universidad de León.), 30 
septiembre a 6 de octubre 2020 (17,5h). 

- V Reunión de Nóveles Investigadores AESSS-URJC, Madrid (Universidad Rey 
Juan Carlos), 11 septiembre 2020. Celebración y asistencia en remoto. 

- V Seminario permanente de Estudio y Actualización AESSS-URJC “Cuestiones 
actuales de Seguridad Social”, Madrid (Universidad Rey Juan Carlos), 10 
septiembre 2020. Celebración y asistencia en remoto. 

- Jornadas de otoño de la AEDTSS “El lugar de trabajo en las Coordenadas de la 
industria 4.0”, León (Facultad de Ciencias del Trabajo/Facultad de Derecho de la 
Universidad de León), 9 octubre 2019 (5.30h)) 

- VII Encuentro de la Sección Juvenil de la AEDTSS “Condiciones de trabajo dignas 
en el Centenario de la OIT”, Navarra (Facultad de Ciencias Jurídicas de la 
Universidad Pública de Navarra y Tribunal Laboral de Navarra), 5 y 6 septiembre 
2019. 

- Curso de verano: Sostenibilidad e innovación tecnológica en las políticas públicas 
hacia un trabajo decente, León (Colegiata San Isidoro León), 3, 4 y 5 julio 2019 
(20 h). 

- IV Reunión de Nóveles Investigadores con ocasión del Seminario de Estudio y 
actualización “El Derecho de la Seguridad Social a través de la jurisprudencia”, 
Madrid (Universidad Rey Juan Carlos), 2 y 3 julio 2019 (12h). 

- VI Seminario Permanente de Estudio y actualización “El Derecho de la Seguridad 
Social a través de la jurisprudencia”, Madrid (Universidad Rey Juan Carlos), 2 y 3 
de julio 2019.  

- Seminario sobre La aplicación de la jurisprudencia de la Unión Europea en el 
Derecho del Trabajo, León (Facultad de Ciencias del Trabajo y Facultad de 
Derecho de la Universidad de León), 7 y 8 mayo 2019.  

- VI Seminario sobre Relaciones Jurídicas Internacionales: nuevos retos para la 

 
 
ASISTENCIA CON APROVECHAMIENTO A ACTIVIDADES DE 
DIFUSIÓN Y ENCUENTROS 
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acogida e integración de las familias migrantes, León (Facultad de Derecho), 19 
octubre 2018.  

- Curso de Verano: Claves para el acceso a un empleo de calidad, León (Colegiata 
San Isidoro León), 4, 5 y 6 julio 2019 (39 h). 

- Seminario sobre Protección Jurídica Internacional: cuestiones sociales de 
actualidad, León (Facultad de Derecho de la Universidad de León), 11 mayo 2018.  

- Seminario sobre “Género e Igualdad. Igualdad de oportunidades, Universidad y 
Empresa”, organizado por la Consejería de Familia e Igualdad de Oportunidades 
de la Junta de Castilla y León, el Área de Derecho Eclesiástico del Estado de la 
Facultad de Derecho de la Universidad de León, el Grupo de Investigación ULE 
“Regulación de Flujos Migratorios – INNAIN” y el Grupo de Innovación Docente 
“Inmigración, Nacionalidad e Interculturalidad – GID-INI”, León (Facultad de 
Derecho), 22 marzo 2018.  

- I Encuentro Universitario de investigadores, personas expertas y redes como 
parte de la iniciativa del Centenario de la OIT relativa al Futuro del Trabajo, Madrid 
(Universidad Carlos III, Campus de Getafe), 2 febrero 2018. 

- Conferencia “Conceptos y líneas internacionales de actuación en la tutela de los 
derechos laborales” a cargo del profesor D. David Lantarón Barquín, León 
(Facultad de Derecho/Facultad de Ciencias del Trabajo), 11 enero 2018.  

- Curso de verano: Sostenibilidad ambiental y social en el nuevo urbanismo, León 
(Universidad de León), 23 y 24 noviembre 2017 (15 h). 

- Curso Economía y deporte. Repercusión económica y laborales de los eventos 
deportivas, León (Antiguo Ayuntamiento de León). 27 y 28 octubre 2017. 

- III Jornadas Nacionales de Derecho y Ciberseguridad (Salón de Grados de la 
Facultad de Derecho de la Universidad de León), 25 y 26 de octubre de 2017 (10 
h). 

- Concurso Three Minute Thesis (3MT®)- CEI Triangular-E3: Explique su tesis en 
tres minutos, promovido por las Universidades de Burgos, León y Valladolid 
(septiembre — noviembre 2017). 

- V Seminario sobre Relaciones Jurídicas Internacionales: infancia, Menas, 
Resolución de conflictos familiares y culturales, León (Facultad de Derecho de la 
Universidad de León), 26 septiembre 2017.  

- V Encuentro de la Sección Juvenil de la AEDTSS “Re-conociendo los derechos 
fundamentales en el ámbito laboral”, Madrid (Facultad de Derecho de la 
Universidad de Autónoma de Madrid), 4 y 5 septiembre 2017. 

- Curso de verano: Oportunidades de empleo ante un modelo empresarial en 
trasformación, León (Colegiata San Isidoro León), 12, 13 y 14 julio 2017. 

- II Reunión Jóvenes Investigadores con ocasión del Seminario de Estudio y 
actualización “El Derecho de la Seguridad Social a través de la jurisprudencia”, 
Madrid (Universidad Rey Juan Carlos), 27 y 28 junio y 2017.  

- II Seminario Permanente de Estudio y actualización “El Derecho de la Seguridad 
Social a través de la jurisprudencia”, Madrid (Universidad Rey Juan Carlos), 27 y 
28 de junio 2017. 

- I Foro Internacional de Género y Ciberseguridad: creando un mundo digital más 

http://centros.unileon.es/derecho/
http://centros.unileon.es/derecho/
https://www.incibe.es/foro-genero-ciberseguridad/gt
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inclusivo v1.0, León (Auditorio Ciudad de León), 5 y 6 de junio de 2017.  
- III Seminario de investigadores en etapa doctoral organizado por la Sección 

Juvenil de la AEDTSS, Madrid, (Universidad Carlos III de Madrid-Campus Puerta 
de Toledo) 10 de mayo de 2017.  

- Curso práctico de internacionalización en casa: II Semana Internacional ULE 
2017, Universidad de León, 2, 3 y 4 mayo 2017 (24 h). 

- Semana Internacional Facultad de Ciencias del Trabajo: “I Seminario Internacional 
de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social”, León, Facultad de Ciencias del 
Trabajo, 2 y 3 mayo 2017.  

- I Seminario hispano-portugués de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social: 
Crisis, reformas laborales y jurisprudencia en España y Portugal”, León, Facultad 
de Derecho, 7 diciembre 2016. 

- Reunión Jóvenes Investigadores con ocasión del Seminario de Estudio y 
actualización “El Derecho de la Seguridad Social a través de la jurisprudencia”, 
Madrid (Universidad Rey Juan Carlos), 30 junio y 1 julio 2016.  

- Seminario de Estudio y actualización “El Derecho de la Seguridad Social a través 
de la jurisprudencia”, Madrid (Universidad Rey Juan Carlos), 30 junio y 1 julio 
2016. 

- Seminario “Pasado, presente y futuro del Derecho Financiero”, León (Facultad de 
Derecho de la Universidad de León), 27 mayo 2016 (4 h). 

- II Seminario de investigadores en etapa doctoral organizado por la Sección Juvenil 
de la AEDTSS, Madrid, (Universidad Complutense de Madrid-Campus Puerta de 
Toledo) 6 de abril de 2016.  

- Seminario sobre Trabajo y Género: “Nuevas oportunidades en la contratación de 
mujeres especialmente de las jóvenes y mayores de 45 años”, León (Salón de 
Grados de las Facultades de Derecho y Ciencias del Trabajo de la Universidad de 
León), 15, 16 y 17 marzo 2016 (14 h). 

- Seminario “Cuestiones actuales de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social”, 
León (Facultad de Derecho de la Universidad de León), 3 y 4 diciembre 2015. 

- I Jornadas Nacionales de Derecho y Ciberseguridad (Salón de Grados de la 
Facultad de Derecho de la Universidad de León), 20 y 21 de octubre de 2015 (10 
h). 

- III Encuentro de la Sección Juvenil de la AEDTSS “Una mirada a los Tribunales”, 
Santiago de Compostela (Facultad de Derecho de la Universidad de Santiago de 
Compostela), 2 y 3 septiembre 2015 (20 h). 

- Curso de Verano: “Empleo en el medio rural: alternativas y posibilidades”, León 
(Colegiata San Isidoro de León), 15 y 16 julio 2015 (29 h).  

- Jornada “Emprendimiento orientada a estudiantes de Doctorado de la Universidad 
de León”, Fundación General de la Universidad de León y de la Empresa (Centro 
de Idiomas de la Universidad de León). 5 mayo 2015 (3 h).  

- Seminario “Trabajo y Género: La igualdad por razón de género en los procesos 
de negociación colectiva: análisis de la situación actual y propuestas de futuro”. 
Universidad de León, Área de Derecho del trabajo y de la Seguridad Social. 16 a 
20 marzo 2015 (20 h).  

https://www.incibe.es/foro-genero-ciberseguridad/gt
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- Seminario “Roma en femenino. La búsqueda de la igualdad. Situación jurídica de 
la mujer en Roma”. León (Facultad de Derecho de la Universidad de León), 25 
marzo 2015 (4 h).  

- Curso de extensión universitaria: “Cuestiones jurídicas básicas: una visión 
panorámica del Derecho en general y del Derecho Laboral, en particular”, 
Universidad de León. 8 a 19 septiembre 2014 (44 h). 

- Curso de Verano: “La precariedad laboral: alternativas”, Universidad de León, 
Departamento de Derecho Privado y de la Empresa. 8 y 9 julio 2014 (16 h). 

- Jornadas “Trabajo y Género: La inserción Laboral de las mujeres pertenecientes 
a grupos con riesgo de exclusión social en un contexto de crisis”. Universidad de 
León, Área de Derecho del trabajo y de la Seguridad Social. 24, 25, 26 y 31 marzo 
y 1, 2 y 3 abril 2014 (28 h). 

- Jornada “Acceso y permanencia en el empleo de las mujeres con discapacidad”; 
Universidad de León, Área de Derecho del trabajo y de la Seguridad Social. 18, 
19 y 20 marzo 2013 (10 h).  

- Jornada “Estudio sobre la integración de grupos desfavorecidos y el aumento de 
su empleabilidad en el marco del nuevo sistema de intermediación laboral (hacia 
un nuevo modelo productivo más diverso, sostenible y competitivo)”. Universidad 
de León, Área de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social. 17, 18, 19 y 20 
octubre 2011 (11 h). 

- Curso “Como crear una empresa: generación y evaluación de ideas empresariales 
aplicables a la economía social”, FGULEM. 28 a 30 septiembre 2011 (12 h). 

- Seminario “Como crear una empresa: buenas prácticas de jóvenes 
emprendedores”, Universidad de León. FEGULEM. 28 septiembre 2011 (3 h). 

- Curso de Extensión Universitaria “II Jornadas sobre Empresa Familiar: 
Organización y Fiscalidad”, Universidad de León. 27 y 28 abril 2011 (10 h). 

- Jornada “Importancia, situación actual y salidas profesionales de la prevención de 
riesgos laborales”, Fundación General de la Universidad de León y de la Empresa 
(FGULEM). 11 abril 2011 (4 h). 

- Jornada “Puntos críticos del derecho del trabajo”. Universidad de León y Facultad 
de Ciencias del Trabajo. 24 febrero, 2011 (3 h). 

- Jornada “Cuestiones actuales en materia de prevención de riesgos laborales y de 
Seguridad Social”. Universidad de León y Facultad de Ciencias del Trabajo. 25 y 
27 octubre, 12, 22 y 23 noviembre y 16 diciembre, 2010 (7 h). 

- Jornada “La integración laboral de las personas en riesgo de exclusión social 
(objetivo ineludible en un modelo de economía social)”. Universidad de León, 25, 
26, 27 y 28 octubre 2010 (12 h). 

- Curso de Verano “Los Derechos Fundamentales en el Trabajo ante la Crisis 
Económica”. Universidad de León. 7, 8 y 9 julio 2010 (20 h). 

- Curso “Trabajo y Género. Análisis de las dificultades para la integración laboral de 
la mujer”. Universidad de León y Ministerio de Igualdad. 24 y 30 marzo y 12, 13 y 
14 abril 2010 (10 h). 

- Curso de Extensión Universitaria “Aprender a moverse en el mercado laboral”. 
Universidad de León y CCOO. 20 a 29 octubre 2009 (20 h). 
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- Curso de Verano “Igualdad de género en el ámbito laboral”. Universidad de León. 
6, 7 y 8 julio 2009 (20 h). 

- I Jornadas sobre Salidas Profesionales. Universidad de León. 13 mayo 2009 (5 
h). 

- Seminario “Diseño y Análisis de Encuestas Oficiales”. Área de Estadística e 
Investigación Operativa de la Universidad de León. 14, 15 y 16 abril 2009. (5 h) 

 
 

     
 

- Miembro del Comité Organizador del II Seminario Internacional: retos del 
ordenamiento laboral en un mundo global, León (Sala de Juntas de la Facultad de 
Derecho y de la Facultad de Ciencias del Trabajo), 16 octubre 2017 (17-18h). 

- Miembro del Comité Científico de la Semana Internacional Facultad de Ciencias 
del Trabajo: “I Seminario Internacional de Derecho del Trabajo y de la Seguridad 
Social”, León, Facultad de Ciencias del Trabajo, 2 y 3 mayo 2017.  

- Miembro del Comité Organizador de la “Semana Internacional de la Facultad de 
Ciencias del Trabajo: Nuevos retos de las relaciones laborales y últimas 
tendencias en la gestión de recursos humanos”, (Facultad de Ciencias del Trabajo 
de la Universidad de León), 3, 4, 5 y 6 mayo 2016. 

- Miembro de Comité Organizador en Seminario Internacional “Empleo juvenil. Un 
reto para Europa”, (Facultades de Derecho y de Ciencias del Trabajo de la 
Universidad de León), 28 y 29 octubre 2015.  

 

 

     
 

• Docencia reglada en Grado 
 
Curso 2020/2021 

Asignatura: Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social (Obligatoria 1º semestre, 6 
ECTS). 
Titulación: Grado en Relaciones Internacionales + Grado en Derecho (3º curso). 
Centro: Universidad de Deusto (Facultad de Derecho) Campus de Bilbao (Vizcaya).  
Situación: Suplente (noviembre 2020, 5 horas semana). Créditos asignados: 2 ECTS (20 
horas). 
Profesor responsable de la asignatura: Francisco Javier Arrieta Idiakez. 
-- 

MÉRITOS RELACIONADOS CON LA GESTIÓN DE 
ACTIVIDADES DE DIFUSIÓN  
 

ACTIVIDAD DOCENTE 
 

http://centros.unileon.es/derecho/files/2015/09/Seminario-Internacional-Empleo-Juvenil.pdf;
http://centros.unileon.es/derecho/files/2015/09/Seminario-Internacional-Empleo-Juvenil.pdf;
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Curso 2019/2020 

Asignatura: Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social (Obligatoria 2º semestre, 6 
ECTS). 
Titulación: Grado en Administración y Dirección de Empresas + Grado en Derecho (4º 
curso) PLAN 2009 y Grado en Derecho + Grado en Comunicación (4º curso) PLAN 2014.  
Centro: Universidad de Deusto (Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales, 
Facultad de Ciencias Sociales y Humanas y Facultad de Derecho) Campus de Donosti 
(San Sebastián).  
Situación: Responsable de la asignatura. Créditos asignados: 6 ECTS (60 horas) 
-- 
 
Curso 2017/2018 

Asignatura: Derecho colectivo del Trabajo (Obligatoria 2º semestre, 4,5 ECTS). 
Titulación: Grado en Derecho (3º curso) PLAN 2010. 
Centro: Universidad de León (Facultad de Derecho) 
Situación: Colaboradora. Créditos asignados: 1 ECTS (10 horas presenciales)  
Profesor responsable de la Asignatura: Susana Rodríguez Escanciano  
-- 
Asignatura: Introducción al Derecho del Trabajo (Obligatoria 2º semestre, 6 ECTS). 
Titulación: Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos (1º curso) PLAN 2010. 
Centro: Universidad de León (Facultad de Ciencias del Trabajo) 
Situación: Colaboradora. Créditos asignados: 0,5 ECTS (5 horas presenciales)  
Profesor responsable de la Asignatura: Susana Rodríguez Escanciano 
-- 
Asignatura: Derecho Individual del Trabajo II (Obligatoria 2º semestre, 6 ECTS). 
Titulación: Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos (2º curso) PLAN 2010. 
Centro: Universidad de León (Facultad de Ciencias del Trabajo) 
Situación: Colaboradora. Créditos asignados: 0,5 ECTS (5 horas presenciales)  
Profesor responsable de la Asignatura: Henar Álvarez Cuesta 
-- 
 
Curso 2016/2017 
Asignatura: Prácticum jurídico laboral y de Seguridad Social (Obligatoria 2º semestre, 9 
ECTS). 
Titulación: Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos (4º curso) PLAN 2010. 
Centro: Universidad de León (Facultad de Ciencias del Trabajo) 
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Situación: Colaboradora. Créditos asignados: 2’3 ECTS (23 horas presenciales)  
Profesor responsable de la Asignatura: Juan José Fernández Domínguez 
 
Curso 2015/2016 
Asignatura: Prácticum jurídico laboral y de Seguridad Social (Obligatoria 2º semestre, 9 
ECTS). 
Titulación: Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos (4º curso) PLAN 2010. 
Centro: Universidad de León (Facultad de Ciencias del Trabajo) 
Situación: Colaboradora. Créditos asignados: 4 ECTS (40 horas presenciales)  
Profesor responsable de la Asignatura: Juan José Fernández Domínguez 
 

• Docencia reglada en Máster 
 
Curso 2017/2018 

Asignatura: La responsabilidad civil de las empresas por sus actividades productivas 
(Optativa 2º semestre, 3 ECTS). 
Titulación: Máster en Asesoría Jurídica de Empresa.  
Centro: Universidad de León (Facultad de Derecho) 
Situación: Colaboradora. Créditos asignados: 1 ECTS (10 horas presenciales)  
Profesor responsable de la Asignatura: Natalia Ordoñez Pascua  
-- 
 

     

- Colaboradora honorífica de la Universidad de León. Departamento de Derecho 
Privado y de la Empresa dentro del Área de Derecho del Trabajo y de la Seguridad 
Social, quien ostenta la condición de Unidad de Investigación Consolidada (UIC) 
118 de la Junta de Castilla y León [antes Grupo de Investigación de Excelencia 
de Castilla y León] (01-10-2018- actualidad). 

- Miembro del cuerpo académico: "Área de Derecho del Trabajo y de la Seguridad 
Social" de la Facultad de Ciencias del Trabajo de la Universidad de León” a 
efectos de la colaboración para el intercambio recíproco en actividades 
académicas, de investigación y servicios con el cuerpo académico "Desarrollo 
empresarial y cultura laboral" de la Facultad de Contaduría y Administración 
(Unidad Norte) de la Universidad Autónoma de Coahuila. (04-09-2012-actualidad). 

- Miembro de la Asociación Española de Derecho del Trabajo y de la Seguridad 
Social (AEDTSS) y de su correspondiente Sección Juvenil (SJAEDTSS). 

- Miembro de la Sociedad Internacional de Derecho del Trabajo y de la Seguridad 
Social. 

- Miembro de la Asociación Española de Salud y Seguridad Social (AESSS). 

OTROS MÉRITOS  
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- Miembro de la Comunidad para la Investigación y el Estudio Laboral y 
Ocupacional (CIELO). 

- Miembro de la Red ADAPT (Asociación de Estudios Internacionales y 
Comparativos en Relaciones Laborales e Industriales) y miembro del grupo de 
investigación de la Universidad de León en el Acuerdo con ADAPT para promover 
la investigación realizado en 2016.  

- Miembro del Grupo Internacional de Estudio e Investigación de Derecho del 
Trabajo (GIEIDT). 

- Colegiada en el Excmo. Colegio Oficial de Graduados Sociales de León.  
- Miembro del Departamento de Derecho del Derecho Privado y de la Empresa de 

la Universidad de León (2015-2018). 
- Miembro de la Junta de Facultad de Ciencias del Trabajo de la Universidad de 

León (2016-2017). 
- Miembro de la Junta de Facultad de Derecho de la Universidad de León (2017-

2018). 
- Miembro del Claustro Universitario de la Universidad de León (2016-2018).  

 
 


