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Curriculum Vitae 

 

I – Identificação Pessoal 

Nome: 

 

Ana Teresa da Silva Ferreira Ribeiro 

 

E-mail: aribeiro@porto.ucp.pt/ribeiro.a.teresa@gmail.com 

 

 

II – Habilitações Académicas 

 

- abril de 2020: Doutora em Direito, na Escola de Direito do Porto, da Universidade 

Católica Portuguesa, com média final de 18 valores, com a tese “Desafios atuais à contratação 

coletiva”.  

 

- 2008/10: Mestre em Direito, Mestrado Geral, na Escola de Direito do Porto, da 

Universidade Católica Portuguesa, com a média final de 18 valores; 

 

- 2004/2008: Licenciatura em Direito, pela Escola de Direito do Porto, da Universidade 

Católica Portuguesa, com média final de 18 valores; 

 

- Diploma de mérito da Universidade Católica Portuguesa, Centro Regional do Porto, pela nota de 

admissão na Escola de Direito; 

- Diploma de mérito pelos resultados escolares obtidos no primeiro ano de licenciatura na Escola de Direito 

da Universidade Católica Portuguesa, Centro Regional do Porto (com graduação no primeiro lugar do 

Quadro de Honra), assim como nos segundo, terceiro e quarto anos (igualmente com graduação no primeiro 

lugar do Quadro de Honra).  

- Prémio Francisco Carvalho Guerra, pela melhor nota final na licenciatura em Direito. 

III – Formação Complementar 

 

- Julho de 2013: Conclusão do estágio junto da Ordem dos Advogados (inscrição 

presentemente suspensa); 
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- 2009/10: Frequência, com aproveitamento, do Curso de Formação Pedagógica Inicial de 

Formadores, monitorizado por Ágito, Lda.; 

 

- 2004/05: “Certificate of Competency in English”, por The University of Michigan 

English Language Institute.  

 

 

IV – Experiência Profissional Académica 

 

- Desde setembro de 2011 até ao presente: Assistente na Escola de Direito do Porto da 

Universidade Católica Portuguesa, no âmbito da licenciatura (com as disciplinas de 

Introdução ao Direito Público, Direito Constitucional, Direitos Fundamentais e Direito do 

Trabalho – Relações Coletivas) e ainda nas pós-graduações de direito do trabalho e direito 

da moda.  

 

- De setembro de 2010 a setembro de 2012: Assistente Convidada no Instituto Superior de 

Contabilidade e Administração do Porto, com as disciplinas de Noções Jurídicas 

Fundamentais, Noções Fundamentais do Direito e Introdução ao Direito, no âmbito das 

Licenciaturas em Contabilidade, Comércio Internacional, Assessoria e Tradução e 

Comunicação Empresarial. 

 

 

V – Outras Experiências Profissionais 

 

- De setembro de 2008 a agosto de 2013: Advogada-Estagiária junto da Sociedade de 

Advogados “Alípio Regadas, Carlos Rico Palhão e Rui Costa”, com sede na Av. da 

República, n.º 885 – 2.º, Salas C 8/9, 4450-243 Matosinhos; 

 

- De abril a junho de 2013: Formadora dos módulos de “O abuso sexual e a violência 

doméstica como fenómenos epidémicos nas sociedades” e “Outros processos tutelares 

cíveis”, no âmbito da formação de Agentes sociais, Juristas e Elementos de CPCJ’s, 

ministrada pela Associação Projecto Criar; 
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- De outubro de 2010 a janeiro de 2012: Formadora das disciplinas de “Mundo Actual”, 

“Direito”; “Direito dos Seguros”; “Legislação Comercial”, junto da Entidade MaisForm 

(no âmbito dos Cursos de Técnico de Contabilidade; de Técnico de Seguros e de Técnico 

de Eletrónica e Comunicações);  

 

 

VI – Publicações 

 

Artigos e capítulos de livros: 

- «Do direito de reclassificação nos grupos de empresas». Revista de Ciências Empresariais e 

Jurídicas, 2011, n.º 12, pp. 95-137; 

 

- «O art. 7.º da Lei n.º 23/2012 e o Ac. do TC n.º 602/2013 – Análise dos efeitos da Lei 

nova sobre as convenções coletivas em aplicação à data da sua entrada em vigor». Questões 

Laborais, 2013, n.º 43, pp. 209-232; 

 

- «Portarias de extensão - Um breve olhar». Revista de Ciências Empresariais e Jurídicas, 2014, 

n.º 25, pp. 15-27;  

 

- Co-Autoria (com Maria C. Sottomayor), Anotação aos arts. 202.º a 210.º e 212.º a 215.º, 

in Comentário ao Código Civil - Parte Geral. Lisboa, Universidade Católica Editora, 2014; 

 

- Co-Autoria (com Raul Guichard e Catarina B. Proença), Anotação aos arts. 258.º a 269.º, 

in Comentário ao Código Civil - Parte Geral. Lisboa: Universidade Católica Editora, 2014; 

 

- «Portarias de extensão - as novas regras e a sua repercussão nas relações jurídico-laborais». 

Questões laborais, 2015, n.º 46, pp. 27-45; 

 

- «A liberdade sindical na jurisprudência do Tribunal Europeu dos Direitos do Homem». In 

Direito e Justiça (Estudos dedicados ao Professor Doutor Bernardo da Gama Lobo Xavier), 2015, vol. 

1, Especial, 163-187; 

- «Crisis and Labour Law». European Labour Law Journal, 2015, 6, 3, pp. 259-281; 

 



 4 

- «The extension of collective agreements by State intervention: the Portuguese regime and 

the protection it may offer to SMEs». In Thirteenth Internation Conference in Commemoration of 

Marco Biagi, In Employment relations and the transformation of the enterprise in the global economy. 

Proceedings of the thirteenth international conference in commemoration of Marco Biagi, 2015;  

 

- «Recent Trends in Collective Bargaining in Europe». E-Journal of International and 

Comparative Labour Studies, 2016, 5, 1, pp. 1-21; 

 

- «Current situation, features, and evaluation of changes in the labor law in southern 

Europe in the wake of the economic crisis: the Portuguese regime». International Labor Brief, 

2016, 14, 10, pp. 9-23; 

 

- «Collective bargaining at European level - an assessment», in L'idea di diritto del lavoro, oggi. 

In ricordo di Giorgio Ghezzi. CEDAM, 2016;  

 

- «Recent trends of collective bargaining in Europe». In Labour in the 21st century. Eds.: 

Katherine Stone, Emanuele Dagnino e Silvia Fernández Martínez. Newcastle upon Tyne: 

Cambridge Scholars Publishing, 2017, pp. 190-208; 

 

- «Recent legislative advances on working times: the Portuguese regime». In Well-being at and 

through work. The Hague: Eleven International Publishing (Collana Fondazione Marco 

Biagi), 2017, pp. 201-219; 

 

- «A proteção do direito de contratação coletiva». Lex Social: Revista de Derechos Sociales, 2017, 

7, pp. 124-140;  

 

- «Recentes desenvolvimentos legislativos e jurisprudenciais no domínio das portarias de 

extensão». Prontuário de direito do trabalho, 2019, I, pp. 315-330;  

 

- «Da (in)admissibilidade dos pactos de opção unilaterais nos contratos de trabalho 

desportivos». Revista de Direito do Desporto, n.º 5, 2020, pp. 80-86; 

 

- «A liberdade de trabalho nos contratos de trabalho desportivos. Breves notas sobre os 

pactos de opção unilaterais». In Estudos em homenagem ao Professor Doutor Manuel Afonso Vaz, 
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Constitucionalismos e (con)temporaneidade. Org.: Rita Lobo Xavier, Raquel Carvalho, Manuel 

Fontaine Campos, Catarina Santos Botelho, Ana Teresa Ribeiro, Inês Folhadela e Pedro 

Coutinho. Porto: Universidade Católica Editora, 2020, 529- 544; 

 

- (com Catarina Santos Botelho), “Portugal”. In Richard Albert, David Landau, Pietro 

Faraguna & Simon Drugda  (Ed.), 2019 Global Review of Constitutional Law, I.CONnect and 

the Clough Center for the Study of Constitutional Democracy at Boston College, 2020, pp. 

273-277; 

 

 

Monografias: 

- Co-Autoria (juntamente com Manuel Afonso Vaz, Raquel Carvalho, Catarina Santos 

Botelho e Inês Folhadela): Direito Constitucional. O sistema constitucional português. Coimbra, 

Coimbra Editora, 2012; 

 

- Co-Autoria (juntamente com Manuel Afonso Vaz, Raquel Carvalho, Catarina Santos 

Botelho e Inês Folhadela): Direito Constitucional. O sistema constitucional português. 2.ª ed. Porto, 

Universidade Católica Editora, 2015; 

 

- Co-Autoria (juntamente com Manuel Afonso Vaz, Raquel Carvalho, Catarina Santos 

Botelho e Inês Folhadela): Direito Constitucional. Questões e casos práticos. Coimbra, Coimbra 

Editora, 2013.  

 

- Co-Autoria (juntamente com Manuel Afonso Vaz, Raquel Carvalho, Catarina Santos 

Botelho e Inês Folhadela): Direito Constitucional. Questões e casos práticos. 2.ª ed. Porto, 

Universidade Católica Editora, 2015. 

 

 

VII – Participação em Conferências, Encontros, Congressos e Colóquios 

 

- Conferencista nos Encontros Doutorais entre a Escola de Direito do Porto da 

Universidade Católica Portuguesa e a Faculdade de Direito de Coimbra (30 de janeiro a 1 

de fevereiro de 2014), com o tema “Análise do art. 7.º da Lei n.º 23/2012 (Código do 

trabalho) face ao Ac. n.º 602/2013 do Tribunal Constitucional”; 

https://papers.ssrn.com/sol3/papers.cfm?abstract_id=3742104
https://papers.ssrn.com/sol3/papers.cfm?abstract_id=3736382
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- Conferencista no Colóquio Internacional “Competition challenges in the next decade” (5 

e 6 de maio de 2014), com o tema “The administrative extension of collective bargainings 

and its potencial effects on competion among undertakings”; 

 

- Conferencista na Conferência “A Transformação das Relações Laborais em Portugal e o 

«Memorando de Entendimento” (21 a 23 de maio de 2014), com o tema “Análise da 

Resolução do Conselho de Ministros n.º 90/2012 e das suas repercussões no domínio das 

relações juslaborais portuguesas”; 

 

- Conferencista no Congresso Ibero-Americano de Direito do Trabalho “Repensar o 

Direito do Trabalho?” (28 a 30 de maio 2014), com o tema “Análise da Resolução do 

Conselho de Ministros n.º 90/2012 e das suas repercussões no domínio das relações 

juslaborais portuguesas”; 

 

- Conferencista no Congresso “The great transformation of work” (novembro de 2015, em 

Bérgamo), com o tema “Recent Trends of Collective Bargaining in Europe”;  

 

- Conferencista no Congresso “Convegno Internazionale in memoria del Prof. Giorgio 

Ghezzi - L'idea di diritto del lavoro, oggi” (setembro 2015, Veneza), com o tema “Recent 

trends in European collective bargaining”;  

 

- Conferencista no Congresso “Thirteenth International Conference in Commemoration of 

Marco Biagi” (março de 2015, Módena), com o tema “The Extension of the Application of 

Collective Agreements by State Intervention under Portuguese Law: the New Rules and 

Protection in Small and Medium-sized Enterprises”;  

 

- Conferencista no “I Congresso Jurídico de Investigadores Lusófonos” (março de 2015, 

Porto), com o tema “Os desafios e perigos no horizonte da contratação coletiva”;  

 

- Conferencista na Conferência “As recentes reformas da legislação laboral em França” 

(abril de 2015, Porto), com o tema “As recentes reformas da legislação laboral em França”;  
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- Conferencista no Congresso Internacional “Dimensões dos Direitos Humanos “Passado 

e Presente dos Direitos Humanos”” (junho de 2015, Porto), com o tema “Tendências do 

direito de contratação coletiva”;  

 

- Conferencista no Congresso “Well-being at and through work. Fourteenth International 

Conference in Commemoration of Prof. Marco Biagi” (março de 2016), com o tema 

“Recent legislative advances in matter of working time: the Portuguese regime”;  

 

- Conferencista na Conferência internacional “A crise e o impacto dos instrumentos 

europeus de proteção dos direitos sociais nas ordens jurídicas internas” (abril de 2016, 

Porto), com o tema “A proteção do direito de contratação coletiva”. 

 

- Conferencista na Conferência internacional “A crise e o impacto dos instrumentos 

europeus de proteção dos direitos sociais nas ordens jurídicas internas” (abril de 2016, 

Porto), com o tema “A proteção do direito de contratação coletiva”;  

 

- Co-conferencista no III Congresso Internacional de Direito Tributário (setembro de 

2017, São Paulo, Brasil), com o tema “Segurança jurídica na jurisprudência do Tribunal 

Constitucional português”.  

 

- Conferencista na Conferência internacional “A proteção dos direitos fundamentais e o 

direito da concorrência: novos desafios" (setembro de 2017, São Paulo, Brasil), com o tema 

“Contratação coletiva, direito da concorrência e proteção dos direitos fundamentais”; 

 

- Conferencista na Conferência Internacional ‘‘Economic function of labour law” – 8th 

Pashkov Memorial Conference (março de 2018, São-Petersburgo, Rússia), com o tema 

“Collective bargaining in the context of crisis and neo-liberal economy”; 

 

- Conferencista no Centro de Estudos Judiciários, numa ação de formação subordinada ao 

tema “Instrumentos de regulamentação coletiva de trabalho” (fevereiro de 2019, Lisboa, 

Portugal), com o tema “As portarias de extensão e a sua repercussão nas relações jurídico-

laborais”. 
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- - Conferencista no I Colóquio Luso-Ítalo-Hispano-Brasileiro Direito e Processo do 

Trabalho. Reflexões transdisciplinares. 29 e 30 de janeiro de 2019, Porto - Universidade 

Católica Portuguesa, com o tema "O modelo de relações coletivas em Portugal", no dia 29.  

 

- Conferencista no 2.º Colóquio Internacional: Ação Sindical e o direito do trabalho de 

emergência. Sistemas jurídicos em comparação, no dia 4 de maio de 2020, São Paulo - 

Brasil, via online, com o tema “Ação sindical e o direito do trabalho de emergência. O caso 

português”.  

 

- Conferencista no evento internacional "Elsa day", com a intervenção: “Plataform work 

and the right to collective bargaining”, no dia 25 de novembro, via online.  

 

 

VIII – Participação em eventos/colaboração com outras instituições 

 

- Júri nas Provas Orais do 31.º Concurso Normal de Admissão de Magistrados dos 

Tribunais Judiciais ao Centro de Estudos Judiciários, 2014, Centro de Estudos Judiciários; 

 

- Professora convidada na Universidad de Vigo, no âmbito do Máster Xestión e Dirección 

Laboral, com a disciplina de “Relaciones Transfronterizas en el Marco de la Unión 

Europea. Introducción al Derecho Social Portugués”, nos anos letivos de 2014/2015, 

2016/2017, 2017/2018 e 2018/2019; 

 

- Professora convidada no International experience – Direito do trabalho entre evolução 

histórica e comparação, que teve lugar nos dias 23 de maio a 2 de junho de 2016, na 

Universidade Tor Vergata, de Roma; 

 

- Jury-judge, no Hugo Sinzheimer Moot Court Competition, de 13 a 15 de junho de 2019, 

em Hasselt, na Bélgica.  


