Doctor Alberto Eduardo Fantini

ESTUDIOS CURSADOS
Abogado egresado de la Pontificia Universidad Catdlica Argentina.
Maestria en Derecho del Trabajo y Relaciones Laborales de la UNTREF. Proyecto de
tesis aprobado, resta presentacion tesis final.
Formador de Formadores en Responsabilidad Social Empresarial, organizado por la
Red Iberoamericana de Universidades por la Responsabilidad Social Empresarial
(REDUNIRSE) con el apoyo de la Direccién Regional del PNUD para América Latina y
Caribe, la Agencia Espafiola de Cooperacion Internacional para el Desarrollo (AECID) y
el Fondo Espafa PNUD.

ACTIVIDAD PROFESIONAL
Cofundador de GNT Mentoria Neurodigital.
Consultor y asesor de empresas, fundaciones y asociaciones en materia de Capital
Humano y Relaciones Laborales.
Director del Instituto de Teletrabajo de la Fundacion para el Desarrollo del Conocimiento
(FUNDESCO).
Consultor de la Oficina de la OIT en la Argentina en la elaboracién del Manual de Buenas
Practicas en Teletrabajo y del Programa de Certificacion de Buenas Practicas en
Teletrabajo para las Empresas.
Consultor de la Asociacion Argentina de Usuarios de la Informatica y las
Comunicaciones - USUARIA.
Miembro de Adapt, organizacion internacional sin fines de lucro, que promueve estudios
e investigaciones en el campo del Derecho del Trabajo y las Relaciones Laborales,
desde una perspectiva internacional y comparada.
Fui consultor del Estudio Funes de Rioja & Asociados.
Fui consultor del Estudio Severgnini, Robiola, Grinberg & Larrechea.

CEO de Couper - Consultora en Recursos Humanos.
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Consultor para la Fundacién para la Paz y la Democracia (FUNPADEM) de San José de
Costa Rica y la Organizacion Abt Associates de Washington (USA), con el objetivo del
desarrollo de Protocolos para mejorar el cumplimiento de la normativa laboral,
capacitando a los sectores sindicales, empresarios e Inspectores de los Departamentos
de Inspeccion de Trabajo de Guatemala, Nicaragua, Honduras, Costa Rica, El Salvador
y Republica Dominicana.

Miembro del Grupo 6, en representacion del sector Servicios de la Republica Argentina,
asesorando en la elaboracion de la Norma Internacional 1SO 26.000 sobre
Responsabilidad Social Empresarial.

Miembro de la Mesa de Responsabilidad Social Empresarial y Cadena de Valor del
Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la Republica Argentina

Integrante del Grupo de Responsabilidad Social Empresaria de la Camara de Comercio

Argentino - Alemana.

ANTECEDENTES ANTERIORES AL 2003
Director Recursos Humanos Finning (Caterpillar). (Maquinaria pesada para
mineria, obras de construccion, motores para barcos).
Director Recursos Humanos Universidad Catdlica Argentina.
Director Recursos Humanos y Relaciones Institucionales Grupo Tabacal en
Salta. (Azucar, alcohol, citricos, energia). (segunda etapa).
Gerente de Recursos Humanos de ENCOTESA.
Gerente de Asuntos Legales y Relaciones Laborales de Tabacal S.A. (Azlcar,
alcohol, citricos y energia). (primera etapa).

Jefe de Relaciones Industriales de Celulosa Argentina S.A.

EXPERIENCIA DOCENTE
Universidad Catdlica Argentina, UCA, docente en la Diplomatura sobre Formacion
Sindical.
Universidad Nacional Tres de Febrero, docente en la Maestria en Derecho del Trabajo
y Relaciones Laborales Internacionales.
Universidad Nacional Tres de Febrero, docente en la Diplomatura en Negociacion y
Métodos Adecuados de Resolucion de Conflictos Laborales.
Universidad de Ciencias Sociales y Empresariales, UCES, docente en Derecho

Colectivo de la Licenciatura de Recursos Humanos.



DICTADO DE CURSOS DE ESPECIALIZACION Y CONFERENCIAS
Disertante en el XII Congreso Virtual de Derecho Laboral y Relaciones del Trabajo,
celebrado los dias 22 y 23 de octubre de 2020, presentando la ponencia “Las
Tecnologias de Informacién y Comunicacion y la Responsabilidad Social Corporativa”.
Instructor en los Programas de Negocios Inclusivos de la Escuela de Negocios de la
Universidad Catdlica Argentina, en el curso de “Habilidades Profesionales para el
Empleo”, dictado en el mes de noviembre de 2019.

Coordinador del 11” Congreso de Derecho Laboral y Relaciones del Trabajo — XIllI
Congreso Internacional de ARTRA — XVII Congreso de la Sociedad Argentina de
Derecho Laboral y el Instituto de Estudios Interdisciplinarios en Derecho Social y
Relaciones del Trabajo, celebrado los dias 7 y 8 de noviembre de 2019 en la ciudad de
Mar del Plata, Republica Argentina.

Disertante del 8° Congreso del Trabajador Autébnomo, organizado por la Asociaciéon de
Relaciones del Trabajo de la Republica Argentina y el Instituto de Estudios
Interdisciplinarios en Derecho Social y Relaciones del Trabajo de la Universidad
Nacional de Tres de Febrero, celebrado el 4 de noviembre de 2019, sobre el tema
“Influencia de las TIC en el trabajo auténomo. Plataformas digitales”.

Disertante en el Seminario Integral de Ciberseguridad, dictado en el Instituto
Universitario de la Policia Federal Argentina, desde el 5 de junio al 23 de octubre de
2019, sobre el tema de “Los riesgos adictivos de la tecnologia y perjuicios en la salud y
seguridad de los trabajadores”.

Expositor del | Encuentro de ILERA de las Américas, Futuro del Trabajo: tendencias y
retos. Hacia Toronto 2020, un homenaje a los 100 afios de la OIT, organizado por
ARTRA, ILERA e IDEIDES, los dias 25 y 26 de abril de 2019.

Ponente en el 10° Congreso de Derecho Laboral y Relaciones del Trabajo, organizado
por la Asociacion de Relaciones del Trabajo de la Republica Argentina, la Sociedad
Argentina de Derecho Laboral y el Instituto de Estudios Disciplinarios en Derecho Social
y Relaciones del Trabajo de la UNTREF, realizado en Bariloche los dias 31 de octubre,
1°y 2 de noviembre de 2018.

Ponente en el 2° Congreso Mundial CIELO LABORAL 2018, realizado en la ciudad de
Montevideo, Uruguay el 12 y 13 de octubre de 2018, sobre “Cuarta Revolucién Industrial
y globalizacion: La proteccion del empleo, la salud y vida privada de los trabajadores
ante los desafios del futuro.”

Séptimo Congreso del Trabajador Auténomo, organizado por ARTRA, ILERA E
IDEIDES (UNTREF), el 11/09/2018, en la sede del Rectorado de la Universidad Nacional



Tres de Febrero, panel sobre “TCR Freelancer, Experiencia del Trabajo Conectado
Remoto en la Argentina”.

Taller en la ciudad de Resistencia, Provincia de Chaco, el 27 y 28 de mayo de 2018,
organizado por la Universidad Nacional Tres de Febrero, sobre “Revolucién Industrial,
las nuevas tecnologias, el cambio cultural, el trabajo conectado y el nuevo sindicalismo.”
Taller en la ciudad de Resistencia, Provincia de Chaco, el 6 y 7 de abril de 2018,
organizado por la Universidad Nacional Tres de Febrero, sobre “Revolucién Industrial,
las nuevas tecnologias, el cambio cultural, el trabajo conectado y el nuevo sindicalismo.”
Disertacion sobre “Tendencias en la gestién de los Recursos Humanos, cambios de
paradigmas” en el IX Congreso Regional de las Américas, celebrado en Buenos Aires
del 11 al 13 de octubre de 2017 y organizado por International Labour and Employment
Relations Association - ILERA y el Instituto de Estudios Interdisciplinarios en Derecho
Social y Relaciones del Trabajo - IDEIDES.

Disertacion en desayuno de trabajo en la Escuela de Negocios de la Universidad
Catolica Argentina el 14 de septiembre de 2017 sobre “Impacto de las TIC en el mercado
de trabajo, riesgos y desafios”.

Taller en la ciudad de Posadas, Provincia de Misiones, el 8 de septiembre de 2017,
organizado por la Universidad Nacional Tres de Febrero, sobre “Revoluciéon Industrial,
las nuevas tecnologias, el cambio cultural, el trabajo conectado y el nuevo sindicalismo.”
Disertacion en el IX Congreso de Derecho Laboral y Relaciones del Trabajo y Xl
Congreso Internacional de la Asociacion de Relaciones del Trabajo de la Republica
Argentina, celebrado del 31 de agosto al 2 de septiembre de 2017, en Puerto Madryn,
Provincia de Chubut, organizado por la Sociedad Argentina de Derecho Laboral, ILERA
y IDEIDES.

Disertacion en la Universidad Nacional Tres de Febrero el 28 de junio de 2017,
organizado por USUARIA, sobre la “Tecnologia, su incorporacion en las empresas y el
cambio cultural”.

Talleres de capacitacion en la teméatica de teletrabajo y trabajo conectado en Grupo
Banco Nacion a supervisores y colaboradores, desde noviembre de 2016 a abril
de 2017.

Dictado de talleres de capacitacion en teletrabajo a supervisores en la Unién
Personal Jerarquico de Empresas de Telecomunicaciones (UPJET) en marzo, junio y
septiembre de 2016.

Dictado de talleres de capacitacion en la tematica de trabajo conectado en
Sindicatura General de la Nacién a supervisores y colaboradores, en octubre de 2015

y marzo de 2016.



Expositor en la Jornada denominada “El futuro es ahora”, sobre las Buenas Practicas
en el Teletrabajo, celebrada el 04 de noviembre de 2015 en el Ministerio de Trabajo,
Empleo y Seguridad Social de la Nacion.

Expositor sobre “La experiencia argentina en el teletrabajo”, en el Primer Seminario
Internacional sobre Teletrabajo, celebrado en Lima el 26 de octubre de 2015, bajo la
organizacion de la Organizacion Internacional de Trabajo, OIT, y el Ministerio de Trabajo
y Promocién del Empleo de Peru.

Expositor en las Primeras Jornadas de la Red Internacional de Investigacion de Derecho
del Trabajo, celebradas en la sede de la Facultad de Derecho de la Universidad Catolica
Argentina los dias 25, 26 y 27 de agosto de 2015.

Expositor del Congreso Internacional sobre “El E-work como modelo de flexibilidad,
conciliacion y productividad en el Derecho espafiol y Comparado”, celebrado el 17 y 18
de abril de 2015 en Santiago de Compostela, Espafia.

Expositor en el VI Encuentro de Teletrabajo eLAC celebrado en la ciudad de
Guadalajara, México, 18 y 19 de septiembre de 2014.

Ponente en el panel de expertos en teletrabajo en el evento sobre “EL DIA
INTERNACIONAL DEL TELETRABAJO, RETOS Y ESPECTATIVAS EN AMERICA
LATINA” realizado en Guadalajara, México el 17 de setiembre de 2013 y Presentacion
del “Programa de Buenas Practicas en Teletrabajo en las organizaciones”.

Ponente sobre "Implementacion de la Responsabilidad Social en la estrategia de las
organizaciones” del V° Congreso de Derecho Laboral y Relaciones del Trabajo y VIl
Congreso Internacional de la Asociacion de Relaciones del Trabajo de la Republica
Argentina realizado en la ciudad de Iguazu, Misiones los dias 12 y 13 de septiembre de
2013.

Expositor en el Quinto Encuentro del Grupo de Teletrabajo E-Lac 2015 y presentacion
del Programa de Certificacion de Buenas Practicas en Teletrabajo” en Buenos Aires, 10
de setiembre de 2013.

“Buenas Practicas en Teletrabajo” conferencia en el Foro de Teletrabajo y Medio
Ambiente organizado por la Coordinacion de Teletrabajo del Ministerio de Trabajo,
Empleo y Seguridad Social, Buenos Aires, 25 de abril 2013.

“Como implementar las mejores practicas en teletrabajo”, conferencia organizada por
los Ministerios de las Tecnologias de Informacion y Comunicaciones (TIC) y del Trabajo
de Colombiay la Corporacién Colombia Digital, Bogota Colombia, 16 de abril 2013.
“Certificacion de Competencias Laborales y Manual de Buenas Précticas, la
experiencia en la Argentina”, conferencia en el Cuarto Encuentro del Grupo de
Teletrabajo E-Lac 2015, San Pablo Brasil, organizado por la Sociedade Brasileira de
Teletrabalho e Teleatividades (SOBRATT) el 2 de abril 2013.
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“Certificacion de Competencias Laborales” conferencia en la Feria Internacional de
Teletrabajo en Bogota, Colombia, julio 2012.

“Manual de Buenas Practicas en Teletrabajo”, conferencia en el Tercer Encuentro del
Grupo de Teletrabajo E-Lac 2015, Bogota Colombia, julio 2012.

“Buenas Practicas e Implementacion del teletrabajo en las empresas”, conferencia en la
Céamara de Empresas de Software y Servicios Informaticos, Buenos Aires abril 2012.
“Libertad Sindical y Negociacion Colectiva”, conferencia en San José de Costa Rica,
organizada por la Fundacion para la Paz y la Democracia (FUNPADEM) setiembre 2011.
“Libertad Sindical y Negociacion Colectiva”, talleres organizados por la Fundacion para
la Paz y la Democracia (FUNPADEM) y la Asociacion Hondurefia de Maquiladores en
San Pedro Sula Honduras, setiembre 2011.

“Certificacion de Competencias Laborales”, conferencia en el Segundo Encuentro del
Grupo de Teletrabajo E-Lac 2015 en Santiago de Chile, agosto 2011.

“Mejorar eficacia y confiabilidad del sistema de Inspeccién Laboral del Ministerio de
Trabajo y Seguridad Social de Costa Rica y fortalecer los mecanismos de promocion y
proteccién de los derechos laborales, incluyendo la perspectiva de género. Talleres
organizados por la Fundacion para la Paz y la Democracia (FUNPADEM) en San José
de Costa Rica, noviembre 2010.

“Fortalecimiento de los sistemas de Inspeccion Laboral en Guatemala y El Salvador y
los mecanismos de promocion y proteccion de los derechos laborales de las mujeres,
desde la perspectiva de género”, organizado por Fundacion para la Paz y la Democracia
(FUNPADEM) en Guatemala y El Salvador, febrero 2010.

“Actitudes y Habilidades para la Negociacién Laboral”’, Taller para especialistas en El
Salvador octubre 2008.

“Acoso Laboral y su impacto en las Relaciones Laborales” en el Tercer Encuentro de
Derecho Laboral, Negociacion y Conciliacién Laboral organizado por el Servicio de
Conciliacion Laboral Optativo para Comercio y Servicios, SECOSE, en Buenos Aires
junio 2005.

PUBLICACIONES RELACIONADAS CON LA ESPECIALIDAD
“El teletrabajo seguro y el sentido de pertenencia”, mayo 2020.
“El teletrabajo seguro, puente entre empresas, sindicatos y las TIC”, abril 2020.

“El pensamiento critico y la toma de decisiones”, marzo 2020.



“Conviviendo con el Trabajo 4.0, en colaboracion con la Dra. Viviana L. Diaz, agosto de
2018.

.- Autor del capitulo V del libro “Teletrabajo y Neurotecnologia. Una guia imprescindible
para gestionar el Trabajo 4.0., de la Dra. Viviana Laura Diaz, Editorial Granica, 2018.
El capitulo V refiere al Trabajo Conectado Remoto, perfil del teletrabajador, impacto de
la digitalizacion y como afrontar los desafios frente a los cambios tecnoldgicos, la nueva
filosofia del trabajo y el cambio cultural y el sindicalismo que viene y el rol de los
sindicatos.

.- Trabajo Conectado Remoto, TCR, la mejor opcién, marzo de 2018. Publicado en la
Revista Derecho Laboral y Seguridad Social, de Editorial Abeledo Perrot en agosto de
2018.

.- Autor Capitulo V “El buen teletrabajador”, del libro “La oficina en casa - Mitos vy
realidades del teletrabajo de la Doctora Viviana Laura Diaz, Editorial Norma,

www.kapelusznorma.com.ar, 2013.

.- Programa Voluntario de Certificacién de Buenas Practicas en Teletrabajo, encargado
por la Oficina de la Organizacion Internacional del Trabajo en Buenos Aires y editado en
CD por la Coordinacién de Teletrabajo, Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad
Social de la Republica Argentina, Buenos Aires, septiembre de 2013.

.- “La formacién y la certificacion, herramientas sustentables para teletrabajadores vy
organizaciones”, articulo para el libro digital de la Corporacion Colombia Digital, Bogota
Colombia, junio 2013.

.- “Teletrabajo una beneficiosa realidad” en Revista Internacional y Comparada de
Relaciones Laborales y Derecho del Empleo, Adapt University Press, edicion enero —
marzo 2013.

.- Manual de Buenas Practicas en Teletrabajo, primera edicion Buenos Aires, Oficina
Internacional del Trabajo, Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social, Unién

Industrial Argentina, 2011, www.trabajo.gov.ar

.- “El desafio de la Responsabilidad Social” en Revista Helvetia de la Camara de
Comercio Suizo Argentina, setiembre 2007.

.- “El beneficio de mejorar el control de los servicios tercerizados”, en diario El Cronista
Comercial, marzo de 2007.

.- “Prevencion y control eficaz para reducir las contingencias laborales”, en diario El
Cronista Comercial, setiembre de 2006.

.- “La nueva visién sobre Responsabilidad Social”’, en revista Fortuna — Economia y

Negocios, enero de 2006.


http://www.kapelusznorma.com.ar/
http://www.trabajo.gov.ar/

PARTICIPACION EN CONGRESOS, JORNADAS O ACTIVIDADES
SIMILARES

IX Foro de Calidad Educativa, celebrado el 5 de octubre de 2017 y organizado por la
Secretaria de Innovacion y Calidad Educativa del Ministerio de Educacion y Deportes
de la Nacién y Proyecto Educar 2050.
V° Congreso de Derecho Laboral y Relaciones del Trabajo — VII Congreso Internacional
de ARTRA, Asociacion Relaciones del Trabajo de la Republica Argentina, Ciudad de
Iguazu, Provincia de Misiones, Argentina, septiembre de 2013.
Il Congreso de Derecho Laboral y Relaciones del Trabajo, Ciudad de Mendoza, 2012.
“Contratistas e intermediarios. Responsabilidad solidaria. Obligacién de control
empresario.” Seminario-taller organizado por la Camara Argentino-Alemana en julio
20009.
“Responsabilidad Social Empresarial y Competitividad Sostenible”, curso organizado
por Instituto del Banco Mundial, Alianza Mercosur Alemania y Capacity Building
International Germany, Buenos Aires octubre 2007.
“Escenario Laboral 20077, conferencia profesional organizada por
Infobaeprofesional.com, Buenos Aires marzo 2007.
Congreso Interdisciplinario de Negociacion, Globalizacion y Etica: Responsabilidad
Social Empresaria, organizado por la Facultad de Agronomia de la Universidad de
Buenos Aires, noviembre 2006.
“Una vision estratégica de la Inversién Social en la VI Jornada Anual del Grupo de
Fundaciones — GDF — Buenos Aires octubre 2006.
“Hacia un régimen de riesgos de trabajo justo, posible y duradero”, organizado por
Registro Nacional de Trabajadores Rurales y Empleadores, Buenos Aires setiembre
2006.
“Negociacion y gestion de los conflictos laborales”, curso en Centro de Capacitacion y
Formacién Gerencial, Buenos Aires abril 2006.
Segunda Fase de la Cumbre Mundial sobre la Sociedad de la Informacién, Tunez
noviembre 2005.
[l Congreso Nacional de Derecho Laboral, organizado por la Sociedad Argentina de
Derecho Laboral, Rosario octubre 2005.
“Jornada sobre Responsabilidad Social Empresaria”, organizado por Centro de
Capacitacion y Formacién Gerencial, Buenos Aires setiembre 2005.
“Herramientas para la Gestion de Recursos Humanos”, en Centro de Capacitaciéon y

Formacién Gerencial Buenos Aires setiembre de 2004.



“Las Relaciones Laborales del siglo XXI”, Segundo Encuentro de Negociacion Laboral
organizado por el Servicio de Conciliacion Laboral Optativo para Comercio y —Servicios,
SECOSE, en Mar del Plata, Republica Argentina noviembre de 2003.
“Metamanagement, la nueva con-ciencia de los negocios” de Fredy Kofman, curso en
Axialent Latin American Management, Buenos Aires 2003.

“Las empresas frente a la crisis. Aspectos laborales, consecuencias”, seminario

organizado por De Diego & Asociados, Buenos Aires febrero 2002.

“Planeamiento Estratégico de Recursos Humanos”, seminario organizado por la
Asociacion Profesional de Medios, Buenos Aires mayo 1996.
“El Desarrollo en la Crisis”, Primer Congreso Internacional de Politica Social, Laboral y

Previsional organizado por la Fundacion de Altos Estudios Sociales, Buenos Aires
octubre 1989.

Congreso Internacional de Derecho del Trabajo, Madrid, septiembre 1988.

Noviembre 2020



