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G l o r i a  R A I C H  d e  C A S T R O                  

 
 

FORMACIÓN 
 

2014 Máster en Dirección de Recursos Humanos, por la 
EAE Business School. 

2009 Licenciatura en Dirección y Administración de 
Empresas, por la Universidad POMPEU FABRA. 

2007 Licenciatura en Derecho, por la Universidad POMPEU 
FABRA.  

 

2007                Jornadas Jurisdiccionales: Derecho Civil y Derecho 
Mercantil (Il·lustre Col·legi d’Advocats de Barcelona) 

 
2005                   Jornada sobre Problemas Actuales de Fiscalidad. La nueva 

regulación de los procedimientos tributarios (UOC) 

 

EXPERIENCIA LABORAL 
  

Febrero 2013 – Actualidad 
Abogado asociado (Dpto. Laboral). Ramón y Cajal Abogados, S.L.P. 

 

Septiembre 2008 – Febrero 2013  
Abogado junior (Dpto. Laboral). Uría Menéndez Abogados, S.L.P. 
 
Noviembre 2007 – Marzo 2008  
Prácticas en Grupo Silchris. 

 

Julio de 2007  
Prácticas en Uría Menéndez Abogados, S.L.P. 
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Septiembre 2006  
Prácticas en el Gabinete Jurídico de la Generalitat de Catalunya. 
 
Marzo- Junio del 2003 
Estancias laborales en Jazz Terrassa como administrativa. 
 

IDIOMAS 
  Castellano. Lengua propia 

Inglés. Nivel Alto. Nivel ILEC (International Legal English Certificate). 
Estancias en el Reino Unido. 

Francés. Nivel Medio-Bajo.  

Catalán. Lengua propia 

ACTIVIDAD DOCENTE 

Curso académico 2015-2016 . Profesora colaboradora de la 
asignatura “Derecho colectivo, Seguridad Social y salud 
laboral” del Máster de Acceso a la Abogacía de la Universitat 
Oberta de Catalunya. 
 

Curso académico 2016-2017 . Profesora colaboradora de la 
asignatura “Derecho colectivo, Seguridad Social y salud 
laboral” del Máster de Acceso a la Abogacía de la Universitat 
Oberta de Catalunya. 

 

 
 


