JAVIER PAITAN MARTINEZ

Abogado de la Universidad Nacional Mayor de San Marcos, con experiencia y profundo interés en el
desarrollo e investigacion en diversas materias, como el Derecho Laboral (Publico y Privado) vy el
Derecho de la Seguridad Social (Previsional y Salud). Colaborador permanente en diversas revistas
de Gaceta Juridica, tales como la Revista “Soluciones Laborales” y “Gaceta Constitucional”, con
articulos sobre la temética del Derecho Laboral y de la Seguridad Social.

ESTUDIOS

2017 — A la fecha PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DEL PERU

% Estudios en el Programa de Segunda Especialidad en la Maestria de Derecho
del Trabajo y de la Seguridad Social

2008 — 2013 UNIVERSIDAD NACIONAL MAYOR DE SAN MARCOS
% Titulo de Abogado por la Universidad Nacional Mayor de San Marcos
< Escuela Académica Profesional de Derecho - Quinto Superior

DOCENCIA Y MEMBRECIAS ACADEMICAS
Experiencia docente

% Adjunto de Docencia del curso de “Tendencias Jurisprudenciales en materia
previsional” de la Maestria en Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
de la Pontificia Universidad Catdlica del Peri (PUCP), a cargo del docente
César Gonzales Hunt - Afios 2015-II, 2016-II, 2017-II hasta la actualidad.

% Adjunto de Docencia del curso de “Instituciones de la Seguridad Social” del
Programa de Segunda Especialidad de la Maestria en Derecho del Trabajo
y de la Seguridad Social de la Pontificia Universidad Catdlica del Peru
(PUCP), a cargo de los docentes César Gonzales Hunt y César Abanto Revilla
- Afos 2015-1, 2016-1 y 2018-I.
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Ayudante de Catedra del curso de Derecho del Trabajo I (Derecho Laboral
Individual) de la Facultad de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social,
a cargo del docente Dr. Leopoldo Gamarra Vilchez - Aho 2013.

EXPERIENCIA LABORAL

03/2018 — A la fecha ESTUDIO JURIDICO RODRIGUEZ ANGOBALDO ABOGADOS

Calle Chinchon 601-609-631, San Isidro

Abogado Asociado del Area de Derecho procesal en material laboral y de

seguridad social

Referencias: Dr. César Abanto Revilla

Teléfono. 421-4141 / anexo 123

< Abogado y asesor legal en materia laboral (privado y publico), seguridad
social (salud y pensiones), contencioso administrativo y constitucional.
Elaboracidon de demandas, contestaciones, escritos judiciales de toda indole,
y seguimiento de los procesos judiciales y administrativos ante drganos
reguladores y entidades del Estado.



02/2018 - 03/2018

06/2017 — 01/2018

12/2015 - 06/2017

08/2014 - 11/2015

MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS — OFICINA DE RECURSOS

HUMANOS

Jirén Junin 319, Cercado de Lima

Asesor y consultor legal de la Oficina de Recursos Humanos

Referencias: Dr. Hernan Arrunategui Valdiviezo.

Teléfono. 3115930 / anexo 2620

% Asesor legal en materia laboral (publico) y previsional. Asimismo, consultor
en el servicio especializado para la elaboracién y actualizacién de
instrumentos y/o documentos de Gestidon para la Oficina de Recursos
Humanos de la Oficina General de Administracion.

MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO — OFICINA

GENERAL DE ASESORIA JURIDICA

Av. Salaverry 655, Jesus Maria

Abogado de la Oficina General de Asesoria Juridica - OGAJ

Referencias: Dr. César Abanto Revilla.

Teléfono. 6306170

% Abogado especialista en materia laboral (publico) y de seguridad social
(salud y pensiones) que tiene como funciones: La atencién de los pedidos
que provengan de la agenda de la Comision de Coordinacion Viceministerial
y del Consejo de Ministros; elaboraciéon de informes absolviendo consultas
legales vinculadas a temas de Derecho Laboral, Seguridad Social, Gestidn
Administrativa y Control Interno, aplicando la normativa nacional e
internacional pertinente; andlisis y elaboracion de informes juridicos sobre
proyectos de ley, pedidos congresales y autdgrafas; participacion en
comisiones, grupos o reuniones de trabajo; formulacion y revisién de
proyectos normativos internos como resoluciones ministeriales, directivas,
convenios, decretos supremos, entre otros; entre otras funciones
asignadas.

ESTUDIO JURIDICO GONZALES & ASOCIADOS - CONSULTORES

LABORALES MEMBER OF LITTLER GLOBAL

(FIRMA LEGAL TOP DEL PERU EN MATERIA DE DERECHO DEL

TRABAJO Y EMPLEO, RECONOCIDO POR CHAMBERS AND PARTNERS

LATIN AMERICAN 2010, 2011, 2012, 2013, 2014 y 2015)

Av. Javier Prado Oeste N°© 1586, Oficina 201, San Isidro

Asesoria y Copsultorl'a en Derecho Laboral y de la Seguridad Social

Abogado del Area de Derecho Previsional

Referencias: Dr. César Gonzales Hunt y/o Dr. Magno Ivan Paredez Neyra.

Teléfono. 2211213

< Asesor juridico en materia previsional, laboral (privado y publico),
contencioso administrativo y constitucional. Elaboracidn de informes sobre
los regimenes laborales privado y publico, asi como de los regimenes del
Sistema Nacional (ONP) y Privado de Pensiones (AFP). Ademas, de la
elaboracién de demandas, contestaciones, escritos judiciales de toda indole,
y seguimiento de los procesos judiciales y administrativos ante 6rganos
reguladores y entidades del Estado.

AUTORIDAD NACIONAL DE SERVICIO CIVIL (SERVIR)

GERENCIA DE POLITICAS DE GESTION DEL SERVICIO CIVIL - GPGSC
Pasaje Francisco de Zela 150, Piso 10, Jesus Maria

Asistente Legal de la Gerencia de Politicas de Gestidn de Servicio Civil
Referencia: Cynthia Su Lay. Teléfono: 3900565, anexo: 3383.



02/2014 - 07/2014

01/2014 - 03/2014

09/2011 - 12/2013

05/2009 - 08/2011

% Asistencia legal en la absolucion de consultas y en la emision de opiniones
técnicas referidas al sentido y alcance de la normativa sobre el Sistema de
Gestion de Recursos Humanos de la Administracion Publica,
contextualizadas en el marco de las politicas en materia de gestion del
empleo e ingreso al servicio civil (Regimenes laborales Nos. 276, 728, 1057
y 30057), régimen disciplinario, entre otros.

SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE SALUD (SUSALUD)

CENTRO DE CONCILIACION Y ARBITRAIJE - CECONAR

Av. Velasco Astete N° 1398, Surco

Locacién de Servicios por Contratacion Directa del area de Derecho de Arbitraje

y Conciliacion en Salud

Referencia: Dr. Carlos Manuel Quimper Herrera — Director del CECONAR.

Teléfonos: 5837303 y/o 3726124, anexo 5900.

< Apoyo (legal y administrativo) en la administracion de los procesos de
Conciliacién y Arbitraje, respecto de temas como Seguro Complementario
de Trabajo de Riesgo (SCTR), Seguro Obligatorio de Accidentes de Transito
(SOAT) y Aseguramiento Universal en Salud (AUS); asi como, el apoyo en
la revisidn, inventario y archivo de los expedientes de conciliacién y
arbitraje.

MARTINEZ ZAMORA CONSULTORES ASOCIADOS

Jirén Recavarren 103, Of. 802-803, Miraflores

Locacién de Servicios por Contratacion Directa del area de Derecho Laboral y

Administrativo.

Referencia: Dr. Juan José Martinez Ortiz. Teléfono: 999949815.

< Apoyo en la asistencia legal para la absolucidon de consultas de SERVIR,
respecto de temas del decreto legislativo 276 y reglamentos, decreto
legislativo 728 y sus reglamentos, asi como del decreto legislativo del CAS
y sus reglamentos.

SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE SALUD (SUSALUD)

CENTRO DE CONCILIACION Y ARBITRAIJE - CECONAR

Av. Velasco Astete N° 1398, Surco

Centro de solucion de controversias en temas pensionarios y de salud (SCTR,

SOAT y AUS)

Practicante del area de Derecho de Arbitraje y Conciliacién en Salud

Referencia: Dr. Carlos Manuel Quimper Herrera — Director del CECONAR.

Teléfonos: 5837303 y/o 3726124, anexo 5900.

< Asistencia administrativa y juridica en los procesos de conciliacion y
arbitraje en Seguridad Social (SCTR, SOAT y AUS). Asimismo, el apoyo en
el seguimiento de dichos procesos, en el reporte al sistema de atencién al
usuario y tramite documentario, en las audiencias, atencién vy
asesoramiento de los usuarios, en la redaccion de cartas de notificacion
relacionadas a los procesos de conciliaciéon y arbitraje, en la colaboracién
en las gestiones necesarias para la remision de documentos solicitada por
el Poder Judicial, la elaboracion de resoluciones; asi como, asistir al Centro
en los trabajos de investigacion legal e informes encomendados.

ESTUDIO JURIDICO GONZALES & ASOCIADOS - CONSULTORES
LABORALES

Calle Diecisiete N° 495, Urb. Corpac (Esquina con Ricardo Angulo)

Asesoria y Consultoria en Derecho Laboral y de la Seguridad Social

Practicante del area de Derecho Previsional



01/2009 - 03/2009

IDIOMAS

Referencias: Dr. César Abanto Revilla y/o Dr. Magno Ivan Paredez Neyra.
Teléfono: 2211213

R/
0.0

Apoyo en el seguimiento de procesos previsionales, cumpliendo diversas
funciones como la redaccion de escritos, relacionados con el impulso de
procesos de la Oficina de Normalizacion Previsional —ONP, la realizacion de
gestiones procesales; asimismo, en el encargo del archivo de mas de 5,000
expedientes judiciales y/o administrativos.

SOLUCIONES EMPRESARIALES Y CONSULTORIA S.A.C. - SOLECO
CONSULTORES LEGALES

Av. las Camelias Nro. 555 Dpto. P 4 (Piso 4)

Derecho Civil, Ejecuciones Civiles

Practicante — Oficina de Asuntos Juridicos

Referencia: Dr. Oswaldo Caballero Vildoso. Teléfono: 996493684 / 962357356

K/
0‘0

Apoyo en las labores de archivo, redaccion de documentos y gestion
procesal en el Area de Cobranzas Judiciales, de Procesos Unicos de
Ejecucidn y procesos civiles.

Inglés: Conocimientos basicos.

CONOCIMIENTOS DE COMPUTACION

UNIVERSIDAD NACIONAL MAYOR DE SAN MARCOS

Con certificacion por el Centro de Informatica de la Universidad Nacional Mayor
de San Marcos, en CBI-2009 (Curso Basico de Informatica): Microsoft Windows,
Microsoft Word, Microsoft Excel, Microsoft Power Point, Correo Electrdnico,
Internet Explorer.

Membrecias académicas y profesionales
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%

Abogado inscrito y habilitado en el Ilustre Colegio de Abogados de Lima,
con numero de registro 65889.

Miembro de la Seccidon Peruana de Jovenes Juristas, subseccion de la
Sociedad Peruana de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social.

Miembro fundador del Circulo de Estudios Laborales y de la Seguridad Social
de la Universidad Nacional Mayor de San Marcos (CELSS-UNMSM), desde el
ano 2012, reconocido institucionalmente mediante Resolucion de Decanato
N° 1015-D-D-2016.

Organizador y ponente en charlas, conferencias y seminarios sobre Derecho
del Trabajo y de la Seguridad Social.

PUBLICACIONES, INVESTIGACIONES Y PONENCIAS

Libros

<+ ABANTO REVILLA, César y PAITAN MARTINEZ, Javier



Articulos juridicos

X3

%

X3

%

2018 Guia del Régimen del Servicio Civil. Preguntas y respuestas
segun los informes de Servir. Administracion Publica & Control,
Gaceta Juridica, Lima.

ABANTO REVILLA, César y PAITAN MARTfNEZ, Javier
2017 Manual del régimen laboral publico. Administracion Publica &
Control, Gaceta Juridica, Lima.

GONZALES HUNT, César y PAITAN MARTINEZ, Javier

2017 El derecho a la seguridad social. Coleccién lo esencial del
Derecho 28, Fondo Editorial Pontificia Universidad Catdlica del
Perq, Lima.

GONZALES HUNT, César y PAITAN MARTINEZ, Javier

2018 “El régimen previsional del Estado peruano, regulado por el Decreto
Ley N° 20530. Un repaso desde sus antecedentes hasta su cierre definitivo”.
En: RENAN MANTILLA, Ry otros. Trabajo y Seguridad desde el Estado Social
de Derecho. Temas actuales. Libro homenaje a Carlos Blancas Bustamante,
Palestra, 2018. Lima.

PAITAN MARTINEZ, Javier

2018 “La Nueva Ley Procesal del Trabajo y la singular manera de tutela del
derecho a la seguridad social y sus prestaciones”. En Revista Soluciones
Laborales, Gaceta Juridica, nimero 127, Lima, pp. 99-111.

PAITAN MARTINEZ, Javier

2018 “Empleos plenos y decentes con una cobertura y sostenibilidad de las
pensiones: Hacia una conciliacién de las politicas sociales en materia de
empleo y de seguridad social”. En Revista II Encuentro Latinoamericano de
Jovenes Juristas: "Pensando el futuro del Derecho del Trabajo: la
conciliacion entre el trabajo y la vida personal”. SIDTSS — Subseccion
Americana de Jévenes Juristas, Montevideo, pp. 528-541.

ABANTO REVILLA, César y PAITAN MARTINEZ, Javier

2017 “Revision critica de la reforma al Régimen de Pensiones Militar y
Policial: ¢es constitucional la Ley N° 30683 que restablece la nivelacion
pensionaria?”. Soluciones Laborales N° 120, diciembre 2017, Gaceta
Juridica. Lima.

ABANTO REVILLA, César y PAITAN MARTiNEZ, Javier

2017 “La aplicacién de la pensidn maxima (tope) en el Decreto Ley N°
20530. Interpretacion del articulo 3 de la Ley N° 28449 por la Corte
Suprema”. Soluciones Laborales N° 117, Gaceta Juridica. Lima

ABANTO REVILLA, César y PAITAN MARTINEZ, Javier

2017 “¢Donde existe una cuantificacién del monto de los dafos punitivos
ante el despido existen aportes previsionales pendientes de cobrar?”.
Dialogo con la Jurisprudencia N° 228, Gaceta Juridica. Lima
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PAITAN MARTINEZ, Javier

2017 “La proteccion especial a la madre trabajadora en la legislacion laboral
y en la jurisprudencia del TC ¢Un modelo de proteccién necesaria, pero
insuficiente?”. Gaceta Constitucional, Tomo 112, Gaceta Juridica, abril 2017,
pp. 137-155.

PAITAN MARTINEZ, Javier

2017 “Las pensiones de invalidez de origen profesional y de origen comun
¢Es incompatible que un asegurado perciba ambas prestaciones por
invalidez?”. Actualidad Juridica N° 279, Gaceta Juridica, febrero 2017, pp.
206-2018.

PAITAN MARTINEZ, Javier

2016 “Nuevos criterios vinculantes adoptados por SERVIR. La prescripcion
en el régimen disciplinario”. En Suplemento Juridica N° 625, ediciéon del
martes 13 de diciembre de 2016 del Diario Oficial EI Peruano.

PAITAN MARTINEZ, Javier

2016 “Nuevos criterios vinculantes sobre la Prescripcion en el Régimen
Disciplinario y en el Procedimiento Sancionador previsto en la Ley del
Servicio Civil”. En Revista Soluciones Laborales, Gaceta Juridica. Lima, pp.
131-140.

PAITAN MARTINEZ, Javier

2016 “Procedencia de la jubilacion como causal de extincion de la relaciéon
laboral en la Casacion N° 16297-2014-ICA”. Soluciones Laborales, N° 100,
Gaceta Juridica. Lima, abril 2016, pp. 24-35.

PAITAN MARTINEZ, Javier

2016 “Prohibicidn de capitalizar los intereses en materia previsional y tutela
especial de los adultos mayores”. En Gaceta Constitucional y Procesal
Constitucional. Lima, Tomo 106, pp. 118-137.

PAREDEZ NEYRA, Ivén y PAITAN MARTINEZ, Javier

2016 “¢Entre la certeza o la incertidumbre?: la transaccién en el proceso
arbitral sobre la resolucién de las controversias en torno al Régimen del
SCTR". Actualidad Juridica, Tomo 275, Gaceta Juridica. Lima, octubre 2016,
pp. 207-220.

ABANTO REVILLA, César y PAITAN MARTINEZ, Javier

2016 “IV Pleno Jurisdiccional Supremo Laboral y Previsional. La
determinacién del plazo legal de prescripcion para el reclamo de las
pensiones devengadas”. Soluciones Laborales, Gaceta Juridica. Lima.

ABANTO REVILLA, César y PAITAN MARTINEZ, Javier

2016 “Aportes para la reforma previsional. El Sistema Privado de Pensiones”.
En Suplemento Juridica N° 606, edicién del martes 19 de julio de 2016 del
Diario Oficial El Peruano.

ABANTO REVILLA, César y PAITAN MARTINEZ, Javier

2016 “¢Es inconstitucional la ley que libera los fondos de las AFP? El ahorro
forzoso y la esencia de los regimenes previsional”. Soluciones Laborales,
Gaceta Juridica. Lima, pp. 87-100.



< PAITAN MARTINEZ, Javier
2016 “Delimitacion del concepto de “Invalidez Absoluta Permanente” del
trabajador como causal de extincion de la relacion de trabajo
¢Tendencia adn no cristalizada en torno a su aplicacién? En: Revista
Soluciones Laborales, Gaceta Juridica. Lima, pp. 19-29.

< ABANTO REVILLA, César y PAITAN MARTINEZ, Javier
2016 “Esta el problema pensionario en la agenda de los candidatos”. En:
La Ley — El Angulo Legal de la Noticia, Lima, marzo 2016. Consulta
en: <http://laley.pe/not/3195/-esta-el-problema-pensionario-en-
la-agenda-de-los-candidatos-/>

< PAITAN MARTINEZ, JAVIER
2016 Opinion: “éConsidera que mantener Pensidn 65 es un error?”. Diario
Gestidn, 11 de marzo del 2016.

X3

%

ABANTO REVILLA, César y PAITAN MARTINEZ, Javier

2015 “Pleno Laboral Previsional 2015: ¢(Des)conectando el Derecho
pensionarios del Derecho sucesorio?”. Soluciones Laborales, Gaceta
Juridica. Lima, pp. 104-114.

< GONZALES HUNT, César y PAITAN MARTINEZ, Javier
2015 “Hacia un modelo multipilar del sistema de pensiones peruano: éUna
reforma impostergable?”, Revista Didlogo y Concertacién Nacional,
Secretaria Técnica del Consejo Nacional del Trabajo del Ministerio
de Trabajo y Promocion del Empleo. Lima, pp. 25-35

< ABANTO REVILLA, César y PAITAN MARTINEZ, Javier
2015 “¢Exonerar o no exonerar las gratificaciones? He ahi el dilema de
la Seguridad Social”. Gaceta Constitucional y Procesal
Constitucional. Lima, Tomo 91, pp. 171-183.

< PAITAN MARTINEZ, JAVIER
2015 Opinion: “La reforma del servicio civil”. Diario Gestion, 3 de marzo
del 2015, p. 21.

>

PAITAN MARTINEZ, JAVIER

2015 “Impacto del nuevo régimen laboral promocional (Ley Pulpin) frente
a la desigualdad y discriminacion laboral y el desempleo e
informalidad juvenil. En: Revista Gestion Publica y Desarrollo, mes
de enero 2015.
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< PAITAN MARTINEZ, JAVIER
2015 “El impacto del régimen laboral promocional (Ley Pulpin)”. Boletin
Sanmarquino de Derecho “Ius et Iustitia Sociedades”. Lima, edicion
enero 2015.

Ponencias en eventos académicos



X3

%

Conferencia ¢Cual es el Futuro del sistema de pensiones en el Pert? Con la
ponencia titulada: “La brecha de género en el sistema de pensiones”. Evento
realizado en la Facultad de Derecho de la PUCP, el dia 6 de diciembre de
2018.

% 2° Congreso Mundial CIELO LABORAL, titulado: “Cuarta Revolucion
Industrial y Globalizacién: La proteccion del empleo, la salud y vida privada
de los trabajadores ante los desafios del futuro”, 12 y 13 de octubre de
2018, Universidad de la Republica, Montevideo (Uruguay). Con la ponencia
titulada: “La garantia del derecho a la pension y el envejecimiento de la
clase trabajadora. Hacia una integracion de las politicas sociales en materia
de empleo y de seguridad social.”

< II ENCUENTRO LATINOAMERICANO DE JOVENES JURISTAS: Pensando el
futuro del Derecho del Trabajo: Conciliacion entre el trabajo y la vida
personal. Evento realizado en Montevideo, los dias 25 y 26 de mayo de
2018, organizado por la Asociacién Uruguaya del Derecho del Trabajo y de
la Seguridad Social. Con la ponencia titulada: “Empleos plenos y decentes
con una cobertura y sostenibilidad de las pensiones: Hacia una conciliacion
de las politicas sociales en materia de empleo y de seguridad social”.

% Seminario “Importancia de las prestaciones que otorga el Seguro
Complementario de Trabajo de Riesgo - SCTR”. Evento realizado en el
Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo, el dia 27 de marzo de 2018.

< I CONGRESO INTERNACIONAL SOBRE AR(;UMENTACI()N JURIDICA,
DEMOCRACIA Y DERECHOS: ARGUMENTA PERU 2017. Evento realizado en
el Auditorio del Edificio Carlos Zavala Loayza — Poder Judicial, los dias 26,
27y 28 de octubre de 2017, organizado por el Instituto Palestra y ACTUAR,
Clinica Juridica de Litigio Estructural. Con la ponencia titulada: "Garantia de/
derecho humano fundamental a la seguridad social en pensiones de cara al
futuro: Un enfoque desde las politicas publicas y su integracion en las
politicas sociales”

< Dictado del curso de “Legislacion Laboral y Procedimiento Administrativo
Disciplinario”, llevado a cabo en la Universidad Catdlica Sedes Sapientiae,
desde el 5 de setiembre hasta el 26 de setiembre de 2017.

% “Seminario: Seguridad Social: régimen de subsidios y de pensiones”.
Expositor. Gaceta Consultores S.A. 22 de marzo de 2017.

% “Seminario: Seguridad Social en materia de Salud y Pensiones”. Expositor.
Camara de Comercio de Lima, 3 de mayo de 2016.

% “Seminario-debate sobre la actualidad y perspectivas del trabajo y de la
seguridad social”. Expositor. Circulo de Estudios Laborales y de la Seguridad
Social — CELSS y por el Grupo de Estudios de Derecho del Trabajo y la
Seguridad Social, Luis Aparicio Valdez UNMSMO, 27 de noviembre del 2013.
Participacion en Diplomados

< CURSO MASIVO ABIERTO EN LINEA (MOOC) “"PENSIONES EN
AMERICA LATINA Y EL CARIBE”
Organizo: Instituto Interamericano para el Desarrollo Econémico y Social
del Banco Interamericano de Desarrollo (BID).



Fecha: del 12 de julio al 23 de agosto de 2016.
Participante

IV CURSO INTERNACIONAL DE ESTUDIOS AVANZADOS EN
DERECHO SOCIAL: Nuevos mecanismos de presion y solucion de
conflictos laborales

Organizd: Maestria en Derecho del Trabajo y de la Seguridad social de la
PUCP y el Departamento de Derecho del Trabajo y Trabajo Social de la
Universidad de Salamanca.

Fecha: del 9 al 20 de mayo de 2016.

Participante

DIPLOMADO: “CURSO DE ESPECIALIZACION DE DERECHO
ADMINISTRATIVO”

Organizo: Universidad Continental — Escuela de Postgrado.

Fecha: del 23 de febrero al 14 de mayo de 2015.

Participante

DIPLOMADO: “LA SEGURIDAD SOCIAL EN LA GLOBALIZACION”
Organizd: Centro Interamericano de Estudios de Seguridad Social (CIESS)
Fecha: del 13 al 17 de mayo de 2013.

Participante

Participacion en Congresos y Conferencias académicas
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VIII CONGRESO NACIONAL DE DERECHO DEL TRABAJO Y DE LA
SEGURIDAD SOCIAL

Organizd: Sociedad Peruana de Derecho del Trabajo y de la Seguridad
Social (SPDTSS).

Fecha: del 24 al 26 de octubre de 2018.

Participante

VII CONGRESO NACIONAL DE DERECHO DEL TRABAIO Y DE LA
SEGURIDAD SOCIAL

Organizo: Sociedad Peruana de Derecho del Trabajo y de la Seguridad
Social (SPDTSS).

Fecha: del 26 al 27 de octubre de 2016.

Participante

CONFERENCIA: “"PANORAMA Y MEGATENDENCIAS DE
COMUNICACION Y VENTAS Y SU IMPACTO EN LA
COMPETITIVIDAD Y SOSTENIBILIDAD"”

Organizd: Centro de Educacidon Continua de la Pontificia Universidad
Catolica del Pera.

Fecha: 19 de junio de 2015.

Asistente

CONFERENCIA: “TRABAJO DECENTE: LOS JOVENES COMO
NUEVOS GESTORES SOCIOPOLITICOS PARA EL DESARROLLO DE
LA REGION”
Organizd: Organizacion Internacional del Trabajo (OIT) y otras
organizaciones.



Fecha: agosto de 2014.
Asistente

< I ESCUELA SINDICAL PUCP
Organizd: Centro de Estudios de la organizacion sindical el Centro Federado
de la Facultad de Ciencias Sociales de la PUCP.
Fecha: agosto de 2014. Asistente

< CONFERENCIA: LA LEY DE SERVICIO CIVIL Y LAS NORMAS
INTERNACIONALES DE TRABAJO
Organizo: Oficina de Participacion, Proyeccion y Enlace con el Ciudadano
del Congreso de la Republica.
Fecha: 29 de abril de 2014.
Asistente

< Entre otros cursos, eventos y conferencias.



