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Marcela Cabral García 
Julio Herrera y Obes 1166 apto. 301 - Montevideo -  tel: 29029521 - cel: 099925344 - cabralgarcia@hotmail.com 

 
 

CURRICULUM VITAE 

 

 

A) FORMACIÓN ACADÉMICA 

 

 Licenciada en Relaciones Laborales. Licenciatura de Relaciones Laborales. Facultad de 

Derecho. Universidad de la República-UDELAR. Uruguay, 2016. 

 Humanización de la Salud y de la Intervención Social”. Facultad de Educación Social y Trabajo 

 Social. Universitat Ramón Llull. Barcelona, España. (semi presencial) 2016-2017. 
 Certificado en Curso Práctico “Formación Integrada de Auditores Ambientales (UNIT-ISO 14000) 

y de Seguridad y Salud Ocupacional (UNIT-OHSAS 18000) (40 horas lectivas). Instituto 

Uruguayo de Normas Técnicas-UNIT. Montevideo, 2011. 

 Diploma en Curso Superior de Dirección y Gestión de la Seguridad Integral. (100 horas lectivas). 

Fundación MAPFRE Estudios. Instituto de Prevención, Salud y Medio Ambiente. Madrid, 2005. 

 Profesor Técnico Especialidad Técnico Prevencionista en Seguridad e Higiene en el Trabajo. 

Instituto Nacional de Educación Técnica-INET-ANEP. Montevideo, 2004. 

 Técnico Prevencionista en Seguridad e Higiene en el Trabajo. Universidad del Trabajo del 

Uruguay-UTU-ANEP. Montevideo, 1997. 

 Escolaridad en Técnico Bachiller Ayudante de Ingeniero (con una asignatura a rendir). Escuela 

Superior de la Construcción “Ing. Cayetano Carcavallo”. Universidad del Trabajo del Uruguay-

UTU-Consejo de Educación Técnico Profesional-CETP-ANEP. Montevideo, 1995. 

 Técnico Bachiller Ayudante de Arquitecto. Escuela Superior de la Construcción “Ing. Cayetano 

Carcavallo”. Universidad del Trabajo del Uruguay-UTU-Consejo de Educación Técnico 

Profesional-CETP-ANEP. Montevideo, 1994. 

 Curso de Auxiliar Administración. Universidad del Trabajo del Uruguay-UTU-Consejo de 

Educación Técnico Profesional-CETP-ANEP. Escuela Técnica de Fray Bentos, 1987. 

 Especialista en Gestión de la Seguridad y la Salud Ocupacional. UNIT 18000. Instituto Uruguayo 

de Normas Técnicas-UNIT. Montevideo, 2002. 

 Especialista UNIT en gestión de la prevención de riesgos laborales. UNIT. Montevideo, 1999. 

 Máster de Gestión de Riesgos del Trabajo (Tesis Final a presentar). Instituto Argentino de 

Seguridad-I.A.S. Centro de Capacitación y Formación Profesional. Bs.As, Argentina, 1998. 

 Dibujante Técnico. Curso Técnico. Escuela Superior de la Construcción “Ing. Cayetano 

Carcavallo”. Universidad del Trabajo del Uruguay-UTU-Consejo de Educación Técnico 

Profesional-CETP-ANEP. Montevideo, 1992. 

 Escolaridad 2do. Ciclo Enseñanza Secundaria: 5º Año orientación Científica. Liceo 

Departamental “Eugenio Capdevielle”, Fray Bentos, Río Negro. 6º Año orientación Arquitectura e 

Ingeniería. Mercedes, Soriano, 1989. 

   

B) ACTIVIDAD DOCENTE 

 

 Docencia en Curso Atención a la Dependencia en el marco del SNIC. Eca-Fundación Astur. 

Montevideo, 2017-2018. 

 Docente Invitada en la Cátedra de Seguridad, Salud y Prevención de la Carrera de Relaciones 

Laborales. Facultad de Derecho Universidad de la República-UDELAR. Montevideo, 2016-2018. 

 Docencia en Módulos “Relaciones Laborales” y “Seguridad y Salud Laboral” en Curso 

“Asistentes Personales” en Convenio Fundación Astur. Banco de Previsión Social-BPS. Centro 

de Capacitación Humanizadora-CECAHU Montevideo e interior del país, Uruguay, set- 2015-

2016. 

 Exposición informativa sobre “Vulneración de derechos humanos” en la Cátedra de “Riesgos 

Psico-sociales” de La Licenciatura de Relaciones Laborales. Facultad de Derecho. Universidad 

de la República-UDELAR. Montevideo, 2013. 
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 Docencia en Curso: “Apia documentum. Gestión de expedientes electrónicos”,  a funcionarios del 

MTSS- IGTSS, ante la instrumentación de dicho proceso por parte de la Agencia de Gobierno 

Electrónico y Sociedad de la Información-AGESIC, y coordinación de KPMG. Montevideo, 2012-

2013. 

 Docencia en Curso de Higiene I Práctico. Carrera de Técnico Prevencionista. Universidad del 

Trabajo del Uruguay-UTU-ANEP. Montevideo, 2005. 

 Docencia en Módulo: “Seguridad, Higiene y Salud Ocupacional” en el Curso “Marketing” (llevado 

adelante por una Consultora) en el Programa Integra- Centro de Rehabilitación de Personas 

Ciegas, para promover su inserción laboral. Montevideo.2003. 

 Docencia en Módulo: “Seguridad, Higiene y Salud Ocupacional” en el Curso “Operación Técnica 

de Servicios Hoteleros” en el Programa “Promoción de la igualdad de oportunidades para la 

mujer en el empleo y la formación profesional”. Proimujer. Capacitación Laboral y Empresarial-

SERINF. Junta Nacional de Empleo-JUNAE-MTSS. Fray Bentos, 2003. 

 Docencia en Módulo: “Seguridad, Higiene y Salud Ocupacional” en el Curso “Elaboración de 

Platos Típicos y Comida Pre Elaborada”. en el Programa “Promoción de la igualdad de 

oportunidades para la mujer en el empleo y la formación profesional”. Proimujer. Capacitación 

Laboral y Empresarial-SERINF. Junta Nacional de Empleo-JUNAE-MTSS. Fray Bentos, 2003. 

 Docencia en Módulo: “Seguridad, Higiene y Salud Ocupacional” en el Curso “Peluquería Unisex 

y Manicuría”. en el “Programa de Capacitación Laboral” (PROCAL) para trabajadores en Seguro 

de Desempleo, de la Junta Nacional de Empleo-JUNAE-MTSS. Fray Bentos, 2002-.2003. 

 Docencia en Curso sobre “Equipos de protección personal”, ”Manejo de auto elevadores”, y 

Prevención de caídas”, en NUVÓ. Montevideo, 1998. 

 

C) CONGRESOS, SEMINARIOS, CURSOS, JORNADAS (nacionales e internacionales) 

 

Ponente:  

 Ponencia e intercambio sobre “Las horas de trabajo” en el ejercicio de la profesión de la 

Asistencia Personal, presentada en el Encuentro Regional de la Red Nacional de Asistentes 

Personales. Maldonado, Uruguay, 2018. 

 Ponencia e intercambio sobre “Dudas a despejar sobre las Relaciones Laborales-RRLL en la 

Asistencia Personal”, presentada en la Jornada de Capacitación para Asistentes Personales 

referentes y colaboradoras/es de departamentos. Red Nacional de Asistentes Personales -

Centro de Capacitación Humanizada-CECAHU. Montevideo, Uruguay, 2018. 

 Ponencia e intercambio sobre “Hablando de Derechos y obligaciones de la Asistencia Personal”, 

presentada en el Encuentro Nacional de la Red Nacional de Asistentes Personales. Young, 

Uruguay, 2018 

 Ponencia e intercambio sobre “La Asistencia Personal y las Relaciones Laborales”, presentada 

en el Encuentro Regional de la Red Nacional de Asistentes Personales. San José, Uruguay, 

2016. 

 Conferencia “Estimulación Prevencionista a nivel infantil”, trabajo técnico-educativo presentado 

en la Comisión nº 4 “Seguridad y Comunidad” de las XV JOLASEHT-ALASEHT Bs As, 

Argentina, 2005. 

 Conferencia “Prevención en Seguridad e Higiene Industrial”. Asociación Comercial e Industrial de 

Río Negro. Fray Bentos. 1988. 

 
D) MÉRITOS 

 

 Nota de agradecimiento por participación en el taller “Riesgos asociados a la producción de 

pasta de celulosa en el Uruguay”. Facultad de Ciencias Sociales (Udelar), en el marco del 

Proyecto “Organización del trabajo y gestión del riesgo en la industria de producción de pasta de 

Celulosa” (financiado por la CSIC-UDELAR) departamento de Sociología. Montevideo, 2018.  

 Placa de reconocimiento por gestión en la Prevención de Riesgos Laborales. STILER SA. 

Montevideo, 2008. 
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 Reconocimiento de la Asociación Uruguaya para la Prevención de Accidentes-AUSPA, por 

dedicación a la obra social de la prevención de riesgos de accidentes, a la empresa Stiler, siendo 

la Asesora Responsable y Jefa del Servicio de Seguridad y Salud al momento de tal distinción, 

Montevideo, 2003. 

 Reconocimiento a exitosa gestión en el Ciclo de “Grupos Operativos de Mejora 1997-

1998”.UNINEX. Asociación A. Sara Lee/DE Company. Gerencia de Recursos Humanos. 

Montevideo, 1998. 

 “Mención Roberto Brasó” distinción de la Asociación Uruguaya para la Prevención de 

Accidentes-AUSPA al mejor alumno de la Carrera de Técnico Prevencionista de Seguridad e 

Higiene en el Trabajo. Montevideo, 1997. 

 
E) ACTIVIDAD LABORAL 

 
a. Actual 

 Inspectora de Condiciones Ambientales de Trabajo. Inspección General de Trabajo y Seguridad 

Social-IGTSS. Ministerio de Trabajo y de la Seguridad Social-MTSS. Montevideo, 2008-2018. 

 Representante del MTSS-IGTSS en la Tripartita de Seguridad e Higiene en la Industria 

Láctea.2009-2018. 

 Designada para integrar el grupo de referencia para la instrumentación del proceso de mejora 

(en el pasaje de formato papel a formato electrónico) de la Inspección General de Trabajo- 

IGTSS. 2015-2016   

 
b. Anterior 
 Designación para integrar el grupo de BPM para el estudio del proceso y mejora de la Inspección 

General de Trabajo-IGTSS. 
 Encargada del Departamento de Seguridad y Salud Ocupacional de STILER S.A. Alcance 

nacional, 2001-2008. 
 Asesora Responsable del Servicio de Prevención de Riesgos Laborales en STILER S.A. Alcance 

nacional, 2000-2008. 
 Auditora Interna del Sistema de Calidad en STILER S.A. Alcance nacional, 2001-2008. 
 Asesora en Prevención de Riesgos Laborales en Empresa DINAMICWINDOW. Zonamérica. 

Canelones, Uruguay,  
 Coordinadora del Grupo de mejora en Seguridad-Goms. Empresa NUVÓ SARA LEE. 

Montevideo, 1997-1998.  
 Coordinadora en la formación de la Brigada de Lucha contra incendios. UNINEX S.A. Empresa 

NUVÓ SARA LEE. Montevideo, 1999. 
 Coordinadora en la formación de la Brigada de Lucha contra incendios. Empresa NUVÓ SARA 

LEE. Montevideo, 1999. 
 Experiencia en diferentes cargos durante 10 años de labor ininterrumpida en el Laboratorio de 

Cosmética UNINEX S.A., habiendo desempeñado tareas relativas a: 
 Auxiliar de Laboratorio 
 Coordinadora del Grupo de Mejora 
 Chequeos en Procedimientos Operativos de Fraccionamiento de Materias Primas 
 Apoyo en Procedimientos Operativos para el Sistema de Gestión de la Calidad 
 Capacitación en Prevención de Accidentes y Enfermedades Ocupacionales en NUVÓ SARA 

LEE. 
 Área Envasado 

 
 
F) OTRAS ACTIVIDADES 
 

 Representante de AUSPA en el Comité de Prevención de Riesgos Laborales de UNIT. 

Montevideo, 1999-2006. 

 Representante de AUSPA en el Grupo de Trabajo para Normalización en Materia de Lucha 

contra Incendios de UNIT. Montevideo, 1999-2006. 
 Integrante del Consejo Directivo de Asociación Uruguaya de Seguridad para la Prevención de 

Accidentes-AUSPA. Montevideo, 1998-2006. 
 Pro Tesorera de AUSPA. Montevideo, 2005-2006. 
 Integrante de la Comisión de Estadística de AUSPA. Montevideo, 1997-2006. 
  Integrante de la Secretaría de Capacitación de AUSPA. Montevideo, 1999-2004. 
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G) DATOS PERSONALES: 

 
Nombre:  Cabral García, Marcela Grisel 
Cédula de Identidad: 3.711.415-9 
Dirección:  Julio Herrera y Obes 1166/301 - Montevideo 
Teléfono:  29029521 
Teléfono celular:  099925344 
Correo electrónico:  cabralgarcia@hotmail.com 

 
 
 

Montevideo, setiembre de 2018 


