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erica.carmona00@usc.edu.co 

ericacarmonabayona@gmail.com 

Nacionalidad: colombiana 

CvLac: 

http://scienti.colciencias.gov.co:8081/cvlac/visualizad

or/generarCurriculoCv.do?cod_rh=0000126174 

ORCID: 0000-0001-8900-7572 

    

 

FORMACIÓN ACADÉMICA  

 

2017 Doctora en Derecho  

Universidad de Alcalá (España)  

Calificación Sobresaliente, mención “CUM LAUDE” 

Título: La Promoción de la Flexibilidad Interna en el 

Contrato de Trabajo: fundamentos y fórmulas típicas 

de aplicación 

Dir. Prof. Dr. J. Eduardo López Ahumada  

 

2013 Máster Universitario en Derecho  

Universidad de Alcalá (España) 

Tesina: Flexiseguridad interna en el Derecho del 

Trabajo español  

Dir. Prof. Dr. Ricardo Escudero Rodríguez  

 

2010 Especialista en Derecho Laboral y Seguridad Social 

Universidad Libre (Barranquilla-Colombia) 

 

2009 Abogada 

Universidad Libre (Barranquilla-Colombia) 

 

 

FORMACIÓN COMPLEMENTARIA 

 

2014 Módulo Iniciativa Emprendedora 

Escuela de Organización Industrial (España)  

17 de septiembre - 31 de octubre de 2014 

 

2014 Curso de Derechos Humanos y Derecho 

Internacional Humanitario 

Cruz Roja Española  

6 de octubre - 17 de octubre de 2014 
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2013-2014 VI Seminario de Oratoria y Argumentación Jurídica 

Facultad de Derecho, Universidad de Alcalá 

(España) 

4 de octubre de 2013 - 30 de mayo de 2014 

 

2009 Diplomado en Formación Profesional de Abogados 

Conciliadores 

Universidad del Norte (Barranquilla-Colombia) 

 

 

PRODUCCIÓN INTELECTUAL- INVESTIGACIONES -PROYECTOS-

PONENCIAS 

 

2018 Artículo “Migración laboral y empleo informal en 

América Latina: análisis jurídico-laboral” Derecho y 

Economía de la Integración, n.º 5, ISSN:2530-5093 

(España). 

 

 

2018 Ponencia “Migración laboral y empleo informal en 

América Latina: análisis jurídico-laboral”.  

IX Encuentro de la Red de Grupos y Centros de 

Investigación Jurídica y Sociojurídica -Nodo 

Suroccidente “Aproximación a los problemas globales 

del derecho, la política y la justicia”  

Universidad Libre, Seccional Cali (Colombia). 

3 y 4 de mayo de 2018. 

 

 

2018 (en curso) Investigadora de la línea “Relaciones Laborales y 

Protección Social” del Instituto Universitario de 

Investigaciones en Estudios Latinoamericanos de la 

Universidad de Alcalá -IELAT- (España). 

 

2018 (en curso) Investigadora del grupo de investigación GICPODERI 

de la facultad de Derecho de la Universidad Santiago 

de Cali (Colombia). 

 

2018 (en curso) Investigadora del grupo de investigación INVIUS de la 

Universidad del Atlántico (Colombia). 

 

2018 (en curso) Investigadora principal del Proyecto de Investigación  

“El futuro del trabajo: estudio de la situación en el 

mercado de trabajo colombiano”. 

Facultad de Derecho -Centro de Estudios e 

Investigaciones en Derecho (CEIDE) 

Universidad Santiago de Cali (Colombia) 
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2017 (finalizado) Coinvestigadora del Proyecto de Investigación  

“La segmentación del mercado de trabajo 

colombiano: una mirada desde la teoría de los 

mercados de trabajo segmentados”, identificado con 

código DGI-COCEIN-No.421-621116-D84. 

Investigadora Principal: Prof. Dra. Adriana María 

Buitrago Escobar 

Facultad de Derecho -Centro de Estudios e 

Investigaciones en Derecho (CEIDE) 

Universidad Santiago de Cali (Colombia) 

 

2017 (finalizado) Coinvestigadora del Proyecto de Investigación 

“Globalización y Relaciones Laborales en 

Latinoamérica” 

Instituto Universitario de Estudios Latinoamericanos 

(IELAT) 

Universidad de Alcalá (España) 

Proyecto a cargo de: Martha Monsalve Cuellar 

(Universidad La Gran Colombia) y Dr. J. Eduardo 

López Ahumada (Universidad de Alcalá). 

 

2017 Artículo “La prestación por vejez subsidiada en 

Colombia” 

Estudios Latinoamericanos de Relaciones Laborales 

y Protección Social, n.º 4, Vol. II, 2017.ISSN: 2445-

0472 (España). 

 

2017 Artículo “Globalización y empleo informal en 

Latinoamérica” 

Estudios Latinoamericanos de Relaciones Laborales 

y Protección Social, n.º 3, Vol. I, 2017.ISSN: 2445-

0472 (España). 

 

2017 La flexibilidad interna en el futuro del trabajo, en 

Monsalve Cuéllar, Martha (Coord). El futuro del 

Trabajo. Análisis jurídico y socioeconómico. Cuenca: 

Alderabán (España). 

 

2017 Conclusiones del panel VII, en Monsalve Cuéllar, 

Martha (Coord). El futuro del Trabajo. Análisis jurídico 

y socioeconómico. Cuenca: Alderabán (España). 

 

2017 Ponencia: “Migración laboral y empleo informal en 

América Latina: análisis jurídico-laboral  
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V Congreso Iberoamericano y Europeo de Derecho 

del Trabajo y de la Seguridad Social “Las migraciones 

y su transversalidad” 

Universidad de Alcalá (España). 

 9 y 10 de noviembre de 2017. 

 

2017 Coordinación del panel 2 “Migraciones y su 

transversalidad con la Seguridad Social”  

V Congreso Iberoamericano y Europeo de Derecho 

del Trabajo y de la Seguridad Social “Las migraciones 

y su transversalidad 

Universidad de Alcalá (España) 

 9 y 10 de noviembre de 2017. 

 

2017 Conferencia “Empleabilidad de las personas con 

discapacidad: aspectos jurídico-laborales”  

Actividad: “Los mitos sobre la empleabilidad de las 

personas con discapacidad: avances y desafíos” 

Universidad Santiago de Cali (Colombia) 

 14 de noviembre de 2017. 

 

2017 Ponencia “Empleo informal y el derecho fundamental 

al trabajo en Latinoamérica”  

IX Jornadas Internacionales de Derecho Público, 

Universidad Santiago de Cali (Colombia)  

25 y 26 de octubre de 2017. 

 

2017 Ponencia “Globalización y empleos informales en 

Latinoamérica” 

 Jornada “Globalización y Relaciones Laborales en 

Latinoamérica”, titulación del Grado Oficial en 

Administración y Dirección de Empresas. 

Universidad de Alcalá (España)  

5 de mayo de 2017. 

 

2016 Artículo “Flexibilidad interna y cambio de lugar de 

trabajo de la víctima de Violencia de Género” 

Anuario Facultad de Derecho, IX. ISSN. 1888-3214  

Universidad de Alcalá (España) 

 

2016 Ponencia “La flexibilidad interna en el futuro del 

trabajo” 

IV Congreso Iberoamericano “El Futuro del Trabajo”  

Cuenca (España) 

8 y 9 de noviembre de 2016 
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2016 Coordinación de Panel “Incidencia de las 

migraciones laborales en la Seguridad Social”  

IV Congreso Iberoamericano “El Futuro del Trabajo”  

Cuenca (España) 

8 y 9 de noviembre de 2016 

 

 

GRUPOS-COMUNIDADES- REDES ACADÉMICAS 

 

2018 Miembro de la Comunidad para la Investigación y el 

Estudio Laboral y Ocupacional -Cielo-Laboral- 
 

 

RECONOCIMIENTOS ACADÉMICOS 

  

2017 Egresada distinguida.  

Universidad Libre, seccional Barranquilla (Colombia).  
 

 

EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE  
 

2017-B (a la fecha) Profesora  

Facultad de Derecho- Departamento de Derecho 

Privado 

Derecho Laboral y de la Seguridad Social 

Universidad Santiago de Cali (Colombia) 
 

2012 Profesora en el Diplomado en Formación Profesional 

de Abogados Conciliadores. Módulo: “La conciliación 

en materia Laboral y de Seguridad Social” 

Centro de Conciliación de la Fundación Liborio Mejía 

(Barranquilla-Colombia). 

 

 

EXPERIENCIA PROFESIONAL  
 

2010- 2012 Abogada Litigante 

Asesoría a personas jurídicas y naturales en 

Derecho Laboral y de la Seguridad Social. 

Representación en el circuito judicial de Barranquilla. 

 

2009- 2012 Abogada Conciliadora Inscrita en el Centro de 

Conciliación de la Fundación Liborio Mejía. 

Barranquilla 

Conciliadora en asuntos civiles (responsabilidad 

médica, responsabilidad extracontractual). 
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2008-2009  Asistente jurídica en la Fundación Liborio Mejía. 

Barranquilla 

Asesoría en temas de Derecho Laboral, Seguridad 

Social y Civil a personas naturales y jurídicas. 

 

2008 Auxiliar Judicial Ad Honorem en el Juzgado Noveno 

Laboral del Circuito de Barranquilla 

Redacción de proyectos de sentencias en procesos 

ordinarios, de levantamiento de fuero sindical, 

recepción de audiencias de trámite y demás 

actividades indispensables para coadyuvar a 

descongestionar el despacho judicial. 

 

 

IDIOMAS 

 

 Inglés (nivel intermedio – comprensión, hablar)  
 

 


