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CURRICULUM VITAE – Isabel Ribes Moreno 

Correo electrónico: isabel.ribes@uca.es 

I. FORMACIÓN ACADÉMICA. 

Licenciada en Derecho por la Universidad de Sevilla (1992).  

Doctora en Derecho por la Universidad de Sevilla (2011) 

Master en Asesoría Jurídica de Empresas. Instituto de Empresa. Diciembre 

1990 (800 horas). 

Formación en lengua extranjera: 

1.1 Centros oficiales 

* Curso de Inglés académico Universidad de Sheffield. Agosto 1996. 

1.2 Certificado de acreditación de nivel de idioma inglés emitido por el 

CSLM 

* Certificación de nivel C1.  

 

II. ACTIVIDAD DOCENTE Y COMPETENCIA PEDAGÓGICA. 

2.1. Docencia en Centro Universitario: 

Docencia en la Escuela de Estudios Jurídicos y Económicos “Francisco 

Tomás y Valiente”, adscrita a la Universidad de Cádiz. 

Desde el Curso académico 1993-94 hasta el  2010-11   

Impartiendo asignaturas Derecho del Trabajo, Derecho Sindical y Derecho 

Internacional del Trabajo en la Diplomatura Relaciones Laborales. Así, 

como, la asignatura Regulación del Contrato de Trabajo en la Diplomatura 

de Ciencias Empresariales. 

Docencia en la Universidad de Cádiz. 

Desde el Curso académico 2011-12  hasta la actualidad profesora contratada 

impartiendo asignaturas del Departamento de Derecho del Trabajo y de la 

Seguridad Social en los grados de Grado en Administración y Dirección de 

Empresas, Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos y Grado en 

Derecho. Así como, Fundamentos Jurídicos de la Prevención de Riesgos 

Laborales, en el Master en Prevención de Riesgos Laborales. 

Docencia en el Centro Universitario de Estudios Superiores de 

Algeciras (CUESA) adscrito a la Universidad de Cádiz. 

Curso académico 2013-14: impartiendo la asignatura Derecho Sindical de la 

Licenciatura en Derecho.  

 

2.3. Cursos universitarios impartidos, coordinados o dirigidos: 

* Participación en el programa Jean Monnet. sobre política social europea y 

gente de mar. "Contratación y condiciones de trabajo", organizado por 

Universidad del País Vasco, 16 de febrero de 2018 (5 horas). 
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* Participación en el programa Jean Monnet. sobre política social europea y 

gente de mar. "Contratación y condiciones de trabajo", organizado por 

Universidad del País Vasco, 24 de febrero de 2017 (5 horas). 

* Curso de Experto en Derecho del Trabajo “Vicisitudes del contrato de 

trabajo”. Fundación Universidad Empresa de la Provincia de Cádiz 

(FUECA) y Universidad de Cádiz (8 horas), Cádiz, enero 2018. 

* “El impacto del Derecho de la U.E. en el Derecho del Trabajo. 

Jurisprudencia reciente y especial referencia al régimen de la Estiba”, XX 

Cursos de Otoño de la Universidad de Cádiz (UCA) en Algeciras “El 

impacto del derecho de la Unión Europea en el ordenamiento español. 

Aspectos problemáticos en el Campo de Gibraltar”, Algeciras 25 

Noviembre 2015. 

* Seminario sobre “La influencia de la Jurisprudencia del Tribunal de 

Justicia de la Unión Europea sobre el Derecho del Trabajo en España” 

Universitá de Roma La Sapienza, Roma (Italia), 18 de abril de 2016 (3 

horas). 

* Seminario sobre “La influencia de la normativa europea sobre los 

derechos de conciliación en España” Universitá de Perugia, Perugia (Italia), 

18 de abril de 2015 (3 horas). 

* Seminario sobre “Disabilities and Labour Law in Spain: the Convention 

on the Rights of Persons with Disabilities” UCD Sutherland School of Law, 

Dublin, 18 de septiembre de 2014 (3 horas). 

* Seminario sobre “Similitudes y diferencias entre España y Alemania en el 

ámbito laboral: el impacto de la crisis” en el marco del Seminario 

Permanente de Integración Europea sobre Alemania y España: 

Oportunidades y retos de la integración europea. Universidad de Cádiz, 29 

de octubre de 2014 (2 horas). 

* Docencia en el I Experto Universitario de Derecho y Asistencia Social de 

Extranjería “La tramitación de los permisos de trabajo” (6 horas). 

Universidad de Cádiz, del 17 de enero al 21 de noviembre de 2005. 

* Master Universitario de Administración y Gestión Marítimo Portuaria “El 

contrato de embarco”. Curso 1999-2000. Universidad de Cádiz (6 horas). 

* Curso de Experto en Competencias y Habilidades para el Desarrollo 

Profesional “El teletrabajo”. Fundación Campus Tecnológico y Universidad 

de Cádiz (2 horas), Algeciras, enero 2014. 

2.4. Otros cursos impartidos 

* "Actualización sobre medidas laborales y de Seguridad Social 2015/2016" 

Curso de Actualización Fiscal y Laboral, CEP (Centro de Profesorado del 

Campo de Gibraltar) para profesores de ciclos formativos de la familia de 

Administración y Finanzas y de Formación y Orientación Laboral, 

Algeciras, 7-15 junio 2016. 

* Curso de acceso a la abogacía. Ilustre Colegio de Abogados de Cádiz, 

Delegación de Algeciras (15 horas). Algeciras, marzo 2017. 



3 

 

* Curso de acceso a la abogacía. Ilustre Colegio de Abogados de Cádiz, 

Delegación de Algeciras (12.5 horas). Algeciras, marzo 2018. 

 

2.5. Formación para la actividad docente: 

2.5.2. Participación en cursos de formación del profesorado 

Participación en diferentes cursos de formación de la Universidad de Cádiz. 

2.5.3 Coordinación y participación en proyectos de mejora e innovación 

docente 

Participación como coordinadora y como participante en diferentes 

proyectos de innovación docente en la Universidad de Cádiz. 

 

2.7. Acreditaciones: 

* Acreditada por la Agencia Andaluza de Evaluación del profesorado 

universitario para las siguientes categorías contractuales: Prof. Ayudante 

Doctor, Fecha de la resolución: 12 de julio de 2013; Prof. de Universidad 

Privada y Prof. Contratado Doctor. Fecha de la resolución: 16 de septiembre 

de 2014. 

* Acreditada por la Agencia Nacional de Evaluación para la siguiente 

categoría contractual: Prof. Colaborador: Fecha de la resolución 19 de abril 

de 2007 

 

III. ACTIVIDAD INVESTIGADORA. 

3.1. PUBLICACIONES. 

3.1.1. Libros: 

* El Contrato de Embarco en la Marina Mercante. Editorial Tirant Lo 

Blanch, 2014. 399 páginas. ISBN 9788490331583. 

 

3.1.2. Revistas: 

* “La necesidad de un marco normativo integrado de relaciones laborales: a 

propósito de la nueva regulación de la negociación colectiva tras la Ley 

3/2012”, Revista Española de Derecho del Trabajo, Volumen. 157, Enero-

Marzo 2013, págs.165-200. Editorial. Aranzadi S.A. (Civitas, Thomson-

Reuters) Autor/es. Mª Isabel Ribes Moreno, J.J. Fernández Alles. ISSN: 

0212-6095. 

* “El CTM06 y las cuestiones laborales en la supervisión de la seguridad 

marítima”. Revista General de Derecho del Trabajo y de la Seguridad 

Social. Volumen. Nº. 32, 2012, págs. 1-17, Editorial Iustel. ISSN-e: 696-

9626. 

* “La incorporación del Convenio de Trabajo Marítimo 2006 en España: 

una mirada comparada a Francia y el Reino Unido”, Revista Internacional y 
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Comparada de Relaciones Laborales y Derecho del Empleo, Volumen 3, 

núm. 3, julio-septiembre de 2015, págs. 272-286. Adapt University Press, 

ISSN-e: 2282-2313. 

* “La movilidad geográfica y los centros de trabajo móviles o itinerantes: 

una reflexión sobre los buques en la marina mercante”, Revista Derecho de 

las Relaciones Laborales, núm. 1/2016, págs.21-35. Editorial Francis-

Lefevre. 

* “La movimentazione delle merci nei porti in Spagna e il diritto 

dell’Unione europea (Commento a C. Giust. 11 dicembre 2014 C-576/13)”, 

Diritto Lavori Mercati, 3/2015, pp. 619-630. 

* “Marina mercante, derechos de conciliación y negociación colectiva, ¿es 

posible conciliar a bordo de un buque?”, Temas laborales: Revista andaluza 

de trabajo y bienestar social, ISSN 0213-0750, Nº 132, 2016, págs. 123-

152. 

*“La actividad del personal que presta servicios a bordo de buques y sus 

problemas frente al encuadramiento de un régimen de Seguridad Social”, e-

Revista Internacional de la Protección Social, ISSN-e 2445-3269, Nº. 1, 

2016, págs. 23-55. 

*“Derechos de información a los representantes de los trabajadores y 

despido colectivo.”, Temas laborales: Revista andaluza de trabajo y 

bienestar social, Nº 134, 2016, págs. 247-257. 

*“Contribuciones al Seguro Voluntario y su totalización: Las Reglas del 

Artículo 15 del Convenio Multilateral Iberoamericano de Seguridad Social”, 

e-Revista Internacional de la Protección Social, ISSN-e 2445-3269,  Vol. 1, 

Nº. 2, 2016, (Ejemplar dedicado a: Comentario al articulado del Convenio 

Iberoamericano de Seguridad Social / coord. por Esperanza Macarena Sierra 

Benítez), págs. 166-179 

*“¿Cabe utilizar la negociación colectiva para integrar laboralmente a las 

personas con discapacidad? Una propuesta a la luz de la experiencia 

francesa” Lan Herremanak, Nº 35, 2017 (Ejemplar dedicado a: Negociación 

colectiva, participación de los trabajadores y trabajadoras y control sindical 

de los aspectos económicos y contables de la empresa), págs. 357-388. 

*“Cuestiones críticas en los criterios de selección de trabajadores afectados 

por los despidos colectivos en el sector público” Lan Herremanak, Nº 36, 

2017 (Ejemplar dedicado a: Aspectos jurídicos-laborales en el marco de las 

Administraciones Públicas = Administrazio Publikoetan laneko alderdi 

juridikoak), págs. 191-215. 

*“¿Enfermedad o discapacidad? Viejos problemas, nuevas soluciones ante 

el despido. SJS núm. 26 de Barcelona, de 23 de mayo de 2016 (As 2016, 

1060)”, Nueva revista española de derecho del trabajo, ISSN 0212-6095, 

Nº. 196, 2017, págs. 199-205. 

*“El derecho a la pensión de viudedad en el contexto de la violencia de 

género, por María José Cervilla Garzón: Una reseña”, Revista Internacional 

y Comparada de Relaciones Laborales y Derecho del Empleo, ISSN-e 

2282-2313, Vol. 5, Nº. 2, 2017, págs. 305-307. 
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*“Representantes unitarios y convenio colectivo empresarial: a vueltas con 

el principio de correspondencia.”, Temas laborales: Revista andaluza de 

trabajo y bienestar social, Nº 139 2017, págs. 229-244. 

* Recensión, “AA. VV., La toma de decisiones en el ámbito marítimo: su 

repercusión en la cooperación internacional y en la situación de las gentes 

del mar (Dir. SOBRINO HEREDIA, J. M.), Editorial Bomazo, 2016, 517 

págs.” Trabajo y derecho: nueva revista de actualidad y relaciones 

laborales, Nº. 36, 2017, págs. 106-107. 

* “El derecho del trabajo y de la seguridad social en España en 2017”, 

Sección Juvenil de la Asociación Española de Derecho del Trabajo y de la 

Seguridad Social, en coautoría con Ricardo Barona Betancourt, Miguel 

Basterra Hernández, Ignasi Beltrán de Heredia Ruiz, Carolina Blasco Jover, 

Esther Carrizosa Prieto, David Carvalho Martins, Joaquín Casanovas Sanz, 

Vanessa Cordero Gordillo, Oriol Cremades Chueca, Ana Domínguez 

Morales, Nerea Ereñaga De Jesús, Alfonso Esteban Miguel, Miriam 

Fernández Mingo, Olga García Coca, Anna Ginès Fabrellas, María José 

Gómez-Millán Herencia, Luis Gordo González, Maiedah Jalil Naji, Djamil 

Tony Kahale Carrillo, Eider Larrazabal Astigarraga, Julen Llorens Espada, 

Mirentxu Marín Malo, María Remedios Menéndez Calvo, Rafael Moll 

Noguera, Marta Navas-Parejo Alonso, Patricia Nieto Rojas, Alexandre 

Pazos Pérez, Daniel Pérez del Prado, Patricia Prieto Padín, Marina Revuelta 

García, Isabel Ribes Moreno, María de Montserrat Rodríguez Egio, Emma 

Rodríguez Rodríguez, Beatriz Rodríguez Sanz de Galdeano, Josefa Romeral 

Hernández, Pedro Sánchez Pérez, Mariola Serrano Argüeso, Eduardo 

Enrique Taléns Visconti, Juan Alberto Tormos Pérez, María Teresa Velasco 

Portero, Helena Ysàs Molinero, Revista General de Derecho del Trabajo y 

de la Seguridad Social, ISSN-e 1696-9626, Nº. 48, 2018. 

* “El Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social en España en 2016”, en 

coautoría con María Carmen Aguilar Martín, Diego Álvarez Alonso, Henar 

Álvarez Cuesta, Antonio Alvarez del Cuvillo, Rafael Álvarez Gimeno, 

Cristina Aragón Gómez, Miguel Basterra Hernández, Inmaculada Baviera 

Puig, Ignasi Beltrán de Heredia Ruiz, María Angustias Benito Benítez, 

Esther Carrizosa Prieto, David Carvalho Martins, Vanessa Cordero 

Gordillo, Ana Domínguez Morales, Nerea Ereñaga De Jesús, Maravillas 

Espín Sáez, María Belén Fernández Collados, Pablo Gimeno Díaz de 

Atauri, Anna Ginnes i Fabrellas, Enea Ispizua Dorna, Djamil Tony Kahale 

Carrillo, Julen Llorens Espada, Yolanda Maneiro Vázquez, Mirentxu Marín 

Malo, Antonio Megías Bas, María Remedios Menéndez Calvo, Ana Belén 

Muñoz Ruíz, Patricia Nieto Rojas, Francisco Miguel Ortiz González-Conde, 

Alberto Pastor Martínez, Alexandre Pazos Pérez, Daniel Pérez del Prado, 

Patricia Prieto Padín, Isabel Ribes Moreno, María de Montserrat Rodríguez 

Egio, Emma Rodríguez Rodríguez, Rosa María Rodríguez Romero, Beatriz 

Rodríguez Sanz de Galdeano, Josefa Romeral Hernández, María Salas 

Porras, Pedro Sánchez Pérez, Mariola Serrano Argüeso, Esperanza 

Macarena Sierra Benítez, Eduardo Enrique Taléns Visconti, Adrián Tolodí 

Signes, María Teresa Velasco Portero, Helena Ysàs Molinero, Revista 

General de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social, ISSN-e 1696-

9626, Nº. 45, 2017 
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* “El Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social en España en 2015”, en 

coautoría con María Carmen Aguilar Martín, Henar Álvarez Cuesta, 

Antonio Alvarez del Cuvillo, Ricardo Barona Betancourt, Miguel Basterra 

Hernández, Inmaculada Baviera Puig, Ignasi Beltrán de Heredia Ruiz, 

María Angustias Benito Benítez, Carolina Blasco Jover, Joaquim Casanovas 

Sainz, Vanessa Cordero Gordillo, Ana Domínguez Morales, Alfonso 

Esteban Miguel, Maravillas Espín Sáez, Miriam Fernández Mingo, Olga 

Fotinopoulou Basurko, Olga García Coca, María José Gómez-Millán 

Herencia, Luis Gordo González, David Gutiérrez Colominas, Djamil Tony 

Kahale Carrillo, María Remedios Menéndez Calvo, Patricia Nieto Rojas, 

Alexandre Pazos Pérez, Daniel Pérez del Prado, Patricia Prieto Padín, Isabel 

Ribes Moreno, Iván Antonio Rodríguez Cardo, Emma Rodríguez 

Rodríguez, María Salas Porras, Mariola Serrano Argüeso, Esperanza 

Macarena Sierra Benítez, Adrián Tolodí Signes, Juan Alberto Tormos 

Pérez, María Teresa Velasco Portero, Alicia Villalba Sánchez, Helena Ysàs 

Molinero, Revista General de Derecho del Trabajo y de la Seguridad 

Social, ISSN-e 1696-9626, Nº. 43, 2016. 

 

3.1.3. Capítulos de libros: 

* “Artículos 16, 17, 18, 19 y 20: La forma y contenido del acuerdo de 

trabajo del pescador”, en Análisis crítico del Convenio 188 de la OIT sobre 

el trabajo en la pesca, ¿Están garantizadas unas condiciones de trabajo 

decentes?, (pendiente de publicación). 

* “Artículos 23-24: La remuneración del pescador”, en Análisis crítico del 

Convenio 188 de la OIT sobre el trabajo en la pesca, ¿Están garantizadas 

unas condiciones de trabajo decentes?, (pendiente de publicación). 

* “Freedom of Stablisment and dockers regulatory system: a difficult 

balance (ECJ C-576/13)”, en Miranda Boto, J.M., Gundt, N. y Laga, M. 

(coord.)  Labour law and Social rights in Europe: the Jurisprudence of the 

International Courts: The ‘Santiago 2015 Book, The Gdansk Univeristy 

Press, págs. 101-112. 

* “La influencia del salario a la parte sobre la seguridad social”, en 

Protección Social en España, en la Unión Europea y en el Derecho 

Internacional. En Aguilar Gonzálvez, M.C., Guerrero Padron, T., Ferradáns 

Caramés, C, Cervilla Garzón, M.J., Jover Martínez, C., Ribes Moreno, M.I. 

(co-ord.); Sánchez-Rodas Navarro, C. (dir.), Garrido Pérez, E. (dir.), 2017, 

ISBN: 978-84-947064-3-1, Editorial Laborum, págs.133-148. 

* “Derecho del Trabajo y nuevas tecnologías: ¿hay que buscar nuevas 

reglas?” en El futuro del Trabajo, Análisis jurídico y socioeconómico. En 

Monsalve Cuéllar, M.E. (coor.), 2017, ISBN: 978-84-15060-59-8, Editorial 

Aldebarán, págs. 63-78. 

* “Amarradores y pérdida de monopolio: mediación y soluciones en el 

Puerto de Algeciras”, en Problemas actuales y cambios futuros en el 

Derecho del Trabajo Marítimo, Fotinopoulou Basurko, O. (coord.), 2017, 

Editorial Gomylex, ISBN 978-84-15176-87-9, pags. 257-277. 
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* “El concepto de trabajador temporalmente desplazado”, en El 

desplazamiento de trabajadores en el marco de la Unión Europea: presente 

y futuro / coord. por Olga Fotinopoulou Basurko, 2017, ISBN 978-84-

16652-53-2, Editorial Atelier, págs. 97-120. 

*“Redefiniendo el Trabajo de Fin de Grado: La Clínica Jurídica”, en 

coautoría, En Chocrón Giráldez, A.M., (coord.), Calidad, docencia 

universitaria y encuestas: Bolonia a coste cero, Editorial Asociación de 

Mujeres Laboralistas de Andalucía (AMLA), Colección Jurídico-Social 

núm. 1, ISBN: 978-84-608-9922-8, págs. 224-227. 

* “Taller práctico “How to…” Incorporación de términos clave en inglés”, 

En Libro de Actas de I Jornadas de Innovación Docente Universitaria UCA, 

2016, ISBN 978-84-608-9900-6, págs. 152-155. 

* “La problemática derivada de la aplicación del Reglamento de 

coordinación de sistemas de Seguridad Social 883/2004, y del Convenio 

multilateral iberoamericano de Seguridad Social al personal que presta 

servicios a bordo de buques”. En Chocrón Giráldez, A.M., Ramírez 

Bendala, M.D., Sierra Benítez, E.M. (coord.); Sánchez-Rodas Navarro, C. 

(dir.), Garrido Pérez, E. (dir.) El derecho del trabajo y la seguridad social 

en la encrucijada: retos para la disciplina laboral, 2015, ISBN 978-

8402602-99-5, págs. 151-166 

* “La no discriminación por género en la doctrina del Tribunal de Justicia 

de la Unión Europea”, en coautoría. En Cruz Villalón, J., Garrido Pérez, E., 

Ferradans Caramés, C. (coord.). Tutela y promoción de la plena integración 

de la mujer en el trabajo, (2015). Editorial Monografías de Temas 

Laborales, págs. 361-388, ISBN: 978-84-608-3865-4. 

* “El Reglamento nº 3577/92 de 7 de diciembre, sobre libre prestación de 

los servicios a los transportes marítimos dentro de los Estados miembros: la 

problemática derivada de las relaciones laborales incluidas en su ámbito de 

aplicación”. En E. Rodríguez Rodríguez y J. Cabeza Pereiro (coord.) El 

Trabajo en el mar, los nuevos escenarios jurídico-marítimos, (2015). 

Editorial Bomarzo, págs.281-294. 2015. ISBN: 978-84-16608-05-8. 

* “La progresiva introducción de la enseñanza bilingüe en los grados 

jurídico sociales”. En Ramiro, M.T., Ramiro-Sanchez, T. y Bermúdez M.P. 

(Comp.), Evaluación de la Calidad de la Investigación y de la Educación 

Superior: Libro de resúmenes XII FECIES, (2015), Asociación Española de 

Psicología Conductual (AEPC), pág. 214, ISBN: 978-84-606-6428-4. 

* “La coordinación de la introducción de la enseñanza bilingüe en los 

grados jurídico sociales”. En Ramiro, M.T., Ramiro-Sanchez, T. y 

Bermúdez M.P. (Comp.), Evaluación de la Calidad de la Investigación y de 

la Educación Superior: Libro de resúmenes XII FECIES, (2015), 

Asociación Española de Psicología Conductual (AEPC), pág. 218, ISBN: 

978-84-606-6428-4. 

* “Presentación de los resultados obtenidos en cursos AICLE en lengua 

inglesa para el profesorado universitario”, en coautoría. En Ramiro, M.T., 

Ramiro-Sanchez, T. y Bermúdez M.P. (Comp.), Evaluación de la Calidad 

de la Investigación y de la Educación Superior: Libro de resúmenes XII 
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FECIES, (2015), Asociación Española de Psicología Conductual (AEPC), 

pág. 220, ISBN: 978-84-606-6428-4. 

* “La coordinación de la introducción de la enseñanza bilingüe en los 

grados jurídico sociales”. En Ramiro, M.T., Ramiro-Sanchez, T. y 

Bermúdez M.P. (Comp.), XII Foro Internacional sobre Evaluación de la 

Calidad de la Investigación y de la Educación Superior (FECIES), 2015, 

Asociación Española de Psicología Conductual (AEPC), págs. 586-592, 

ISBN: ISBN: 978-84-617-6293-4. 

* “Presentación de los resultados obtenidos en cursos AICLE en lengua 

inglesa para el profesorado universitario”, en coautoría con García Ruiz, J.. 

En Ramiro, M.T., Ramiro-Sanchez, T. y Bermúdez M.P. (Comp.), XII Foro 

Internacional sobre Evaluación de la Calidad de la Investigación y de la 

Educación Superior (FECIES), 2015, Asociación Española de Psicología 

Conductual (AEPC), págs. 593-600, ISBN: ISBN: 978-84-617-6293-4 

 

* “Las herramientas colaborativas y las NNTT en la enseñanza del Derecho 

del trabajo. Un ejercicio práctico”. En A.M. Delgado García y I. Beltrán de 

Heredia Ruiz (coord.): Las TIC y las redes sociales y la docencia del 

Derecho, (2015). Editorial Huygens, Barcelona, págs.129-137. ISBN: 978-

84-15663-45-4. 

* “La Estrategia de Emprendimiento y Empleo joven y su impacto: una 

primera valoración de los instrumentos y compromisos de adhesión a la 

misma”. En J. M. Morales Ortega (dir.): Jóvenes y Políticas de Empleo: 

entre la Estrategia de Emprendimiento y Empleo Joven y la Garantía 

Juvenil. (2014) Editorial Bomarzo, Albacete págs. 265-290. ISBN: 978-84-

15923-65-7. 

* “La dotación mínima y el tiempo de trabajo: dos cuestiones con una 

relación directa”. En O. Fotinopoulo Basurko (Coord.): La seguridad 

marítima y los derechos laborales de la gente de mar (2014) Editorial 

Gomylex, Bilbao, págs. 487-526. ISBN: 978-84-15176-29-9. 

* “Medidas laborales para la equiparación de la mujer en el trabajo. La 

situación de las trabajadoras migrantes”, en J.J. Fernández Alles y J. 

Benamar (dir.), Estudios sobre gobierno y desarrollo en el contexto del 

Estrecho de Gibraltar (2011). Editorial Ifzarne, Impression & editions, 

págs. 313-356. ISBN: 978-9954-1-1294-6. 

* “La autorización para trabajar en las relaciones España-Marruecos. 

Cuestiones jurídico-laborales”, en J.J. Fernández Alles y J. Benamar (dir.) 

El Estrecho de Gibraltar como espacio jurídico común. Materiales de 

Derecho comparado para la gestión y administración pública de asuntos 

fronterizos entre España y Marruecos (2009). Editorial Tirant lo Blanc, 

Valencia, págs. 137-164. ISBN: 978-84-9876-423-9. 

* “El Sercla en el Campo de Gibraltar”; en J.J. Fernández Alles y J.Moreno 

Guillón y otros (dir.) Estructuras Administrativas y Económicas del Campo 

de Gibraltar (1995). Editorial Servicio de Publicaciones de la Universidad 

de Cádiz., págs. 205-214. ISBN. 84-688-7109-5. 
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* “Las implicaciones de las nuevas formas de maternidad en el ámbito 

laboral: su problemática jurídica y sociedades mercantiles”, Materiales 

prácticos para el grado de Derecho (con propuesta de resolución) / coord. 

por Isabel Ribes Moreno; María Bertrán Girón (dir.), 2018, págs. 35-46. 

* “Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social: Representación de los 

trabajadores, vicisitudes del contrato de trabajo y su extinción”, Materiales 

prácticos para el grado de Derecho (con propuesta de resolución) / coord. 

por Isabel Ribes Moreno; María Bertrán Girón (dir.), 2018, págs. 183-192. 

* “El dictamen jurídico como modelo innovador de TFG”, Innovación 

docente y ciencia jurídica / coord. por Alfonso Ortega Giménez, Elena 

Beatriz Fernández Castejón, Sara Moreno Tejada; Fernando Miró Llinares 

(dir.), José Antonio Pérez Juan (dir.), 2017, págs. 173-180. 

 

3.3. Proyectos de investigación obtenidos en convocatorias públicas y 

contratos con empresas o con la Administración:- 

* Pertenencia al módulo Jean Monnet sobre trabajadores marítimos: Febrero 

– Marzo 2017. Derecho Social Europeo y gente de Mar. Ref. 574698-EPP-

1-2016-1-ES-EPPJMO-MODULE, Directora: Dra. Dña. Olga Fotinopoulou 

Basurko (Universidad del País Vasco). 

* Pertenencia como investigador del Proyecto de Investigación del Plan 

Nacional I+D+I Orientada a los Retos de la Sociedad 2013-2016 del 

Ministerio de Ciencia e Innovación: “Problemas actuales y perspectivas de 

futuro del desplazamiento de trabajadores transnacional: el caso de los 

trabajadores del transporte”, a las acciones de dinamización de redes de 

excelencia, a través del proyecto DER2015-71527-REDT “Pasado, presente 

y futuro del trabajo marítimo”. Duración: 01/01/2016 a 31/12/2017, total 24 

meses. Subvención: 30.000,00 €. Directora: Dra. Dña. Olga Fotinopoulou 

Basurko (Universidad del País Vasco).  

* Pertenencia como investigador del Proyecto de Investigación del Plan 

Nacional I+D+I Orientada a los Retos de la Sociedad 2016-2018 del 

Ministerio de Ciencia e Innovación: “Redireccionando el empleo hacia el 

autoempleo: Precarización de condiciones de trabajo y emergencia de figura 

del emprendedor”. Duración: 01/01/2016 a 31/12/2018, total 36 meses. 

Subvención: 20.570,00 €. Director: Dr. D. José Manuel Gómez Muñoz 

(Universidad de Sevilla). DER2015-67342-R (MINECO/FEDER) 

* Pertenencia como investigador del Proyecto de Investigación del Plan 

Nacional I+D+I Orientada a los Retos de la Sociedad 2013-2016 del 

Ministerio de Ciencia e Innovación: “Problemas actuales y perspectivas de 

futuro del desplazamiento de trabajadores transnacional: el caso de los 

trabajadores del transporte”. Duración: 01/01/2014 a 31/12/2016, total 36 

meses. Subvención: 21.000,00 €. Directora: Dra. Dña. Olga Fotinopoulou 

Basurko (Universidad del País Vasco). DER2013-43423-R (MINECO). 

* Pertenencia como investigador del Proyecto I+D+i 2008-2011: “La 

normativa sobre seguridad marítima internacional  y su incidencia en la 

protección de los derechos laborales de la gente de mar”. Duración: 36 
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meses, de 01/01/2011 a 31/12/2013. Subvención: 30.250,00 €.  Directora: 

Prof. Dra. Dña. Olga Fotinopoulo Basurko (Universidad del País Vasco). 

* Pertenencia como investigador del Proyecto de Investigación del Plan 

Nacional I+D+I Orientada a los Retos de la Sociedad 2017, del Ministerio 

de Ciencia e Innovación: “Hacia un nuevo modelo de Derecho transnacional 

del trabajo”. Duración: 01/01/2018 a 31/12/2021, total 48 meses. 

Subvención: 21.780,00 €. Directora: Dra. Dña. Olga Fotinopoulou Basurko 

(Universidad del País Vasco). DER2017-83040-C4-1 (MINECO). 

 

3.4. Grupos de investigación reconocidos: 

* Pertenencia como investigador del Grupo de investigación "Cambios 

tecnológicos e influencia en las relaciones laborales", del Plan Andaluz de 

Investigación PAI SEJ 297, año 2004 hasta la actualidad, investigación 

principal Prof. Dr. Jesús Cruz Villalón 

* Pertenencia como investigador del Grupo "El Campo de Gibraltar. 

Gestión y Administración Pública, Economía y Relaciones con África” 

Grupo SEJ-352 de la Junta de Andalucía., años 2000-03. Investigador 

Principal Prof. Dr. D. Juan Moreno Guillón. 

 

3.6. Estancias en Centros de Investigación u otras Universidades 

realizadas con posterioridad a la finalización de los estudios, iguales o 

superiores a cuatro semanas en Centros distintos a la Universidad de 

Origen: 

3.6.1. Centros científicos de relevancia acreditada y reconocido 

prestigio internacional, sean nacionales o extranjeros: 

* Estancia en la London School of Economics and Political Science, 

Londres (Reino Unido). 1-30 de junio de 2007.  

* Estancia en Sheffield University, Sheffield (Reino Unido). 1-30 de julio 

de 1996. Un mes de duración. 

 

IV. EXPERIENCIA PROFESIONAL NO DOCENTE. 

4.1. Experiencia profesional con interés para la docencia o 

investigación: 

*Asesora Jurídica Grupo de Empresas Marítima del Estrecho. Llevanza de 

la gestión laboral y mercantil. Desde el año 2001 hasta el año 2007 (7 años). 

* Asesora Jurídica Francisco Cabeza Rivas, agencia de aduanas. Llevanza 

de la gestión laboral y mercantil. Desde el 1-07-1999 hasta el 31-12-2000 

(18 meses). 

*Abogada en Despacho Ramón Dávila Guerrero. Desde el 1-01-1993 hasta 

el 31-12-1994 (24 meses) 

*Abogada en Despacho Escuredo, Garayo, Pérez de Vargas y Villanueva. 

Desde el 1-01-1992 hasta el 31-12-1992 (12 meses) 
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* Abogada en la empresa Iberagentes Fondos S.A., SGIIC. Desde el 1-02-

1991 hasta el 31-12-1991. (11 meses). 

 

5.7. Gestión universitaria: 

5.7.1. Órganos académicos Unipersonales estatutarios o asimilados: 

* Coordinadora de la Sede de Algeciras de la Facultad de Ciencias del 

Trabajo, desde enero de 2016, vigente en la actualidad. 

* Coordinadora del Departamento de Derecho Público y Privado de la 

Escuela de Estudios Jurídicos y Económicos “Francisco Tomás y Valiente” 

de Algeciras, adscrita a la Universidad de Cádiz, del 4 de febrero de 2011 al 

30 de septiembre de 2011. 

* Coordinadora del Área de Investigación de la Escuela de Estudios 

Jurídicos y Económicos “Francisco Tomás y Valiente” de Algeciras, 

adscrita a la Universidad de Cádiz, del 1 de octubre de 2005 al 30 de febrero 

de 2011. 

* Coordinadora del Departamento de Derecho Público y Privado de la 

Escuela de Estudios Jurídicos y Económicos “Francisco Tomás y Valiente” 

de Algeciras, adscrita a la Universidad de Cádiz, del 1 de octubre de 1996 al 

30 de septiembre de 2000. 

 

5.8. Otros méritos: 

* Coordinadora académica del programa Erasmus con distintas 

Universidades europeas. 

* Título habilitante profesional de Agente de Aduanas. Agencia Tributaria, 

Departamento de Aduanas e Impuestos especiales. 1999. 

* Miembro del Comité de evaluadores externos de la Revista Galega de 

Dereito Social.  

* Miembro del Comité de evaluadores externos de la e-Revista 

Internacional de la Protección Social.  

* Miembro del Consejo de Redacción de la Revista de Estudios Fronterizos 

del Estrecho de Gibraltar. (Depósito Legal: CA-520/04, ISSN 1698-1006) 

* Creación y gestión de la página web “http://www.embarcados.es”. Dicho 

resultado se obtuvo dentro del marco del proyecto de investigación I+D+i. 

“La normativa sobre seguridad marítima internacional y su incidencia en la 

protección de los derechos laborales de la gente de mar” 

 

Algeciras, a 21 de mayo de 2018 

 

 


