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Licenciado en Derecho. Universidad Autonoma Metropolitana

Estudios de Sociologia. Universidad Autonoma Metropolitana

Diplomado en Derecho Comparado. Universidad Paris II, Paris Francia.
Diplomado en Derecho Comparado del Trabajo, Universidad Szeged Hungria
Curso de Politicas de Empleo, Ginebra Suiza

Curso sobre Negociacion Colectiva: Turin, Bolonia (Italia), Toledo (Espana).
Curso para expertos en normas internacionales, OIT. Monterrey, México
Curso sobre Derechos Humanos laborales, Toledo, Espana.

Doctor en Derecho, Universidad Sorbona, Paris I, Francia

Profesor por oposicion de Derecho del Trabajo desde 1980, Universidad Autéonoma
Metropolitana

Miembro del Sistema Nacional de Investigadores. Nivel 111

Profesor invitado de posgrado en Universidades de provincia: Zacatecas, Oaxaca,
Guanajuato, etc.

Investigador del Instituto de Investigaciones Juridicas , UNAM.

Profesor invitado al Instituto Internacional de Estudios Laborales, Ginebra Suiza.
Participante en diversos congresos y foros internacionales en varios paises como:
Argentina, Canadd, Costa Rica, Panama, Honduras, Colombia, Puerto Rico, Cuba,
Uruguay, Chile, Pert, Bélgica, Francia, Venezuela, etc.

Cargos Publicos: Director de Legislacion y Consulta en la SECOFI, Consultor Externo de
la Organizacion Internacional del Trabajo en México y Suiza, Director General de
Asuntos Juridicos en la UNAM, Director General de Profesiones de la SEP. Abogado
General de la Universidad Auténoma Metropolitana.

Miembro de la Barra Mexicana , Colegio de Abogados
Miembro de la Sociedad Mexicana de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
Miembro de la Academia Mexicana de Derecho del Trabajo y la Prevision Social

Asesor juridico en materia laboral de varias instituciones y empresas como: Universidad
Nacional Autéonoma de México, Universidad Auténoma Metropolitana, Instituto
Politécnico Nacional, Colegio Nacional de Educacion Profesional, Centro de
Investigaciones y Estudios sobre Antropologia Social, Centro de Investigacion y de
Estudios Avanzados del IPN. Procuraduria Federal del Consumidor, Universidad de
Ciencias y Artes de Chiapas, Instituto Tecnoldgico de Sonora, etc

Asesor en la Comision de Trabajo, Camara de Diputados LXI Legislatura (2010-2012)
Asesor de la Comision de Trabajo, Camara de Senadores LXII Legislatura (2012).



Autor de mas de setenta articulos publicados en revistas especializadas en materia laboral
en México y en el extranjero.

Autor de varios libros: El despido individual en América Latina (UNAM), La permanencia
de las relaciones de trabajo (UAM), Los regimenes laborales especiales (UAM), Derecho
del trabajo e integracion econémica(UAM), Curso de derecho burocratico (Porrtia, 1* y 2°
ed.), Notas de derecho comparado del trabajo (UAM), Apuntes para una negociacion
colectiva (Trillas, 1* y 2 ed.), Derecho del trabajo, panorama y tendencias (Miguel Angel
Porrua), Los Contratos de Trabajo (UAM), Manual de derecho procesal del trabajo
(UNAM), Derecho Humanos Laborales 1%y 2% ed. Ed. Tirant Le Blanch.

Actualmente Profesor en la Universidad Autonoma Metropolitana y Director del Despacho
Reynoso y Asociados, especializado en materia laboral.

Blog: carlosreynosocastillo.blogspot.com
Mail: reynosoyasociados@hotmail.com




