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Información personal 
 

Nombre: Luis Gordo González 
Lugar de nacimiento: Madrid 
Correo electrónico: Luis.gordo@uam.es 
Web: www.luisgordo.es    

 
Datos académicos 
 

§ Profesor Contratado Doctor Acreditado 
(Resolución de 17 de febrero de 2017, Agencia Nacional de Evaluación de la 
Calidad y Acreditación).  

§ Profesor de Universidad Privada Acreditado 
(Resolución de 17 de febrero de 2017, Agencia Nacional de Evaluación de la 
Calidad y Acreditación).  

§ Doctor en Derecho, Universidad Autónoma de Madrid  
Premio extraordinario Tesis doctoral, Facultad de Derecho de la 
Universidad Autónoma de Madrid 

(25 de mayo de 2016) Titulación obtenida defendiendo el Estudio: “La 
representación de los trabajadores en las empresas transnacionales”.  
Calificación: Sobresaliente Cum Laude. 
Directora: Ana de la Puebla Pinilla.  
Tribunal: Jesús R. Mercader Uguina, Wilfredo Sanguineti Raymond y Natividad 
Mendoza Navas. 

§ Diploma de Estudios Avanzados, Universidad Autónoma de Madrid  
(20 de octubre de 2008) Titulación obtenida defendiendo el Estudio: El 
Paternalismo en el ordenamiento socio-laboral. Director: Alfonso Ruiz Miguel.   
Tribunal: Liborio Hierro Sánchez-Pescador, Juan Damián Moreno y Antonio 
Rovira Viñas. Calificación: Apto (posibles calificaciones Apto/no apto) 

§ Licenciatura en Derecho 
[  2001-  junio 2006] Universidad Autónoma de Madrid 

§ Licenciatura en Ciencias Políticas y de la Administración 
[  2001- junio 2006] Universidad Autónoma de Madrid 
 
 

Experiencia profesional 
 

§ Profesor en la Universidad Autónoma de Madrid, Área Derecho del Trabajo 
y la Seguridad Social. 

- Desde el 10/05/2007 hasta el 9/05/2009 como Becario FPU. 
- Desde el 10/05/2009 hasta el 09/05/2011 como Contratado FPU. 
- Desde el 10/05/2011 hasta el 4/06/ 2016 como Profesor Ayudante. 
- Desde el 11/09/2017 como Profesor Ayudante Doctor. 

 
 

§ Consejero Adjunto en el Ayuntamiento de Getafe 
[desde el 4 de noviembre de 2016-hasta el 10 de septiembre de 2017]. 
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§ Asesor jurídico del programa CITIUS de Iniciación Profesional en la 
Empresa para Titulados Universitarios, Título propio de la Universidad 
Autónoma de Madrid.  

[22 de julio de 2013 hasta la actualidad] 
 

§ Colaborador externo en el departamento laboral del despacho Cortizo 
Abogados. 

[junio 2006 a abril 2007] 
 
Publicaciones 

 
§ BELTRAN DE HEREDIA RUIZ, Ignasi; CASANOVAS SANZ, Joaquín; 

CREMADES CHUECA, Oriol; ESTEBAN MIGUEL, Alfonso; GORDO 
GONZÁLEZ, Luis; REVUELTA GARCÍA, Marina y TORMOS PÉREZ, Juan 
Alberto, “III. Vicisitudes del contrato de trabajo”, en ESPÍN SAEZ, Maravillas 
(Coord. volumen) y GORDO GONZÁLEZ, Luis (Coord. Sección), El derecho del 
Trabajo y de la Seguridad Social en España en 2017, Revista General de Derecho del 
Trabajo y la Seguridad Social, Iustel, núm. 48, mayo 2018. 
 

§ GORDO GONZÁLEZ, Luis, “El Derecho del Trabajo 2.0.: la necesidad de 
actualizar el marco de las relaciones laborales a las nuevas tecnologías”, Revista 
Información Laboral, núm. 12, 2017, pp. 171-182. 
 

§ GORDO GONZÁLEZ, Luis, “La regulación de la compensación y absorción en 
la negociación colectiva a la vista de la última jurisprudencia”, Revista 
Información Laboral, núm. 8, 2017, pp. 207-213. 
 

§ GORDO GONZÁLEZ, Luis, “El Acuerdo para la mejora del empleo público: 
¿una oportunidad perdida para corregir las restricciones en el acceso a la 
función pública?”, Revista Información Laboral, núm. 6, 2017, pp. 189-200. 
 

§ GORDO GONZÁLEZ, Luis, “La articulación del Comité de Empresa Europeo 
en la estructura de negociación española”, Revista Información Laboral, núm. 3, 
2017, pp. 187-196. 
 

§ GORDO GONZÁLEZ, Luis, La representación de los trabajadores en las empresas 
transnacionales, Tirant lo Blanch, 2016, en edición. 
 

§ GORDO GONZÁLEZ, Luis, “La negociación colectiva transnacional y sus 
efectos en las relaciones laborales nacionales: los acuerdos marco globales”, 
Revista Información Laboral, Lex Nova, núm. 12, 2016, pp. 217-238. 
 

§ GORDO GONZÁLEZ, Luis, “La negociación colectiva transnacional: 
experiencias prácticas en la implementación de los Comités de empresa 
europeos en España”, Revista Información Laboral, Lex Nova, núm. 11, 2016, pp. 
49-68. 
 

§ BELTRÁN DE HEREDIA RUIZ, Ignasi, CASANOVAS SAINZ, Joaquim, 
ESTEBAN MIGUEL, Alfonso, GORDO GONZÁLEZ, Luis, GUTIÉRREZ 
COLOMINAS, David, MENÉNDEZ CALVO, Remedios, TOLODÍ SIGNES, 
Adrián, TORMOS PÉREZ, Juan Alberto, y VILLALBA SÁNCHEZ, Alicia, “III. 
Vicisitudes del contrato de trabajo”, en MIRANDA BOTO, José María (Coord.), 
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El derecho del Trabajo y de la Seguridad Social en España en 2015, Revista General 
de Derecho del Trabajo y la Seguridad Social, Iustel, núm. 43, mayo 2016. 
 

§ GORDO GONZÁLEZ, Luis, GUTIÉRREZ COLOMINAS, David y MENÉNDEZ 
CALVO, Remedios, “IV. Vicisitudes del contrato de trabajo”, en MIRANDA 
BOTO, José María (Coord.), El derecho del Trabajo y de la Seguridad Social en 
España en 2014, Revista General de Derecho del Trabajo y la Seguridad Social, 
Iustel, núm. 41, octubre 2015. 
 

§ MUÑOZ RUIZ, Ana Belén y GORDO GONZÁLEZ, Luis, “Hacia un Derecho 
laboral más flexible para las pymes: directrices de la Unión Europea y 
experiencias nacionales”, en MERCADER UGUINA, Jesús R. (Dir.), Las 
relaciones laborales en las pequeñas y medias empresas, Tirant Lo Blanch, Valencia, 
2015, pp. 45-86. 
 

§ GORDO GONZÁLEZ, Luis, GUTIÉRREZ COLOMINAS, David y MENÉNDEZ 
CALVO, Remedios, “III. Vicisitudes en el contrato de trabajo”, en MIRANDA 
BOTO, José María (Coord.), El derecho del Trabajo y de la Seguridad Social en 
España en 2013. Algunos puntos críticos, Revista General de Derecho del Trabajo y 
la Seguridad Social, Iustel, núm. 40, Mayo 2015. 
 

§ GORDO GONZÁLEZ, Luis y MARTÍNEZ SÁNCHEZ, César, «Reflexiones ante 
la propuesta de tributación de las indemnizaciones por extinción del contrato 
de trabajo», en AA.VV., Anuario Laboral 2015: doctrina científica, casos prácticos y 
doctrina administrativa, Thomson Reuters Ley: Lex Nova, Cizur Menor 
(Navarra), 2015, pp. 797-809. 
 

§ GORDO GONZÁLEZ, Luis, «¿Qué fue primero, el despido o el incumplimiento 
empresarial? La acumulación de procesos al amparo del artículo 32 LRJS 
(Comentario a la Sentencia del Juzgado de lo Social número 5 de Toledo, de 5 
de diciembre de 2013, Proc. 58/13)», Nueva Revista Española de Derecho del 
Trabajo, núm. 169, 2014, pp. 287-296. 
 

§ GORDO GONZÁLEZ, Luis y MARTÍNEZ SÁNCHEZ, César «Reflexiones ante 
la propuesta de tributación de las indemnizaciones por extinción del contrato 
de trabajo», Información laboral, núm. 11, 2014, pp. 19-33. 
 

§ PUEBLA PINILLA, Ana de la (Coord.), «Formularios y Supuestos prácticos de 
Derecho laboral» Wolters Kluwer España, 2013.  

Responsable de las secciones: Extinción; Desempleo; Procedimiento laboral: 
Disposiciones comunes al proceso ordinario y modalidades procesales; 
Procedimiento laboral: el proceso ordinario. 
[ISNN 1989-0788]  

 
§ GORDO GONZÁLEZ, Luis, «El contenido esencial del derecho de huelga: la 

prohibición del esquirolaje interno», Aranzadi Social, 2012. 
 

§ GORDO GONZÁLEZ, Luis, «La adecuación del derecho español a la Directiva 
2008/104 CE, relativa al trabajo a través de Empresas de Trabajo Temporal», 
Revista de Derecho Social, núm. 54, 2011. 
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§ GORDO GONZÁLEZ, Luis, «El futuro del despido por enfermedad del 
trabajador: ¿improcedente o nulo?», Aranzadi Social, núm. 03-11, 2011. 
 

§ RICHARDS, David A. J., «Religión, moral pública y derecho constitucional», 
(Trads. García Grewe, Cristina; Gordo González, Luis y Jiménez-Valladolid de 
L’Hotellerie-Fallois, Domingo J.) Revista Jurídica de la Universidad Autónoma de 
Madrid, núm. 24, 2011, pp. 19-39. 
 

§ PUEBLA PINILLA, Ana de la (Dir.), «Esquemas de Introducción al Derecho de 
la Empresa», Tirant lo Blanch, 3 ed. 2013. 

[ISBN 978-84-9876-668-4]  
 

§ Actualidad Bibliográfica de la Revista del Ministerio de Trabajo e Inmigración. 
[Desde núm. 77, año 2008, hasta la actualidad] 

 
§ Colaborador en la sección crónica crítica de jurisprudencia sobre “el concepto 

de Trabajador”  
En la Nueva Revista Española de Derecho del Trabajo [Desde 2013, núm. 163, 166, 
175, 179, 182, 186, 189 y 193] y  
En la Revista Justicia Laboral [Desde 2007 hasta 2013, núm. 29-56]. 

 

Participación en cursos y proyectos de innovación 
docente 

 
§ Título: “Herramientas para impartir docencia en red y en remoto” 

[1 crédito ECTS] Fecha: 31 de mayo de 2010 a 1 de junio de 2010. UAM. 
 

§ Título: “Moodle para la docencia (nivel avanzado)” 
[3 horas] Fecha: 6 de mayo de 2010. UAM. 

 
§ Título: “Moodle para la docencia (nivel básico)” 

[3 horas] Fecha: 8 de abril de 2010. UAM. 
 

§ Título: “Moodle 2.0: calificaciones” 
[3 horas] Fecha: 19 de mayo de 2016. UAM. 

 
§ Proyecto innovación docente: “El Premio Joven Investigador: ejemplo de 

herramienta de motivación del estudiante de Derecho/Ciencia Política y vía 
de introducción a la investigación científica en la doble vertiente escrita y de 
defensa oral y escrita” 

Convocatoria 2014/2015 de Proyectos de Innovación Docente de la UAM. 
Coordinador: Luis Gordo González. 9 profesores miembros del Equipo de trabajo 

(Marta Flores Segura, César Martínez Sánchez, Félix Daniel Martínez Laguna, 
Javier Llorente Fontaneda, Gonzalo Basso, David García Bartolomé, Cristina 
García Grewe y Gemma Minero Alejandre). 

 
§ Ponencia en la Semana de la Innovación Docente de la Universidad Autónoma 

de Madrid. Título de la ponencia: “El premio Joven Investigador: ejemplo de 
herramienta de motivación del estudiante de Derecho/Ciencia Política y vía 
de introducción a la investigación científica en la doble vertiente escrita de 
defensa oral y pública”. 

17, 18 y 19 de noviembre de 2015, UAM 
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§ Proyecto innovación docente: “El Premio Joven Investigador: ejemplo de 

herramienta de motivación del estudiante de Derecho/Ciencia Política y vía 
de introducción a la investigación científica en la doble vertiente escrita y de 
defensa oral y escrita” 

Convocatoria 2014/2015 de Proyectos de Innovación Docente de la UAM. 
Coordinador: Luis Gordo González. 9 profesores miembros del Equipo de trabajo 

(Marta Flores Segura, César Martínez Sánchez, Félix Daniel Martínez Laguna, 
Javier Llorente Fontaneda, Gonzalo Basso, David García Bartolomé, Cristina 
García Grewe y Gemma Minero Alejandre). 

 
§ Título: Observatorio de las reformas laborales y de Seguridad Social 

(Materiales docentes para el estudio del Derecho del Trabajo y la Seguridad 
Social) Convocatoria para el desarrollo de las enseñanzas de la Universidad 
Autónoma de Madrid del año 2010. 

[Referencia: D-L2/8] 
Investigador responsable: Ricardo Morón Prieto.  

 
 

Proyectos de investigación 
 

§ Título: El Dialogo Social en un Derecho del Trabajo para la recuperación: 
competitividad empresarial y cohesión social 

[Referencia: DER2015-64676- C2-2-P] 
Dedicación al proyecto: tiempo completo 
Entidad financiadora: MINISTERIO DE ECONOMÍA, INDUSTRIA Y 
COMPETITIVIDAD 
Investigador responsable: Ana de la Puebla Pinilla (Catedrática Derecho del Trabajo 
y de la Seguridad Social, Universidad Autónoma de Madrid) 

 
§ Título: Evaluación sustantiva de las reformas laborales: una nueva 

metodología interdisciplinar” (01-01-2013 / 31-12-2015) 
[Referencia: DER 2012-33178] 
Dedicación al proyecto: tiempo completo 
Entidad financiadora: MINISTERIO DE ECONOMÍA Y COMPETITIVIDAD 
Investigador responsable: Jesús R. Mercader Uguina (Catedrático Derecho del 
Trabajo y de la Seguridad Social, Universidad Carlos III de Madrid) 

 
 

§ Título: Derechos de extranjería: impacto en la Comunidad Autónoma de 
Madrid y retos de la regulación y de la gestión de los mercados laborales 
globalizados 

[Referencia: CCG08-UAM/HUM-4442] 
Investigadora responsable: Ana de la Puebla Pinilla 
Fecha de inicio: 1-1-2009 Fecha de término: 31-12-2009; Nº de participantes: 7; 
Convocatoria: de proyectos cofinanciados para creación y consolidación de grupos 
de investigación de la UAM (BOCAM 17.6.2008) 

 
§ Título: “Derecho del trabajo y objetivos empresariales de competitividad y 

productividad: exigencias para el ordenamiento laboral en un nuevo entorno 
económico” (2010-2012) 

[Código: DER-2009-09001] 
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Dedicación al proyecto: tiempo completo 
Entidad financiadora: MINISTERIO CIENCIA E INNOVACIÓN 
Investigador responsable: Jesús R. Mercader Uguina (Catedrático Derecho del 
Trabajo y de la Seguridad Social, Universidad Carlos III de Madrid) 

 
§ Miembro del Grupo de Investigación “Desafíos del Ordenamiento Social 

ante las Transformaciones Económicas” 
[Referencia D-024] 
Directora: Ana de la Puebla Pinilla 

 
§ Miembro del Grupo de Investigación “Derecho del Trabajo, cambios 

económicos y nueva sociedad” 
Director: Jesús R. Mercader Uguina 

 
Estancias de investigación 
 

§ Investigador Visitante en la Cambridge University, Cambridge,  
United Kindom,  

[Desde agosto hasta diciembre 2010] 
 

§ Investigador Visitante en la Stockholm University, Stockholm, 
Sweden,  

[Desde agosto hasta noviembre 2009] 
 

§ Investigador Visitante en la Harvard Law School, Cambridge, 
Massachusetts, USA.  

[Desde septiembre hasta noviembre 2008] 
 

Cursos, seminarios y conferencias impartidas 
 

§ Máster Asesoramiento Laboral: “Empleo Público” 
Universidad Carlos III de Madrid 
[Madrid, 24 de abril, 3 horas]. 

 
§ Curso: Directivos Cámara de Comercio de Madrid 

Cámara de Comercio de Madrid 
[Madrid, 29 al 30 de noviembre de 2017, 6 horas]. 

 
§ Seminario: “Reconociendo los Derechos Fundamentales en el ámbito 

laboral” 
Sección juvenil de la Asociación Española de Derecho del Trabajo y de la seguridad 
Social. 
[Madrid, 4 y 5 de septiembre, 12 horas]. 

 
§ Ponencia invitada: “Una óptica nacional: los derechos de participación de la 

representación de los trabajadores en las empresas multinacionales: la 
recepción de la transnacionalización” 

Seminario Internacional sobre los Acuerdos Marco Internacionales como 
instrumentos de protección de derechos laborales 
[Universidad Carlos III, Getafe 27 de octubre de 2016]  
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§ Comunicación: «La negociación colectiva transnacional: experiencias 
practicadas en la implementación de los comités de empresa europeos» 
(Congreso Internacional) 

27th Society for the Advancement of Socio-Economics (SASE) Anual meeting” 
[The London School of Economics and Political Sience, London, 2-4 julio 2015] 

 
§ Ponente en el curso «Derecho laboral y su relación con las materias 

gestionadas por la Tesorería General de la Seguridad Social» en la Tesorería 
General de la Seguridad Social, Dirección Provincial de Madrid. Sesión: “la 
extinción del contrato de trabajo”. 

[2h 30’, 20 de mayo de 2011] 
[2h 30’, 24 de mayo de 2012] 
[2h 30’, 19 de abril de 2013] 
[2h 30’, 24 de mayo de 2013] 
[2h 30’, 4 de junio de 2014] 
[2h 30’, 13 de junio de 2014]  
[2h 30’, 22 de octubre de 2014] 
[2h 30’, 29 de abril de 2015] 
[5h, 9 y 10 de junio de 2016] 
[2h 30’, 20 de octubre de 2016] 
[2h 30’, 6 de abril de 2017] 
[2h 30’, 27 de abril de 2017] 
[2h 30’, 31 de mayo de 2017] 
[2h 30’, 7 de junio de 2017] 

 
§ Ponente en el módulo «Marco Jurídico de las relaciones laborales» dentro del 

Programa de Cooperación Educativa de la Facultad de Psicología de la 
Universidad Autónoma de Madrid. 

[3h, 20 de septiembre de 2011] 
[3h, 18 de septiembre de 2012]  
[3h, 4 de septiembre de 2013] 
[3h, 9 de septiembre de 2014] 
[Fuentes y concepto de trabajador, 3h, 25 de septiembre de 2017] 
[La extinción del contrato de trabajo, 3h, 2 de octubre de 2017] 

 
§ Comunicación: «¿Pasos adelante en la organización flexible del trabajo en la 

administración pública? El teletrabajo y la conciliación de la vida personal, 
familiar y laboral» 

[CC.OO. I Congreso “Trabajo, Economía y Sociedad”] Madrid 21 y 22 de junio de 
2012 

 
§ Ponencia: «La PYME en Europa: cuestiones preliminares (y comunes) y 

experiencias comparadas más relevantes» 
[Workshop “Competitividad y productividad empresarial en tiempos de crisis. 
Conclusiones y propuestas de futuro”, Comillas 8 y 9 de julio de 2012] 

 
§ Ponente en el seminario actualidad legislativa en el despacho Cortizo 

Abogados. 
[Cortizo Abogados, 5 de marzo de 2013 y 1 de abril de 2014. 

 
§ Ponencia: «Trabajadores inmigrantes y Unión Europea: políticas y estrategias 

en el ámbito comunitario antes y después de la crisis» 
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[Jornadas «Inmigración, mercado laboral y derechos sociales en la Comunidad 
Autónoma de Madrid: situación actual y perspectivas»] Universidad Autónoma de 
Madrid, 14 y 15 de diciembre de 2009 
 Directora Ana de la Puebla Pinilla 

 

Docencia 
 
§ Profesor del Máster en «Organización y Dirección de Recursos Humanos”  

Cámara de Comercio de Madrid 
[Sesión: “Los contratos formativos”, Mayo de 2009] 
[Sesión: “Proyectos, relaciones laborales” y “Extinción del contrato de trabajo”, 11 
de abril, 27, 28 y 29 de mayo de 2013, 12h] 
[Sesión: “Extinción del contrato de trabajo”, 26, 27 y 28 de mayo de 2014, 9h] 
[12h. Sesión: “Extinción del contrato de trabajo”, 10 de abril, 25, 26 y 27 de mayo 
de 2015, 12h] 
[Sesión: “Extinción del contrato de trabajo”, 23 y 24 de mayo de 2016, 6h] 
[Sesión: “Extinción del contrato de trabajo”, 17 y 21 de mayo de 2018, 6h] 

 
 

§ Tutor Trabajo Fin de Máster. 
[Máster: «Organización y Dirección de Recursos Humanos de la Cámara 
de Comercio de Madrid» 
Autora: Mar Tello 
Título del trabajo: La retribución flexible en España: ¿por qué aún la retribución 
flexible? 
Defensa: 13 de junio de 2014] 

 
§ Asignatura «Derecho del Trabajo». 

[UAM, Grado, Curso Académico 2012-2013] 
[UAM, Grado, Curso Académico 2013-2014]  
[UAM, Grado, Curso Académico 2014-2015] 
[UAM, Grado, Curso Académico 2015-2016] 

 
§ Asignatura «Derecho de la Seguridad Social». 

[UAM, Grado, Curso Académico 2015-2016] 
[UAM, Grado, Curso Académico 2017-2018] 

 
§ Asignatura «Práctica Laboral». 

[UAM, Máster Acceso a la Profesión de Abogado, Curso Académico 2017-2018] 
 

§ Asignatura «Ejercicio de los Derechos Colectivos en la Empresa». 
[UAM, Máster Acceso a la Profesión de Abogado, Curso Académico 2017-2018] 

 
§ Asignatura «Derecho del Trabajo». 

[UAM, Licenciatura, Curso Académico 2010-2011] 
 

§ Asignatura «Introducción al Derecho de la Empresa». 
[UAM, Grado, Curso Académico 2009-2010] 
[UAM, Grado, Curso Académico 2011-2012] 

 
§ Asignatura «Derecho de la Empresa». 

[UAM, Licenciatura, Curso Académico 2008-2009] 
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§ Profesor en el Máster «entorno laboral» Facultad de Psicología de la 
Universidad Autónoma de Madrid. 

[3h, 31 de noviembre de 2012] 
 

§ «Las empresas de trabajo temporal», programa CITIUS de Iniciación 
Profesional en la Empresa para Titulados Universitarios. 

[Título propio de la Universidad Autónoma de Madrid, 2h, 1 julio de 2011] 
[Título propio de la Universidad Autónoma de Madrid, 2h, 24 enero de 2014] 
[Título propio de la Universidad Autónoma de Madrid, 2h, 23 febrero de 2015] 

 
§ «El contrato a tiempo parcial», programa CITIUS de Iniciación Profesional en 

la Empresa para Titulados Universitarios. 
[Título propio de la Universidad Autónoma de Madrid, 2h, 27 enero de 2014] 
[Título propio de la Universidad Autónoma de Madrid, 2h, 25 febrero de 2014] 

 
§ «Problemas actuales de la Contratación laboral», programa CITIUS de 

Iniciación Profesional en la Empresa para Titulados Universitarios. 
[Título propio de la Universidad Autónoma de Madrid, 2h, 5 junio de 2009] 

 
 
Asistencia a Congresos y conferencias 

 
§ I encuentro Universitario de Investigadores, personas expertas y redes. 

Iniciativa del Centenario de la OIT relativa al Futuro del Trabajo. 
Organizador: OIT y la Universidad Carlos III de Madrid. Día 2 de febrero de 2018. 

 
§ Quinto encuentro de la sección juvenil de la Asociación Española de Derecho 

del Trabajo y de la Seguridad Social: “Reconocimiento de los Derechos 
Fundamentales en el ámbito socio-laboral”. 

Organizador: AEDTSS. Madrid, 5 de septiembre de 2017. 
 

§ Jornada de estudio: “Incidencia de la jurisprudencia del TJUE en materia de 
contratación temporal. Indemnizaciones. Abusos. Especialidades del sector 
público”. 

Organizador: Gabinete de Estudios Jurídicos de CC.OO. Día 2 de febrero de 2017. 
 

§ Seminario: “Régimen jurídico de las transiciones laborales” 
Organizador: Asociación Española de Derecho del Trabajo y la Seguridad Social. Día 
30 de enero de 2015. 

 
§ Jornadas de estudio: “puntos críticos de la relación de trabajo”  

Organizador: Gabinete de Estudios Jurídicos de CCOO.  Día 30 de enero de 2015. 
 

§ Workshop: “Flexibilidad interna y externa: evaluación de las reformas 
laborales (1994-2014)” 

Organizador: Universidad Carlos III. Día 16 de diciembre de 2014. 
 

§ Seminario Interdisciplinar: “Experiencias de gestión laboral transnacional y 
participación sindical en las empresas multinacionales españolas” 

Organizador: Universidad de Salamanca. Días 16 y 17 de octubre de 2014. 
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§ Jornadas de estudio: “Retos de la dimensión colectiva del Derecho del 
Trabajo: negociación, despido y huelga”  

Organizador: Gabinete de Estudios Jurídicos de CCOO.  Día 31 de enero de 2014. 
 

§ Seminario: “Cómo se implementa la flexiseguridad interna con efectividad” 
Organizador: Asociación Española de Derecho del Trabajo y la Seguridad Social. Día 
30 de enero de 2014. 

 
 

§ I Jornada de Innovación docente de la Facultad de Derecho de la Universidad 
Autónoma de Madrid: “Intercambio de experiencia sobre docencia en red: 
más allá de Moodle”. 

Organizador Facultad de Derecho UAM, 8 de julio de 2013 
 

§ Jornadas “Las últimas reformas en Seguridad Social” 
Organizador: Asociación Española de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social.  
Día 30 de septiembre de 2013. 

 
§ Jornadas de estudio: “Reforma laboral, derechos sociales y Carta Social 

Europea”  
Organizador: Gabinete de Estudios Jurídicos de CCOO.  Día 20 de septiembre de 
2013. 

 
§ Seminario de Expatriación de Trabajadores. Aspectos Jurídicos 

Organizador: Catedra de Internacionalización Empresarial, Diversidad y Desarrollo 
Profesional de la Universidad Pontificia Comillas durante los días 14 de febrero, 6 de 
marzo, 11 de abril, 9 de mayo y 6 de junio de 2013. 10h 

 
§ Conferencia: “Las reformas en el empleo público en el escenario de la crisis 

económica” 
[Consejo Económico y Social, Organización Española de Derecho del Trabajo y de 
la Seguridad Social, 1 de febrero de 2013] Madrid 

 
§ Workshop internacional del Grupo de Investigación: “Electronic Challenges: 

Regulating Social Networking in the Modern Workplace” 
[Universidad Carlos III de Madrid, 19 y 20 de diciembre de 2012] Madrid 

 
§ III Workshop proyecto «Competitividad y productividad empresarial en 

tiempos de crisis. Conclusiones y propuestas de futuro» 
[Universidad Carlos III de Madrid y Universidad de Cantabria, 9 y 10 de julio de 
2012] Comillas 

 
§ Jornadas de estudio sobre «El despido colectivo en la práctica: criterios 

judiciales y el nuevo reglamento de ERES» 
[Organiza Gabinete de Estudios Jurídicos de CC.OO. 20 de diciembre 2012] 

 
§ Jornadas de estudio sobre «Extinción de contratos y modificación de 

condiciones en el sector público» 
[Organiza Gabinete de Estudios Jurídicos de CC.OO. 28 de junio 2012] 

 
§ Jornadas de estudio sobre «La Reforma Laboral» 

[Organiza Asociación Española de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social, 7 
de junio 2012] 
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§ I Congreso “Trabajo, Economía y Sociedad”  

[CC.OO. 21 y 22 de junio de 2012] Madrid  
 

§ Workshop “Economic Crisis and Labour Market Reform: Innovative 
Solutions From Across the European Union” 

[Universidad Carlos III de Madrid, 12 y 13 de diciembre de 2011] Madrid 
 

§ II Workshop “Competitividad y productividad empresarial en tiempos de 
crisis. Análisis a la luz de la reforma de la negociación colectiva” 

[Universidad Carlos III de Madrid y Universidad de Cantabria, 13 y 14 de julio de 
2011] Comillas 

 
§ XI Jornadas de la Revista jurídica de la Universidad Autónoma de Madrid: 

“Crisis en el mundo árabe: trayectorias políticas y constitucionales” 
[Revista jurídica de la Universidad Autónoma de Madrid, 4 y 5 de mayo de 2011] 
Madrid 

 
§ Curso “sobre despido por causas económicas. Individual y colectivo (ERE)” 

[Ilustre Colegio de Abogados 16 de marzo de 2011] Madrid 
 
§ I Workshop: «Competitividad y productividad empresarial en tiempos de 

crisis. Análisis a la luz de la reforma laboral» 
[Universidad Carlos III de Madrid y Universidad de Cantabria, 8 y 9 de julio de 2010] 
Comillas 

 
§ X Jornadas de la Revista Jurídica de la Universidad Autónoma de Madrid: 

“La presidencia española de la Unión Europea: balance y perspectivas” 
[Universidad Autónoma de Madrid del 13 al 14 de mayo de 2010] Madrid 

 
§ IV Seminario Euromediterráneo Juan Rivero Lamas de Derecho del Trabajo y 

de la Seguridad Social sobre la “Política Social Europea frente a las 
transformaciones laborales y sociales” 

[Universidad de Zaragoza del 15 al 16 de abril de 2010] Zaragoza 
 Dirección: Fernando Valdés Dal-Ré y Juan García Blasco. 

 
§ Jornadas de estudio sobre «El despido objetivo» 

[Organiza Gabinete de Estudios Jurídicos de CC.OO. 21 y 22 de enero 2010] 
 
§ Jornadas «Inmigración, mercado laboral y derechos sociales en la Comunidad 

Autónoma de Madrid: situación actual y perspectivas» 
[Universidad Autónoma de Madrid, 14 y 15 de diciembre de 2009] Directora Ana de 
la Puebla Pinilla 

 
§ IX Jornadas de la Revista de la Universidad Autónoma de Madrid: "El Plan 

Bolonia: mitos y realidades" 
[Revista Jurídica de la Universidad Autónoma de Madrid. 7 y 8 de Mayo de 2009] 

 
§ IX Encuentro de jóvenes investigadores y profesionales. Fondos y planes de 

pensiones 
[Universidad Carlos III, Colmenarejo, Madrid. 2,3 y 4 de abril 2008] 20 horas. 
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§ XIX Congreso Nacional de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social 
[Asociación Española de Derecho del Trabajo y la Seguridad Social, Universidad de 
Extremadura, Badajoz. 29 y 30 de mayo 2008]. 

 
§ Curso de verano “50 años de Seguridad Social Comunitaria” 

[julio 2008, Universidad de Santiago de Compostela] 30 horas lectivas  
 

§ VIII Encuentro de jóvenes investigadores y profesionales. Realidades y retos 
de la Seguridad Social Comunitaria. 

[Universidad Carlos III, Colmenarejo, Madrid. 21,22 y 23 de marzo 2007] 20 horas. 
 
 
Organización de conferencias y Congresos 
 

§ Organizador de las XVI Jornadas de la Revista Jurídica de la Universidad 
Autónoma de Madrid  

[ Abril de 2016] 
 

§ Organizador de las XIII Jornadas de la Revista Jurídica de la Universidad 
Autónoma de Madrid  

[ 6 al  8 de febrero de 2013] 
 

§ Organizador del Foro de Debate de la Revista Jurídica de la Universidad 
Autónoma de Madrid: “La reforma laboral: Real Decreto-ley 3/2012, de 10 de 
febrero, de medidas urgentes para la reforma del mercado laboral” 

[ 8 de marzo de 2012] 
 

§ Moderador del Foro de Debate de la Revista Jurídica de la Universidad 
Autónoma de Madrid: “La reforma laboral: Real Decreto-ley 3/2012, de 10 de 
febrero, de medidas urgentes para la reforma del mercado laboral” 

[ 8 de marzo de 2012] 

 
§ Coordinador adjunto en curso de verano “Jornadas sobre Inmigración e 

Integración” 
Organizador: Vicerrectorado de Convergencia Europea, Postgrado y Formación 
Permanente de la Universidad de Jaén. Celebrado del 30 de julio al 2 de agosto de 
2008. 30 h.  

 
§ Moderador en el curso de verano “Cambio climático, energías renovables. 

Hacia un nuevo modelo energético” 
Organizador: Vicerrectorado de Convergencia Europea, Postgrado y Formación 
Permanente de la Universidad de Jaén. Celebrado del 28 al 30 de julio de 2008. 
 

§ Moderador Mesa de Derecho del Trabajo “la reforma laboral”  
I Jornadas para futuros profesionales del Derecho y la Ciencia Política, Revista 
Online de Estudiantes de Derecho (del 21 al 23 de marzo de 2012). 
  

§ Moderador en las XIII Jornadas de la Revista Jurídica de la Universidad 
Autónoma de Madrid  

Organizador: Revista Jurídica de la Universidad Autónoma de Madrid. Viernes 8 de 
febrero de 2013. 
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§ Moderador en las XII Jornadas de la Revista Jurídica de la Universidad 
Autónoma de Madrid  

Organizador: Revista Jurídica de la Universidad Autónoma de Madrid. Martes 17 de 
abril de 2012. 

 
§ Moderador en el curso «Cambio climático, energías renovables. Hacia un 

nuevo modelo energético» 
Organizador: Vicerrectorado de Convergencia Europea, Postgrado y Formación 
Permanente de la Universidad de Jaén y el Ayuntamiento de Torres durante 28 y 30 
de julio de 2008. 2h 

 

Becas competitivas disfrutadas 
 

 
§ Contrato en Prácticas de Personal Investigador en Formación del Ministerio 

de Educación y Ciencia en el Departamento de Derecho Privado, Social y 
Económico, Área de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social. 

 [desde el 10 de mayo de 2009 hasta el 9 de mayo de 2011]. 
 

§ Beca para la Formación del Personal Universitario del Ministerio de 
Educación y Ciencia.  

Fecha resolución: 2 de abril de 2007.  
[desde 10 de mayo de 2007 hasta el 9 de mayo de 2009]. 

 
§ Ayudas para estudiantes de Tercer Ciclo de la Universidad Autónoma de 

Madrid en el Departamento de Derecho Privado, Social y Económico  
Directora: Profesora Yolanda Valdeolivas García (desde 1 de octubre de 2006 
hasta el 9 de mayo de 2007). 

 
§ Beca de colaboración en el Departamento de Ciencias Políticas y Relaciones 

Internacionales, Facultad de Derecho de la Universidad Autónoma de 
Madrid 

Organismo convocante: Ministerio de Educación y Ciencia (curso 2005/2006). 
 

§ Beca de colaboración en el diseño del “Máster en Democracia y Gobierno”.  
Organismo convocante: Vicerrectorado de Estudios e Innovación Docente (1 de 
noviembre de 2005 a 31 de diciembre de 2005). 

 
§ Beca para realizar labores de apoyo en la Facultad de Derecho con cargo al 

Programa de Acciones de Mejora derivadas de la Evaluación Institucional.  
Organismo convocante: Vicerrectorado de Planificación y Calidad. (1 de agosto 
de 2005 a 30 de septiembre de 2005). 

 

Otros méritos 
 
 

 
§ Codirector del Máster en Empleo Público Local del Instituto de Derecho 

Local de la Universidad Autónoma de Madrid  
Título Propio de la Universidad Autónoma de Madrid 
[Desde abril de 2018]. 
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§ Miembro del Consejo de Gobierno de la Universidad Autónoma de Madrid.  

[6 de febrero de 2015 hasta el 18 de mayo de 2016]. 
 

§ Asesor jurídico del programa CITIUS de Iniciación Profesional en la 
Empresa para Titulados Universitarios, Título propio de la Universidad 
Autónoma de Madrid.  

[22 de julio de 2013 hasta la actualidad] 
 

§ Miembro del Claustro Universitario de la Universidad Autónoma de Madrid.  
[20 de noviembre de 2013 hasta el 18 de mayo de 2016]. 

 
§ Miembro de la Junta de Facultad de la Facultad de Derecho de la Universidad 

Autónoma de Madrid.  
[16 de noviembre de 2011 hasta 20 de noviembre de 2013]. 

 
§ Tutor Académico Prácticas Externas dentro de la asignatura Practicum Iuris 

Universidad Autónoma de Madrid.  
[cursos 2009/2010 y 2010/2011]. 

 
§ Director de la Revista Jurídica de la Universidad Autónoma de Madrid. 

Materias Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social 
[Desde febrero de 2012 hasta el 1 de junio de 2016]. 

 
§ Evaluador interno de la Revista Jurídica de la Universidad Autónoma de 

Madrid. Materias Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social 
[Desde febrero de 2007 hasta el 1 de junio de 2016] 

 
§ Evaluador externo del Boletín del Ministerio de Justicia. 

[Desde septiembre de 2016 hasta la actualidad] 
 

§ Miembro del Consejo de Redacción de la Revista Jurídica de la Universidad 
Autónoma de Madrid  

[Desde febrero de 2007 hasta el 1 de junio de 2016]. 
 

§ Delegado de nuevas tecnologías de la Revista Jurídica de la Universidad 
Autónoma de Madrid  

[Desde 1 de marzo de 2011 hasta febrero de 2012]. 
 

§ Coordinador de Relaciones Internacionales de la Facultad de Derecho  
[Desde 29 de marzo de 2011 hasta 4 de octubre de 2013]. 

 
§ Coordinador de recursos bibliográficos del Área de Derecho del Trabajo y la 

Seguridad Social de la Universidad Autónoma de Madrid 
[Diciembre 2008- hasta la actualidad]. 


