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Resumen libre del currículum

Descripción breve de la trayectoria científica, los principales logros científico-técnicos obtenidos,
los intereses y objetivos científico-técnicos a medio/largo plazo de la línea de investigación.
Incluye también otros aspectos o peculiaridades importantes.

A parte de la labor docente universitaria y de investigación referenciada en el presente
currículo, podemos destacar:
1º)  Acreditado por la ANECA así como por la ACUCyL. En ambas para la figura de " Profesor
Contratado Doctor", "Profesor de Universidad Privada" y "Profesor Ayudante Doctor".
2º)    Específicamente cursé estudios en el Real Centro Universitario Escorial María Cristina
(adscrito UCM), siendo discípulo del   padre Prometeo Cerezo de Diego, secretario del
Instituto Hispano Luso Americano Filipino de Derecho Internacional, quien posteriormente fue
mi mentor académico.  
3º)  He sido evaluado dentro de DOCENTIA – UCAV, con respecto al periodo-curso 2012/2013
a 2015/2016, con la calificación de  MUY FAVORABLE (Resolución de fecha 23 de mayo
de 2017).
4º) He impartido conferencias en el marco de congresos nacionales e internacionales,
participado en dos proyectos de innovación docente (PID) de la Universidad Complutense
de Madrid así como intervenido como docente en la Escuela de Verano Complutense
(2016-2017).
5º) Profesor de la Escuela Nacional de Policía (Ávila) en grados de Escala Ejecutiva I y Escala
de Subinspección (2016-2017).
6º) Miembro de:
- Centro de Investigaçao Jurídico-Económico (CIJE) - Unidad de I+D de la Facultad de
Derecho de la Universidad de Oporto (en condición de investigador).
- CIELO Laboral.
- Asociación Internacional de Policía.
7º) Teaching mobility:
“The relationships between the norms of the ILO and the EU”.   Institut Supérieur d
´Économie&Management de la  Université Nice Sophia Antipolis, Niza, Francia (Julio - 2012).
"Corporate Social Responsibility”. Institut Supérieur d´Économie&Management de la
Université Nice Sophia Antipolis, Niza, Francia (Julio-2013).
“Crisis, labor market and corporate social responsability”. Facultad de Derecho de la
Universidad de Liubliana, Eslovenia (Abril-2014).
"Social exclusion and european crisis”. Institut Supérieur d´Économie&Management de la
Université Nice Sophia Antipolis, Niza, Francia (Julio-2014).
“Social policies and globalization”. Facultad de Derecho de la Universidad de Letonia, Riga,
Letonia (Mayo-2016).
"Globalization and the effects in the labour market”. Institut Supérieur d
´Économie&Management de la Université Nice Sophia Antipolis, Niza, Francia (Julio-2016).
“The Uber economy”. Institut Supérieur d´Économie&Management de la Université Nice
Sophia Antipolis, Niza, Francia (Octubre-2017).
 



c24018070d085ae1c28655daa8bc5a98

3



c24018070d085ae1c28655daa8bc5a98

4

CARLOS ARROYO ABAD

Apellidos: ARROYO ABAD
Nombre: CARLOS
DNI: 50104582W
Fecha de nacimiento: 08/10/1972
Sexo: Hombre
Nacionalidad: España
País de contacto: España
Correo electrónico: carroaba@gmail.com

Situación profesional actual

Entidad empleadora: Universidad Camilo José
Cela

Tipo de entidad: Universidad

Categoría profesional: PROFESOR DOCTOR
Fecha de inicio: 10/03/2017
Modalidad de contrato: Contrato laboral
temporal

Régimen de dedicación: Tiempo parcial

Entidad empleadora: Universidad Internacional
de La Rioja

Tipo de entidad: Universidad

Departamento: Facultas de Ciencias Jurídicas, Sociales y Humanidades
Categoría profesional: PROFESOR COLABORADOR
Fecha de inicio: 19/01/2015
Modalidad de contrato: relación mercantil Régimen de dedicación: Tiempo parcial

Entidad empleadora: Universidad Católica de
Ávila

Tipo de entidad: Universidad

Departamento: DERECHO
Categoría profesional: PROFESOR CONTRATADO DOCTOR
Fecha de inicio: 27/09/2012
Modalidad de contrato: Contrato laboral
indefinido

Régimen de dedicación: Tiempo parcial

Terciaria (Cód. Unesco): 560500 - Derecho y legislación nacionales
Identificar palabras clave: Derecho laboral; Derechos y libertades

Entidad empleadora: Universidad Alfonso X El
Sabio

Tipo de entidad: Universidad

Departamento: CIENCIAS SOCIALES
Categoría profesional: PROFESOR ASOCIADO
Fecha de inicio: 05/03/2009
Modalidad de contrato: Contrato laboral
indefinido

Régimen de dedicación: Tiempo parcial

Terciaria (Cód. Unesco): 560500 - Derecho y legislación nacionales
Identificar palabras clave: Derechos y libertades; Derecho al trabajo
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Entidad empleadora: RCU Escorial María Cristina (adscrito UCM)
Categoría profesional: PROFESOR DE CENTRO UNIVERSITARIO A TIEMPO PARCIAL
Fecha de inicio: 01/10/1999
Modalidad de contrato: Contrato laboral
indefinido

Régimen de dedicación: Tiempo parcial

Terciaria (Cód. Unesco): 560500 - Derecho y legislación nacionales
Identificar palabras clave: Derecho laboral; Derechos y libertades
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Formación académica recibida

Titulación universitaria

Estudios de 1º y 2º ciclo, y antiguos ciclos (Licenciados, Diplomados, Ingenieros Superiores,
Ingenieros Técnicos, Arquitectos)

Titulación universitaria: Titulado Superior
Nombre del título: LICENCIADO EN DERECHO
Entidad de titulación: Universidad Complutense de
Madrid

Tipo de entidad: Universidad

Fecha de titulación: 03/09/1996

Doctorados

Programa de doctorado: Programa Oficial de Doctorado en Cuestiones Actuales del Derecho Español e
Internacional
Entidad de titulación: Universidad Alfonso X El
Sabio

Tipo de entidad: Universidad

Fecha de titulación: 04/07/2014

Conocimiento de idiomas

Idioma Comprensión
auditiva

Comprensión
de lectura

Interacción oral Expresión oral Expresión escrita

Inglés B2 B2 B2 B2 B2

Actividad docente

Dirección de tesis doctorales y/o proyectos fin de carrera

1 Título del trabajo: TESIS: ENTRE LA GUERRA Y LA PAZ: ESTUDIO DEL CASO DEL PROCESO DE PAZ
ENTRE EL GOBIERNO COLOMBIANO Y LAS FARC - EP
Entidad de realización: Universidad Alfonso X El Sabio Tipo de entidad: Universidad
Alumno/a: HUGO CESAR CHINGATE PRIETO
Fecha de defensa: 21/07/2017

2 Título del trabajo: TESIS: ADOPCIÓN DE LA NUEVA LEX MERCATORIA COMO MECANISMO PARA LA
MODERNIZACIÓN DEL DERECHO DE CONTRATOS LATINOAMERICANO
Entidad de realización: Universidad Alfonso X El Sabio Tipo de entidad: Universidad
Alumno/a: EDGAR IVÁN LEÓN ROBAYO
Fecha de defensa: 13/07/2017
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Experiencia científica y tecnológica

Actividad científica o tecnológica

Proyectos de I+D+i financiados en convocatorias competitivas de Administraciones o
entidades públicas y privadas

Nombre del proyecto: SOCIEDADE DE PERMUTAS E COMBINAÇOES: UBER E FENÓMENOS AFINS
Entidad de realización: UNIVERSIDAD DE
OPORTO

Tipo de entidad: Universidad

Ciudad entidad realización: OPORTO, Norte, Portugal
Nº de investigadores/as: 5
Fecha de inicio-fin: 01/06/2016 - 31/10/2017

Contratos, convenios o proyectos de I+D+i no competitivos con Administraciones o entidades
públicas o privadas

Nombre del proyecto: TRABAJO LIQUIDO Y RIESGOS EMERGENTES EN LA SOCIEDAD DE LA
INFORMACIÓN
Grado de contribución: Investigador/a
Nº de investigadores/as: 8
Fecha de inicio: 2017 Duración: 2 años

Actividades científicas y tecnológicas

Producción científica

Publicaciones, documentos científicos y técnicos

1 La responsabilidad disciplinaria de jueces y magistrados. Revista Iberoamericana de Derecho Procesal. Thomson
Reuters, 2018.
Tipo de producción: Artículo científico Tipo de soporte: Revista

2 CARLOS ARROYO ABAD. The reformulation of social wellfare. LEX SOCIAL. Revista de Derechos Sociales. 8 -
1, pp. 80 - 92. UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE, 2018.
Tipo de producción: Artículo científico Tipo de soporte: Revista

3 Analysis of some of the unanswered questions that labour collective bargaining presents under the framework
of the Spanish Public Administration. Mednarodna Revija Zajavno Ppravo. 14 - 2-3, pp. 199 - 205. Fakulteta za
upravo, 02/06/2016.
Tipo de producción: Artículo científico Tipo de soporte: Revista
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4 EXCLUSIÓN SOCIAL Y EMPRESAS DE INSERCIÓN. ANUARIO JURÍDICO ECONÓMICO ESCURIALENSE. 46,
pp. 191 - 202. 2013.
Tipo de producción: Artículo científico Tipo de soporte: Revista

5 ANÁLISIS CRÍTICO DE LAS UNIDADES MIXTAS DE NEGOCIACIÓN EN EL PROCESO DE NEGOCIACIÓN
COLECTIVA PARA LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA LOCAL. ANUARIO JURÍDICO ECONÓMICO
ESCURIALENSE. 43, pp. 239 - 246. 2010.
Tipo de producción: Artículo científico Tipo de soporte: Revista

6 LA RELACIÓN LABORAL DEL EMPLEADO DE FINCAS URBANAS. ANUARIO JURÍDICO ECONÓMICO
ESCURIALENSE. 42, pp. 99 - 106. 2009.
Tipo de producción: Artículo científico Tipo de soporte: Revista

7 LA POLÍTICA COMÚN DE TRANSPORTES: ORIGEN Y EVOLUCIÓN EN EUROPA DEL TRANSPORTE
PÚBLICO POR CARRETERA. ANUARIO JURÍDICO ECONÓMICO ESCURIALENSE. 41, pp. 49 - 68. 2008.
Tipo de producción: Artículo científico Tipo de soporte: Revista

8 PERSPECTIVAS LABORALES EN TORNO A LA CONCILIACIÓN DE LA VIDA LABORAL Y FAMILIAR:
EL RETO DE LA COMPATIBILIDAD Y LA CORRESPONSABILIDAD. ANUARIO JURÍDICO ECONÓMICO
ESCURIALENSE. 40, pp. 243 - 270. 2007.
Tipo de producción: Artículo científico Tipo de soporte: Revista

9 LA MOVILIDAD GEOGRÁFICA. ANUARIO JURÍDICO ECONÓMICO ESCURIALENSE. 37, pp. 215 - 229. 2004.
Tipo de producción: Artículo científico Tipo de soporte: Revista

10 LAS CONTRATAS Y SUBCONTRATAS ENTRE EMPRESAS EN EL SECTOR DE LA CONSTRUCCIÓN.
ANUARIO JURÍDICO ECONÓMICO ESCURIALENSE. 36, pp. 115 - 130. 2003.
Tipo de producción: Artículo científico Tipo de soporte: Revista

11 EL PERSONAL LABORAL AL SERVICIO DE LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA LOCAL. ANUARIO JURÍDICO
ECONÓMICO ESCURIALENSE. 35, pp. 313 - 326. 2002.
Tipo de producción: Artículo científico Tipo de soporte: Revista

12 ORIGEN Y EVOLUCIÓN HISTÓRICA DE LA NEGOCIACIÓN COLECTIVA EN ESPAÑA HASTA EL FINAL DEL
FRANQUISMO. ANUARIO JURÍDICO ECONÓMICO ESCURIALENSE. 34, pp. 253 - 282. 2001.
Tipo de producción: Artículo científico Tipo de soporte: Revista

13 El derecho a la intimidad y su incidencia en el control de los equipos informáticos en el marco de la empresa. La
reforma constitucional: propuestas y desafios. 978-84-9177-997-1, pp. 10 - 21. ARANZADI, 01/2018.
Tipo de producción: Capítulo de libro Tipo de soporte: Libro

14 Carlos Arroyo Abad. El derecho a la intimidad y su incidencia en el control de los equipos informáticos en el marco
de la empresa. La reforma constitucional: propuestas y desafíos. pp. 19 - 32. ARANZADI, 2018.
Tipo de producción: Capítulo de libro Tipo de soporte: Libro

15 Risks and challenges of the provision of services in the digital environment and its impact on the UBER Economy.
Sociedades de permutas e combinaçoes - Problemas jurídicos da Economia Colaborativa. Cambridge Scholar
Publishing, 2018.
Tipo de producción: Capítulo de libro Tipo de soporte: Libro
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16 The right to privacy in the face of the information technology equipment control by the employer. Konstitucionālās
vērtības mūsdienu tiesiskajā tel. pp. 432 - 440. University of Latvia Press, 16/11/2016.
Tipo de producción: Capítulo de libro Tipo de soporte: Libro

17 MARIA LOURDES ARASTEY SAHÚN; SARA MARIA POSE VIDAL; MARIA PILAR RIVAS VALLEJO; CARLOS
ARROYO ABAD. PRONTUARIO DE DERECHO LABORAL PARA ABOGADOS. PRONTUARIO DE DERECHO
LABORAL PARA ABOGADOS. SERVICIO DE PUBLICACIONES UNIVERSIDAD CATÓLICA DE AVILA, 2014.
Tipo de producción: Capítulo de libro Tipo de soporte: Libro

18 LA RELACIÓN LABORAL DEL EMPLEADO DE FINCAS URBANAS. ESTUDIOS SOBRE LA PROPIEDAD
HORIZONTAL. pp. 743 - 769. LA LEY, 2009.
Tipo de producción: Capítulo de libro Tipo de soporte: Libro

19 El transporte terrestre por carretera: su regulación jurídica en el Derecho Laboral. El transporte terrestre por
carretera: su regulación jurídica en el Derecho Laboral. pp. 1 - 305. ARANZADI, 2015.
Tipo de producción: Libro o monografía científica Tipo de soporte: Libro

20 CARLOS ARROYO ABAD; JOSÉ MANUEL MUÑÓZ HERNÁNDEZ; MARÍA DE LOS ÁNGELES NOGALES
NAHARRO. El Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social. El Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social. pp.
1 - 407. Textos universitarios UCAV, 2017.
Tipo de producción: Libro de divulgación Tipo de soporte: Libro

Trabajos presentados en congresos nacionales o internacionales

1 Título del trabajo: Hacia un marco regulador propio como cauce de ordenación del crowdwork
Nombre del congreso: Sociedade de permutas e combinaçoes – Problemas jurídicos da Economía
Colaborativa
Ciudad de celebración: Oporto, Norte, Portugal
Fecha de celebración: 10/2017
Fecha de finalización: 10/2017
Entidad organizadora: Universidad de Oporto Tipo de entidad: Universidad
Ciudad entidad organizadora: Oporto, Norte, Portugal

2 Título del trabajo: Intervención en mesa redonda “Medidas para fomentar el trabajo autónomo en el
marco de la estrategia Madrid para el Empleo 2016-2017. Incentivos a la contratación. Digitalización de la
Economía e impacto en el trabajo autónomo”
Nombre del congreso: X Congreso de Actualidad Laboral
Ciudad de celebración: Madrid, Comunidad de Madrid, España
Fecha de celebración: 12/2016
Fecha de finalización: 12/2016
Entidad organizadora: Excmo. Colegio Oficial de
Graduados Sociales de Madrid

Tipo de entidad: Asociaciones y Agrupaciones

Ciudad entidad organizadora: Madrid, Comunidad de Madrid, España

3 Título del trabajo: Presentación de poster sobre derecho a la privacidad en las relaciones laborales”
Nombre del congreso: Konstitucionālās vērtības mūsdienu tiesiskajā telpā
Ciudad de celebración: Riga, Latvija, Letonia
Fecha de celebración: 11/2016
Fecha de finalización: 11/2016
Entidad organizadora: Facultad de Derecho de la
Universidad de Letonia

Tipo de entidad: Universidad
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Ciudad entidad organizadora: Riga, Latvija, Letonia

4 Título del trabajo: Reformulación del modelo social de bienestar ante los retos de un nuevo modelo
económico
Nombre del congreso: I Encontro Luso-Brasileiro: Ciudadanía, Desarrollo sostenible y Globalización
Ciudad de celebración: Oporto, Norte, Portugal
Fecha de celebración: 11/2016
Fecha de finalización: 11/2016
Entidad organizadora: Universidad Portucalense Tipo de entidad: Universidad
Ciudad entidad organizadora: Oporto, Norte, Portugal

5 Título del trabajo: La reformulación del Estado de Bienestar y su incidencia en las prestaciones sociales
Nombre del congreso: II Congreso de Economía y Libertad: ¿Sostenibilidad del sistema público de
pensiones?
Ciudad de celebración: Ávila, Castilla y León, España
Fecha de celebración: 11/2014
Fecha de finalización: 11/2014
Entidad organizadora: Universidad Católica Santa
Teresa de Jesús de Ávila

Tipo de entidad: Universidad

Ciudad entidad organizadora: Ávila, Castilla y León, España

Otros méritos

Estancias en centros de I+D+i públicos o privados

Entidad de realización: Centro de Investigação
Jurídico-Económica (CIJE) - UNIVERSIDAD DE
OPORTO

Tipo de entidad: Universidad

Ciudad entidad realización: OPORTO, Norte, Portugal
Fecha de inicio-fin: 2016 - 2017 Duración: 3 meses
Objetivos de la estancia: Invitado/a
Tareas contrastables: Investigación en marco de proyecto CIJE - SOCIEDADE DE PERMUTAS E
COMBINAÇOES: UBER E FENÓMENOS AFINS
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