CURRICULUM VITAE ABREVIADO

Ma. Eloisa Gonzalez | mariago@ucu.edu.uy

FORMACION ACADEMICA

Candidata a Doctor en Administracion de Empresas por la Universidad Catdlica de
Argentina (2018). Seminarios aprobados en su totalidad y Plan de Tesis aprobado por
el tutor y la Universidad.

Licenciada en Recursos Humanos y Relaciones Laborales, Universidad Catélica del
Uruguay (2010).

Tendencias de Educacion Superior para el aseguramiento de la calidad. Universidad
Catoélica del Uruguay (2011).

EXPERIENCIA LABORAL EN EL AREA ACADEMICA

Responsable académica de la Licenciatura en Gestion Humana y Relaciones Laborales,
Facultad de Ciencias Empresariales, UCU (2016 — actualmente).

Investigadora en el Instituto de Relaciones Laborales de la Facultad de Ciencias
Empresariales UCU (2011 — actualmente).

Profesora en grado en el drea de Relaciones Laborales, en UCU como en la Escuela de
Negocios de la Universidad (2011 — actualmente).

Tutora de Memorias de Grado (2013 a la fecha)

Profesora en Asociacidon de Técnicos Universitarios en Administracion del Uruguay.
Curso “Trabajo en equipos multidisciplinares y formacién de formadores” (2014).
Integrante del Equipo Directivo (2016) y Operativo (2011) de Procesos de
Autoevaluacion de Carreras de Grado de la Facultad de Ciencias Empresariales.

CONGRESOS

Expositor en Reunidn Anual Red Pymes Mercosur (2017) “Desafio de las PYMES en el
modelo de negociacidn colectiva uruguayo”.

Expositor en 21st.Annual Word Forum IAJBS y 18 Annual Conference CIBE
“Productividad y Gestién Participativa: un desafio para las relaciones laborales”
Universidad Catdlica del Uruguay (2015).

Expositor en 17th Conference of the International Association for the Economics of
Participation (IAFEP) Congreso Mundial Instituto de Economia “Negociacién colectiva,
salarios y productividad: el caso Uruguayo”, Universidad de la Republica, Montevideo
(2014).
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Expositor en el XX CONAMERCO (Congreso de Administracion del Mercosur). Punta del
Este, Maldonado (2013).

Expositor en el XIV Encuentro Nacional de Técnicos de Administracidn “Tendencias y
buenas practicas en Management”. Cdmara de Comercio y Servicios del Uruguay (2013).

TRABAJOS ESCRITOS RELACIONADOS CON EL AREA DE INVESTIGACION DE LA TEISS DOCTORAL

Proyecto de Medicidén y Gestidn de la Productividad a nivel de empresa. ACDE y Banco
Interamericano de Desarrollo (2017 —2018).

“Desafio de las PYMES en el modelo de negociacién colectiva uruguayo”, Lecturas
seleccionadas de la XXIl Reunién Anual Red Pymes Mercosur (2017).

“Negociacion Colectiva, salarios y Productividad: el caso uruguayo” Organizacidn
Internacional del Trabajo (OIT), Ginebra, WP 60 (publicado en 2015)

“Productividad y Gestién Participativa: un desafio para las relaciones laborales”, articulo
pre-seleccionado para incluir en la edicidn especial del Journal of Technology
Management & Innovation (2015).

RECONOCIMIENTOS

Distincion de Facultad de Ciencias Empresariales, Universidad Catélica del Uruguay por
destacada actuacidn docente (2015).

Ganadora de la beca ITEC para realizar un Curso de métodos de investigacién de
Relaciones Laborales, Noida, India (2014).

Ganadora en concurso Banco Santander, jévenes investigadores y profesores (2012).

ACTIVIDADES DE EXTENSION

Talleres honorarios en Centro de Rehabilitacién Santiago Vazquez (2017)
Voluntaria de Uruguay Entre Todos (UET) - (2012 a 2016)

Talleres de armado de CVs y presentacion a entrevistas en contextos vulnerables.

RECOMENDACIONES EN EL AREA PROFESIONAL

Consultora en E&G Capital Humano y en Advice Consulting.



Fundadora
E&G Capital Humano

Félix Socorro
HR & Management Consultant and Advisor / Coach and Mentor

Eloisa Gonzalez es una joven emprendedora, inquieta, inteligente y dedicada. Es
exigente consigo misma, busca siempre dar lo mejor de si y no se conforma con el
trabajo bien hecho, busca siempre la excelencia pensando en como agregar valor a lo
que ya valor posee. En lo personal es una persona que sabe diferenciar la amistad del
trabajo, entiende con rapidez y suele ver las cosas de manera holistica. menos

5 de septiembre de 2010, Félix estaba con otra empresa cuando rabajo con Ma. Elofsa en
E&G Capital Humano.

HR Analyst
Advice Consulting

Federico Muttoni
Director at Advice Consulting Uruguay. Labor Market Analyst. Executive Search. HR.
federic 0. muttoni@advice.com.uy

Eloisa Gonzalez representa pasion, compromiso y profesionalismo. Desde el
primer dia que llego a Advice nos percatamos que se trataba de una persona muy
especial, llena de energia positiva, muy motivada y con capacidad plena para
enfrentar multiples desafios laborales; desde la atencion de clientes relevantes para
la fira. trabajo administrativo o proyectos especiales. Contar con Eloisa en el equipo
de trabajo resulta motivante para sus comparieros, jefes. clientes y
proveedores menos



