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FORMACION ACADEMICA

« Licenciado en Derecho (30 junio 1989). Universidad de Leon.

« Técnico Superior en Prevencion de Riesgos Laborales con las Especialidades de Seguridad en el Trabajo, Higiene
Industrial y Ergonomia y Psicologia Aplicada (julio 2009).

«  Doctor en Derecho (septiembre 1992). Universidad de Leon. Tesis: “La fuerza mayor como causa de extincion y
suspension del contrato de trabajo” dirigida por el Prof. Dr. BARREIRO GONZALEZ, G.J. Sobresaliente Cum Laude.

TRAYECTORIA PROFESIONAL

« Profesor AEU de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social. Universidad de Leon (01/10/1989 - 01/03/1991).
« Profesor TEU de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social. Universidad de Leon (01/03/1991 - 03/06/1993).

« Profesor Titular de Universidad de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social. Universidad de Ledn (03/06/1993 -
03/03/2000).

. Catedrético de Universidad de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social. Universidad de Le6n. (desde 03/03/2000).

RECONOCIMIENTO DE 4 SEXENIOS DE INVESTIGACION ~ Derechoyy jurisprudencia.
Ultimo reconocido 09/06/2014: periodo 2008-2013.

RECONOCIMIENTO DE 5 TRAMOS DE DOCENCIA (2109%9'21099‘;? 1995-1999; 2000-2004; 2005-2009;
10-2014

ESTANCIAS DE INVESTIGACION Y MEJORA DOCENTE EN CENTROS EXTRANJEROS

« Dublin (Irlanda) 17-28 julio 2014. Facultad de Derecho. University College Dublin (UCD). Dos semanas de formacion y
curso de 50 horas.

« Budapest (Hungria) 16-22 febrero 2015. Facultad de Administracion Puablica. Universidad Nacional Hingara de Servicios
Publicos. Programa de Erasmus + Movilidad Docente (12 horas de docencia).

o Gdansk (Polonia). 20-26 abril 2015. Facultad de Derecho y Administracion. Universidad de Gdansk. Programa de
Erasmus + Movilidad Docente (8 horas de docencia).

« Praga (Republica Checa), 29 febrero — 04 marzo 2016. Facultad de Derecho. Universidad Carolina [Univerzita Karlova v
Praze] (Praga). Programa de Erasmus + Movilidad Docente (8 horas de docencia).

« Oporto (Portugal) 28 marzo — 01 abril 2016. Escuela de Gestion y Estudios Industriales [ESEIG] del Instituto Politécnico
de Oporto [IPP]. Programa de Erasmus + Movilidad Docente (8 horas de docencia).

« Burdeos (Francia) 17 julio — 31 julio 2017. Centro de Derecho Comparado del Trabajo y de la Seguridad Social
(COMPTRASEC)



IDIOMAS
Lengua materna ESPANOL- CASTELLANO
Otros idiomas
ALEMAN FRANCES INGLES ITALIANO PORTUGUES
Lectura Bien Bien Correctamente  Regular Regular
Escritura Bien Bien Correctamente  Bien Correctamente
Expresion oral Bien Bien Correctamente  Regular Regular

PROYECTOS Y CONTRATOS DE INVESTIGACION (COMO IP/DIRECTOR)

«  Estudio de jurisprudencia laboral de interés para el bufete (afios 2016-2017), Francisco Javier San Martin (Bufete
« Casadeley), 30/05/2017 - 29/01/2018.

« Elaboracion Reglamento para nombramiento y contratacion del personal investigador en la Universidad de Ledn,
Universidad de Ledn, 22/09/2016 - 31/12/2017.

« Estudio para analizar el impacto en la prevencion de riesgos laborales de las situaciones de temporalidad y rotacion de
los trabajadores, Confederacion Espafiola de Organizaciones Empresariales (CEOE), 04/02/2016 - 31/12/2016.

- Informe sobre los efectos de consumo de alcohol, drogas y otras sustancias en el ambito laboral en materia preventiva,
Confederacion Espafiola de Organizaciones Empresariales (CEOE), 21/01/2015 - 30/09/2015.

« Salud mental de los trabajadores en el tejido empresarial de Castilla y Ledn: estrategias preventivas y tutela reparadora,
(LE091U14), Junta de Castillay Ledn, 01/01/2015 - 30/09/2017.

« Juventudy Experiencia en el fomento del empleo y del emprendimiento: un reto para Europay para Espafia. Subproyecto
1: Marco juridico del empleo de los trabajadores jovenes (DER2013-48120-C3-1-P), Ministerio de Economia y
Competitividad, 01/01/2014 - 30/09/2017.

« Medidas de empleo ante la crisis empresarial. Ministerio de Ciencia e Innovacion, 01/01/2010 - 31/12/2012
« Expedientes de regulacion y politicas de empleo (LE007A10-1), Junta de Castillay Ledn, 01/01/2010 - 31/12/2012.

« Lasvias de integracion y racionalizacion de los Regimenes Especiales, Ministerio de Trabajo e Inmigracion, 01/01/2010
- 31/12/2012.

« Las quiebras del seguro de dependencia. Estudio juridico critico de la Ley 39/2006, de 14 de diciembre, Junta de Castilla
y Leodn, 01/01/2008 - 31/10/2009.

« Riesgos emergentes y nuevas enfermedades profesionales: especial consideracion de los riesgos psico-sociales, Junta
de Castilla y Leon. Direccion General de Trabajo y Prevencion de Riesgos Laborales de la Junta de Castilla y Ledn
(Orden EYE/2070/2007, de 19 de diciembre), 01/01/2008 - 31/10/2009.

« Mejora de los servicios de las Administraciones Plblicas Locales mediante actuaciones de marketing interno y externo:
escalas de medicion de la calidad, Programa de Cooperacion Interuniversitaria e Investigacion Cientifica (PCI
Mediterraneo) entre Espafia y Marruecos de la Agencia Espafiola de Cooperacion Internacional (AECI). Ref. A/7337/06,
10/12/2007 - 31/12/2008.

« Ayuda participacion proyecto Agencia Espafiola de Cooperacion Internacional para el Desarrollo (AECID), Universidad
de Leodn y Direccidn General de Trabajo y Prevencidn de Riesgos Laborales de la Junta de Castilla y Leén (Orden
EYE/2007/2006, de 18 de diciembre), 10/12/2007 - 31/12/2008.

- Anadlisis juridico-social de la situacion de dependencia, Ministerio de Educacion y Ciencia, 01/10/2007 - 30/09/2009.

« Prevencion y dimension de la empresa, Universidad de Ledn (FGULEM) y Direccion General de Trabajo y Prevencion
de Riesgos Laborales de la Junta de Castilla y Ledn (Orden EYE/2007/2006, de 18 de diciembre), 01/10/2007 -
31/10/2007.

« Ayuda participacion proyecto Union Europea, Universidad de Leon, 12/12/2006 - 31/12/2007.

« Laprevencion de riesgos laborales y las nuevas formas de organizacion empresarial y del trabajo, Universidad de Ledn
(FGULEM) y Direccion General de Trabajo y Prevencion de Riesgos Laborales de la Junta de Castilla y Ledn (Orden
EYE/1648/2004), 01/10/2006 - 31/12/2007.

« Prevencion de riesgos laborales, Universidad de Ledn (FGULEM) y Direccidon General de Trabajo y Prevencion de
Riesgos Laborales de la Junta de Castillay Ledn (Orden EYE/1648/2004), 01/10/2006 - 31/12/2007.

«  Compendio de Doctrina Legal en materia de prevencion de riesgos laborales (especial referencia a los pronunciamientos
del Tribunal Superior de Justicia de Castilla y Ledn y de los Juzgados de los Social de la Comunidad Auténoma),
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Universidad de Leon (FGULEM) y Direccién General de Trabajo y Prevencion de Riesgos Laborales de la Junta de
Castilla'y Ledn (Orden EYE/1895/2004, de 15 de diciembre), 18/04/2005 - 31/12/2006.

« La Seguridad y Salud en el Trabajo a través de los Convenios Colectivos en Castilla y Ledn, Universidad de Ledn
(FGULEM) y Direccion General de Trabajo y Prevencion de Riesgos Laborales de la Junta de Castilla y Leon (Orden
EYE/1895/2004, de 15 de diciembre), 18/04/2005 - 31/12/2006.

« Lamujer ante el Derecho del Trabajo. Antiguos y nuevos problemas de discriminacion por razon de sexo, Ministerio de
Ciencia y Tecnologia, 01/01/2004 - 31/12/2006.

« Asistencia social a domicilio en Castilla y Leon, Junta de Castilla y Ledn, 2004.

« Estudio sobre personal al servicio de limpieza, a la luz de la clausula 6.4. del pliego de condiciones técnicas-
administrativas de fecha 1 de abril de 1995, Ayuntamiento de Villaquilambre, 25/10/2002 - 31/12/2002.

« Igualdad entre sexos en la normativa laboral y de la Seguridad Social, Instituto de la Mujer, 1998 - 2002.

. La fuerza mayor como causa de suspension y extincion del contrato de trabajo, Fundacion MONTELEON, 30/06/1994 -
31/12/1995.

PROYECTOS DE INVESTIGACION (COMO CODIRECTOR)

. FERNANDEZ DOMINGUEZ, Juan José y FERNANDEZ FERNANDEZ, Roberto: (DER2017-82192-C3-1-R), Nuevos
lugares, distintos tiempos y modos diversos de trabajar: innovacion tecnoldgica y cambios en el ordenamiento social,
Ministerio de Economia, Industria y Competitividad, 01/01/2018 - 31/12/2021.

« FERNANDEZ DOMINGUEZ, Juan José y MARTINEZ BARROSO, M2 de los Reyes: Las vias de integracion y
racionalizacion de los Regimenes Especiales, Junta de Castilla'y Ledn, 2010.

. FERNANDEZ DOMINGUEZ, Juan José y BARREIRO GONZALEZ, German José: Alcance y contenido de los acuerdos
extra-estatutarios en la negociacion colectiva, Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales, 2003 - 2004.

« FERNANDEZ DOMINGUEZ, Juan José y BARREIRO GONZALEZ, German José: El mercado de trabajo en Castilla y
Leodn, Junta de Castillay Ledn, 01/01/1993 - 31/12/1994.

PROYECTOS DE INVESTIGACION (COMO MIEMBRO DEL EQUIPO INVESTIGADOR)

« QUINTANA LOPEZ, Tomas Alberto (Director): (LEO04P17), Sostenibilidad econdmica, social y medioambiental e
innovacion tecnoldgica: nuevas coordenadas para las politicas publicas en Castilla y Ledn., Consejeria de Educacion,
Junta de Castillay Ledn, 26/07/2017 - 31/10/2019,

« AGRA VIFORCOS, Beatriz: Empleos verdes y prevencion de riesgos laborales, Consejeria de Empleo de la Junta de
Castilla'y Ledn. Direccion General de Trabajo y Prevencion de Riesgos Laborales- Servicio de Prevencidn, 01/10/2016 -
31/10/2017.

« AGRA VIFORCOS, Beatriz: Siniestralidad y morbilidad laboral en carretera. Especial referencia a factores subjetivos
(edad, género, discapacidad, tipo de relacion de trabajo) y propuestas de reduccion, Consejeria de Empleo de la Junta
de Castillay Ledn. Direccion General de Trabajo y Prevencion de Riesgos Laborales- Servicio de Prevencion, 01/10/2016
- 15/11/2016.

« RODRIGUEZ ESCANCIANO, Susana y MARTINEZ BARROSO, M2 de los Reyes: Nuevas oportunidades en la
contratacion de mujeres, especialmente de la jovenes y mayores de 45 afios, Instituto de la Mujer, 01/01/2016-
30/06/2016.

. RODRIGUEZ ESCANCIANO, Susana y MARTINEZ BARROSO, M2 de los Reyes: La igualdad por razén de género en
los procesos de negociacion colectiva: analisis de la situacion actual y propuestas de futuro, Instituto de la Mujer,
01/01/2015 - 30/06/2015.

« RODRIGUEZ ESCANCIANO, Susana y MARTINEZ BARROSO, M2 de los Reyes: La insercion laboral de las mujeres
pertenecientes a grupos con riesgo de exclusion social en un contexto econémico de crisis, Instituto de la Mujer,
01/01/2014 - 31/05/2014.

« RODRIGUEZ ESCANCIANO, Susana y MARTINEZ BARROSO, M2 de los Reyes: Acceso y permanencia en el empleo
de las mujeres con discapacidad, Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad, 01/01/2013 - 31/12/2013. Nimero
Investigadores: 12
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RODRIGUEZ ESCANCIANO, Susana y MARTINEZ BARROSO, M2 de los Reyes: Estrategias para el fomento del
empleo de la mujer en el ambito rural, Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad, 01/01/2012 - 31/05/2012.
RODRIGUEZ ESCANCIANO, Susana: La empleabilidad de los jovenes en Castillay Leon, Consejo Econémico y Social
de Castillay Ledn, 14/07/2011 — 15/12/2011.

FERNANDEZ FERNANDEZ, Roberto: Jornadas de estudio sobre la integracion de grupos desfavorecidos y el aumento
de su empleabilidad en el marco del nuevo sistema de intermediacion laboral (hacia un modelo productivo més diverso,
sostenible y competitivo), Ministerio de Trabajo e Inmigracion, 01/01/2011 — 30/10/2011.

ALVAREZ CUESTA, Henar y TASCON LOPEZ, Rodrigo: Jomada de estudio sobre la integracion laboral de las personas
en riesgo de exclusion social (objetivo ineludible en un modelo de economia social), Ministerio de Trabajo y Asuntos
Sociales, 01/01/2010 - 30/10/2010.

RODRIGUEZ ESCANCIANO, Susana y MARTINEZ BARROSO, M2 de los Reyes: Prevencion y reparacion de las
enfermedades profesionales. (UNIV2/09/LE/002), Junta de Castilla y Ledn, 01/01/2009 - 31/12/2009.

BARREIRO GONZALEZ, German José: Trabajo autdnomo y prevencion de riesgos laborales, 2008.

ARANA SUAREZ, Santiago Mario: Regreso al trabajo. Una intervencion bio-psico-juridica-social-estratégica-necesaria
para la resolucion de la incapacidad laboral temporal por problemas de salud mental, Ministerio de Trabajo e Inmigracion.
Secretario de Estado de Seguridad Social. PROGRAMA NACIONAL I+D+ FIPROS 2008/118, 2008.

BARREIRO GONZALEZ, German José: Las enfermedades del Trabajo: nuevos riesgos psicosociales y su valoracion en
el derecho de la proteccion social, Tesoreria General de la Seguridad Social, 01/01/2007 - 20/12/2007.

BARREIRO GONZALEZ, German José: Relaciones laborales y de Seguridad Social en su dimension futura: nuevos
retos para el siglo XXI, Junta de Castilla y Leon, 01/01/2004 - 31/12/2006.

BARREIRO GONZALEZ, German José: Nuevo concepto de trabajador y empresario, Junta de Castilla y Ledn, 2000 -
2001.

BARREIRO GONZALEZ, German José: El futuro de la Seguridad Social, Junta de Castilla y Le6n, 29/01/1998 -
31/12/1999.

BARREIRO GONZALEZ, German José: El futuro de la Seguridad Social, Ministerio de Educacion y Cultura, 21/12/1997
- 21/12/2000.

BARREIRO GONZALEZ, German José: El futuro de la Seguridad Social, Ministerio de Educacion y Cultura, 20/12/1997
- 31/12/2000.

BARREIRO GONZALEZ, German José: La reforma del mercado de trabajo y de la Seguridad Social, Junta de Castilla y
Ledn, 1996 - 1997.

BARREIRO GONZALEZ, German José: Creando empleo (Perspectivas Juridicas y Econdmicas), 01/01/1996 -
31/12/1996.

BARREIRO GONZALEZ, German José: El mercado de trabajo y el ordenamiento juridico laboral espafiol y comunitario,
Junta de Castillay Ledn, 1994 - 1995.

BARREIRO GONZALEZ, German José: Problemas derivados de la derogacion de la Ordenanza del sector transporte,
Comision Consultiva Nacional de Convenios Colectivos, 1993.

BARREIRO GONZALEZ, German José: Reordenacion del sector minero. La reindustrializacion de las cuencas mineras,
Mesa “Pacto por Leon”, 1992 - 1993.

BARREIRO GONZALEZ, German José: Anlisis de la integracion juridico-laboral de la poblacién inmigrante y acceso de
los extranjeros y sus familias a la nacionalidad espafiola, Instituto Espafiol de Emigracion, 1991 - 1993.

MUNOZ DEL CASTILLO, José Luis: Estudio sobre el Régimen Administrativo, Fiscal, Laboral y de Seguridad Social de
la Mineria del Carbén en el ambito de Castilla y Ledn, Empresa Nacional de Electricidad, S.A. (Endesa), 10/07/1990 -
31/12/1990.

VEGA HERRERO, Manuela: Fiscalidad Municipal y Empresa, Comision mixta Universidad de Leon-Diputacion Provincial
de Ledn, 07/05/1990 - 31/12/1990.

BARREIRO GONZALEZ, German José: El movimiento sindical minero de la provincia de Le6n: estudios comparativos
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con otras personas mineras (Il), Comision mixta Universidad de Leon-Diputacion Provincial de Leon, 09/02/1990 -
31/12/1992.

« BARREIRO GONZALEZ, German José: EI movimiento sindical minero de la provincia de Ledn: estudios comparativos
con otras personas mineras (I), Comisién mixta Universidad de Leon-Diputacién Provincial de Ledn, 09/02/1990 -
31/12/1991.

« BARREIRO GONZALEZ, German José: Régimen Administrativo, Fiscal, Laboral y de Seguridad Social de la Mineria del
Carbdn en el &mbito de Castilla y Ledn, ENDESA - Junta de Castilla y Ledn. Universidad de Ledn, 1990 - 1991.

« BARREIRO GONZALEZ, German José: Régimen juridico-laboral de la aparceria agricola y pecuaria, Comision mixta
Universidad de Ledn-Diputacidn Provincial de Ledn, 1989 - 1990.

MONOGRAFIAS (COMO UNICO AUTOR)

« La temporalidad como factor de riesgo laboral, Madrid (CEOE y Fundacion para la prevencién de riesgos laborales),
2016, 282 pags. ISBN: 978-84-617-7788-4 http://contenidos.ceoe.es/PRL/var/pool/pdf/cms _content_documents-file-
917-estudio-la-temporalidad-como-factor-de-riesgo-laboral-version-ampliada.pdf

« El impacto de las situaciones de temporalidad en la PRL, Madrid (CEOE y Fundacidn para la prevencion de riesgos
laborales), 20186, 125 pags. ISBN: 978-84-617-6099-
2. http://contenidos.ceoe.es/PRL/var/pool/pdficms content_documents-file-916-estudio-el-impacto-de-las-situaciones-
de-temporalidad-en-la-prl.pdf

« Andlisis de la problemética derivada del consumo de alcohol, drogas y otras sustancias en el ambito laboral, Madrid
(CEOE vy Fundacion para la prevencion de riesgos laborales), 2015, 418 pags. ISBN: 978-84-608-3792-
3 http://contenidos.ceoe.es/PRL/var/pool/pdf/cms_content documents-file-883-analisis-del-consumo-de-alcohol-
drogas-y-otras-sustancias-en-el-ambito-laboral.pdf

- Informe ejecutivo sobre consumo de alcohol, drogas y otras sustancias en el ambito laboral, Madrid (CEOE y Fundacion
para la  prevencion de  riesgos laborales), 2015, 160  pags. ISBN:  978-84-608-3319-
2 http://contenidos.ceoe.es/CEQE/var/pool/pdf/publications _docs-file-228-informe-ejecutivo-sobre-el-consumo-de-
alcohol-drogas-y-otras-sustancias-en-el-ambito-laboral.pdf

« Alcohol y drogas en el trabajo. Del despido disciplinario y sus problemas a la prevencion del riesgo y asistencia al
trabajador, Madrid (Wolters Kluwer), 2013, 319 pags. ISBN: 978-84-15651-06-2.

« De la condicionalidad social a los acuerdos marcos internacionales. Sobre la evolucién de la responsabilidad social
empresarial, Cizur Menor (Thomson Reuters-Aranzadi), 2012, 296 pégs. ISBN: 978-84-9014-224-0.

« Pruebas genéticas en la seleccion de trabajadores: leccion inaugural del curso académico 2010-2011, Ledn (Universidad
de Ledn), 2010, 61 pags. ISBN: 978-84-9773-539-1.

« Acceso y movilidad de los funcionarios (Sobre la laboralizacion de uno de los “nucleos duros” del Derecho de la Funcion
Publica), Santiago de Compostela (Xunta de Galicia/Escola Galega de Administracion Pdblica), 2003, 640 pags.

« La mujer ante el derecho de la Seguridad Social (antiguos y nuevos problemas de discriminacion por razon de sexo),
Madrid (La Ley), 1999, 296 pégs.

«  Proteccion Social Complementaria de Accidentes de Trabajo y Enfermedades Profesionales, Valencia (Tirant Lo Blanch),
1999, 422 pags.

« Pruebas genéticas en el Derecho del Trabajo, Madrid (Civitas), 1999, 249 pags.

« Responsabilidad de las Mutuas de Accidentes de Trabajo y Enfermedades Profesionales, Madrid (CDN), 1995, 200 pags.
« Expedientes de regulacion de empleo, Madrid (Trotta), 1993, 358 pags.

« Lafuerza mayor como causa de extincion y suspension del contrato de trabajo, Madrid (Civitas), 1993, 422 pags.

MONOGRAFIAS EN COAUTORIA
« FERNANDEZ DOMINGUEZ, J.J, y MARTINEZ BARROSO, M2, R.: Pensiones de viudedad y orfandad. Ultimas reformas
y cuestiones pendientes, Valencia (Tirant lo Blanch), 2011, 93 pags. ISBN: 978-84-9004-222-9.

. FERNANDEZ DOMINGUEZ, J.J. y MARTINEZ BARROSO, M2R.: Las prestaciones familiares de la Seguridad Social,
Albacete (Bomarzo), 2007, 92 pags.

« FERNANDEZ DOMINGUEZ, J.J. y FERNANDEZ FERNANDEZ, R.: Incumplimientos empresariales en los actos de
encuadramiento y responsabilidad de las mutuas, Valencia (Tirant lo Blanch), 2007, 228 pags.

. FERNANDEZ DOMINGUEZ, J.J. y RODRIGUEZ ESCANCIANO, S.: Hacia un nuevo régimen juridico del personal al
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http://contenidos.ceoe.es/PRL/var/pool/pdf/cms_content_documents-file-883-analisis-del-consumo-de-alcohol-drogas-y-otras-sustancias-en-el-ambito-laboral.pdf
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http://contenidos.ceoe.es/CEOE/var/pool/pdf/publications_docs-file-228-informe-ejecutivo-sobre-el-consumo-de-alcohol-drogas-y-otras-sustancias-en-el-ambito-laboral.pdf

servicio de las Administraciones Publicas, Sevilla (Instituto Andaluz de Administracion Publica), 2006, 292 pags.

. FERNANDEZ DOMINGUEZ, J.J.; AGRA VIFORCOS, B. y ALVAREZ CUESTA, H: Derechos colectivos de los
funcionarios publicos, Murcia (Laborum), 2005, 246 pags.

« FERNANDEZ DOMINGUEZ, J.J. y RODRIGUEZ ESCANCIANO, S.: El acceso al empleo publico, Madrid (Centro de
Estudios Financieros), 2005, 366 pags.

« IGLESIAS CABERO, M.; SAMPEDRO CORRAL, M.; MARIN CORREA, J.M2.: GONZALEZ-POSADA MARTINEZ, E. y
FERNANDEZ DOMINGUEZ, J.J.. El proceso laboral. Ley de Procedimiento Laboral Comentada, Barcelona
(Deusto/Datadiar.com), 2004, 1797 pags.

. FERNANDEZ DOMINGUEZ, J.J. y RODRIGUEZ ESCANCIANO, S.: La movilidad en la funcién publica. Entre la
estabilidad y la eficacia en la gestion, Madrid (Ediciones Cinca y Fundacion Sagardoy), 2004, 165 pégs.

. FERNANDEZ DOMINGUEZ, J.J.; MARTINEZ BARROSO, M.R. y RODRIGUEZ ESCANCIANO, S.: El Derecho del
Trabajo tras las dltimas reformas “flexibilizadoras" de la relacion laboral, Madrid (Consejo General del Poder Judicial),
1998, 1008 pags.

« FERNANDEZ DOMINGUEZ, J.J. y RODRIGUEZ ESCANCIANO, S.: Utilizacion y control de datos laborales
automatizados, Madrid (Agencia de Proteccion de Datos), 1997, 323 pags.

« BARREIRO GONZALEZ, G., CACHON VILLAR, P.; CAVAS MARTINEZ, F.; DESDENTADO BONETE, A. y
FERNANDEZ DOMINGUEZ, J.J, Coord.): Diccionario Procesal Social, Madrid (Civitas), 1996, 816 pags. Voces
asignadas: Accion (pags. 25-29); Actuaciones procesales (pags. 34-42); Acumulacion (pags. 42-50); Diligencias para
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