
	
  

	
  

Apellido	
  y	
  nombre	
  (s)	
   Cordero	
  González,	
  Julio.	
  
Breve	
  biografía	
  personal	
   Es	
  Profesor	
  Asociado	
  de	
  Derecho	
  del	
  Trabajo	
  y	
  de	
  la	
  

Seguridad	
  Social	
  en	
  la	
  Universidad	
  de	
  Salamanca	
  y	
  Profesor	
  
de	
  la	
  Escuela	
  de	
  Relaciones	
  Laborales	
  de	
  Zamora	
  (en	
  la	
  
actualidad).	
  Becario	
  de	
  Investigación	
  de	
  Fundación	
  Mapfre,	
  
Director	
  Adjunto	
  de	
  la	
  Oficina	
  del	
  VIII	
  Centenario	
  de	
  la	
  
Universidad	
  de	
  Salamanca	
  (2010-­‐2016),	
  Vicedirector	
  del	
  
Máster	
  en	
  Gestión	
  de	
  Riesgos	
  Laborales	
  de	
  la	
  Universidad	
  
de	
  Salamanca	
  (1996-­‐2015),	
  Investigador	
  principal	
  (junto	
  al	
  
profesor	
  Cabero	
  Morán)	
  del	
  equipo	
  de	
  investigación	
  de	
  la	
  
Universidad	
  de	
  Salamanca	
  en	
  el	
  proyecto	
  FASYS	
  (CENIT	
  
2009	
  financiada	
  por	
  CDTI-­‐MCINN,	
  OPI	
  contratado	
  mediante	
  
artículo	
  83	
  LOU),	
  investigador	
  en	
  diversos	
  proyectos	
  I+D+i	
  
relacionados	
  con	
  el	
  área	
  de	
  su	
  especialidad	
  y	
  autor	
  de	
  más	
  
de	
  una	
  veintena	
  de	
  publicaciones	
  y	
  participaciones	
  como	
  
ponente	
  y	
  comunicante	
  en	
  congresos	
  nacionales	
  e	
  
internacionales.	
  	
  

Principales	
  líneas	
  de	
  
investigación	
  

Derecho	
  de	
  la	
  Prevención	
  de	
  Riesgos	
  Laborales.	
  
Derecho	
  Sindical.	
  
Derechos	
  constitucionales	
  laborales.	
  

Publicaciones	
  recientes	
   «Los	
  mecanismos	
  de	
  flexibilidad	
  interna	
  y	
  externa	
  como	
  
medidas	
  de	
  conflicto	
  colectivo	
  del	
  empresario»,	
  Revista	
  
Internacional	
  y	
  Comparada	
  de	
  Relaciones	
  Laborales	
  y	
  
Derecho	
  del	
  Empleo,	
  ISSN-­‐e	
  2282-­‐2313,	
  Vol.	
  4,	
  n.º	
  1,	
  2016,	
  
págs.	
  47-­‐65.	
  
«La	
  plena	
  liberalización	
  (y	
  privatización)	
  del	
  mercado	
  de	
  los	
  
servicios	
  de	
  prevención	
  en	
  España,	
  un	
  año	
  después:	
  la	
  
prohibición	
  de	
  participación	
  de	
  las	
  Mutuas	
  en	
  actividades	
  
mercantiles	
  de	
  prevención	
  y	
  la	
  correlativa	
  obligación	
  de	
  
desinversión	
  en	
  sus	
  sociedades	
  mercantiles	
  de	
  prevención»	
  
(I	
  y	
  II),	
  Trabajo	
  y	
  derecho:	
  nueva	
  revista	
  de	
  actualidad	
  y	
  
relaciones	
  laborales,	
  ISSN	
  2386-­‐8090,	
  números	
  18	
  y	
  19-­‐20,	
  
2016.	
  

	
  


