CURRICULUM VITAE
DATOS PERSONALES

Nombre: Maria Salas Porras
Email: mariasalas@uma.es
Tfno. Institucional.: 951 952 177

EXPERIENCIA INVESTIGADORA

1. PUBLICACIONES CIENTIFICAS

1.1. REVISTAS

AUTORES/AS (p.o. de firma): Valdés Dal-Re, F. y Lahera Forteza, J.

TITULO: La nuova riforma del mercato del lavoro in Spagna

PAGINAS: 521-541 Fecha: 2006
EDITORIAL: Franco-Angeli

LUGAR DE PUBLICACION: Italia

ISSN: 1720-4321

REVISTA: Giornali di Diritto del Lavoro e di Relazioni Industriali, vol. 28, n°® 111

AUTORES/AS (p.o. de firma): Salas Porras, Maria

TITULO: Recension: “Nuevas Técnicas de Docencia e Investigacion en Derecho del
Trabajo y Seguridad Social. Innovacién Educativa en el ambito del Derecho Social”
PAGINAS: 163 — 165 Fecha: 2010
EDITORIAL: EUMED.NET

LUGAR DE PUBLICACION: Espafia

ISSN: 1989-8754

REVISTA: Revista Juridica de Investigacion e Innovacion Educativa, n° 2, afio 2010



mailto:mariasalas@uma.es

AUTORES/AS (p.o. de firma): Salas Porras, Maria

TITULO: La Intermediacion Laboral en Europa: Distintas perspectivas de una misma
realidad

PAGINAS: 35 - 47 Fecha: 2011
EDITORIAL: Ministerio de Trabajo e Inmigracion. Servicio Publico de Empleo Estatal
LUGAR DE PUBLICACION: Espaiia

ISSN: 1889-2809

REVISTA: Cuadernos del Mercado de Trabajo, vol. 6, afio 2011

AUTORES/AS (p.o. de firma): Salas Porras, Maria

TITULO: El criterio de la co-responsabilidad en la negociacion colectiva

PAGINAS: Fecha: 2013
EDITORIAL: lustel PortalDerecho, S.A.

LUGAR DE PUBLICACION: Espafia

ISSN: 1696-9626

REVISTA: Revista General de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social, vol. 33,
afo 2013

AUTORES/AS (p.o. de firma): Salas Porras, Maria

TITULO: Ensayos en las disciplinas juridicas con técnicas de Blended-Learning: La
“Estrategia Relacional” en la asignatura “Teoria de las Relaciones Laborales”
PAGINAS: Fecha: 2013
EDITORIAL: EUMED.NET

LUGAR DE PUBLICACION: Espaiia

ISSN: 1989-8754

REVISTA: Revista Juridica de Investigacion e Innovacion Educativa, vol. 7, afio 2013

AUTORES/AS (p.o de firma): Salas Porras, Maria

TITULO: Recension a Inmigracion y crisis econdmica: retos politicos y de ordenacion
juridica, Fernandez Avilés, J. A. y Moreno Vida, M2 N. (Dirs.), Editorial Comares
PAGINAS: 125 - 128 Fecha: 2013
EDITORIAL: La Ley. Grupo Wolters Kluwer



LUGAR DE PUBLICACION: Espafia

ISSN: 0213-0556

REVISTA: Relaciones Laborales. Revista Critica de Teoria y Practica, n° 3, afio 29,
marzo 2013

AUTORES/AS (p.o de firma): Salas Porras, Maria

TITULO: Recension a Antonio Maria Baggio (ed.), Adriana Coseddu, Paolo Giusta,
Rodrigo Mardones Z. y Antonio Marquez Prieto, Caino e i suoi fratelli. Il fondamento
relazionale nella politica e nel diritto, Citta Nuova, Roma, 2012, 247 pags. (texto en
castellano)

PAGINAS: 122 - 125 Fecha: 2013
EDITORIAL: EUMED.NET

LUGAR DE PUBLICACION: Espaiia

ISSN: 2174-0135

REVISTA: Revista Europea de Historia de las Ideas Politicas y de las Instituciones

Politicas, n° 5, marzo 2013.

AUTORES/AS (p.o de firma): Salas Porras, Maria

TITULO: Recension a Garcia Medina, J. (ed. y coord.) Competencias Especificas en los
Estudios de Derecho. Definicion y evaluacion, editorial Thomson Reuters, Pamplona,
2013

PAGINAS: 121 - 124 Fecha: 2014
EDITORIAL: EUMED.NET

LUGAR DE PUBLICACION: Espafia

ISSN: 1989-8754

REVISTA: Revista Juridica de Investigacion e Innovacion Educativa, n° 9, enero 2014.

AUTORES/AS (p.o de firma): Salas Porras, Maria

TITULO: EI Valor Afiadido de la Economia Social en la Estrategia Europea de Empleo
PAGINAS: Fecha: 2014
EDITORIAL: IUSTEL

LUGAR DE PUBLICACION: Espafia

ISSN: 1696-9626



REVISTA: Revista General de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social, n° 38,
abril 2014.

AUTORES/AS (p.o de firma): Salas Porras, Maria

TITULO: Resolucion extrajudicial de conflictos en las cooperativas espafiolas
PAGINAS: Fecha: 2014
EDITORIAL: CIRIEC Espaiia

LUGAR DE PUBLICACION: Espafia

ISSN: 1577-4430

REVISTA: CIRIEC-Espafia Revista Juridica de Economia Social y Cooperativa, n° 25,
2014.

1.2. LIBROS

AUTOR: Salas Porras, Maria

TITULO: El Servicio Pablico de Empleo y el Proceso Juridico de Colocacion

FECHA: 2010

EDITORIAL: Consejo Andaluz de Relaciones Laborales. Coleccion Monografias de
Temas Laborales, n° 46.

LUGAR DE PUBLICACION: Espaiia

ISBN: 97-8846-937-6041

1.3. CAPITULOS DE LIBROS

AUTORES/AS (p.o. de firma): Salas Porras, Maria

TITULO: Régimen Especial de Empleados de Hogar (Proteccion por vejez)

PAGINAS: 319-323 FECHA: 2004
EDITORIAL: Comares

LUGAR DE PUBLICACION: Espafia

ISBN: 84-8444-856-8

LIBRO: Comentario Sistematico a la Legislacién Reguladora de las Pensiones




AUTORES/AS (p.o. de firma): Salas Porras, Maria

TITULO: Régimen Especial de Empleados de Hogar (Proteccion por muerte y
supervivencia)

PAGINAS: 777-778 FECHA: 2004
EDITORIAL: Comares

LUGAR DE PUBLICACION: Granada

ISBN: 84-8444-856-8

LIBRO: Comentario Sistematico a la Legislacion Reguladora de las Pensiones

AUTORES/AS (p.o. de firma): Quesada Segura, Rosa; Méarquez Prieto, Antonio; Vila
Tierno, Francisco, Romero Pardo, Paz; Salas Porras, Maria; Peran Quesada, Salvador
TITULO: La ordenacion juridica del tiempo de trabajo (1980-2005)

PAGINAS: 133-161 FECHA: 2006
EDITORIAL: Consejo Andaluz de Relaciones Laborales. Monografias de Temas
Laborales, vol. 29

LUGAR DE PUBLICACION: Espafia

ISBN: 84- 96378-33-D

LIBRO: La ordenacién juridica del tiempo de trabajo (1980-2005)

AUTORES/AS (p.o. de firma): Quesada Segura, Rosa; Vila Tierno, Francisco; Marquez
Prieto, Antonio; Martin Rivera, Lucia; Romero Pardo, Paz; Moreno Brenes, Pedro,
Peralta de la Cdmara, Juan Luis; Salas Porras, Maria

TITULO: Nuevas Técnicas de Docencia e Investigacion en Derecho del Trabajo y la
Seguridad Social. Innovacion Educativa en el ambito del Derecho Social (Enfoque
Didactico de las Ciencias Juridicas. Propuesta del area de Derecho del Trabajo y de la
Seguridad Social)

PAGINAS: 371-388 FECHA: 2006
EDITORIAL: Servicio de Innovacion Educativa. Universidad de Méalaga

LUGAR DE PUBLICACION: Espafia

ISBN: 84-9747-130-X

LIBRO: Innovacion Educativa y Calidad de la Docencia Universitaria




AUTORES/AS (p.o. de firma): Salas Porras, Maria

TITULO: Politicas Autondmicas de Fomento de Empleo

PAGINAS: 255-271 FECHA: 2006
EDITORIAL: Colegio de Graduados Sociales y Facultad de Ciencias del Trabajo de
Méalaga

LUGAR DE PUBLICACION: Espafia

ISBN: 84-611-0316-5

LIBRO: Derecho Social y Relaciones Laborales

AUTORES/AS (p.o. de firma): Salas Porras, Maria; Vila Tierno, Francisco

TITULO: Cuestiones Derivadas de la Aplicacion de las Nuevas Tecnologias en el
Proceso de Intermediacion

PAGINAS: 393-408 FECHA: 2008
EDITORIAL: Ministerio de Trabajo e Inmigracion. Coleccion Informes y Estudios
LUGAR DE PUBLICACION: Espafia

ISBN: 978-84-8417-305-2

LIBRO: Informes y Estudios

AUTORES/AS (p.o. de firma): Salas Porras, Maria

TITULO: El derecho de acceso de los extranjeros al empleo publico en Espafia
PAGINAS: 749-766 FECHA: 2009
EDITORIAL: Ministerio de Trabajo e Inmigracion

LUGAR DE PUBLICACION: Espafia

ISBN: 978-84-8417-333-5

LIBRO: Informes y Estudios

AUTORES/AS (p.o. de firma): Salas Porras, Maria

TITULO: Las Politicas Pablicas de Creacion de Empleo para las Mujeres Victimas de
Violencia de Género

PAGINAS: 301-327 FECHA: 2009
EDITORIAL: Comares

LUGAR DE PUBLICACION: Espafia

ISBN: 978-84-9836-581-8



LIBRO: La perspectiva laboral de la proteccion integral de las mujeres victimas de

violencia de género.

AUTORES/AS (p.o. de firma): Salas Porras, Maria; Vila Tierno, Francisco

TITULO: El ejercicio de la prostitucion como contenido de la prestacion de servicios
por cuenta ajena

PAGINAS: 385-400 FECHA: 2009
EDITORIAL: Bomarzo Marcial-Pons

LUGAR DE PUBLICACION: Espaiia

ISBN: 978-84-96721-75-3

LIBRO: El trabajo por cuenta ajena y sus fronteras

AUTORES/AS (p.o. de firma): Salas Porras, Maria

TITULO: La redescubierta importancia de los interlocutores sociales en la
materializacion de la Estrategia Europea de Empleo

PAGINAS: 165-180 FECHA: 2010
EDITORIAL: Ministerio de Trabajo e Inmigracion

LUGAR DE PUBLICACION: Espafia

ISBN: 978-84-8417-373-1

LIBRO: Informes y Estudios

AUTORES/AS (p.o. de firma): Salas Porras, Maria

TITULO: Capitulo V. Inmigracion

PAGINAS: 189-218 FECHA: 2010
EDITORIAL: Fundacion para el Desarrollo de los Pueblos de Andalucia

LUGAR DE PUBLICACION: Esparia

ISBN: 978-84-937130-6-5

LIBRO: Las Politicas Sociales de UGT-Andalucia




AUTORES/AS (p.o. de firma): Salas Porras, Maria

TITULO: Capitulo VII. Otras Politicas Sociales

PAGINAS: 269-291 FECHA: 2010
EDITORIAL: Fundacion para el Desarrollo de los Pueblos de Andalucia

LUGAR DE PUBLICACION: Espaiia

ISBN: 978-84-937130-6-5

LIBRO: Las Politicas Sociales de UGT-Andalucia

AUTORES/AS (p.o. de firma): Salas Porras, Maria

TITULO: Las Agencias de Colocacion y las Entidades Colaboradoras en el Sistema
Nacional de Empleo a la luz de la Reforma Laboral de la Ley 35/2010

PAGINAS: 169-184 FECHA: 2011
EDITORIAL: Consejo Andaluz de Relaciones Laborales

LUGAR DE PUBLICACION: Espaiia

ISBN: 97-8846-9451-717

LIBRO: Monografias de Temas Laborales, vol. 48

AUTORES/AS (p.o. de firma): Romero Pardo, Paz; Salas Porras, Maria

TITULO: Articulo 12. Organizacion

PAGINAS: 307-325 FECHA: 2011
EDITORIAL: Comares

LUGAR DE PUBLICACION: Espafia

ISBN: 978-84-9836-800-0

LIBRO: El derecho del empleo. Estatuto juridico del empleo

AUTORES/AS (p.o. de firma): Romero Pardo, Paz; Salas Porras, Maria

TITULO: Articulo 13. Competencias

PAGINAS: 327-345 FECHA: 2011
EDITORIAL: Comares

LUGAR DE PUBLICACION: Espafia

ISBN: 978-84-9836-800-0

LIBRO: El derecho del empleo. Estatuto juridico del empleo




AUTORES/AS (p.o. de firma): Salas Porras, Maria

TITULO: Las Entidades Colaboradoras, el Servicio Publico de Empleo Estatal y los
Servicios Publicos de Empleo Autonémicos

PAGINAS: 183-198 FECHA: 2011
EDITORIAL: Tirant Lo Blanch

LUGAR DE PUBLICACION: Espafia

ISBN: 978-84-9876-946-3

LIBRO: Los Nuevos Marcos de Relaciones Laborales en el Renovado Estado de las

Autonomias

AUTORES/AS (p.o. de firma): Salas Porras, Maria

TITULO: Employment Policies and Positive Actions. Evidence from Spain

PAGINAS: 265-283 FECHA: 2012
EDITORIAL: Thomson Reuters Aranzadi

LUGAR DE PUBLICACION: Espafia

ISBN: 978-84-9014-026-0

LIBRO: Gender Equality in the European Union. Comparative Study of Spain and Italy

AUTORES/AS (p.o. de firma): Salas Porras, Maria

TITULO: Las Funciones del Sistema Nacional de Empleo y los Principios Rectores que
regulan su Organizacion y Funcionamiento

PAGINAS: 83-104 FECHA: 2012
EDITORIAL: La Ley

LUGAR DE PUBLICACION: Espafia

ISBN: 978-84-9020-080-3

LIBRO: Comentarios a la Ley de Empleo

AUTORES/AS (p.o. de firma): Salas Porras, Maria

TITULO: La Apertura de un Espacio Preterido: La Co-responsabilidad
PAGINAS: FECHA: 2014
EDITORIAL: Universidad Bolivariana de Medellin

LUGAR DE PUBLICACION: Colombia

ISBN:



LIBRO: EI hombre en las fronteras de lo tecnoldgico

AUTORES/AS (p.o de firma): Salas Porras, Maria

TITULO: Las politicas plblicas de insercion y las politicas publicas de integracion
laboral. Un breve analisis desde la perspectiva teleoldgica de la reduccion del
desempleo

PAGINAS: 1647 - 1659 Fecha: 2013
EDITORIAL: Tirant lo blanch

LUGAR DE PUBLICACION: Espaiia

ISBN: 978-84-9033-630-4

LIBRO: Las reformas del Derecho del Trabajo en el contexto de la Crisis Econémica

AUTORES/AS (p.o de firma): Salas Porras, Maria

TITULO: Introduccion de Técnicas Docentes Semipresenciales en disciplinas juridicas:
ensayos en la asignatura “Teoria de las Relaciones Laborales”

PAGINAS: 158 - 159 Fecha: 2013
EDITORIAL: Universidad Nacional de Educacion a Distancia

LUGAR DE PUBLICACION: Espafia

ISBN: 84-695-8245-3

LIBRO: Innovacion Docente Universitaria en Entornos de Aprendizaje Enriquecidos

2. PROYECTOS Y/O CONTRATOS DE INVESTIGACION

TITULO: Grupo de Investigacion de la Junta de Andalucia SEJ-347 Politicas de
Empleo, Igualdad e Inclusion Social

ENTIDAD FINANCIADORA: Junta de Andalucia

TIPO DE CONVOCATORIA: Comunidad Autonoma

ENTIDADES PARTICIPANTES: Universidad de Malaga y Junta de Andalucia
DURACION: DESDE: 01/07/2003 HASTA: 01/07/2011
INVESTIGADOR PRINCIPAL: Rosa Maria Quesada Segura

APORTACION DEL SOLICITANTE AL PROYECTO: Investigacion Colaboradora

10



GRADO DE RESPONSABILIDAD DEL SOLICITANTE: Investigador Colaborador
DEDICACION: Completa

TITULO: Observatorio Juridico Laboral sobre Violencia de Género de la Universidad
de Malaga

ENTIDAD FINANCIADORA: Instituto de la Mujer (Ministerio de Trabajo y Asuntos
Sociales)

TIPO DE CONVOCATORIA: Nacional

ENTIDADES PARTICIPANTES: Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales, Instituto
de la Mujer, Universidad de Malaga

DURACION: DESDE: 23/12/2005 HASTA: 23/12/2011
INVESTIGADOR PRINCIPAL: Rosa Maria Quesada Segura

APORTACION DEL SOLICITANTE AL PROYECTO: Investigacion Colaboradora
GRADO DE RESPONSABILIDAD DEL SOLICITANTE: Investigador Colaborador
DEDICACION: Completa

TITULO: Contrato de Investigacion “Las politicas sociales de UGT-Andalucia”
ENTIDAD FINANCIADORA: Unién General de Trabajadores

TIPO DE CONVOCATORIA: Nacional

ENTIDADES PARTICIPANTES: Universidad de Malaga, Union General de
Trabajadores, Fundacién para el Desarrollo de los Pueblos de Andalucia

DURACION: DESDE: 01/02/2010 HASTA: 25/07/2010

INVESTIGADOR PRINCIPAL: Rosa Maria Quesada Segura

APORTACION DEL SOLICITANTE AL PROYECTO: Investigacion Colaboradora
GRADO DE RESPONSABILIDAD DEL SOLICITANTE: Investigador Colaborador
DEDICACION: Completa

3. CONGRESOS Y CONFERENCIAS CIENTIFICAS
AUTOR: Salas Porras, Maria

TITULO: XXII Jornadas Universitarias Andaluzas de Derecho del Trabajo y de la

Seguridad Social: La Constitucién Europea y las Relaciones Laborales
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ENTIDAD ORGANIZADORA: Consejo Andaluz de Relaciones Laborales y
Universidad de Malaga

CONGRESO: XXII Jornadas Universitarias Andaluzas de Derecho del Trabajo y de la
Seguridad Social: La Constitucion Europea y las Relaciones Laborales

TIPO DE PARTICIPACION: Participacion en la organizacion

LUGAR CELEBRACION: Mélaga

FECHA CELEBRACION: 18/12/2003

AUTOR: Salas Porras, Maria; Vila Tierno, Francisco

TITULO: Cuestiones derivadas de la aplicacion de las nuevas tecnologias en el proceso
de la intermediacion laboral

ENTIDAD ORGANIZADORA: Asociacion Espafiola de Derecho del Trabajo y de la
Seguridad Social

CONGRESO: XVIII Congreso Nacional de Derecho del Trabajo y de la Seguridad
Social

TIPO DE PARTICIPACION: Comunicacion Oral

LUGAR CELEBRACION: Vigo

FECHA CELEBRACION: 10/05/2007

AUTOR: Salas Porras, Maria; Vila Tierno, Francisco

TITULO: El ejercicio de la prostitucion como contenido de la prestacion de servicios
por cuenta ajena

ENTIDAD ORGANIZADORA: Universitat de Barcelona

CONGRESQO: XIX Jornadas Catalanas de Derecho Social

TIPO DE PARTICIPACION: Comunicacion Oral

LUGAR CELEBRACION: Barcelona

FECHA CELEBRACION: 14/02/2008

AUTOR: Salas Porras, Maria

TITULO: El derecho de acceso de los extranjeros al empleo publico en Espafia
ENTIDAD ORGANIZADORA: Asociacion Espafiola de Derecho del Trabajo y de la
Seguridad Social
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CONGRESO: XIX Congreso Nacional de Derecho del Trabajo y de la Seguridad
Social. El Estatuto Basico del Empleado Publico

TIPO DE PARTICIPACION: Comunicacion Oral

LUGAR CELEBRACION: Badajoz

FECHA CELEBRACION: 29/05/2008

AUTOR: Salas Porras, Maria

TITULO: Las politicas de empleo y los programas de insercion socio-laboral dirigidos a
las mujeres victimas de violencia de género

ENTIDAD ORGANIZADORA: Observatorio Juridico Laboral de la Violencia de
Género

CONGRESO: Seminario: Los aspectos socio-laborales de la asistencia integral a las
victimas de violencia de género

TIPO DE PARTICIPACION: Ponencia

LUGAR CELEBRACION: Malaga

FECHA CELEBRACION: 02/12/2008

AUTOR: Salas Porras, Maria

TITULO: Trovare la giustizia attraverso il dialogo sociale

ENTIDAD ORGANIZADORA: Comunione e diritto. Movimento dei Focolari
CONGRESO: International Congreso about Law in Research of Justice: Giovanni
Giuristi in Dialogo

TIPO DE PARTICIPACION: Ponencia

LUGAR CELEBRACION: CastelGandolfo (Roma, Italia)

FECHA CELEBRACION: 01/03/2009

AUTOR: Salas Porras, Maria

TITULO: La redescubierta importancia de los interlocutores sociales en la
materializacion de la Estrategia Europea de Empleo

ENTIDAD ORGANIZADORA: Asociacion Espafiola de Derecho del Trabajo y de la
Seguridad Social

CONGRESO: XX Congreso Nacional de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
sobre los Mercados Laborales
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TIPO DE PARTICIPACION: Comunicacion Oral
LUGAR CELEBRACION: Logroiio
FECHA CELEBRACION: 28/05/2009

AUTOR: Salas Porras, Maria

TITULO: The Lishon Treaty and the Future of the European Union
ENTIDAD ORGANIZADORA: Jugend fur Eine Geeinte Welt
CONGRESO: Have your say in Europe

TIPO DE PARTICIPACION: Ponencia

LUGAR CELEBRACION: Wezemaal, Brussels

FECHA CELEBRACION: 26/07/2009

AUTOR: Salas Porras, Maria

TITULO: La Estrategia Europea de Empleo: el papel de los interlocutores sociales en la
Economia Social

ENTIDAD ORGANIZADORA: Centro Internacional de Investigacién e Informacion
sobre la Economia Publica, Social y Cooperativa

CONGRESO: Segundo Congreso Internacional de Investigacion en Economia Social
TIPO DE PARTICIPACION: Ponencia

LUGAR CELEBRACION: Ostersund, Jamtland, Suecia

FECHA CELEBRACION: 01/10/2009

AUTOR: Salas Porras, Maria

TITULO: Las entidades colaboradoras, el Servicio Plblico de Empleo Estatal y los
Servicios Publicos de Empleo Autondémicos

ENTIDAD ORGANIZADORA: Asociacion Espafiola de Derecho del Trabajo y de la
Seguridad Social

CONGRESO: XXI Congreso Nacional de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
TIPO DE PARTICIPACION: Comunicacién Oral

LUGAR CELEBRACION: Barcelona

FECHA CELEBRACION: 20/05/2010
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AUTOR: Salas Porras, Maria

TITULO: Las agencias de colocacion y las entidades colaboradoras en el Sistema
Nacional de Empleo a la luz de la reforma laboral de la Ley 35/2010

ENTIDAD ORGANIZADORA: Consejo Andaluz de Relaciones Laborales
CONGRESO: XXIX Jornadas Universitarias Andaluzas de Derecho del Trabajo y de
Relaciones Laborales

TIPO DE PARTICIPACION: Comunicacion Oral

LUGAR CELEBRACION: Ronda

FECHA CELEBRACION: 11/11/2010

AUTOR: Salas Porras, Maria

TITULO: Sovranita e Diritto di Associazione

ENTIDAD ORGANIZADORA: Istituto Universitario Sophia
CONGRESQO: Autorita, Potere, Sovranita: le domande della democrazia
TIPO DE PARTICIPACION: Ponencia

LUGAR CELEBRACION: Incisa In Val Darno (Florencia)

FECHA CELEBRACION: 17/02/2011

AUTOR: Salas Porras, Maria

TITULO: La competicion-cooperativa en la negociacion colectiva

ENTIDAD ORGANIZADORA: Asociacion Espafiola de Derecho del Trabajo y de la
Seguridad Social

CONGRESO: X Congreso Europeo de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
TIPO DE PARTICIPACION: Comunicacion Oral

LUGAR CELEBRACION: Sevilla

FECHA CELEBRACION: 20/09/2011

AUTOR: Salas Porras, Maria

TITULO: Balance y Aplicacion de la Ley 35/2010 de Reforma Laboral
ENTIDAD ORGANIZADORA: Universidad Internacional de Andalucia
CONGRESO: Balance y Aplicacion de la Ley 35/2010 de Reforma Laboral
TIPO DE PARTICIPACION: Participacion en la Organizacion
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LUGAR CELEBRACION: Monasterio de Santa Maria de la Rabida, Sede UNIA,
Huelva
FECHA CELEBRACION: 25/07/2011

AUTOR: Salas Porras, Maria

TITULO: Derechos laborales y de Seguridad Social en mujeres que sufren violencia de
género

ENTIDAD ORGANIZADORA: Comisiones Obreras

CONGRESO: Dia de la Mujer

TIPO DE PARTICIPACION: Ponencia

LUGAR CELEBRACION: Malaga

FECHA CELEBRACION: 21/11/2011

AUTOR: Salas Porras, Maria

TITULO: Workshop International sobre Cooperativismo y Otras Formas de Economia
Social

ENTIDAD ORGANIZADORA: Universidad de Méalaga-Foro Gurvitch

CONGRESO: Workshop Internacional sobre Cooperativismo y Otras Formas de
Economia Social

TIPO DE PARTICIPACION: Secretaria Académica

LUGAR CELEBRACION: Malaga

FECHA CELEBRACION: 24/12/2011

AUTOR: Salas Porras, Maria

TITULO: Corresponsabilita: Misurare la Fraternita dall aspetto della Relazionalita
ENTIDAD ORGANIZADORA: Istituto Universitario Sophia

CONGRESO: Fraternita e partecipazione nella trasformazione delle democrazie:
Prospettive politiche, giuridiche e sociali

TIPO DE PARTICIPACION: Ponencia

LUGAR CELEBRACION: Incisa In Val Darno (Florencia)

FECHA CELEBRACION: 16/02/2012
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AUTOR: Salas Porras, Maria

TITULO: Certificado de discapacidad y Contratacion Laboral
ENTIDAD ORGANIZADORA: llustre Colegio de Abogados de Malaga
CONGRESO: Discapacidad: Perspectiva médica y juridica

TIPO DE PARTICIPACION: Ponencia

LUGAR CELEBRACION: Malaga

FECHA CELEBRACION: 23/02/2012

AUTOR: Salas Porras, Maria

TITULO: Igualdad de Género, Politicas de Empleo y Acciones Positivas
ENTIDAD ORGANIZADORA: Universidad de Méalaga

CONGRESO: Seminario Internacional de Derecho Comparado

TIPO DE PARTICIPACION: Ponencia

LUGAR CELEBRACION: Universidad de Malaga

FECHA CELEBRACION: 18/04/2012

AUTOR: Salas Porras, Maria

TITULO: Las Politicas Publicas de Insercion y las Politicas Pablicas de Integracion

Laboral. Un breve analisis desde la perspectiva teleoldgica de la reduccion del

desempleo

ENTIDAD ORGANIZADORA: Asociacion Espafiola de Derecho del Trabajo y de la

Seguridad Social

CONGRESO: XXII Congreso Nacional de Derecho del Trabajo y de la Seguridad

Social

TIPO DE PARTICIPACION: Comunicacién Oral
LUGAR CELEBRACION: San Sebastian
FECHA CELEBRACION: 17/05/2012

AUTOR: Salas Porras, Maria

TITULO: Fraternidad: Un Enfoque Juridico desde la Perspectiva de la Justicia

Relacional

ENTIDAD ORGANIZADORA: Red Universitaria para el Estudio de la Fraternidad
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CONGRESO: V Seminario Internacional da Rede Universitaria de Estudos sobre a
Fraternidade. Fraternidade, Politica e Cultura. Uma relagao posivel

TIPO DE PARTICIPACION: Ponencia

LUGAR CELEBRACION: Recife-Caruaru (Brasil)

FECHA CELEBRACION: 17/10/2012

AUTOR: Salas Porras, Maria

TITULO: La composicion extrajudicial del conflicto en las cooperativas espafiolas.
Estudio Juridico en las Comunidades Autonomas de Catalufia, Pais Vasco y
Extremadura

ENTIDAD ORGANIZADORA: Junta de Andalucia-Universidad de Malaga
CONGRESO: Las lineas actuales de reforma del Derecho Cooperativo

TIPO DE PARTICIPACION: Comunicacion Oral

LUGAR CELEBRACION: Malaga

FECHA CELEBRACION: 27/11/2012

AUTOR: Salas Porras, Maria

TITULO: Fraternidad y Justicia Relacional: propuesta para la reconsideracion de la
moral humana en el ambito sociojuridico

ENTIDAD ORGANIZADORA: Istituto Universitario Sophia

CONGRESQ: Seminario Internazionale “La Fraternita come principio relazionale
giuridico e politico”

TIPO DE PARTICIPACION: Comunicacion escrita

LUGAR CELEBRACION: Incisa In VVal D"Arno, Florencia, Italia

FECHA CELEBRACION: 10 — 13 marzo 2013

AUTOR: Salas Porras, Maria

TITULO: La empleabilidad como nueva responsabilidad del ciudadano conforme a la
Estrategia Europea de Empleo

ENTIDAD ORGANIZADORA: Asociacion de las Facultades de Derecho Latinas
CONGRESO: Congreso Internacional sobre Reformas Legislativas, Judiciales y
Administrativas

TIPO DE PARTICIPACION: Comunicacion oral
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LUGAR CELEBRACION: Sibiu, Rumania
FECHA CELEBRACION: 13 — 15 junio 2013

AUTOR: Salas Porras, Maria

TITULO: Seminario Internacional sobre Despido

ENTIDAD ORGANIZADORA: Departamento de Derecho del Trabajo y de la
Seguridad Social, Universidad de Méalaga

CONGRESO: Seminario Internacional sobre Despido

TIPO DE PARTICIPACION: Coordinacion Académica

LUGAR CELEBRACION: Facultad de Estudios Sociales y del Trabajo, Universidad de
Méalaga

FECHA CELEBRACION: 13 diciembre 2013

4. OTROS MERITOS DE INVESTIGACION

- OBTENCION DEL PREMIO ALBERT FINA DE INVESTIGACION (2009)
OTORGADO POR LA ASOCIACION DE IUSLABORALISTAS CATALANES

- OBTENCION DEL PREMIO TESIS DOCTORALES (2010) OTORGADO POR EL
CONSEJO ANDALUZ DE RELACIONES LABORALES

- ASISTENCIA AL | SEMINARIO DE PROYECTOS EUROPEOS:
OPORTUNIDADES DE FINANCIACION DE LA UNION EUROPEA- AREA DE
DERECHO, ORGANIZADO POR LA OTRI-OFICINA DE PROYECTOS
EUROPEOS DE LA UNIVERSIDAD DE MALAGA 'Y CELEBRADO EN MALAGA,
EL 16 DE FEBRERO DE 2010

- ASISTENCIA A LA JORNADA PROGRAMA PEOPLE 7° PROGRAMA MARCO,
CO-ORGANIZADA POR LA OTRI-OFICINA DE PROYECTOS EUROPEOQOS DE LA
UNIVERSIDAD DE MALAGA Y LA ROA (RED OTRI ANDALUCIA) Y
CELEBRADO EN MALAGA, EL 13 DE ABRIL DE 2011
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-ASISTENCIA AL X CONGRESO EUROPEO DE DERECHO DEL TRABAJO Y DE
LA SEGURIDAD SOCIAL, CELEBRADO EN SEVILLA DEL 21 AL 23 DE
SEPTIEMBRE DE 2011

- ASISTENCIA A LA CONFERENCIA "ESCRIBIR Y PUBLICAR EN CIENCIAS
SOCIALES. LA IMPORTANCIA DE LA INTERNACIONALIZACION DE LOS
RESULTADOS DE INVESTIGACION", QUE FORMA PARTE DEL CICLO DE
CONFERENCIAS DEL SEMINARIO DE INFESTIGACION ORGANIZADO POR
EL DECANATO DE LA FACULTAD DE ESTUDIOS SOCIALES Y DEL TRABAJO
DE LA UNIVERSIDAD DE MALAGA

- ASISTENCIA AL CURSO DE FORMACION "ACREDITACION Y EVALUACION
DEL PROFESORADO UNIVERSITARIO" QUE FORMA PARTE DEL PLAN DE
FORMACION DEL PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR 2011/2012,
CELEBRADO EL 01 DE MARZO DE 2012

-ASISTENCIA AL XXII CONGRESO NACIONAL DE DERECHO DEL TRABAJO
Y DE LA SEGURIDAD SOCIAL, CELEBRADO EN SAN SEBASTIAN LOS DIAS
17 'Y 18 DE MAYO DE 2012

-ASISTENCIA AL V SEMINARIO INTERNACIONAL DE LA RED

UNIVERSITARIA PARA EL ESTUDIO DE LA FRATERNIDAD. CELEBRADO EN
BRASIL DESDE EL 17 AL 20 DE OCTUBRE DE 2012

EXPERIENCIA DOCENTE

1. PUESTOS OCUPADOS Y DOCENCIA IMPARTIDA

DENOMINACION DEL PUESTO: Docente
DEPARTAMENTO: Derecho del Trabajo y la Seguridad Social
CENTRO: Facultad de Estudios Sociales y del Trabajo
INSTITUCION: Universidad de Malaga
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LOCALIDAD: Mélaga

PAIS: Espafia

TIPO DE PROGRAMA: Diplomatura en Relaciones Laborales
ASIGNATURA IMPARTIDA: Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
CURSO DE LA TITULACION EN QUE SE IMPARTE: 2°

TIPO DE ASIGNATURA: Troncal

TIPO DE DOCENCIA: Tedrico/Practica

N° DE HORAS: 60

PERIODO DE IMPARTICION: Desde: 26/09/2007 Hasta: 10/07/2008
EVALUACION DE LA CALIDAD DOCENTE (CALIFICACION OBTENIDA):
Excelente

ORGANISMO QUE EMITE LA EVALUACION: Universidad de Malaga

DENOMINACION DEL PUESTO: Docente

DEPARTAMENTO: Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
CENTRO: Facultad de Estudios Sociales y del Trabajo

INSTITUCION: Universidad de Malaga

LOCALIDAD: Mélaga

PAIS: Espafia

TIPO DE PROGRAMA: Diplomatura en Relaciones Laborales
ASIGNATURA IMPARTIDA: Introduccién al Derecho del Trabajo
CURSO DE LA TITULACION EN QUE SE IMPARTE: 1°

TIPO DE ASIGNATURA: Obligatoria

TIPO DE DOCENCIA: Tedrico/Préctica

N° DE HORAS: 45

PERIODO DE IMPARTICION: Desde: 15/02/2008 Hasta: 10/07/2009
EVALUACION DE LA CALIDAD DOCENTE (CALIFICACION OBTENIDA):
Excelente

ORGANISMO QUE EMITE LA EVALUACION: Universidad de Malaga

DENOMINACION DEL PUESTO: Docente
DEPARTAMENTO: Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

CENTRO: Escuela Universitaria de Estudios Empresariales
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INSTITUCION: Universidad de Malaga

LOCALIDAD: Mélaga

PAIS: Espafia

TIPO DE PROGRAMA: Diplomatura en Ciencias Empresariales

ASIGNATURA IMPARTIDA: Derecho Laboral

CURSO DE LA TITULACION EN QUE SE IMPARTE: 2°

TIPO DE ASIGNATURA: Troncal

TIPO DE DOCENCIA: Tedrico/Préctica

N° DE HORAS: 15

PERIODO DE IMPARTICION: Desde: 15/02/2009 Hasta: 10/07/2009
EVALUACION DE LA CALIDAD DOCENTE (CALIFICACION OBTENIDA):
Excelente

ORGANISMO QUE EMITE LA EVALUACION: Centro Andaluz de Prospectiva

DENOMINACION DEL PUESTO: Docente

DEPARTAMENTO: Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

CENTRO: Facultad de Estudios Sociales y del Trabajo

INSTITUCION: Universidad de Malaga

LOCALIDAD: Mélaga

PAIS: Espafia

TIPO DE PROGRAMA: Diplomatura en Relaciones Laborales

ASIGNATURA IMPARTIDA: Introduccién al Derecho del Trabajo

CURSO DE LA TITULACION EN QUE SE IMPARTE: 1°

TIPO DE ASIGNATURA: Obligatoria

TIPO DE DOCENCIA: Tedrico/Préactica

N° DE HORAS: 45

PERIODO DE IMPARTICION: Desde: 17/02/2009 Hasta: 9/07/2010
EVALUACION DE LA CALIDAD DOCENTE (CALIFICACION OBTENIDA):
Excelente

ORGANISMO QUE EMITE LA EVALUACION: Centro Andaluz de Prospectiva

DENOMINACION DEL PUESTO: Docente
DEPARTAMENTO: Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
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CENTRO: Aulario Lépez Pefalver

INSTITUCION: Universidad de Malaga

LOCALIDAD: Mélaga

PAIS: Espafia

TIPO DE PROGRAMA: Postgrado Oficial. Master Oficial de Postgrado en Profesorado
de Educacion Secundaria Obligatoria, Bachillerato, Formacién Profesional y Ensefianza
de Idiomas

ASIGNATURA IMPARTIDA: Riesgos Laborales en el Sector Turistico:
Epidemiologia, Prevencion y Legislacion

CURSO DE LA TITULACION EN QUE SE IMPARTE: 1°

TIPO DE ASIGNATURA: Obligatoria

TIPO DE DOCENCIA: Tedrico/Préctica

N° DE HORAS: 20

PERIODO DE IMPARTICION: Desde: 10/01/2009 Hasta 23/03/2009

EVALUACION DE LA CALIDAD DOCENTE (CALIFICACION OBTENIDA):
ORGANISMO QUE EMITE LA EVALUACION:

DENOMINACION DEL PUESTO: Docente

DEPARTAMENTO: Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

CENTRO: Facultad de Estudios Sociales y del Trabajo

INSTITUCION: Universidad de Malaga

LOCALIDAD: Mélaga

PAIS: Espafia

TIPO DE PROGRAMA: Postgrado Oficial. Ensefianza Propia “I Curso sobre los
Aspectos Sociolaborales de la Asistencia Social Integral a las Mujeres Victimas de
Violencia de Género”

ASIGNATURA IMPARTIDA: Politicas Publicas de Asistencia Social a las Victimas de
Violencia de Género

CURSO DE LA TITULACION EN QUE SE IMPARTE: 1°

TIPO DE ASIGNATURA: Obligatoria

TIPO DE DOCENCIA: Tedrica

N° DE HORAS: 3

PERIODO DE IMPARTICION: Desde: 03/04/2010 Hasta: 04/04/2010

EVALUACION DE LA CALIDAD DOCENTE (CALIFICACION OBTENIDA):
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ORGANISMO QUE EMITE LA EVALUACION:

DENOMINACION DEL PUESTO: Docente

DEPARTAMENTO: Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
CENTRO: Sociale School Heverlee

INSTITUCION: Katholieke Hogeschool Leuven

LOCALIDAD: Heverlee

PAIS: Bélgica

TIPO DE PROGRAMA: Diplomatura. Programa Sdcrates-Erasmus
ASIGNATURA IMPARTIDA: How to overcome the economic crisis?
CURSO DE LA TITULACION EN QUE SE IMPARTE: 1°

TIPO DE ASIGNATURA: Obligatoria

TIPO DE PROCEDENCIA: Te6rico/Practica

N° DE HORAS: 8

PERIODO DE IMPARTICION: Desde: 25/04/2010 Hasta: 30/04/2010
EVALUACION DE LA CALIDAD DOCENTE (CALIFICACION OBTENIDA):
ORGANISMO QUE EMITE LA EVALUACION:

DENOMINACION DEL PUESTO: Docente

DEPARTAMENTO: Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

CENTRO: Facultad de Estudios Sociales y del Trabajo

INSTITUCION: Universidad de Malaga

LOCALIDAD: Mélaga

PAIS: Espafia

TIPO DE PROGRAMA: Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos
ASIGNATURA IMPARTIDA: Teoria de las Relaciones Laborales

CURSO DE LA TITULACION EN QUE SE IMPARTE: 1°

TIPO DE ASIGNATURA: Obligatoria

TIPO DE DOCENCIA: Tedrico/Préactica

N° DE HORAS: 60

PERIODO DE IMPARTICION: Desde: 15/02/2011 Hasta: 10/07/2011
EVALUACION DE LA CALIDAD DOCENTE (CALIFICACION OBTENIDA):

Excelente
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ORGANISMO QUE EMITE LA EVALUACION: Centro Andaluz de Prospectiva

DENOMINACION DEL PUESTO: Docente

DEPARTAMENTO: Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

CENTRO: Facultad de Estudios Sociales y del Trabajo

INSTITUCION: Universidad de Malaga

LOCALIDAD: Mélaga

PAIS: Espafia

TIPO DE PROGRAMA: Postgrado Oficial. Master Oficial en Igualdad y Género
ASIGNATURA IMPARTIDA: Itinerario A - Trabajo

CURSO DE LA TITULACION EN QUE SE IMPARTE: 1°

TIPO DE ASIGNATURA: Obligatoria

TIPO DE DOCENCIA: Tedrica

N° DE HORAS: 8

PERIODO DE IMPARTICION: Desde: 15/03/2011 Hasta: 16/03/2011
EVALUACION DE LA CALIDAD DOCENTE (CALIFICACION OBTENIDA): 4.22
ORGANISMO QUE EMITE LA EVALUACION: Centro Andaluz de Prospectiva

DENOMINACION DEL PUESTO: Docente

DEPARTAMENTO: Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

CENTRO: Facultad de Estudios Sociales y del Trabajo

INSTITUCION: Universidad de Malaga

LOCALIDAD: Mélaga

PAIS: Espafia

TIPO DE PROGRAMA: Postgrado Oficial. Ensefianza Propia “II Curso de
Especializacion sobre los Aspectos Sociolaborales de las Mujeres Victimas de
Violencia de Género”

ASIGNATURA IMPARTIDA: Politicas Publicas de Asistencia Social a las Victimas de
Violencia de Género

CURSO DE LA TITULACION EN QUE SE IMPARTE: 1°

TIPO DE ASIGNATURA: Obligatoria

TIPO DE DOCENCIA: Tedrica

N° DE HORAS: 3
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PERIODO DE IMPARTICION: Desde: 10/10/2011 Hasta: 10/10/2011
EVALUACION DE LA CALIDAD DOCENTE (CALIFICACION OBTENIDA):
ORGANISMO QUE EMITE LA EVALUACION:

DENOMINACION DEL PUESTO: Docente

DEPARTAMENTO: Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

CENTRO: Colegio de Abogados de Méalaga

INSTITUCION: Colegio de Abogados de Malaga

LOCALIDAD: Mélaga

PAIS: Espafia

TIPO DE PROGRAMA: Postgrado Oficial. Master Oficial de Abogacia de la
Universidad de Mélaga

ASIGNATURA IMPARTIDA: Procedimiento Laboral: EI Expediente de Regulacion de
Empleo

CURSO DE LA TITULACION EN QUE SE IMPARTE: 2°

TIPO DE ASIGNATURA: Obligatoria

TIPO DE DOCENCIA: Tebrica

N° DE HORAS: 4

PERIODO DE IMPARTICION: Desde: 13/03/2012 Hasta: 13/03/2012

EVALUACION DE LA CALIDAD DOCENTE (CALIFICACION OBTENIDA):
ORGANISMO QUE EMITE LA EVALUACION:

DENOMINACION DEL PUESTO: Docente
DEPARTAMENTO: Derecho del Trabajo de la Seguridad Social
CENTRO: Facultad de Estudios Sociales y del Trabajo
INSTITUCION: Universidad de Malaga

LOCALIDAD: Mélaga

PAIS: Espafia

TIPO DE PROGRAMA: Diplomatura en Relaciones Laborales
ASIGNATURA IMPARTIDA: Seguridad en el Trabajo y Accion Social
CURSO DE LA TITULACION EN QUE SE IMPARTE: 3°
TIPO DE ASIGNATURA: Troncal

TIPO DE DOCENCIA: Tedrico/Préctica
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N° DE HORAS: 120
PERIODO DE IMPARTICION: Desde: 23/09/2011 Hasta: 10/07/2012
EVALUACION DE LA CALIDAD DOCENTE (CALIFICACION OBTENIDA): 4.88
ORGANISMO QUE EMITE LA EVALUACION: Centro Andaluz de Prospectiva

DENOMINACION DEL PUESTO: Direccion de Trabajo Fin de Master
DEPARTAMENTO: Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

CENTRO: Facultad de Estudios Sociales y del Trabajo

INSTITUCION: Universidad de Malaga

LOCALIDAD: Mélaga

PAIS: Espafia

TIPO DE PROGRAMA: Postgrado Oficial. Master Oficial en Igualdad y Género
ASIGNATURA IMPARTIDA: Direccion Trabajo Fin de Master

CURSO DE LA TITULACION EN QUE SE IMPARTE: 1°

TIPO DE ASIGNATURA: Obligatoria

TIPO DE DOCENCIA: Tedrico/Préctica

N° DE HORAS: 10

PERIODO DE IMPARTICION: Desde: 01/02/2012 Hasta: 25/05/2012
EVALUACION DE LA CALIDAD DOCENTE (CALIFICACION OBTENIDA):
ORGANISMO QUE EMITE LA EVALUACION:

DENOMINACION DEL PUESTO: Docente
DEPARTAMENTO: Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
CENTRO: Facultad de Estudios Sociales y del Trabajo
INSTITUCION: Universidad de Malaga

LOCALIDAD: Mélaga

PAIS: Espafia

TIPO DE PROGRAMA: Diplomatura en Relaciones Laborales
ASIGNATURA IMPARTIDA: Relaciones Industriales
CURSO DE LA TITULACION EN QUE SE IMPARTE: 3°
TIPO DE ASIGNATURA: Obligatoria

TIPO DE DOCENCIA: Tedrico/Préactica

N° DE HORAS: 50
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PERIODO DE IMPARTICION: Desde: 15/02/2012 Hasta: 10/07/2012
EVALUACION DE LA CALIDAD DOCENTE (CALIFICACION OBTENIDA):
ORGANISMO QUE EMITE LA EVALUACION:

DENOMINACION DEL PUESTO: Docente

DEPARTAMENTO: Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

CENTRO: Facultad de Estudios Sociales y del Trabajo

INSTITUCION: Universidad de Malaga

LOCALIDAD: Mélaga

PAIS: Espafia

TIPO DE PROGRAMA: Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos
ASIGNATURA IMPARTIDA: Teoria de las Relaciones Laborales

CURSO DE LA TITULACION EN QUE SE IMPARTE: 1°

TIPO DE ASIGNATURA: Obligatoria

TIPO DE PROCEDENCIA: Teorico/Practica

N° DE HORAS: 60

PERIODO DE IMPARTICION: Desde: 15/02/2012 Hasta: 10/07/2012
EVALUACION DE LA CALIDAD DOCENTE (CALIFICACION OBTENIDA): 4.85
ORGANISMO QUE EMITE LA EVALUACION: Centro Andaluz de Prospectiva

DENOMINACION DEL PUESTO: Docente

DEPARTAMENTO: Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
CENTRO: Facultad de Estudios Sociales y del Trabajo
INSTITUCION: Universidad de Malaga

LOCALIDAD: Mélaga

PAIS: Espafia

TIPO DE PROGRAMA: Postgrado Oficial. First Advanced Degree on Social Law and
Social Protection

ASIGNATURA IMPARTIDA: Social Justice

CURSO DE LA TITULACION EN QUE SE IMPARTE: 1°

TIPO DE ASIGNATURA: Obligatoria

TIPO DE DOCENCIA: Tedrica

N° DE HORAS: 3

28



PERIODO DE IMPARTICION: Desde: 16/04/2012 Hasta: 16/04/2012
EVALUACION DE LA CALIDAD DOCENTE (CALIFICACION OBTENIDA):
ORGANISMO QUE EMITE LA EVALUACION:

DENOMINACION DEL PUESTO: Docente

DEPARTAMENTO: Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

CENTRO: Facultad de Estudios Sociales y del Trabajo

INSTITUCION: Universidad de Malaga

LOCALIDAD: Mélaga

PAIS: Espafia

TIPO DE PROGRAMA: Titulo Propio “IIl Curso Superior de Internacionalizacion en
Relaciones Laborales y Recursos Humanos: Semana Social Europea”
ASIGNATURA IMPARTIDA: Social Justice: General Approach

CURSO DE LA TITULACION EN QUE SE IMPARTE: 1°

TIPO DE ASIGNATURA: Obligatoria

TIPO DE DOCENCIA: Tedrico/Préctica

N° DE HORAS: 2.5

PERIODO DE IMPARTICION: Desde: 13/03/2012 Hasta: 13/03/2012
EVALUACION DE LA CALIDAD DOCENTE (CALIFICACION OBTENIDA):
ORGANISMO QUE EMITE LA EVALUACION:

DENOMINACION DEL PUESTO: Docente

DEPARTAMENTO: Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
CENTRO: Facultad de Estudios Sociales y del Trabajo
INSTITUCION: Universidad de Malaga

LOCALIDAD: Mélaga

PAIS: Espafia

TIPO DE PROGRAMA: Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos
ASIGNATURA IMPARTIDA: Teoria de las Relaciones Laborales
CURSO DE LA TITULACION EN QUE SE IMPARTE: 1°

TIPO DE ASIGNATURA: Obligatoria

TIPO DE DOCENCIA: Tedrico/Préctica

N° DE HORAS: 120
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PERIODO DE IMPARTICION: Desde: 15/02/2013 Hasta: 10/07/2013
EVALUACION DE LA CALIDAD DOCENTE (CALIFICACION OBTENIDA): 4.35
ORGANISMO QUE EMITE LA EVALUACION: Centro Andaluz de Prospectiva

DENOMINACION DEL PUESTO: Coordinadora Académica-Docente
DEPARTAMENTO: Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

CENTRO: Facultad de Estudios Sociales y del Trabajo

INSTITUCION: Universidad de Malaga

LOCALIDAD: Mélaga

PAIS: Espafia

TIPO DE PROGRAMA: Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos
ASIGNATURA IMPARTIDA: Derecho Sindical

CURSO DE LA TITULACION EN QUE SE IMPARTE: 2°

TIPO DE ASIGNATURA: Obligatoria

TIPO DE DOCENCIA: Tedrico/Préactica

N° DE HORAS: 38

PERIODO DE IMPARTICION: Desde: 15/02/2013 Hasta: 10/07/2013
EVALUACION DE LA CALIDAD DOCENTE (CALIFICACION OBTENIDA): 4.47
ORGANISMO QUE EMITE LA EVALUACION: Centro Andaluz de Prospectiva

DENOMINACION DEL PUESTO: Docente

DEPARTAMENTO: Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

CENTRO: Facultad de Estudios Sociales y del Trabajo

INSTITUCION: Universidad de Malaga

LOCALIDAD: Mélaga

PAIS: Espafia

TIPO DE PROGRAMA: Postgrado Oficial. Master Oficial en Igualdad y Género
ASIGNATURA IMPARTIDA: La Igualdad en el Marco de las Relaciones Laborales y
la Seguridad Social

CURSO DE LA TITULACION EN QUE SE IMPARTE: 1°

TIPO DE ASIGNATURA: Optativa

TIPO DE DOCENCIA: Tedrica

N° DE HORAS: 10
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PERIODO DE IMPARTICION: Desde: 20/03/2013 Hasta: 21/03/2013
EVALUACION DE LA CALIDAD DOCENTE (CALIFICACION OBTENIDA): 5.00
ORGANISMO QUE EMITE LA EVALUACION: Centro Andaluz de Prospectiva

DENOMINACION DEL PUESTO: Docente

DEPARTAMENTO: Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

CENTRO: Facultad de Estudios Sociales y del Trabajo

INSTITUCION: Universidad de Malaga

LOCALIDAD: Mélaga

PAIS: Espafia

TIPO DE PROGRAMA: Titulo Propio “Il Advanced Degree on Social Law and Social
Protection on Europe”

ASIGNATURA IMPARTIDA: Social Justice: General Aspects

CURSO DE LA TITULACION EN QUE SE IMPARTE: 1°

TIPO DE ASIGNATURA: Obligatoria

TIPO DE DOCENCIA: Tedrico/Préctica

N° DE HORAS: 2

PERIODO DE IMPARTICION: Desde: 24/06/2013 Hasta: 24/06/2013
EVALUACION DE LA CALIDAD DOCENTE (CALIFICACION OBTENIDA):
ORGANISMO QUE EMITE LA EVALUACION:

DENOMINACION DEL PUESTO: Docente

DEPARTAMENTO: Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
CENTRO: Facultad de Estudios Sociales y del Trabajo
INSTITUCION: Universidad de Malaga

LOCALIDAD: Mélaga

PAIS: Espafia

TIPO DE PROGRAMA: Graduado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos
ASIGNATURA IMPARTIDA: Derecho del Trabajo I

CURSO DE LA TITULACION EN QUE SE IMPARTE: 2°

TIPO DE ASIGNATURA: Obligatoria

TIPO DE DOCENCIA: Tedrico/Préactica

N° DE HORAS: 27
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PERIODO DE IMPARTICION: Desde: 23/09/2013 Hasta: 21/01/2014
EVALUACION DE LA CALIDAD DOCENTE (CALIFICACION OBTENIDA):
ORGANISMO QUE EMITE LA EVALUACION:

DENOMINACION DEL PUESTO: Docente

DEPARTAMENTO: Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
CENTRO: Facultad de Estudios Sociales y del Trabajo
INSTITUCION: Universidad de Malaga

LOCALIDAD: Mélaga

PAIS: Espafia

TIPO DE PROGRAMA: Master Oficial “Igualdad y Género”
ASIGNATURA IMPARTIDA: Trabajo Fin de Master

CURSO DE LA TITULACION EN QUE SE IMPARTE: 2°

TIPO DE ASIGNATURA: Obligatoria

TIPO DE DOCENCIA: Tedrico

N° DE HORAS: 10

PERIODO DE IMPARTICION: Desde: 24/06/2013 Hasta: 24/11/2013
EVALUACION DE LA CALIDAD DOCENTE (CALIFICACION OBTENIDA):
ORGANISMO QUE EMITE LA EVALUACION:

DENOMINACION DEL PUESTO: Docente

DEPARTAMENTO: Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
CENTRO: Facultad de Estudios Sociales y del Trabajo
INSTITUCION: Universidad de Malaga

LOCALIDAD: Mélaga

PAIS: Espafia

TIPO DE PROGRAMA: Grado en Gestion y Administracion Publica
ASIGNATURA IMPARTIDA: Politicas de Igualdad

CURSO DE LA TITULACION EN QUE SE IMPARTE: 4°

TIPO DE ASIGNATURA: Optativa

TIPO DE DOCENCIA: Tedrico/Practica

N° DE HORAS: 22.50

PERIODO DE IMPARTICION: Desde: 17/02/2014 Hasta: 30/04/2014
EVALUACION DE LA CALIDAD DOCENTE (CALIFICACION OBTENIDA):
ORGANISMO QUE EMITE LA EVALUACION:
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DENOMINACION DEL PUESTO: Docente

DEPARTAMENTO: Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

CENTRO: Facultad de Estudios Sociales y del Trabajo

INSTITUCION: Universidad de Malaga

LOCALIDAD: Mélaga

PAIS: Espafia

TIPO DE PROGRAMA: Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos
ASIGNATURA IMPARTIDA: Teoria de las Relaciones Laborales

CURSO DE LA TITULACION EN QUE SE IMPARTE: 1°

TIPO DE ASIGNATURA: Obligatoria

TIPO DE DOCENCIA: Tedrico/Préctica

N° DE HORAS: 120

PERIODO DE IMPARTICION: Desde: 24/06/2013 Hasta: 24/06/2013
EVALUACION DE LA CALIDAD DOCENTE (CALIFICACION OBTENIDA):
ORGANISMO QUE EMITE LA EVALUACION:

DENOMINACION DEL PUESTO: Docente

DEPARTAMENTO: Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
CENTRO: Facultad de Estudios Sociales y del Trabajo
INSTITUCION: Universidad de Malaga

LOCALIDAD: Malaga

PAIS: Espafia

TIPO DE PROGRAMA: Master Oficial en Igualdad y Género
ASIGNATURA IMPARTIDA: Mujer y Corresponsabilidad

CURSO DE LA TITULACION EN QUE SE IMPARTE: 1°

TIPO DE ASIGNATURA: Optativa

TIPO DE DOCENCIA: Tedrica

N° DE HORAS: 7.50

PERIODO DE IMPARTICION: Desde: 18/02/2014 Hasta: 19/02/2014
EVALUACION DE LA CALIDAD DOCENTE (CALIFICACION OBTENIDA):
ORGANISMO QUE EMITE LA EVALUACION:
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DENOMINACION DEL PUESTO: Direccion del curso

DEPARTAMENTO: Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

CENTRO: Facultad de Estudios Sociales y del Trabajo

INSTITUCION: Universidad de Malaga

LOCALIDAD: Mélaga

PAIS: Espafia

TIPO DE PROGRAMA: Titulo Propio “I Curso Economia de Comunion y Redes
Sociales: Creacion de Proyectos Spin-Off (Economy of Communion and Networking:
Spin-Off Projects Creating”

ASIGNATURA IMPARTIDA:

CURSO DE LA TITULACION EN QUE SE IMPARTE: 1°

TIPO DE ASIGNATURA:

TIPO DE DOCENCIA:

N° DE HORAS:

PERIODO DE IMPARTICION: Desde: 24/09/2013 Hasta: 24/10/2013

EVALUACION DE LA CALIDAD DOCENTE (CALIFICACION OBTENIDA):
ORGANISMO QUE EMITE LA EVALUACION:

DENOMINACION DEL PUESTO: Direccion del curso

DEPARTAMENTO: Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

CENTRO: Facultad de Estudios Sociales y del Trabajo

INSTITUCION: Universidad de Malaga

LOCALIDAD: Mélaga

PAIS: Espafia

TIPO DE PROGRAMA: Titulo Propio “Curso de Habilidades Practicas del Graduado
en Derecho”

ASIGNATURA IMPARTIDA:

CURSO DE LA TITULACION EN QUE SE IMPARTE: 1°

TIPO DE ASIGNATURA:

TIPO DE DOCENCIA:

N° DE HORAS:

PERIODO DE IMPARTICION: Desde: 04/03/2014 Hasta: 14/03/2014
EVALUACION DE LA CALIDAD DOCENTE (CALIFICACION OBTENIDA):
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ORGANISMO QUE EMITE LA EVALUACION:

2. CURSOS Y SEMINARIOS IMPARTIDOS

TITULO: Estrategia Relacional en la Asignatura Teoria de las Relaciones Laborales
OBJETIVOS DEL CURSO: Dar a conocer, analizar y reflexionar acerca de las técnicas
de innovacion docente utilizadas en los centros de estudios universitarios destinados a
las relaciones laborales y los recursos humanos.

PERFIL DE LOS DESTINATARIOS: Profesores y profesionales de la docencia
universitaria en areas proximas a las relaciones laborales y los recursos humanos
ENTIDAD ORGANIZADORA: Asociaciones Estatal y Andaluza de Centros
Universitarios de Relaciones Laborales y Recursos Humanos

NUMERO DE HORAS: 3

PARTICIPACION: Ponencia

LUGAR DE CELEBRACION: Facultad de Ciencias del Trabajo de la Universidad de

Huelva

TITULO: Introduccion de Técnicas Docentes Semipresenciales en Disciplinas Juridicas:
Ensayos en la asignatura “Teoria de las Relaciones Laborales”

OBJETIVOS DEL CURSO: La presentacion de nuevas tendencias y el intercambio de
experiencias y conocimientos de los docentes en la aplicacion de nuevas modalidades
educativas potenciadas especialmente por el uso innovador de las tecnologias de la
informacién y la comunicacion. Estas jornadas forman parte de las actividades
financiadas por la convocatoria de Campus de Excelencia (UNED-CSEV) 2012
(fortalecimiento) y tiene como objetivo facilitar el encuentro con expertos
internacionales para debatir sobre las tendencias de la formacion.

PERFIL DE LOS DESTINATARIOS: docentes y profesionales de la docencia en el
nivel de estudios universitario que empleen en su metodologia docente técnicas
virtuales

ENTIDAD ORGANIZADORA: Universidad Nacional de Educacion a Distancia y el
Centro Superior para la Ensefianza Virtual

NUMERO DE HORAS: 3
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PARTICIPACION: Ponencia
LUGAR DE CELEBRACION: Sede en Madrid de la UNED

TITULO: Primer Encuentro de la Seccion Juvenil de la Asociacion Espafiola de
Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social “Docencia e Investigacion en Asignaturas
Adicionales”

OBJETIVOS DEL CURSO: Proporcionar a los futuros profesionales de la educacion
una formacién de calidad que les permita fomentar y desarrollar sus competencias
personales y profesionales de manera que adquieran la habilidad y capacidad de
mejorar, incentivar y motivar al alumnado. Se trata de un foro de jovenes profesores e
investigadores de la rama de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social cuyo
objetivo es la puesta en comin de inquietudes y buenas practicas que nos permite
formarnos como profesores y profesionales. De este modo no solo se pretende la
resolucion de las situaciones educativas controvertidas sino, ademas, nuestra propia
formacion como profesionales a través de la reflexion, en la resolucién de problemas, en
la investigacion y la innovaciéon. De esta forma, tratamos de abrir un espacio que
contribuyan a que las futuras generaciones de estudiantes cuenten con una mayor y
mejor preparacion para afrontar los retos que se les presenten.

PERFIL DE LOS DESTINATARIOS: Jbévenes profesionales que se dediquen a la
docencia en la rama de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

ENTIDAD ORGANIZADORA: Asociacion Espafiola de Derecho del Trabajo y de la
Seguridad Social

NUMERO DE HORAS: 11

PARTICIPACION: Ponencia

LUGAR DE CELEBRACION: Facultad de Derecho, Santiago de Compostela

3. CURSOS Y SEMINARIOS RECIBIDOS

TITULO: Certificado de Aptitud Pedagdgica
OBJETIVOS DEL CURSO: Proporcionar a los futuros profesionales de la educacion
una formacién de calidad que les permita fomentar y desarrollar sus competencias

personales y profesionales de manera que adquieran la habilidad y capacidad de
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mejorar, incentivar y motivar al alumnado. Se trata de formar profesores que no so6lo
resuelvan las situaciones educativas sino que ademéas eduquen a profesionales en la
reflexion, en la resolucion de problemas, en la investigacion y la innovacion; de forma
que contribuyan a que las futuras generaciones de estudiantes cuenten con una mayor y
mejor preparacion para afrontar los retos que se les presenten.

PERFIL DE LOS DESTINATARIOS: Estudiantes y profesionales que se dediquen a la
docencia

DURACION: DESDE: 10/10/2004 HASTA: 10/04/2005
ENTIDAD ORGANIZADORA: Universidad de Méalaga

LUGAR DE CELEBRACION: Aulario L6pez Pefialver

TITULO: Utilizacion de la Plataforma Moodle para el albergue de asignaturas y cursos
(Iniciacion)

OBJETIVOS DEL CURSO: Aprender a utilizar la Plataforma Moodle empleada en la
Universidad de Malaga como herramienta clave de albergue de asignaturas virtuales
PERFIL DE LOS DESTINATARIOS: Personal docente de la Universidad de Malaga
DURACION: DESDE: 14/09/2005 HASTA: 15/09/2005
ENTIDAD ORGANIZADORA: Direccion de Ensefianza Virtual y Laboratorios
Tecnologicos de la Universidad de Malaga

LUGAR DE CELEBRACION: Facultad de Estudios Sociales y del Trabajo
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TITULO: Il Congreso de Innovacion Docente en Ciencias Juridicas: Hacia el Espacio
Europeo de Educacion Superior

OBJETIVOS DEL CURSO: Dar a conocer entre el profesorado universitario y
reflexionar por el mismo acerca del proceso de convergencia europea en educacion
superior. Asi como proporcionar a este colectivo un foro de encuentro en donde se
refleje y se materialice el profundo debate renovador en torno a la forma en que deben
estructurarse los estudios universitarios y las técnicas docentes.

PERFIL DE LOS DESTINATARIOS: Docentes y profesionales de la docencia en el
ambito universitario de educacion

DURACION: DESDE: 06/09/2007 HASTA: 07/09/2007
ENTIDAD ORGANIZADORA: Universidad de Méalaga

LUGAR DE CELEBRACION: Facultad de Derecho de la Universidad de Malaga

TITULO: Seminario “Intercambios y buenas practicas docentes en la Facultad de
Derecho de la Universidad de Almeria”

OBJETIVOS DEL CURSO: Propiciar un foro de debate para que los docentes y los
profesionales de la docencia interesados en mejorar la calidad de su trabajo puedan
conocer buenas y nuevas técnicas de aprendizaje a través del intercambio con otros
compafieros y profesionales de experiencias, materiales y opiniones.

PERFIL DE LOS DESTINATARIOS: Docentes y profesionales de la docencia en el
nivel educativa universitario

DURACION: DESDE: 09/02/2010 HASTA: 10/02/2010
ENTIDAD ORGANIZADORA: Universidad de Almeria

LUGAR DE CELEBRACION: Facultad de Derecho de la Universidad de Almeria

TITULO: | Seminario de Proyectos Europeos: Oportunidades de Financiacion de la
Unién Europea —Area de Derecho

OBJETIVOS DEL CURSO: Introduccion a las posibilidades de financiacion europea en
el ambito del Derecho: Plan nacional, Plan regional, Plan i+d+i de la Unién Europea,
otros fondos...

PERFIL DE LOS DESTINATARIOS: Docentes e investigadores del ambito

universitario
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DURACION: DESDE: 16/02/2010 HASTA: 16/02/2010
ENTIDAD ORGANIZADORA: OTRI-Oficina de Proyectos Europeos
LUGAR DE CELEBRACION: Facultad de Derecho de la Universidad de Malaga

TITULO: Jornada Programa People 7° Programa Marco

OBJETIVOS DEL CURSOQO: Proporcionar informacién a los investigadores interesados
sobre el funcionamiento y la ordenacién del 7° Programa Marco financiado por la Unién
Europea

PERFIL DE LOS DESTINATARIOS: Docentes e Investigadores Profesionales de la
Universidad de Malaga

DURACION: DESDE: 13/04/2011 HASTA: 13/04/2011
ENTIDAD ORGANIZADORA: OTRI-Oficina de Proyectos Europeos de la
Universidad de Malaga y PROA (Red Otri de Andalucia)

LUGAR DE CELEBRACION: Facultad de Ciencias de la Educacion de la Universidad
de Mélaga

TITULO: 1l Jornadas Nacionales de Innovacion Docente en el Ambito de las Relaciones
Laborales y los Recursos Humanos

OBJETIVOS DEL CURSO: Proporcionar un foro de debate y de conocimiento de
nuevas y buenas préacticas de Innovacion Docente y Aprendizaje para los docentes y
profesionales de la docencia especializados en asignaturas pertenecientes al area de las
Relaciones Laborales y de los Recursos Humanos

PERFIL DE LOS DESTINATARIOS: Docentes y profesionales de la docencia en el
ambito educativo universitario especialmente vinculado con el area de las Relaciones
Laborales y los Recursos Humanos

DURACION: DESDE: 15/09/2011 HASTA: 16/09/2011
ENTIDAD ORGANIZADORA: Asociaciones Estatal y Andaluza de Centros
Universitarios de Relaciones Laborales y Recursos Humanos

LUGAR DE CELEBRACION: Facultad de Ciencias del Trabajo de la Universidad de

Huelva
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TITULO: Escribir y publicar en Ciencias Sociales. La importancia de la
internacionalizacion de los resultados de investigacion

OBJETIVOS DEL CURSO: Formacion del profesorado la Universidad de Malaga en
materias relacionadas con la publicacion cientifica de trabajos de investigacion
relacionados especialmente con el &rea de las ciencias sociales

PERFIL DE LOS DESTINATARIOS: Docentes e investigadores de la Universidad de
Malaga

DURACION: DESDE: 16/11/2011 HASTA: 16/11/2011
ENTIDAD ORGANIZADORA: Decanato de la Facultad de Estudios Sociales y del
Trabajo de la Universidad de Mélaga

LUGAR DE CELEBRACION: Facultad de Estudios Sociales y del Trabajo de la
Universidad de Malaga

TITULO: Acreditacion y Evaluacion del Profesorado Universitario

OBJETIVOS DEL CURSO: Dar a conocer los requisitos y criterios generales de
evaluacion a las figuras de Ayudante Doctor y Profesor Contratado Doctor, segun la
Agencia Andaluza de Evaluacién y la Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y
Acreditacion

PERFIL DE LOS DESTINATARIOS: Personal docente e investigador de la
Universidad de Malaga

DURACION: DESDE: 01/03/2012 HASTA: 02/03/2012
ENTIDAD ORGANIZADORA: Vicerrectorado de Ordenacion Académica y
Profesorado de la Universidad de Méalaga

LUGAR DE CELEBRACION: Sal6n de Actos de las Escuelas de Informatica y

Telecomunicaciones

TITULO: English as medium of instruction

OBJETIVOS DEL CURSO: Formar a docentes y a profesionales de la docencia en la
imparticion de asignaturas en inglés, haciendo de este idioma un instrumento de por si
para la docencia y la innovacion educativa en el Espacio de Educacion Superior
PERFIL DE LOS DESTINATARIOS: Docentes y profesionales de la docencia

participantes en el First Advanced Degree on Social Law and Social Protection
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DURACION: DESDE: 25/06/2012 HASTA: 29/06/2012
ENTIDAD ORGANIZADORA: European Master in Social Work
LUGAR DE CELEBRACION: University of Groningen (Netherlands)

ITULO: I Jornadas Internacionales de Innovacion Docente Universitaria en entornos de
Aprendizaje Enriquecidos

OBJETIVOS DEL CURSO: La presentacion de nuevas tendencias y el intercambio de
experiencias y conocimientos de los docentes en la aplicacion de nuevas modalidades
educativas potenciadas especialmente por el uso innovador de las tecnologias de la
informacion y la comunicacion. Estas jornadas forman parte de las actividades
financiadas por la convocatoria de Campus de Excelencia (UNED-CSEV) 2012
(fortalecimiento) y tiene como objetivo facilitar el encuentro con expertos
internacionales para debatir sobre las tendencias de la formacion.

PERFIL DE LOS DESTINATARIOS: Docentes y profesionales de la docencia que
utilicen técnicas docentes semipresenciales o blended-learning en sus asignaturas
DURACION: DESDE: 09/09/2012 HASTA: 21/09/2012
ENTIDAD ORGANIZADORA: Universidad Nacional de Educacion a Distancia y el
Centro Superior para la Ensefianza Virtual

LUGAR DE CELEBRACION: Sede en Madrid de la UNED

TITULO: Primer Encuentro de la Seccion Juvenil de la Asociacion Espafiola de
Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social “Docencia e Investigacion en Asignaturas
Adicionales”

OBJETIVOS DEL CURSO: Proporcionar a los futuros profesionales de la educacion
una formacién de calidad que les permita fomentar y desarrollar sus competencias
personales y profesionales de manera que adquieran la habilidad y capacidad de
mejorar, incentivar y motivar al alumnado. Se trata de un foro de jovenes profesores e
investigadores de la rama de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social cuyo
objetivo es la puesta en comun de inquietudes y buenas practicas que nos permite
formarnos como profesores y profesionales. De este modo no solo se pretende la
resolucion de las situaciones educativas controvertidas sino, ademas, nuestra propia
formacion como profesionales a través de la reflexion, en la resolucién de problemas, en

la investigacion y la innovacion. De esta forma, tratamos de abrir un espacio que
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contribuyan a que las futuras generaciones de estudiantes cuenten con una mayor y
mejor preparacion para afrontar los retos que se les presenten.

PERFIL DE LOS DESTINATARIOS: Jovenes profesionales que se dediquen a la
docencia en la rama de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

DURACION: DESDE: 03/09/2013 HASTA: 04/09/2013
ENTIDAD ORGANIZADORA: Asociacion Espafiola de Derecho del Trabajo y de la
Seguridad Social

LUGAR DE CELEBRACION: Facultad de Derecho, Santiago de Compostela

4. ELABORACION DE MATERIAL DOCENTE

DESTINATARIOS: Alumnos de Primer Curso de la Asignatura Teoria de las
Relaciones Laborales del Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos
JUSTIFICACION DEL MATERIAL ELABORADO: Elaboracion de un manual cuyo
contenido se corresponde de forma muy adecuada con los programas relativos a los
Grados en Recursos Humanos y Relaciones Laborales impartidos en las Universidades
Andaluzas y aprobados por la CRUE para las Facultades de Estudios Sociales y del
Trabajo

AUTORES (p.o. de firma): Monereo Pérez, José Luis; Moreno Vida, Maria de las
Nieves; Marquez Prieto, Antonio; Almendros Gonzalez, Miguel Angel; Diaz Aznarte,
Maria Teresa; Fernandez Avilés, José Antonio; Salas Porras, Maria

TITULO: Manual de Teoria de las Relaciones Laborales

CLAVE: Libro Completo

PAGINAS: DESDE: 1 HASTA: 272
EDITORIAL: Tecnos

PAIS DE PUBLICACION: Espafia

ANO DE PUBLICACION: 2011

ISSN/ISBN: 97-8843-0953-868

DESTINATARIOS: Alumnos de Primer Curso de la Asignatura Teoria de las

Relaciones Laborales del Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos
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JUSTIFICACION DEL MATERIAL ELABORADO: Elaboracion de un manual cuya
finalidad es ayudar al alumnado a comprender qué significa aprender, ensefiar y evaluar
por competencias. Se trata de un pequefio manual estructurado en diez casos précticos
que explican al alumno qué contenidos han de aprender y qué competencias han de
desarrollar para, posteriormente, ser evaluadas. Ello la convierte en una herramienta
muy adecuada con los programas relativos a los Grados en Recursos Humanos y
Relaciones Laborales impartidos en las Universidades Andaluzas y aprobados por la
CRUE para las Facultades de Estudios Sociales y del Trabajo

AUTORES (p.o. de firma): Salas Porras, Maria

TITULO: Book of cases: herramienta de investigacion y docencia

CLAVE: Libro Completo

PAGINAS: DESDE: 1 HASTA: 25
EDITORIAL: Repositorio de la Universidad de Malaga

PAIS DE PUBLICACION: Espafia

ANO DE PUBLICACION: 2013

ISSN/ISBN:

DESTINATARIOS: Alumnos de Segundo Curso de la Asignatura Derecho del Trabajo
I del Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos

JUSTIFICACION DEL MATERIAL ELABORADO: Elaboracién de un manual cuya
finalidad es presentar al alumno las distintas formulas que existen de politicas activas de
empleo y cudl es el objetivo que persiguen y el que deberian perseguir

AUTORES (p.o. de firma): Salas Porras, Maria

TITULO: Manual sobre Empleabilidad Laboral: ¢Una nueva responsabilidad del
ciudadano?

CLAVE: Libro Completo

PAGINAS: DESDE: 1 HASTA: 32
EDITORIAL: Repositorio de la Universidad de Malaga

PAIS DE PUBLICACION: Espafia

ANO DE PUBLICACION: 2013

ISSN/ISBN:
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5. PROYECTOS DE INNOVACION DOCENTE

TITULO: Nuevos enfoques de los aspectos précticas de asignaturas juridicas a través
del uso de la Plataforma Moodle y de la Revista Juridica de Investigacion e Innovacion
Educativa (PIE: 10-037)

ENTIDAD FINANCIADORA: Universidad de Mélaga

TIPO DE CONVOCATORIA: Comunidad Auténoma

ENTIDADES PARTICIPANTES: Universidad de Malaga — Junta de Andalucia
DURACION: DESDE: 10/05/2011 HASTA: 01/12/2013
INVESTIGADOR PRINCIPAL: Juan Carlos Martinez Coll

APORTACION DEL SOLICITANTE AL PROYECTO: Labores de Investigacion
GRADO DE RESPONSABILIDAD DEL SOCILITANTE: Investigador Colaborador
DEDICACION: Compartida

6. OTROS MERITOS DOCENTES

- SOLICITUD DE IMPARTICION DE DOCENCIA EN IDIOMAS DISTINTOS AL
CASTELLANO PARA EL CURSO 2011/2012 EN LA ASIGNATURA TEORIA DE
LAS RELACIONES LABORALES DEL GRADO DE RELACIONES LABORALES
Y RECURSOS HUMANOS.

- GESTION DE ESPACIOS VIRTUALES DE APOYO A LA DOCENCIA EN EL
CAMPUS VIRTUAL DE LA UNIVERSIDAD DE MALAGA PARA CADA
ASIGNATURA IMPARTIDA.

- PARTICIPACION EN EL PLAN DE APOYO PARA EL ALUMNADO DE
INTERCAMBIO (PROGRAMA PAPI) DE LA UNIVERSIDAD DE MALAGA A
PARTIR DEL CURSO 2011/2012.

- IMPARTICION DE OCHO HORAS DE DOCENCIA DENTRO DEL PROGRAMA

ERASMUS-SOCRATES EN LA KATHOLIEKEN UNIVERSITY (BRUSSELS) EN
EL CURSO 2010/2011
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- ASISTENCIA A CURSOS DE FORMACION PARA EL PROFESORADO
UNIVERSITARIO PARA EL DESARROLLO DE LA COMPETENCIA
LINGUISTICA -ESPECIALIDAD INGLES, NIVEL C1- EN LAS EDICIONES DE
CURSO INTENSIVO DE VERANO DEL ANO ACADEMICO 2010/2011, CON UN
TOTAL DE 88 HORAS LECTIVAS.

- ASISTENCIA A CURSOS DE FORMACION PARA EL PROFESORADO
UNIVERSITARIO PARA EL DESARROLLO DE LA COMPETENCIA
LINGUISTICA -ESPECIALIDAD INGLES, NIVEL C1- EN LAS EDICIONES DE
CURSO INTENSIVO DE VERANO DEL ANO ACADEMICO 2011/2012, CON UN
TOTAL DE 44 HORAS LECTIVAS.

- ASISTENCIA AL PRIMER ENCUENTRO DE LA SECCION JUVENIL DE LA
ASOCIACION ESPANOLA DE DERECHO DEL TRABAJO Y DE LA SEGURIDAD
SOCIAL SOBRE DOCENCIA E INVESTIGACION EN ASIGNATURAS
ADICIONALES, CELEBRADO EN SANTIAGO DE COMPOSTELA, LOS DIAS 3 Y
4 DE SEPTIEMBRE DE 2013.

- OBTENCION DE RECONOCIMIENTO DE NIVEL C1.2 EN LENGUA INGLESA
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FORMACION ACADEMICA

ESTOY AQUI

1. TITULACION UNIVERSITARIA
CICLO: Licenciada
LICENCIATURA: En Derecho
UNIVERSIDAD: De Malaga

FECHA: 18/07/2003

NOTA MEDIA DEL EXPEDIENTE: 3.04

2. DOCTORADO

PROGRAMA DE DOCTORADO: La Proteccion de los consumidores en el Derecho
Privado

DOCTORADO EUROPEOQ: Si

FECHA DE LA MENCION: 21/12/2003

MENCION DE CALIDAD: No

UNIVERSIDAD: de Malaga

FECHA: 07/07/2005

DIRECTOR DE LA TESIS: Rosa Maria Quesada Segura

TITULO DE LA TESIS: El Servicio Publico de Empleo y el Proceso Juridico de
Colocacién
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CALIFICACION: Sobresaliente Cum Laude

3. OTROS TITULOS DE POSTGRADO

DENOMINACION DEL TITULO: Master en Prevencion de Riesgos Laborales.
Técnico Superior en las especialidades de Seguridad en el Trabajo, Higiene Industrial,
Ergonomia y Psicologia Aplicada

CENTRO: Centro de Estudios Juridicos de Granada

INSTITUCION: Junta de Andalucia

FECHA: 29/07/2004

CALIFICACION: Sobresaliente

DENOMINACION DEL TITULO: Master Universitario en Derecho de Extranjeria y

Ciudadania Europea

CENTRO: Universidad de Malaga

INSTITUCION: Universidad de Malaga

FECHA: 15/09/2008

CALIFICACION: Sobresaliente
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DENOMINACION DEL TITULO: Curso para la obtencion del Certificado de Aptitud
Pedagdgica

CENTRO: Universidad de Méalaga

INSTITUCION: Universidad de Méalaga

FECHA: 17/03/2005

CALIFICACION: Notable

4. AYUDAS Y BECAS

TIPO: Predoctoral

FINALIDAD: Estas becas estaban destinadas a facilitar que los alumnos del ultimo
curso de estudios universitarios prestasen su colaboracion en los Departamentos
universitarios, en régimen de compatibilidad con sus estudios, inicidndose asi en tareas
de investigacion directamente vinculadas con los estudios que estaban cursando.
ENTIDAD FINANCIADORA: Ministerio de Educacion, Ciencia y Deporte
DURACION: DESDE: 16/10/2002 HASTA: 30/06/2003

CENTRO: Departamento de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

INSTITUCION: Universidad de Malaga

TIPO: Predoctoral

FINALIDAD: Formacién de Doctores en las Universidades y Centros de Investigacion

en Andalucia
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ENTIDAD FINANCIADORA: Consejeria de Innovacion, Ciencia y Empresa de la
Junta de Andalucia

DURACION: DESDE: 01/07/2005 HASTA: 30/06/2007

CENTRO: Departamento de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

INSTITUCION: Universidad de Malaga
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TIPO: Predoctoral

FINALIDAD: Ayuda para la estancia de jovenes investigadores en centros extranjeros

para la realizacion de labores investigadoras relacionadas con la tesis doctoral

ENTIDAD FINANCIADORA: Universidad de Malaga

DURACION: DESDE: 02/07/2006 HASTA: 02/10/2006

CENTRO: Facolta di Scienze Politiche

INSTITUCION: Universita di Roma La Sapienza

TIPO: Posdoctoral

FINALIDAD: Ayuda a los profesores noveles para continuar con su formacion
investigadora y docente

ENTIDAD FINANCIADORA: Universidad de Méalaga

DURACION: DESDE: 16/09/2010 HASTA: 16/12/2010

CENTRO: Dipartimento di Teoria Politica

INSTITUCION: Istituto Universitario Sophia (Florencia, Italia)

TIPO: Posdoctoral

FINALIDAD: Desarrollo de labores de investigacion y estudio con una duracion de un
mes en el Centro para Estudios del Trabajo de la Universidad de Malta

ENTIDAD FINANCIADORA: Universidad de Malaga
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DURACION: DESDE: 04/08/2012 HASTA: 02/09/2012

CENTRO: Centro para Estudios del Trabajo

INSTITUCION: Universidad de Malta
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5. ESTANCIAS EN CENTROS ESPANOLES Y EXTRANJEROS

CENTRO: Dipartimento di Teoria dello stato, Facolta di Scienze Politiche

INSTITUCION: Universita degli Studi di Roma, La Sapienza

LOCALIDAD: Roma

PAIS: Italia

DURACION: DESDE: 02/07/2006 HASTA: 02/10/2006

PROGRAMA: Ayudas de la Universidad de Malaga para estancia de profesores en

centros extranjeros

ENTIDAD FINANCIADORA: Universidad de Méalaga

OBJETIVO DE LA ESTANCIA: Labores de investigacion para la realizacion de tesis

doctoral europea

CARACTER DE LA ESTANCIA: Predoctoral

CENTRO: Istituto Universitario Sophia

INSTITUCION: Istituto Universitario Sophia

LOCALIDAD: Incisa In Val D Arno (Florencia)

PAIS: Italia

DURACION: DESDE: 16/09/2010 HASTA: 16/12/2010
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PROGRAMA: Ayudas de la Universidad de Malaga al personal docente investigador

para la realizacion de estancias en centros extranjeros

ENTIDAD FINANCIADORA: Universidad de Malaga

OBJETIVO DE LA ESTANCIA: Labores de investigacion para una mas completa
formacion en el area de la Justicia Social, los Bienes Relacionales y la Calidad

Ambiental

CARACTER DE LA ESTANCIA: Posdoctoral
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CENTRO: Centro para Estudios del Trabajo

INSTITUCION: Universidad de Malta

LOCALIDAD:

PAIS: Malta

DURACION: DESDE: 04/08/2012 HASTA: 02/09/2012

PROGRAMA: Plan Propio de la Universidad de Malaga. Ayudas para la realizacién de

estancias en centros de investigacion extranjeros

ENTIDAD FINANCIADORA: Universidad de Mélaga

OBJETIVO DE LA ESTANCIA: Desempefio de labores de investigacion en el Gnico
centro perteneciente a la Universidad de Malta dedicado especificamente a estudios
relacionados con el d&mbito laboral. La investigacion desarrollada durante el mes de
estancia ha tenido por objeto el analisis del ordenamiento juridico maltés -diferente y
distinto de los ordenamientos juridicos continentales europeos- en lo referente a la

ordenacion juridica laboral de la conciliacion de la vida laboral y familiar.

CARACTER DE LA ESTANCIA: Posdoctoral

6. CURSOS Y SEMINARIOS DE ESPECIALIZACION

TITULO: Jornadas sobre las ltimas reformas de la Legislacion Laboral

OBJETIVOS DEL CURSO: Formacion especializada de alumnos de la Licenciatura en
Derecho en materia de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

DURACION: DESDE: 10/10/2001 HASTA: 11/10/2001
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NUMERO DE HORAS: 10

ORGANISMO: Departamento de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

LUGAR DE CELEBRACION: Colegio de Abogados de Malaga

TITULO: | Jornadas Internacionales sobre Politicas de Empleo y Calidad en el Trabajo

OBJETIVOS DEL CURSO: Formacion especializada en materia de Derecho del

Trabajo y de la Seguridad Social para alumnos de la Licenciatura en Derecho

DURACION: DESDE: 16/01/2003 HASTA: 17/01/2003

NUMERO DE HORAS: 10

ORGANISMO: 111 Plan Andaluz de Investigacion de la Junta de Andalucia

LUGAR DE CELEBRACION: Universidad de Malaga

TITULO: Seminario sobre los Extranjeros. Perspectivas administrativa y judicial

OBJETIVOS DEL CURSO: Formacion especializada en materia de extranjeria para

alumnos pertenecientes a la Licenciatura de Derecho

DURACION: DESDE: 02/03/2003 HASTA: 03/03/2003

NUMERO DE HORAS: 10

ORGANISMO: Departamento de Derecho Procesal

LUGAR DE CELEBRACION: Universidad de Malaga

TITULO: Seminario sobre Problemas Juridicos actuales de los Extranjeros en Espafia
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OBJETIVOS DEL CURSO: Formacién especializada en materia de extranjeria de los

alumnos pertenecientes a la Licenciatura en Derecho

DURACION: DESDE: 05/03/2003 HASTA: 06/03/2003

NUMERO DE HORAS: 10

ORGANISMO: Departamento de Derecho Procesal

LUGAR DE CELEBRACION: Facultad de Derecho de la Universidad de Malaga

TITULO: Jornadas sobre Politica Social en Andalucia: Empelo y Proteccion Social de
los colectivos més desfavorecidos

OBJETIVOS DEL CURSO: Formacion especializada en materia de Derecho del
Trabajo y Politicas Sociales para los alumnos pertenecientes a la Licenciatura en
Derecho

DURACION: DESDE: 23/10/2003 HASTA: 24/10/2003
NUMERO DE HORAS: 10

ORGANISMO: Area de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

LUGAR DE CELEBRACION: Universidad de Malaga
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TITULO: XXIV Jornadas Universitarias Andaluzas de Derecho del Trabajo y de la
Seguridad Social: 25 afios de Estatuto de los Trabajadores: Balance y Perspectivas para

un nuevo Estatuto

OBJETIVOS DEL CURSO: Formacion especializada para profesores universitarios y
juristas en materia de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

DURACION: DESDE: 17/11/2005 HASTA: 18/11/2005

NUMERO DE HORAS: 10

ORGANISMO: Consejo Andaluz de Relaciones Laborales

LUGAR DE CELEBRACION: Islantilla (Huelva)

TITULO: Jornadas sobre las Reformas Laborales: 2005-2006

OBJETIVOS DEL CURSO: Formacién especializada de investigadores y profesorado

universitario en materia de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

DURACION: DESDE: 16/11/2006 HASTA: 17/11/2006

NUMERO DE HORAS: 10

ORGANISMO: Area de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

LUGAR DE CELEBRACION: Universidad de Malaga

TITULO: XVIII Congreso Nacional de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
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OBJETIVOS DEL CURSO: Formacion especializada de investigadores y profesorado
universitario socios de la Asociacién Espafiola de Derecho del Trabajo y de la
Seguridad Social

DURACION: DESDE: 10/05/2007 HASTA: 11/05/2007
NUMERO DE HORAS: 25

ORGANISMO: Asociacién Espafiola de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

LUGAR DE CELEBRACION: Vigo

58



TITULO: Jornadas sobre las Reformas Laborales: 2006-2007

OBJETIVOS DEL CURSO: Formacion especializada en materia de Derecho del

Trabajo y de la Seguridad Social para investigadores y profesorado universitario

DURACION: DESDE: 08/11/2007 HASTA: 09/11/2007

NUMERO DE HORAS: 10

ORGANISMO: Departamento de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

LUGAR DE CELEBRACION: Universidad de Malaga

TITULO: V Seminario sobre la Investigacion de la inmigracion extranjera en Andalucia

OBJETIVOS DEL CURSO: Formacién especializada de investigadores y profesorado

universitario en materia de extranjeria y sus respectivos derechos socio-laborales

DURACION: DESDE: 28/11/2007 HASTA: 30/11/2007

NUMERO DE HORAS: 18

ORGANISMO: Direccién General de Coordinacion de Politicas Migratorias

LUGAR DE CELEBRACION: Universidad de Jaén

TITULO: | Foro Aranzadi Social Malaga
OBJETIVOS DEL CURSO: Formacién continua y especializacion para investigadores,

profesorado universitario y profesionales en materia de Derecho del Trabajo y de la
Seguridad Social

59



DURACION: DESDE: 01/02/2007 HASTA: 22/12/2007

NUMERO DE HORAS: 36

ORGANISMO: Thomson-Aranzadi y Colegio Oficial de Graduados Sociales de Méalaga
y Melilla

LUGAR DE CELEBRACION: Colegio Oficial de Graduados Sociales de Méalaga y
Melilla
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TITULO: XIX Jornadas Catalanas de Derecho Social

OBJETIVOS DEL CURSO: Formacion especializada en materia de Derecho Social

para investigadores, profesorado universitario y profesionales

DURACION: DESDE: 14/02/2008 HASTA: 15/02/2008

NUMERO DE HORAS: 10

ORGANISMO: Facultad de Derecho

LUGAR DE CELEBRACION: Universidad de Barcelona

TITULO: IX Encuentro de Jovenes Investigadores y Profesionales Jovenes sobre Planes

y Fondos de Pensiones del Sistema de Empleo

OBJETIVOS DEL CURSO: Formacion especializada en materia de Seguridad Social

para jovenes investigadores y profesionales

DURACION: DESDE: 02/04/2008 HASTA: 04/04/2008

NUMERO DE HORAS: 20

ORGANISMO: Instituto de Seguridad Social Juan Luis Vives y Asociacion Espafola
de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

LUGAR DE CELEBRACION: Colmenarejo (Madrid)

TITULO: Jornadas sobre empleo e insercion laboral de las mujeres victimas de

violencia de género
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OBJETIVOS DEL CURSO: Formacion especializada de investigadores y profesorado

universitario en materia de violencia de género

DURACION: DESDE: 27/05/2008 HASTA: 27/05/2008

NUMERO DE HORAS: 6

ORGANISMO: Departamento de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

LUGAR DE CELEBRACION: Universidad de Malaga
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TITULO: XIX Congreso Nacional de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
OBJETIVOS DEL CURSO: Formacion especializada en materia de Derecho del
Trabajo y de la Seguridad Social para investigadores y profesorado universitario socios
de la Asociacién Esparfiola de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
DURACION: DESDE: 29/05/2008 HASTA: 30/05/2008
NUMERO DE HORAS: 25

ORGANISMO: Asociacién Espafiola de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

LUGAR DE CELEBRACION: Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales de la

Universidad de Extremadura

TITULO: XXVII Jornadas Universitarias Andaluzas de Derecho del Trabajo y
Relaciones Laborales

OBJETIVOS DEL CURSO: Formacion especializada en materia de Derecho del

Trabajo y de las Relaciones Laborales para investigadores y profesorado universitario

DURACION: DESDE: 20/11/2008 HASTA: 21/11/2008

NUMERO DE HORAS: 15

ORGANISMO: Consejo Andaluz de Relaciones Laborales

LUGAR DE CELEBRACION: Antequera (Mélaga)

TITULO: 1l Foro Aranzadi Social Malaga
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OBJETIVOS DEL CURSO: Formacion especializada en materia de Derecho del
Trabajo y de la Seguridad Social para investigadores, profesionales del Derecho del
Trabajo y profesorado universitario

DURACION: DESDE: 22/02/2008 HASTA: 22/12/2008

NUMERO DE HORAS: 36

ORGANISMO: Thomson-Aranzadi y Colegio Oficial de Graduados Sociales de Méalaga
y Melilla

LUGAR DE CELEBRACION: Colegio Oficial de Graduados Sociales de Méalaga y
Melilla
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TITULO: XX Congreso Nacional de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
OBJETIVOS DEL CURSO: Formacion especializada en materia de Derecho del
Trabajo y de la Seguridad Social para investigadores y profesorado universitario socios
de la Asociacién Esparfiola de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
DURACION: DESDE: 27/05/2009 HASTA: 29/05/2009
NUMERO DE HORAS: 25

ORGANISMO: Asociacién Espafiola de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

LUGAR DE CELEBRACION: La Rioja

TITULO: 11l Foro Aranzadi Social Mélaga

OBJETIVOS DEL CURSO: Formacion especializada en materia de Derecho del
Trabajo y de la Seguridad Social para investigadores, profesionales y profesorado
universitario

DURACION: DESDE: 22/02/2009 HASTA: 22/12/2009

NUMERO DE HORAS: 36

ORGANISMO: Thomson-Aranzadi y Colegio Oficial de Graduados Sociales de Méalaga
y Melilla

LUGAR DE CELEBRACION: Colegio oficial de Graduados Sociales de Malaga y
Melilla

TITULO: XXI Congreso Nacional de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
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OBJETIVOS DEL CURSO: Formacion especializada de investigadores y profesorado
universitario socios de la asociacion espafiola de Derecho del Trabajo y de la Seguridad
Social

DURACION: DESDE: 20/05/2010 HASTA: 21/05/2010
NUMERO DE HORAS: 25

ORGANISMO: Asociacién Espafiola de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

LUGAR DE CELEBRACION: Palau de la Generalita de Barcelona
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TITULO: XXIX Jornadas Universitarias Andaluzas de Derecho del Trabajo y
Relaciones Laborales

OBJETIVOS DEL CURSO: Formacion especializada en materia de Derecho del

Trabajo y de las Relaciones Laborales para investigadores y profesorado universitario

DURACION: DESDE: 11/11/2010 HASTA: 12/11/2010

NUMERO DE HORAS: 15

ORGANISMO: Consejo Andaluz de Relaciones Laborales

LUGAR DE CELEBRACION: Ronda (Mélaga)

TITULO: Loppianolab

OBJETIVOS DEL CURSO: Formacién especializada en el campo de la

experimentacién en materia de Economia de Comunion

DURACION: DESDE: 16/09/2010 HASTA: 19/09/2010

NUMERO DE HORAS: 20

ORGANISMO: Agenzia Formativa Della Regione Toscana

LUGAR DE CELEBRACION: Polo Lionello BOnfanti (Il Burchio, Incisa In Val
D Arno, Florencia, Italia)

TITULO: IV Foro Aranzadi Social Malaga
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OBJETIVOS DEL CURSO: Formacion especializada en materia de Derecho del
Trabajo y de la Seguridad Social para investigadores, profesionales y profesorado
universitario

DURACION: DESDE: 22/02/2010 HASTA: 22/12/2010

NUMERO DE HORAS: 36

ORGANISMO: Thomson-Aranzadi y Colegio Oficial de Graduados Sociales de Méalaga
y Melilla

LUGAR DE CELEBRACION: Colegio Oficial de Graduados Sociales de Méalaga y
Melilla
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TITULO: | Congreso Internacional sobre Migraciones de Andalucia

OBJETIVOS DEL CURSO: Formacion especializada en materia de inmigracion para

investigadores, profesionales y profesorado universitario

DURACION: DESDE: 16/02/2011 HASTA: 18/02/2011

NUMERO DE HORAS: 18

ORGANISMO: Instituto de Migraciones de la Universidad de Granada

LUGAR DE CELEBRACION: Facultad de Ciencias Politicas y Sociologia de la

Universidad de Granada

TITULO: V Foro Aranzadi Social Malaga

OBJETIVOS DEL CURSO: Formacion especializada en materia de Derecho del
Trabajo y de la Seguridad Social para investigadores, profesionales y profesorado
universitario

DURACION: DESDE: 22/02/2011 HASTA: 22/12/2011

NUMERO DE HORAS: 36

ORGANISMO: Thomson-Aranzadi y Colegio Oficial de Graduados Sociales de Méalaga
y Melilla

LUGAR DE CELEBRACION: Colegio Oficial de Graduados Sociales de Malaga y
Melilla

TITULO: L’evolution du droit d’ela negociation collective — Seminario

Euromediterraneo
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OBJETIVOS DEL CURSO: Formacion especializada en materia de negociacion
colectiva para investigadores, profesionales y profesorado universitario

DURACION: DESDE: 27/05/2011 HASTA: 28/05/2011

NUMERO DE HORAS: 12

ORGANISMO: Association Francaise de Droit du Travall, AEDTSS, Associazione
Italiana di Diritto del Lavoro

LUGAR DE CELEBRACION: Faculté de Droit de I"Université d”Avignon
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TITULO: 10th European Congress of Labour Law and Social Security

OBJETIVOS DEL CURSO: Formacion especializada en materia de Derecho del

Trabajo a nivel internacional y europeo para investigadores y profesorado universitario

DURACION: DESDE: 21/09/2011 HASTA: 23/09/2011

NUMERO DE HORAS: 25

ORGANISMO: Asociacién Espafiola de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

LUGAR DE CELEBRACION: Facultad de Derecho de la Universidad de Sevilla

TITULO: Balance y aplicacion de la Ley 35/2010 de Reforma Laboral

OBJETIVOS DEL CURSO: Estudiar y conocer en mayor profundidad las novedades
juridico-normativas que, relacionadas con el &mbito del Derecho del Trabajo y el
empleo, ha traido consigo la Ley 35/2010. Por ello entre los contenidos del curso
destacan: las reformas laborales, de empleo y seguridad social, la igualdad y no
discriminacion, las medidas de flexibilidad interna, el despido y las medidas de fomento
del empleo estable.

DURACION: DESDE: 27/07/2011 HASTA: 29/07/2011
NUMERO DE HORAS: 20

ORGANISMO: Universidad Internacional de Andalucia

LUGAR DE CELEBRACION: Santa Maria de la Rabida, Huelva

TITULO: XXII Congreso Nacional de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
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OBJETIVOS DEL CURSO: Formacion especializada en materia de Derecho del

Trabajo a nivel nacional para investigadores y profesorado universitario

DURACION: DESDE: 17/05/2012 HASTA: 18/05/2012

NUMERO DE HORAS: 10

ORGANISMO: Asociacién Espafiola de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

LUGAR DE CELEBRACION: San Sebastian
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TITULO: VI Foro Aranzadi Social Malaga

OBJETIVOS DEL CURSO: Formacion especializada en materia de Derecho del
Trabajo y de la Seguridad Social para investigadores, profesionales y profesorado
universitario

DURACION: DESDE: 29/02/2012 HASTA: 19/12/2012

NUMERO DE HORAS: 36

ORGANISMO: Thomson-Aranzadi — Colegio Oficial de Graduados Sociales de Malaga
y Melilla

LUGAR DE CELEBRACION: Colegio Oficial de Graduados Sociales de Malaga y
Melilla

EXPERIENCIA LABORAL

1. ACTIVIDADES DE CARACTER PROFESIONAL

INSTITUCION: Universidad de Malaga

CATEGORIA PROFESIONAL: Investigadora en practicas

ACTIVIDAD DESARROLLADA: Labores docentes con una limitacion anual de 60

horas y labores de investigacion en el Departamento de Adscripcién
DURACION: DESDE: 01/07/2007 HASTA: 30/06/2009
INTERES PARA LA DOCENCIA: A través de esta figura contractual ha sido posible

continuar con la realizacion de la Tesis Doctoral hasta su finalizacién en Diciembre del

afo 2009 asi como iniciar labores docentes
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INSTITUCION: Universidad de Méalaga

CATEGORIA PROFESIONAL: Profesora Ayudante No Doctora

ACTIVIDAD DESARROLLADA: Labores de docencia con una limitacién de 60 horas

anuales y labores de investigacion

DURACION: DESDE: 24/04/2010 HASTA: 05/09/2012

INTERES PARA LA DOCENCIA: Esta figura contractual ha permitido continuar con
la formacion y practicas docentes e investigadoras de forma que ha sido posible

alcanzar el primer trienio laboral
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INSTITUCION: Comité de Empresa del Personal Docente e Investigador de la
Universidad de Malaga

CATEGORIA PROFESIONAL: Miembro

ACTIVIDAD DESARROLLADA: Funciones de asesoramiento y gestion

DURACION: DESDE: 11/04/2011 HASTA:

INTERES PARA LA DOCENCIA:

INSTITUCION: Seccion Técnica de Prevencion de Riesgos Laborales de la
Universidad de Malaga

CATEGORIA PROFESIONAL: Responsable

ACTIVIDAD DESARROLLADA: Funciones de Direccion y Gestién de la Seccién de

Prevencion

DURACION: DESDE: 02/01/2011 HASTA:

INTERES PARA LA DOCENCIA:

INSTITUCION: Comision de Riesgos Psicosociales de la Universidad de Malaga

CATEGORIA PROFESIONAL: Representante Sindical y Miembro de la Comision

ACTIVIDAD DESARROLLADA: Funciones de Gestion y Organizacion

DURACION: DESDE: 02/01/2011 HASTA:

INTERES PARA LA DOCENCIA:
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INSTITUCION: Universidad de Méalaga

CATEGORIA PROFESIONAL.: Profesora Ayudante Doctora

ACTIVIDAD DESARROLLADA: Labores de docencia e investigacion

DURACION: DESDE: 05/09/2012 HASTA:

INTERES PARA LA DOCENCIA: Esta figura contractual ha permitido continuar con

la formacidn y practicas docente e investigadora
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INSTITUCION: Universidad de Méalaga

CATEGORIA PROFESIONAL: Coordinadora Académica de Programa Erasmus

ACTIVIDAD DESARROLLADA: Labores de asesoramiento, informacion vy
orientacion de alumnos beneficiarios de las becas Erasmus y Erasmus Mundus
matriculados en la Universidad de Malaga o procedentes de Universidades comunitarias
y extracomunitarias. De igual modo desempefio funciones relacionadas con la
trascripcion de notas y elaboracién de acuerdos académicos necesarios para el
desarrollo de los Programas Erasmus en las Universidades de origen y destino.

DURACION: DESDE: 21/05/2012 HASTA:

INTERES PARA LA DOCENCIA: Tener acceso a los programas de estudio de otras
Universidades, comunitarias y extracomunitarias, de una forma continua y préxima
permite al docente reflexionar sobre los planes de estudio que existen e incorporar en

los programas propios novedades Utiles a los alumnos.

2. OTRAS ACTIVIDADES DE CARACTER PROFESIONAL

- SOCIA DE LA ASOCIACION ESPANOLA DE DERECHO DEL TRABAJO Y DE
LA SEGURIDAD SOCIAL DESDE ABRIL DEL ANO 2007

OTROS MERITOS RELEVANTES

-OBTENCION DEL GRADO ACADEMICO DE LICENCIADA POR LA
UNIVERSIDAD DE MALAGA (2004)

-OBTENCION DEL PREMIO EXTRAORDINARIO FIN DE CARRERA EN LA

LICENCIATURA EN DERECHO (2003/2004) OTORGADO POR LA
UNIVERSIDAD DE MALAGA
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OBTENCION DEL PREMIO A LA INVESTIGACION ALBERT FINA
OTORGADO POR LA ASOCIACION DE IUSLABORALISTAS CATALANES
(2009)

-OBTENCION DEL PREMIO TESIS DOCTORALES OTORGADO POR EL
CONSEJO ANDALUZ DE RELACIONES LABORALES (2010)

- ACREDITACION POR LA ESCUELA OFICIAL DE IDIOMAS DE MALAGA DEL
NIVEL AVANZADO EN ITALIANO (B2)

-ACREDITACION POR LA ESCUELA OFICIAL DE IDIOMAS DE MALAGA DEL
NIVEL AVANZADO EN INGLES (B2)

- REALIZACION DE CURSOS DE PERFECCIONAMIENTO DE INGLES EN EL
NIVEL C1-CAE A TRAVES DE LA FUNDACION DE IDIOMAS DE LA

UNIVERSIDAD DE MALAGA

-ASISTENCIA A CURSO SOBRE DERECHO DE LA CONSTRUCCION Y LEY DE
ORDENACION DE LA EDIFICACION (2001)

-ASISTENCIA A CURSO SOBRE LAS NUEVAS TECNOLOGIAS Y EL
REGISTRO DE LA PROPIEDAD EN EL SIGLO XXI (2001)

-ASISTENCIA A LAS IV JORNADAS DE DERECHO TURISTICO (2001)

-ASISTENCIA AL SEMINARIO SOBRE RESPONSABILIDAD PATRIMONIAL DE
LA ADMINISTRACION PUBLICA (2002)

-ASISTENCIA A LAS JORNADAS SOBRE EL MODELO POLICIAL ANDALUZ
(2002)

-ASISTENCIA A LAS JORNADAS SOBRE PROBLEMAS BASICOS DEL
URBANISMO (2002)
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-ASISTENCIA A LA JORNADA SOBRE LEY DE SERVICIOS DE LA SOCIEDAD
DE LA INFORMACION (2002)

-ASISTENCIA A LA SEMANA JURIDICA MALACITANA (2002)

-ASISTENCIA A LAS JORNADAS SOBRE CONTRATACION MERCANTIL Y
REGISTRO DE CONTRATACION (2003)

-ASISTENCIA A LAS JORNADAS JURIDICAS POR EL DIALOGO (2003)

-ASISTENCIA AL SEMINARIO SOBRE EL DERECHO ANTE LA CLONACION
(2003)

-ASISTENCIA AL SEMINARIO INTERNACIONAL SOBRE LA PARTICIPACION
POLITICA DE LOS INMIGRANTES (2007)

-ENTREVISTAS REALIZADAS POR LOS PRINCIPALES DIARIOS Y CADENAS
DE RADIO ESPANOLAS -EL PAIS, RADIO NACIONAL DE ESPANA- AL
RESPECTO DE LOS SERVICIOS DE EMPLEO Y LA SITUACION DEL
MERCADO DE TRABAJO (2010, 2011, 2012)
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