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Luciana Maria Moreira Souto de Oliveira
   Endereço para acessar este CV:http://lattes.cnpq.br/1647049563904716

   Última atualização do currículo em 27/05/2016

Dados pessoais
Nome Luciana Maria Moreira Souto de Oliveira

Filiação Benedito Moraes de Souto e Maria do Socorro Moreira de Souto

Nascimento 20/11/1973  Joao Pessoa/PB  Brasil

Carteira de
Identidade

1318417 SSP  PB  09/11/2006

CPF 930.119.46434  

Endereço
residencial

Umbuzeiro
Manaíra  João Pessoa
58038180, PB  Brasil
Telefone: 83 32265874 
Celular 83 81070425

Endereço
profissional

Universidade Estadual da Paraíba, Departamento de Direito  Campus Guarabira
PB 75 – Km 1
Areia Branca  Guarabira
58200000, PB  Brasil
Telefone: 83 32714080 

Endereço
eletrônico Email para contato : lusoutoliveira@gmail.com

Email alternativo lucianammsouto@yahoo.com.br

Formação acadêmica/titulação
2013 Doutorado em Direito. 

Universidade Católica Portuguesa  Porto, UCP/Porto, Porto, Portugal
Orientador: Professora Doutora Catarina de Oliveira Carvalho 

2000  2003 Mestrado em Direito. 
Universidade Federal de Pernambuco, UFPE, Recife, Brasil
Título: A Conciliação na Justiça do Trabalho de Joao Pessoa/PB no Ano de 2001: Valor do Pedido versus
Valor do Acordo, Ano de obtenção: 2003 
Orientador: José Luciano Góis de Oliveira 

1997  1998 Especialização em Especialização em Direito e Processo do Trabalho.  
Escola Superior de Magistratura Trabalhista  PB, ESMAT PB, Brasil 
Título: Direito do Trabalho  

1992  1996 Graduação em Direito. 
Universidade Federal da Paraíba, UFPB, Joao Pessoa, Brasil 

Atuação profissional
1. Universidade Estadual da Paraíba  UEPB

Vínculo
institucional

2004  Atual Vínculo: Servidor público , Enquadramento funcional: Professor titular, Regime: Parcial

Atividades

06/2007  02/2011 Direção e Administração, Departamento de Direito  Campus Guarabira

Cargos ocupados: 
Coordenador de Curso

03/2004  Atual Graduação, Direito

Disciplinas ministradas: 
Processo do Trabalho , Direito do Trabalho 

2. Cavalcanti Brito Advocacia e Consultoria Jurídica  CBACJ

Resumo informado pelo autor

Doutoranda em Direito pela Universidade Católica Portuguesa  Porto (2013  ). Mestrado em Direito pela Universidade Federal de Pernambuco (2003). Especialização em
Direito  do  Trabalho  (1998).Graduação  em  Direito  pela  Universidade  Federal  da  Paraíba  (1996).  Professora  Ttiular  de  Direito  do  Trabalho  e  Processo  do  Trabalho  da
Universidade Estadual da Paraíba  Campus III, desde 2004 . Advogada na área trabalhista no Escritório Cavalcanti Brito Advocacia e Consultoria Jurídica (2014  )
(Texto informado pelo autor)
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Vínculo
institucional

2014  Atual Vínculo: Advogada , Enquadramento funcional: Advogada, Regime: Parcial 
Outras informações: 
Advogada atuante nas áreas Trabalhista e Cível. 

3. Roberto Luna Freire Advogados Associados S/C  RLFAA

Vínculo
institucional

1997  2004 Vínculo: Autônomo , Enquadramento funcional: Advogada , Carga horária: 40, Regime: Integral

4. Instituto de Educação Superior da Paraíba  IESP

Vínculo
institucional

2004  2008 Vínculo: Celetista , Enquadramento funcional: Professora Assistente , Carga horária: 20, Regime: Parcial

Atividades

08/2004  04/2008 Graduação, Direito

Disciplinas ministradas: 
Direito do Trabalho , Processo do Trabalho 

5. Centro Universitário de João Pessoa  UNIPÊ

Vínculo
institucional

2016  Atual Vínculo: Professor Visitante , Enquadramento funcional: Professor , Carga horária: 30, Regime: Parcial  
Outras informações: 
Módulo de Legislação Trabalhista em MBA de Gestão Empresarial 

2015  2016 Vínculo: Professor Visitante , Enquadramento funcional: Professor , Carga horária: 30, Regime: Parcial  
Outras informações: 
Módulo de Relações do Trabalho e Legislação Trabalhista Atualizada no Curso de Pós Graduação MBA de
Gestão em Pessoas.

6. Faculdades Integradas de Patos  FIP

Vínculo
institucional

2007  2008 Vínculo: Professor visitante , Enquadramento funcional: Professor Visitante, Regime: Parcial

Atividades

08/2007  Atual Pósgraduação, Especialização em Direto do Trabalho

Disciplinas ministradas: 
Direito do Trabalho 

7. Tribunal Regional do Trabalho  13ª Região  TRTPB

Vínculo
institucional

1995  1996 Vínculo: Estágio , Enquadramento funcional: Estagiária do Curso de Direito , Carga horária: 20, Regime:
Parcial

8. Sociedade Brasileira de Cultura Inglesa  Bairro dos Estados  SBCI

Vínculo
institucional

1994  2003 Vínculo: Celetista , Enquadramento funcional: Professora de Inglês , Carga horária: 12, Regime: Parcial

Áreas de atuação
1. Direito

2. Administração

3. Sociologia

Idiomas
Inglês Compreende Bem , Fala Bem , Escreve Bem , Lê Bem 

Espanhol Compreende Razoavelmente , Fala Pouco , Escreve Pouco , Lê Pouco 

Italiano Compreende Razoavelmente , Fala Pouco , Escreve Razoavelmente , Lê Razoavelmente 

Producão   
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Produção bibliográfica

Apresentação de trabalho e palestra

1.  OLIVEIRA, L. M. M. S.
A colisão de direitos fundamentais no contrato de trabalho e as redes sociais online, 2015.
(Congresso,Apresentação de Trabalho) 
Referências adicionais : Brasil/Português. Meio de divulgação: Vários; Local: Centro Universitário de João
Pessoa  Unipê; Cidade: João PessoaPB; Evento: 3º Congresso Internacional de Direito Constitucional do
Trabalho; Inst.promotora/financiadora: Tribunal Regional do Trabalho da 13ª Região

2.  OLIVEIRA, L. M. M. S.
Tecnologia da Informação na Relação Laboral: Uma Nova Forma de Subordinação, 2014.
(Comunicação,Apresentação de Trabalho) 
Palavraschave: teletrabalho, tecnologia da informação, parassubordinação
Áreas do conhecimento : Direito do Trabalho 
Setores de atividade : Atividades dos serviços de tecnologia da informação
Referências adicionais : Portugal/Português. Meio de divulgação: Meio digital; Local: ISCTEIUL, FCSH 
UNL e CES  Lisboa; Cidade: Lisboa  Portugal; Evento: A Transformação das Relações Laborais em
Portugal e o "Memorando de Entendimento"; Inst.promotora/financiadora: Universidade Nova de Lisboa

Demais produções bibliográficas

1.  OLIVEIRA, L. M. M. S.
A questão do trabalho como garantia da dignidade do ser humano. Artigo. , 2012. (Outra produção
bibliográfica)
Palavraschave: trabalho, dignidade
Áreas do conhecimento : Direito do Trabalho 
Referências adicionais : Brasil/Português. Meio de divulgação: Meio digital. Home page:
http://abarriguda.org.br/ojs2.3.4/index.php/revistaabarrigudaarepb/article/view/82/pdf

Produção técnica

Redes sociais, websites, blogs

1.  OLIVEIRA, L. M. M. S.
Rabiscos do Trabalho, 2011 

Referências adicionais : Brasil/Português. . Home page: http://www.rabiscosdotrabalho.blogspot.com

Demais produções técnicas

1.  OLIVEIRA, L. M. M. S.
As Novas Tecnologias de Informação e Comunicação e o Contrato de Trabalho, 2016. (Outro, Curso
de curta duração ministrado)
Palavraschave: tecnologia da informação, internet, câmeras de vigilância, email corporativo, redes
sociais online
Áreas do conhecimento : Direito,Administração de Empresas
Setores de atividade : Atividades jurídicas, de contabilidade e de auditoria
Referências adicionais : Brasil/Português. 4 horas. Meio de divulgação: Vários

2.  OLIVEIRA, L. M. M. S.
Curso sobre o Novo Código de Processo Civil, 2016. (Aperfeiçoamento, Curso de curta duração
ministrado)
Palavraschave: Processo Civil
Áreas do conhecimento : Direito
Setores de atividade : Atividades jurídicas, de contabilidade e de auditoria
Referências adicionais : Brasil/Português. 8 semanas. Meio de divulgação: Meio digital
Tutora do Curso de Educação à Distância sobre o novo Código de Processo Civil oferecido pela
Universidade Estadual da Paraíba em convênio com o Tribunal de Justiça do Estado da Paraíba, durantes
os meses de maio, junho e julho de 2016.

3.  OLIVEIRA, L. M. M. S.
Assédio Moral no Ambiente de Trabalho, 2011. (Extensão, Curso de curta duração ministrado) 
Palavraschave: assédio moral
Áreas do conhecimento : Direito Privado,Direito do Trabalho,Sociologia 
Setores de atividade : Atividades de atenção à saúde humana
Referências adicionais : Brasil/Português. 3 horas. Meio de divulgação: Impresso
O curso de ASSÉDIO MORAL NO AMBIENTE DE TRABALHO foi ministrado como resultado do Projeto de
Extensão TEMAS CONTEMPORÂNEOS NO MUNDO DO TRABALHO, de nossa autoria, vinculada à
Universidade Estadual da Paraíba.

Orientações e Supervisões

Orientações e supervisões

Orientações e supervisões concluídas

Monografias de conclusão de curso de aperfeiçoamento/especialização

1.  Maria Verônica Vieira Alves. Empregado doméstico: uma categoria discriminada. 2008. Monografia
(Especialização em Direito e Processo do Trabalho)  Faculdades Integradas de Patos 
Referências adicionais : Brasil/Português.

2.  Maria Inês de Medeiros Lima. O assédio moral no ambiente de trabalho. 2008. Monografia
(Especialização em Direito e Processo do Trabalho)  Faculdades Integradas de Patos 
Referências adicionais : Brasil/Português.

3.  Rizoneide Apolinário de Amorim. O dano moral no acidente de trabalho. 2008. Monografia
(Especialização em Direito e Processo do Trabalho)  Faculdades Integradas de Patos 
Referências adicionais : Brasil/Português.

Trabalhos de conclusão de curso de graduação

1.  Mackson Leandro Marinho de Almeida. A justa causa da embriaguez e suas limitações. 2011.
Curso (Direito)  Universidade Estadual da Paraíba
Palavraschave: estabilidade provisória
Áreas do conhecimento : Direito do Trabalho 
Referências adicionais : Brasil/Português.

2.  Lucinea Izaias de Souza. As normas de proteção ao trabalho infantil no Brasil: verdade ou utopia?.
2011. Curso (Direito)  Universidade Estadual da Paraíba 
Referências adicionais : Brasil/Português.

3.  Wladmir Rubis Costa. O ônus da prova no Processo do Trabalho. 2010. Curso (Direito)  Universidade
Estadual da Paraíba
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Referências adicionais : Brasil/Português.

4.  Jônatas Evangelista Tomé da Silva. Teletrabalho: Novas perspectivas de uma subordinação virtual.
2010. Curso (Direito)  Universidade Estadual da Paraíba
Referências adicionais : Brasil/Português.

5.  Ana Alexandrina Maia Ribeiro. Discriminação do trabalho da mulher e a efetividade das normas do
trabalho feminino através do dano moral. 2009. Curso (Direito)  Faculdades de Ensino Superior da
Paraiba
Referências adicionais : Brasil/Português.

6.  Rafael Câmara Norat. Assédio moral no ambiente de trabalho:repercussões sobre a saúde do
trabalhador. 2008. Curso (Direito)  Universidade Estadual da Paraíba
Referências adicionais : Brasil/Português.

7.  Francineide Dias Braga. Assédio moral no serviço público:Estudo de caso nas Varas do
Trabalho da cidade do Recife/PE. 2008. Curso (Direito)  Instituto de Educação Superior da Paraíba 
Referências adicionais : Brasil/Português.

8.  Rodrigo Monteiro Pessoa. Execução trabalhista e a desconsideração da personalidade jurídica na
falência. 2008. Curso (Direito)  Instituto de Educação Superior da Paraíba
Referências adicionais : Brasil/Português.

9.  Ênio Pacheco Lins. Trabalho ilícito: Da existência de vínculo empregatício na prestação de
serviço relacionado ao jogo do bicho. 2008. Curso (Direito)  Universidade Estadual da Paraíba
Referências adicionais : Brasil/Português.

10.  Vinitius de Alexandria Rique. A competência da Justiça do Trabalho para processar e julgar "habeas
corpus". 2007. Curso (Direito)  Universidade Estadual da Paraíba
Referências adicionais : Brasil/Português.

11.  Yussef Asevedo de Oliveira. Registro, Cadastro e Rodízio do trabalhador avulso portuário no Porto
de Cabedelo/PB. 2007. Curso (Direito)  Universidade Estadual da Paraíba
Referências adicionais : Brasil/Português.

12.  Eva Virgínia Guimarães Lima Moraes. Direito à aposentadoria das donas de casa. 2006. Curso
(Direito)  Universidade Estadual da Paraíba
Referências adicionais : Brasil/Português.

Eventos

Eventos

Participação em eventos

1.  Congresso Paraibano de Direito do Trabalho, 2016. (Congresso) 
As Novas Tecnologias de Comunicação e Informação e o Contrato de Trabalho.

2.  Apresentação de Poster / Painel no(a) 3º Congresso Internacional de Direito Constitucional do
Trabalho, 2015. (Congresso) 
A colisão de direitos fundamentais no contrato de trabalho e as redes sociais online.

3.  Apresentação Oral no(a) A Transformação das Relações Laborais em Portugal e o, 2014. (Outra) 
Tecnologias da Informação na Relação Laboral: uma nova forma de subordinação.

Bancas

Bancas

Participação em banca de trabalhos de conclusão

Graduação

1.  OLIVEIRA, L. M. M. S.
Participação em banca de Mackson Leandro Marinho de Almeida. A justa causa da embriaguez e suas
limitações, 2011 
(Direito) Universidade Estadual da Paraíba
Referências adicionais : Brasil/Português.

2.  OLIVEIRA, L. M. M. S.
Participação em banca de Lucinea Izaias de Souza. As normas de proteção ao trabalho infantil no
Brasil: verdade ou utopia?, 2011 
(Direito) Universidade Estadual da Paraíba
Referências adicionais : Brasil/Português.

3.  OLIVEIRA, L. M. M. S.
Participação em banca de Wladmir Rubis Costa. O ônus da prova no processo do trabalho, 2010
(Direito) Universidade Estadual da Paraíba
Referências adicionais : Brasil/Português.

4.  OLIVEIRA, L. M. M. S.
Participação em banca de Jônatas Evangelista Tomé da Silva. Teletrabalho:novas perspectivas de uma
subordinação virtual, 2010
(Direito) Universidade Estadual da Paraíba
Referências adicionais : Brasil/Português.

Participação em banca de comissões julgadoras

Outra

1.  Concurso para professor substituto da Universidade Estadual da Paraíba  Campus III, 2016
Universidade Estadual da Paraíba
Referências adicionais : Brasil/Português.

Totais de produção   

Produção bibliográfica

Trabalhos publicados em anais de eventos 1

Apresentações de trabalhos (Comunicação) 1

Apresentações de trabalhos (Congresso) 1

Demais produções bibliográficas 1
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Produção técnica

Curso de curta duração ministrado (extensão) 1

Curso de curta duração ministrado (aperfeiçoamento) 1

Curso de curta duração ministrado (outro) 1

Blog 1

Orientações

Orientação concluída (monografia de conclusão de curso de aperfeiçoamento/especialização) 3

Orientação concluída (trabalho de conclusão de curso de graduação) 12

Eventos

Participações em eventos (congresso) 2

Participações em eventos (outra) 1

Participação em banca de trabalhos de conclusão (graduação) 4

Participação em banca de comissões julgadoras (outra) 1

Outras informações relevantes
1 Tutora do Curso sobre o Novo Código de Processo Civil (Ensino à Distância) promovido pela Universidade

Estadual da Paraíba em convênio com o Tribunal de Justiça do Estado da Paraíba (De maio a julho de
2016).

Professora Pesquisadora no Diretório de Pesquisa "Terra  Grupo de Pesquisa Urbana, Rural e Ambiental"
vinculado ao Centro de Pesquisa em Direitos Humanos da UEPB, Campus III, Guarabira/PB. Brasil.

Membro da Comissão do Exame de Ordem da OAB/PB (2007/2009). 

Coordenadora do Curso de Direito  UEPB  Campus III (20082011).  

Chefe de Departamento do Curso de Direito  UEPB  Campus III (20112013). 

Página gerada pelo sistema Currículo Lattes em 28/05/2016 às 18:55:31.


