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Resumen libre del currículum

Descripción breve de la trayectoria científica, los principales logros científico-técnicos obtenidos,
los intereses y objetivos científico-técnicos a medio/largo plazo de la línea de investigación.
Incluye también otros aspectos o peculiaridades importantes.

Sarai Rodríguez González es profesora de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social en
la Universidad de La Laguna (ULL). Comenzó en el año 2007 como becaria de Investigación
FPU del MEC, siendo en la actualidad Profesora Ayudante Doctora. Su tesis doctoral titulada
"Conciliación de la vida personal, familiar y laboral y tiempo de trabajo"   fue dirigida por la
Dra. Dª Margarita I. Ramos Quintana (catedrática de Derecho del Trabajo y de la seguridad
Social de la ULL) y defendida en junio de 2014 obteniendo la calificación de sobresaliente cum
laude.Con motivo de la preparación de su tesis doctoral, la profesora Rodríguez realizó tres
  estancias de investigación predoctorales: una, en 2009, en la Organización Internacional del
Trabajo (OIT) en Ginebra, fruto de la cual surgió una publicación internacional en coautoría con
Jon C. Messenger titulada “New developments in work sharing in middle-income countries”;
y otras dos estancias, en 2010 y 2011, en el Instituto de Derecho Europeo y Comparado de
la Universidad de Oxford.
  Asimismo, ha participado en varios grupos y proyectos de investigación competitivos
multidisciplinares, siendo los últimos los dirigidos por la profesora Dans de Sotomayor sobre
“La nueva dimensión de la materia contenciosa laboral: extensión y límites del Orden Social
de la jurisdicción" y por la Profesora Rojas Rivero sobre “Sostenibilidad financiera y régimen
jurídico de la Seguridad Social: un marco de estrategias para las políticas públicas” (DER
2011-27089). Actualmente es investigadora en el Proyecto de Investigación dirigido por
Margarita Isabel Ramos Quintana "Efectos de los riesgos psicosociales en las condiciones de
trabajo y en el sistema de Seguridad Social: análisis y propuestas de regulación".
Ha realizado aportaciones en obras colectivas nacionales y publicado varios estudios científico
técnicos en revistas especializadas como CEF. Trabajo y Seguridad Social y Documentación
Laboral o Justicia Social. Las últimas reseñadas: Conciliación y Seguridad Social. La brecha
de género en el sistema de pensiones, TLB, 2015 o “El impacto de las medidas de conciliación
de la vida familiar y laboral en el ordenamiento de la Seguridad Social: análisis de las
principales medidas para compensar la brecha de género en el sistema de pensiones”, en DL,
nº 103/2015,  ambas publicaciones junto a la Dra. Carmen Grau Pineda.
El CV de la profesora Rodríguez se completa con la participación en congresos y seminarios
nacionales, europeos e internacionales aportando comunicaciones y posters.
Su faceta investigadora se complementa con la asistencia a los cursos de formación y
actualización impartidos en el marco del Plan de Formación Continua del PDI en la ULL.
En el campo académico, su actividad docente e investigadora se combina con la realización
de actividades complementarias: ocupa el cargo de Coordinadora de los Trabajos de Fin de
Grado en el Grado en Relaciones Laborales de la Universidad de La Laguna desde julio de
2015 y es Secretaria Académica del II Diploma de Especialización en Seguridad Social de la
Universidad de La Laguna (2015/2016)
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Sarai Rodríguez González

Apellidos: Rodríguez González
Nombre: Sarai
DNI: 78558064T
Fecha de nacimiento: 02/10/1981
Sexo: Mujer
Nacionalidad: España
País de nacimiento: España
C. Autón./Reg. de nacimiento: Canarias
Provincia de contacto: Santa Cruz de Tenerife
Ciudad de nacimiento: Santa Cruz de Tenerife
Dirección de contacto: Área de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social. Facultad

de Derecho. Camino La Hornera, s.n
Resto de dirección contacto: Campus de Guajara
Código postal: 38071
País de contacto: España
C. Autón./Reg. de contacto: Canarias
Ciudad de contacto: La Laguna
Teléfono fijo: 922317381
Fax: 9227427
Correo electrónico: sarodri@ull.edu.es

Situación profesional actual

Entidad empleadora: Universidad de La Laguna
Departamento: Derecho Público y Privado Especial y Derecho de la Empresa, Facultad de Derecho
Categoría profesional: Profesora Ayudante Doctora
Fecha de inicio: 06/02/2015
Modalidad de contrato: Contrato laboral
temporal

Régimen de dedicación: Tiempo completo

Funciones desempeñadas: Docencia en las asignaturas que se imparten por el Área de Derecho del
Trabajo y de la Seguridad Social en las distintas titulaciones e investigación en Derecho del Trabajo y
de la Seguridad Social
Identificar palabras clave: Derecho

Entidad empleadora: Universidad de La Laguna
Departamento: Derecho Financiero, del Trabajo y de la Seguridad Social, Facultad de Derecho
Categoría profesional: Investigadora
Fecha de inicio: 05/12/2012
Modalidad de contrato: Becario/a (pre o
posdoctoral, otros)

Régimen de dedicación: Tiempo completo

Identificar palabras clave: Derecho

Cargos y actividades desempeñados con anterioridad
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Entidad empleadora Categoría profesional Fecha
de inicio

1 Universidad de La Laguna Becaria FPU 16/07/2008
2 Universidad de La Laguna Becaria de Investigación. Beca

Cajacanarias
29/02/2008

3 Universidad de La Laguna Becaria de Colaboración 2005
4 Universidad de La Laguna Becaria de Colaboración 2005

1 Entidad empleadora: Universidad de La Laguna Tipo de entidad: Universidad
Categoría profesional: Becaria FPU
Fecha de inicio-fin: 16/07/2008 - 05/12/2012 Duración: 4 años - 4 meses

2 Entidad empleadora: Universidad de La Laguna Tipo de entidad: Universidad
Categoría profesional: Becaria de Investigación. Beca Cajacanarias
Fecha de inicio-fin: 29/02/2008 - 01/07/2008 Duración: 4 meses

3 Entidad empleadora: Universidad de La Laguna Tipo de entidad: Universidad
Departamento: Historia del Derecho y de las Instituciones (ULL), Facultad de Derecho
Categoría profesional: Becaria de Colaboración Gestión docente (Sí/No): No
Fecha de inicio-fin: 2005 - 2006 Duración: 1 año
Modalidad de contrato: Becario/a (pre o posdoctoral, otros)

4 Entidad empleadora: Universidad de La Laguna Tipo de entidad: Universidad
Departamento: Historia del Derecho y de las Instituciones (ULL), Facultad de Derecho
Categoría profesional: Becaria de Colaboración Gestión docente (Sí/No): No
Fecha de inicio-fin: 2005 - 2006 Duración: 1 año
Modalidad de contrato: Becario/a (pre o posdoctoral, otros)
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Formación académica recibida

Titulación universitaria

Estudios de 1º y 2º ciclo, y antiguos ciclos (Licenciados, Diplomados, Ingenieros Superiores,
Ingenieros Técnicos, Arquitectos)

1 Titulación universitaria: Titulado Superior
Nombre del título: Licenciado en Derecho
Entidad de titulación: Universidad de La Laguna Tipo de entidad: Universidad
Fecha de titulación: 2007
Premio: Premio fin de carrera

2 Nombre del título: Diplomatura en Turismo
Entidad de titulación: Universidad de La Laguna Tipo de entidad: Universidad
Fecha de titulación: 2002

Doctorados

Programa de doctorado: Derechos Huamanos y Ordenamiento Constitucional
Entidad de titulación: Universidad de La Laguna Tipo de entidad: Universidad
Ciudad entidad titulación: La Laguna, Canarias, España
Fecha de titulación: 13/06/2014
Entidad de titulación DEA: Universidad de La Laguna
Fecha de obtención DEA: 25/03/2010
Doctorado Europeo: No
Título de la tesis: Conciliación de la vida personal, familiar y laboral y tiempo de trabajo
Director/a de tesis: Margarita Isabel Ramos Quintana
Calificación obtenida: sobresaliente cum laude
Mención de calidad: No

Conocimiento de idiomas

Idioma Comprensión
auditiva

Comprensión
de lectura

Interacción oral Expresión oral Expresión escrita

Inglés B2 B2 B2 B2 B2
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Actividad docente

Dirección de tesis doctorales y/o proyectos fin de carrera

Título del trabajo: TFM: PROTECCIÓN JURÍDICA DE LAS TRABAJADORAS DURANTE EL EMBARAZO Y LA
MATERNIDAD
Entidad de realización: Universidad de La Laguna Tipo de entidad: Universidad
Alumno/a: Laura Carqué Concepción
Fecha de defensa: 24/07/2015

Experiencia científica y tecnológica

Actividad científica o tecnológica

Proyectos de I+D+i financiados en convocatorias competitivas de Administraciones o
entidades públicas y privadas

1 Nombre del proyecto: EFECTOS DE LOS REISGOS PSICOSOCIALES EN LAS CONDICIONES DE
TRABAJO Y EN EL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL: ANÁLISIS Y PROPUESTAS DE REGULACIÓN".
Entidad de realización: Universidad de La Laguna Tipo de entidad: Universidad
Ciudad entidad realización: La Laguna, Canarias, España
Fecha de inicio-fin: 2015 - 2017

2 Nombre del proyecto: El papel de la OIT ante los desplazamientos de personas en el marco de la
internacionalización de la economía
Entidad de realización: Universidad de La Laguna Tipo de entidad: Universidad
Ciudad entidad realización: La Laguna, Canarias, España
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Margarita Isabel Ramos Quintana
Nº de investigadores/as: 13
Fecha de inicio-fin: 01/01/2007 - 31/12/2009
Cuantía total: 35.000

3 Nombre del proyecto: Sostenibilidad financiera y régimen jurídico de la Seguridad Social: un marco de
estrategias para las políticas públicas
Ciudad entidad realización: La Laguna, Canarias, España
Fecha de inicio: 28/12/2011

4 Nombre del proyecto: La nueva dimensión de la materia contenciosa laboral: extensión y límites del Orden
Social de la jurisdicción
Entidad de realización: Universidad de La Laguna Tipo de entidad: Universidad
Ciudad entidad realización: La Laguna, Canarias, España
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Actividades científicas y tecnológicas

Producción científica

Publicaciones, documentos científicos y técnicos

1 Carmen Grau Pineda; Sarai Rodríguez González. El impacto de las medidas de conciliación de la vida familiar y
laboral en el ordenamiento de la Seguridad Social: análisis de las principales medidas para compensar la brecha
de género en el sistema de pensiones. Documentación Laboral. 1 - 103, pp. 145 - 171. Ediciones Cinca, 2015.
Tipo de producción: Artículo científico Tipo de soporte: Revista

2 Conciliación y corresponsabilidad entre la vida laboral y familiar.Aspectos relevantes en su regulación y análisis
de la Directiva 2010/18/UE. Anales de La Facultad de Derecho. Universidad de La Laguna. 1 - 28, pp. 227 - 249.
2011.
Tipo de producción: Artículo científico Tipo de soporte: Revista

3 La corresponsabilidad como eje de las políticas públicas de conciliación de la vida familiar y laboral. Marcos
comparados autonómicos. CEF. Trabajo y Seguridad Social. 1 - 333, pp. 59 - 107. 2010.
Tipo de producción: Artículo científico Tipo de soporte: Revista

4 Alcance de la tutela judicial ante la obstaculización de los derechos de conciliación de la vida laboral y familiar. La
nueva dimensión de la materia contenciosa laboral. pp. 107 - 124. Bomarzo, 2014.
Tipo de producción: Capítulo de libro Tipo de soporte: Libro

5 Suspensión del contrato de trabajo para atender responsabilidades de cinciliación familiar con el objetivo de
mantener el empleo. Estado de derecho y discriminación por razón de género, orientación e identidad sexua. pp.
227 - 245. Aranzadi, 2014.
Tipo de producción: Capítulo de libro Tipo de soporte: Libro

6 Igualdad, trabajo y responsabilidades familaires. Un enfoque desde las políticas autonómicas de conciliación de la
vida familiar y laboral. Mujeres, contratos y empresa desde la igualdad de género. Tirant lo Blanch, 2013.
Tipo de producción: Capítulo de libro Tipo de soporte: Libro

7 Una apuesta por los derechos sociales en las políticas migratorias de la Unión Europea”,. Migraciones Laborales.
Acción de la OIT y política europea. 1 - 1, pp. 307 - 340. Bomarzo, 2010.
Tipo de producción: Capítulo de libro Tipo de soporte: Libro

8 Carmen Grau Pineda; Sarai Rodríguez González. Conciliación y Seguridad Social: la brecha de género en el
Sistema de Pensiones. Conciliación y Seguridad Social: la brecha de género en el Sistema de Pensiones. Tirant lo
Blanch, 2015.
Tipo de producción: Libro o monografía científica Tipo de soporte: Libro

9 Jon Messenger; Sarai Rodríguez González. New developments in work sharing in middle-income countries. Policy
Brief. 1 - 2, pp. 1 - 8. Ginebra(Suiza): 01/02/2010.
Tipo de producción: Informe científico-técnico Tipo de soporte: Documento o Informe

científico-técnico
Grado de contribución: Autor/a o coautor/a de documento científico o técnico de difusión
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Trabajos presentados en congresos nacionales o internacionales

1 Título del trabajo: Desigualdad de género y sistema de pensiones:estrategias y mecanismos para su
erradicación
Nombre del congreso: II Congresi Trabajo, Economía y Sociedad
Ciudad de celebración: Madrid, Comunidad de Madrid, España
Fecha de celebración: 21/10/2015
Fecha de finalización: 23/10/2015
Entidad organizadora: Fundación 1º de Mayo
Ciudad entidad organizadora: Madrid, Comunidad de Madrid, España

2 Título del trabajo: La conciliación de la vida laboral y familiar en el contexto de la feminización de las
migraciones
Nombre del congreso: VIII Congreso sobre Migraciones Internacionales en España
Ciudad de celebración: Granada, Andalucía, España
Fecha de celebración: 16/09/2015
Fecha de finalización: 18/09/2015
Entidad organizadora: Instituto de Migraciones y Universidad de Granada
Ciudad entidad organizadora: granada, Andalucía, España

3 Título del trabajo: Comunicación: Parental leave rights: current challenges and future directions
Nombre del congreso: II Conference Labour Law Research Network
Ciudad de celebración: Amsterdam, Holanda
Fecha de celebración: 25/06/2015
Fecha de finalización: 27/06/2015
Entidad organizadora: LLRN

4 Título del trabajo: Póster: Demography, gender and sustainability of pensions
Nombre del congreso: XI European Regional Congress
Ciudad de celebración: Dublín, Irlanda
Fecha de celebración: 17/09/2014
Fecha de finalización: 19/09/2014
Entidad organizadora: Sociedad Internacional de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
Gloria Pilar Rojas Rivero; Sarai Rodríguez González.

5 Título del trabajo: Comunicación: Suspensión del contrato de trabajo para atender responsabilidades de
conciliación familiar
Nombre del congreso: Congreso Internacional Los retos del Principio de Igualdad en el Estado Social y
Democrático de Derecho
Ciudad de celebración: Las Palmas de Gran Canaria,
Fecha de celebración: 30/10/2013
Fecha de finalización: 31/10/2013
Entidad organizadora: ULPGC e Ilustre Colegio de Abogados de Las Palmas

6 Título del trabajo: Póster: La conciliación de la vida personal, familiar y laboral en el derecho de la Unión
Europea
Nombre del congreso: X Congreso Europeo de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
Ciudad de celebración: Sevilla, España
Fecha de celebración: 21/09/2011
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Fecha de finalización: 23/09/2011
Entidad organizadora: AEDTSS
Ciudad entidad organizadora: España
Dulce María Cairós Barreto; Sarai Rodríguez González.

7 Título del trabajo: Póster: La conciliación de la vida personal, familiar y laboral en el derecho de la Unión
Europea
Nombre del congreso: X Congreso Europeo de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
Ciudad de celebración: Sevilla, España
Fecha de celebración: 21/09/2011
Fecha de finalización: 23/09/2011
Entidad organizadora: AEDTSS
Ciudad entidad organizadora: España
Dulce María Cairós Barreto; Sarai Rodríguez González.

8 Título del trabajo: COMUNICACIÓN: IGUALDAD, TRABAJO Y RESPONSABILIDADES FAMILIARES.
UN ENFOQUE DESDE LAS POLÍTICAS AUTONÓMICAS DE CONCILIACIÓN DE LA VIDA FAMILIAR Y
LABORAL
Nombre del congreso: Congreso Nacional Mujeres, contratos y empresa desde la igualdad de género
Ciudad de celebración: Las Palmas de Gran Canaria, Canarias, España
Fecha de celebración: 02/12/2010
Fecha de finalización: 03/12/2010
Sarai Rodríguez González.

Trabajos presentados en jornadas, seminarios, talleres de trabajo y/o cursos nacionales o
internacionales

1 Título del trabajo: Taller CORRESPONSABLE-ULL-CONCILIA
Nombre del evento: TALLER CORRESPONSABLE-UL-CONCILIA
Ciudad de celebración: La Laguna, Canarias, España
Fecha de celebración: 29/09/2014
Fecha de finalización: 29/09/2014
Entidad organizadora: Unidad de Igualdad de Género y Universidad de La Laguna
Ciudad entidad organizadora: La Laguna, , España

2 Título del trabajo: La conciliaicón de la vida laboral y familiar en el contexto de la feminización de las
migraciones
Nombre del evento: Reunión científica. Espacios públicos, género y culturas urbanas
Ciudad de celebración: La Laguna, España
Fecha de celebración: 22/11/2013
Fecha de finalización: 22/11/2013
Entidad organizadora: Universidad de La Laguna Tipo de entidad: Universidad
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Otros méritos

Estancias en centros de I+D+i públicos o privados

1 Entidad de realización: Universidad de Oxford Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Facultad de Derecho. Instituto de Derecho Europeo y Comparado
Ciudad entidad realización: Oxford, Reino Unido
Fecha de inicio-fin: 01/09/2011 - 16/12/2012 Duración: 3 meses
Objetivos de la estancia: Doctorado/a
Tareas contrastables: Investigación

2 Entidad de realización: Universidad de Oxford
Ciudad entidad realización: Oxford, Reino Unido
Fecha de inicio-fin: 23/08/2010 - 17/12/2010 Duración: 4 meses
Objetivos de la estancia: Doctorado/a
Tareas contrastables: Investigación

3 Entidad de realización: Organización Internacional
del Trabajo

Tipo de entidad: OIT

Ciudad entidad realización: Ginebra, Suiza
Fecha de inicio-fin: 07/09/2009 - 04/12/2009 Duración: 3 meses
Objetivos de la estancia: Doctorado/a
Tareas contrastables: Investigación
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