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FERNANDO BALLESTER LAGUNA

Apellidos: BALLESTER LAGUNA
Nombre: FERNANDO
DNI: 29008313T
Fecha de nacimiento: 16/02/1966
Sexo: Hombre
Nacionalidad: España
País de nacimiento: España
C. Autón./Reg. de nacimiento: Comunidad Valenciana
Ciudad de nacimiento: Villena
Dirección de contacto: MUSICO JUAN LATORRE BAEZA, 4 BLOQUE 6, 4º E,Alicante
Código postal: 03008
Ciudad de contacto: ALICANTE
País de contacto: España
C. Autón./Reg. de contacto: Comunidad Valenciana

Situación profesional actual

Nombre de la entidad: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Departamento, servicio, etc.: DERECHO DEL TRABAJO Y DE LA SEG. SOCIAL
Categoría/puesto o cargo: CATEDRATICO/A DE ESCUELA UNIVERSITARIA
Ciudad de trabajo: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Teléfono: (34) 965963400 - 2081 Fax: () 965903400 - Correo electrónico: fernando.b

allester@ua.es
Fecha de inicio: 14/02/2003
Modalidad del contrato: Funcionario/a Tipo de dedicación: Tiempo completo
Primaria (Cód. Unesco): 560000 - Ciencias Jurídicas y Derecho; 560507 - Derecho público

Cargos y actividades desempeñados con anterioridad

Nombre de la entidad Categoría/puesto o cargo Fecha
de inicio

1 Universidad de Alicante CATEDRATICO/A INTERINO DE
ESCUELA UNIV.

01/11/2001

2 Universidad de Alicante Catedrático interino de Escuela
Universitaria

01/11/2001

3 Universidad de Alicante AYUDANTE DE FACULTAD Y E.T.S. 01/10/1999
4 Universidad de Alicante Ayudante de Universidad 01/10/1999
5 Universidad de Alicante PROFESOR/A INTERINO/A TITULAR

ESC.UNIV.
01/01/1993

6 Universidad de Alicante Profesor titular interino de Escuela
Universitaria

01/01/1993

7 Universidad de Alicante AYUDANTE DE FACULTAD Y E.T.S. 13/11/1991
8 Universidad de Alicante Ayudante de Universidad 13/11/1991
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Nombre de la entidad Categoría/puesto o cargo Fecha
de inicio

9 Universidad de Alicante AYUDANTE DE ESCUELA
UNIVERSITARIA

01/01/1990

10 Universidad de Alicante Ayudante de Escuela Universitaria 01/01/1990

1 Nombre de la entidad: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Departamento, servicio, etc.: DERECHO DEL TRABAJO Y DE LA SEG. SOCIAL, E.U.
RELACIONES LABORALES
Ciudad de trabajo: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Categoría/puesto o cargo: CATEDRATICO/A INTERINO DE ESCUELA UNIV.
Teléfono: 2081 Correo electrónico: fernando.ballester@ua.es
Fecha de inicio: 01/11/2001 Duración: 1 año - 3 meses
Tipo de dedicación: Tiempo completo

2 Nombre de la entidad: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Categoría/puesto o cargo: Catedrático interino de Escuela Universitaria
Fecha de inicio: 01/11/2001 Duración: 1 año - 3 meses

3 Nombre de la entidad: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Departamento, servicio, etc.: DERECHO DEL TRABAJO Y DE LA SEG. SOCIAL, E.U.
RELACIONES LABORALES
Ciudad de trabajo: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Categoría/puesto o cargo: AYUDANTE DE FACULTAD Y E.T.S.
Teléfono: 2081 Correo electrónico: fernando.ballester@ua.es
Fecha de inicio: 01/10/1999 Duración: 2 años - 1 mes
Tipo de dedicación: Tiempo completo

4 Nombre de la entidad: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Categoría/puesto o cargo: Ayudante de Universidad
Fecha de inicio: 01/10/1999 Duración: 2 años - 1 mes

5 Nombre de la entidad: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Departamento, servicio, etc.: DERECHO DEL TRABAJO Y DE LA SEG. SOCIAL, E.U.
RELACIONES LABORALES
Ciudad de trabajo: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Categoría/puesto o cargo: PROFESOR/A INTERINO/A TITULAR ESC.UNIV.
Teléfono: 2081 Correo electrónico: fernando.ballester@ua.es
Fecha de inicio: 01/01/1993 Duración: 6 años - 9 meses
Tipo de dedicación: Tiempo completo

6 Nombre de la entidad: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Categoría/puesto o cargo: Profesor titular interino de Escuela Universitaria
Fecha de inicio: 01/01/1993 Duración: 6 años - 9 meses

7 Nombre de la entidad: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Departamento, servicio, etc.: ESCUELA UNIVERSITARIA DE GRADUADOS SOCIALES
Ciudad de trabajo: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Categoría/puesto o cargo: AYUDANTE DE FACULTAD Y E.T.S.
Teléfono: 2081 Correo electrónico: fernando.ballester@ua.es
Fecha de inicio: 13/11/1991 Duración: 1 año - 1 mes
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Tipo de dedicación: Tiempo completo

8 Nombre de la entidad: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Categoría/puesto o cargo: Ayudante de Universidad
Fecha de inicio: 13/11/1991 Duración: 1 año - 1 mes

9 Nombre de la entidad: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Departamento, servicio, etc.: FACULTAD DE DERECHO
Ciudad de trabajo: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Categoría/puesto o cargo: AYUDANTE DE ESCUELA UNIVERSITARIA
Teléfono: 2081 Correo electrónico: fernando.ballester@ua.es
Fecha de inicio: 01/01/1990 Duración: 1 año - 10 meses
Tipo de dedicación: Tiempo completo

10 Nombre de la entidad: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Categoría/puesto o cargo: Ayudante de Escuela Universitaria
Fecha de inicio: 01/01/1990 Duración: 1 año - 10 meses
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Formación académica recibida

Titulación universitaria

Diplomaturas, licenciaturas e ingenierías, grados y másteres

Titulación oficial: Titulado Superior
Nombre del título: Licenciatura en Derecho
Entidad que expide el título: Universidad de Alicante
Fecha de titulación: 24/10/1989

Doctorados

1 Programa de doctorado: Doctor en Derecho
Universidad que titula: Universidad de Alicante
Fecha de la titulación: 05/09/2000

2 Programa de doctorado: DOCT. ORDENAM.JURID.ESPAÑOL EN EL MARCO DE NTRA.CONSTIT. Y DE
LA COM.INTER
Universidad que titula: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad de la titulación: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Fecha de la titulación: 28/07/2000
Título de la tesis: EL PRINCIPIO DE CONDICIÓN MAS BENEFICIOSA. RÉGIMEN JÚRIDICO EN EL
ORDENAMIENTO LABORAL ESPAÑOL
Director/a de tesis: LOPEZ-TARRUELLA MARTINEZ, FRANCISCO
Calificación: EXCEL. CUM-LAUDE UNANIM.

Conocimiento de idiomas

Idioma Habla Lee Escribe
Inglés Regular Suficiente Suficiente
Francés Suficiente Suficiente Suficiente
Italiano Suficiente Suficiente Suficiente

Actividad docente
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Participación en proyectos de innovación docente (planes y equipos de trabajo relacionados
con EEES)

1 Título del proyecto: "La enseñanza del Derecho del Trabajo a través del método jurídico: análisis normativo,
judicial y doctrinal"
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Tipo de participación: Colaborador
Aportación al proyecto: A fin de alcanzar la enseñanza por competencias y el aprendizaje autónomo del alumno
es relevante que se disponga de herramientas de trabajo adecuadas que permitan afrontar con éxito el ejercicio
de las profesiones para que las que le capacita su titulación. La asignatura Derecho del Trabajo I es una materia
central en el Área de conocimiento de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social, impartida, con
Tipo de duración: Por tiempo determinado
Investigador/a principal: NANCY SIRVENT HERNANDEZ
Número de participantes: 5
Importe concedido: 1.500
Entidad financiadora: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Fecha fin de la participación: 02/12/2014 Duración de la participación: 12 meses

2 Título del proyecto: RED DE DOCENCIA BASADA EN EL CASO POR CASO EN MATERIA DE PROCESO
LABORAL
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Tipo de participación: Colaborador
Aportación al proyecto: Esta ¿Red de docencia basada en el caso por caso en materia de proceso laboral¿,
consiste en estudiar la materia procesal laboral a través de la resolución de supuestos prácticos. En orden a
garantizar los objetivos de la red, se facilita al estudiante el conocimiento teórico imprescindible de la materia
mediante la puesta a disposición de aquél de un temario completo, claro y conciso, específicamente diseñado
para ello, y se evita, de esta forma, las explicaciones pormenorizadas del profesor, c
Tipo de duración: Por tiempo determinado
Investigador/a principal: JAIME ALEMAÑ CANO
Número de participantes: 5
Entidad financiadora: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Fecha fin de la participación: 01/02/2014 Duración de la participación: 12 meses

3 Título del proyecto: La acción tutorial en la Facultad de Derecho
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Tipo de participación: Colaborador
Aportación al proyecto: Esta red pretende analizar el estado actual del PAT en las diferentes titulaciones que
se imparten en la Facultad de Derecho, mediante la comparación de los diferentes modelos de actuación de los
distintos tutores. Así pues, se pretende crear un modelo de conducta que guíe la actuación de cualquier tutor en
el ejercicio de la AT. También se pretende crear una serie de materias y recursos que sirvan de soporte y apoyo a
los tutores en cursos académicos posteriores.
Tipo de duración: Por tiempo determinado
Investigador/a principal: MARIA BELEN RIZO GOMEZ
Número de participantes: 9
Importe concedido: 900
Entidad financiadora: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Fecha fin de la participación: 23/12/2012 Duración de la participación: 12 meses
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4 Título del proyecto: RED DE DOCENCIA BASADA EN EL CASO EN MATERIA DE SEGURIDAD SOCIAL
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Tipo de participación: Coordinador
Aportación al proyecto: El objetivo de la red de investigación es diseñar una metodología docente basada en
el caso o la resolución de supuestos prácticos. Se ha escogido la materia de Seguridad Social porque se trata de
una disciplina nuclear en el área de conocimiento de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social.
Tipo de duración: Por tiempo determinado
Investigador/a principal: FERNANDO BALLESTER LAGUNA
Número de participantes: 5
Importe concedido: 1.275
Entidad financiadora: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Fecha fin de la participación: 23/12/2012 Duración de la participación: 12 meses

5 Título del proyecto: Red de Investigación sobre Acción Pedagógica de Simulación de Juicios Laborales
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Tipo de participación: Colaborador
Aportación al proyecto: Los objetivos básicos que persiguen alcanzar con esta acción pedagógica son:1)
En primer lugar, se pretende que el alumnado experimente y visualice la realidad del Derecho del Trabajo.2)
En segundo lugar, que sea la vivencia personal un detonante para incrementar su interés por el Derecho del
Trabajo en el mundo de la empresa3) Elevar su grado de conocimiento sobre los principales interlocutores que
intervienen en el desarrollo de las relaciones laborales, esto es, abogados, empresarios, jueces...De conformidad
con esos objetivos, la propuesta se justifica de la siguiente manera:1) Se ha de indagar en la búsqueda de
métodos alternativos a la "clásica enseñanza" de la materia jurídica a los alumnos formados em materias jurídicas
y fomentar la calidad de la actividad docente.2) Ante la puesta en marcha de planes de estudios situados del
EEES, se persigue poner en práctica la nueva concepción que pretende en fomentar el aprendizaje del alumnado
Tipo de duración: Por tiempo determinado
Investigador/a principal: JUAN RAMON RIVERA SANCHEZ
Número de participantes: 6
Importe concedido: 2.100
Entidad financiadora: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Fecha fin de la participación: 08/10/2011 Duración de la participación: 12 meses

6 Título del proyecto: Red de Investigación en docencia y evaluación de Derecho de la Seguridad Social
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Tipo de participación: Colaborador
Aportación al proyecto: El objetivo de la red de investigación es diseñar la materia troncal de Dcho. de
Seguridad Social (Código 9941) de acuerdo con las exigencias del EEES a efectos de su futura implementación
en el nuevo grado de Derecho. Se ha escogido la citada asignatura porque se trata de una materia central en el
Área de conocimiento de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social, la cual es impartida, con las oportunas
modulaciones de su contenido, en un gran número de titulaciones de la Universidad de Alicante (Derecho, DADE,
Relaciones Laborales, Estudios Inmobiliarios, Trabajo Social...). Esta investigación principal que se centra en
Derecho del trabajo II permitirá, a su vez, mediante los oportunos procesos de adaptación, su implementación
en esas otras titulaciones distintas de la de Derecho. En consonancia con los objetivos propuestos, la red de
investigación contará con dos alumnos, pertenecientes cada uno de ellos a distinta titulación.
Tipo de duración: Por tiempo determinado
Investigador/a principal: NANCY SIRVENT HERNANDEZ
Número de participantes: 6
Importe concedido: 2.100
Entidad financiadora: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Fecha fin de la participación: 04/11/2010 Duración de la participación: 12 meses
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Experiencia científica y tecnológica

Participación en grupos/equipos de investigación, desarrollo o innovación

1 Nombre del grupo: Análisis Jurídico de las Relaciones Laborales (AJRL)
Nombre responsable grupo: JUAN RAMON RIVERA
SANCHEZ

N.º de componentes: 4

Clase de colaboración: Coautoría de proyectos y de su desarrollo
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Entidad a que pertenece: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
N.º de tesis dirigidas: 0
Fecha de inicio: 24/05/2011 Duración: 49 meses

2 Nombre del grupo: Tradición jurídica y libertades fundamentales
Nombre responsable grupo: BEATRIZ SOUTO
GALVAN

N.º de componentes: 10

Clase de colaboración: Coautoría de proyectos y de su desarrollo
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Entidad a que pertenece: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
N.º de tesis dirigidas: 1
Resultados más relevantes: - Publicación de una monografía conjunta titulada "Libertad de creencias e
intolerancia en el Franquismo", como resultado del Proyecto de Investigación GRJ06-15, financiado por el
Vicerrectorado de Investigación de la Universidad de Alicante, ed. Marcial Pons, 2008- Publicación de un
artículo titulado "La instrucción religiosa católica en los centros docentes" (Beatriz Souto Galván en el número 7
(diciembre, 2007)de la Revista "Laicidad y Libertades. Escritos Jurídicos"
Fecha de inicio: 08/02/2008 Duración: 25 meses

Actividad científica o tecnológica

Participación en proyectos de I+D+i financiados en convocatorias competitivas de
Administraciones o entidades públicas y privadas

1 Denominación del proyecto: Análisis Jurídico de las Relaciones Laborales (AJRL)
Calidad en que ha participado: Investigador/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/es responsable/es: JUAN RAMON RIVERA SANCHEZ
Número de investigadores/as: 4
Entidad/es financiadora/s: Universidad de Alicante
Fecha de inicio: 01/01/2015 Duración del proyecto: 1 año
Cuantía total: 273

2 Denominación del proyecto: EL TRATAMIENTO DEL ACOSO MORAL Y SEXUAL EN LA EMPRESA
Calidad en que ha participado: Investigador/a
Entidad de realización: UNIVERSIDAD DE
VALENCIA

Tipo de entidad: Universidad
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Entidad/es financiadora/s: Ministerio de Economía y Competitividad
Fecha de inicio: 01/01/2014 Duración del proyecto: 4 años
Cuantía total: 13.000

3 Denominación del proyecto: Análisis Jurídico de las Relaciones Laborales (AJRL)
Calidad en que ha participado: Investigador/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/es responsable/es: JUAN RAMON RIVERA SANCHEZ
Número de investigadores/as: 4
Entidad/es financiadora/s: Universidad de Alicante
Fecha de inicio: 01/01/2014 Duración del proyecto: 1 año
Cuantía total: 213

4 Denominación del proyecto: Análisis Jurídico de las Relaciones Laborales (AJRL)
Calidad en que ha participado: Investigador/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/es responsable/es: JUAN RAMON RIVERA SANCHEZ
Número de investigadores/as: 4
Entidad/es financiadora/s: Universidad de Alicante
Fecha de inicio: 01/01/2013 Duración del proyecto: 1 año
Cuantía total: 413

5 Denominación del proyecto: Análisis Jurídico de las Relaciones Laborales (AJRL)
Calidad en que ha participado: Investigador/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/es responsable/es: JUAN RAMON RIVERA SANCHEZ
Número de investigadores/as: 4
Entidad/es financiadora/s: Universidad de Alicante
Fecha de inicio: 01/01/2012 Duración del proyecto: 1 año
Cuantía total: 698

6 Denominación del proyecto: Acoso laboral. Experiencias para su erradicación
Calidad en que ha participado: Coordinador/a científico/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/es responsable/es: FERNANDO BALLESTER LAGUNA
Número de investigadores/as: 9
Entidad/es financiadora/s: Consellería de Educación
Fecha de inicio: 02/01/2010 Duración del proyecto: 12 meses
Cuantía total: 6.000

7 Denominación del proyecto: El acoso sexual y el acoso moral en el trabajo
Calidad en que ha participado: Investigador/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Número de investigadores/as: 12
Entidad/es financiadora/s: Ministerio de Educación y Ciencia. Plan Nacional de I+D+I
Fecha de inicio: 01/01/2010 Duración del proyecto: 3 años
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Cuantía total: 60.000

8 Denominación del proyecto: Estudio de la negociación colectiva de la Comunidad Valenciana de la
prevención de los riesgos psico
Calidad en que ha participado: Investigador/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Número de investigadores/as: 8
Entidad/es financiadora/s: Generalitat Valenciana
Fecha de inicio: 01/01/2010 Duración del proyecto: 1 año
Cuantía total: 7.640

9 Denominación del proyecto: Desarrollo de una metodología específica para el diagnóstico y resolución de
las situaciones de acos
Calidad en que ha participado: Investigador/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/es responsable/es: JAIME ALEMAÑ CANO
Número de investigadores/as: 4
Fecha de inicio: 15/01/2009 Duración del proyecto: 1 año - 1 mes
Cuantía total: 18.000

10 Denominación del proyecto: Tradición jurídica y libertades fundamentales
Calidad en que ha participado: Investigador/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/es responsable/es: BEATRIZ SOUTO GALVAN
Número de investigadores/as: 8
Entidad/es financiadora/s: Universidad de Alicante
Fecha de inicio: 01/01/2009 Duración del proyecto: 1 año
Cuantía total: 1.756

Participación en contratos, convenios o proyectos de I+D+i no competitivos con
Administraciones o entidades públicas o privadas

1 Denominación del proyecto: EL ESTATUTO PROFESIONAL DEL PERSONAL INVESTIGADOR
CONTRATADO EN RÉGIMEN LABORAL
Calidad en que ha participado: Coordinador/a científico/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/a responsable: FERNANDO BALLESTER LAGUNA
N.º investigadores/as: 7
Entidades participantes: Universidad de Alicante
Entidad/es financiadora/s: INSTITUTO NACIONAL DE AA.PP (INAP)
Fecha inicio: 01/04/2015 Duración del proyecto: 1 año
Cuantía total: 15.000

2 Denominación del proyecto: ANALISIS DE LA JURISPRUDENCIA ESPAÑOLA SOBRE ACOSO MORAL
Y OTROS REGISTROS PSICOSOCIALES DEL PERIODO COMPRENDIDO ENTRE 2005-2011
Calidad en que ha participado: Coordinador/a científico/a



8bd79ffa2bad319851c7d258a5eb72a1

11

Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/a responsable: FERNANDO BALLESTER LAGUNA
N.º investigadores/as: 4
Entidades participantes: Universidad de Alicante
Entidad/es financiadora/s: INSTITUTO NACIONAL DE SEGURIDAD E HIGIENE EN EL TRABAJO
Fecha inicio: 19/09/2011 Duración del proyecto: 3 meses
Cuantía total: 17.999,16

3 Denominación del proyecto: CURSO DE VERANO: MICROORGANISMOS EXTREMÓFILOS.
APLICACIONES PARA LA RECUPERACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE
Calidad en que ha participado: Coordinador/a científico/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/a responsable: FERNANDO BALLESTER LAGUNA
N.º investigadores/as: 1
Entidades participantes: Universidad de Alicante
Entidad/es financiadora/s: CAJA DE AHORROS DEL MEDITERRÁNEO - CAM
Fecha inicio: 28/07/2011
Cuantía total: 1.745

4 Denominación del proyecto: PROYECTO DE DESARROLLO SOBRE VIOLENCIA LABORAL: ESTUDIO
Y ANALISIS DE LAS ESTRATEGIAS ADOPTADAS PARA IMPLANTAR UN PROCEDIMIENTO DE
ACTUACIÓN EN LOS SECTORES TEXTIL, HOSTELERÍA Y RESTAURACIÓN DE LA PROVINCIA DE
ALICANTE
Calidad en que ha participado: Investigador/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/a responsable: NANCY SIRVENT HERNANDEZ
N.º investigadores/as: 4
Entidades participantes: Universidad de Alicante
Entidad/es financiadora/s: INSTITUTO NACIONAL DE SEGURIDAD E HIGIENE EN EL TRABAJO
Fecha inicio: 01/12/2010 Duración del proyecto: 1 mes
Cuantía total: 18.000

5 Denominación del proyecto: CURSO "FAMILIAS Y ADOLESCENTES: FUNDAMENTOS SOCIALES,
PSICOLÓGICOS Y EDUCATIVOS"
Calidad en que ha participado: Coordinador/a científico/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/a responsable: FERNANDO BALLESTER LAGUNA
N.º investigadores/as: 1
Entidades participantes: Universidad de Alicante
Entidad/es financiadora/s: CAJA DE AHORROS DEL MEDITERRÁNEO - CAM
Fecha inicio: 19/07/2010
Cuantía total: 2.700

6 Denominación del proyecto: CURSO "LA MIRADA ANTROPOLÓGICA. CLAVES PARA UNA SOCIEDAD
SOLIDARIA".
Calidad en que ha participado: Coordinador/a científico/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
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Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/a responsable: FERNANDO BALLESTER LAGUNA
N.º investigadores/as: 1
Entidades participantes: Universidad de Alicante
Entidad/es financiadora/s: CAJA DE AHORROS DEL MEDITERRÁNEO - CAM
Fecha inicio: 12/07/2010
Cuantía total: 1.800

7 Denominación del proyecto: VI28 CURSO "EL ARCEDIANATO DE VILLENA: POLÍTICA, CULTURA Y FE
EN TORNO AL RENACIMIENTO LEVANTINO"
Calidad en que ha participado: Coordinador/a científico/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/a responsable: FERNANDO BALLESTER LAGUNA
N.º investigadores/as: 1
Entidades participantes: Universidad de Alicante
Entidad/es financiadora/s: AYUNTAMIENTO DE VILLENA
Fecha inicio: 23/04/2010
Cuantía total: 1.780

8 Denominación del proyecto: DESARROLLO DE UNA METODOLOGIA ESPECIFICA PARA EL
DIAGNOSTICO Y LA RESOLUCION DE LA SITUACIONES DE ACOSO LABORAL
Calidad en que ha participado: Investigador/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/a responsable: JAIME ALEMAÑ CANO
N.º investigadores/as: 4
Entidades participantes: Universidad de Alicante
Entidad/es financiadora/s: INSTITUTO NACIONAL DE SEGURIDAD E HIGIENE EN EL TRABAJO
Fecha inicio: 15/01/2010 Duración del proyecto: 1 mes
Cuantía total: 15.517,24

9 Denominación del proyecto: PLUMAS DE MUJER: ESCRITURA Y ESCRITURAS DE ESPAÑA E
HISPANOAMÉRICA
Calidad en que ha participado: Coordinador/a científico/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/a responsable: FERNANDO BALLESTER LAGUNA
N.º investigadores/as: 1
Entidades participantes: Universidad de Alicante
Entidad/es financiadora/s: AYUNTAMIENTO DE VILLENA
Fecha inicio: 26/11/2009
Cuantía total: 480

10 Denominación del proyecto: I SIMPOSIUM DE HISTORIA DE VILLENA "SANCHO GARCÍA DE MEDINA"
Calidad en que ha participado: Coordinador/a científico/a
Entidad de realización: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Ciudad: Alicante, Comunidad Valenciana, España
Investigador/a responsable: FERNANDO BALLESTER LAGUNA
N.º investigadores/as: 1
Entidades participantes: Universidad de Alicante
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Entidad/es financiadora/s: AYUNTAMIENTO DE VILLENA
Fecha inicio: 26/11/2009
Cuantía total: 1.329,7

Actividades científicas y tecnológicas

Producción científica

Publicaciones, documentos científicos y técnicos

1 Ballester Laguna, F. ; Sirvent Hernández, N.Lecciones y Prácticas de Seguridad Social. (Adaptadas al EEES).pp.
1 - 172. Comunidad de Madrid(España): Ediciones Cinca, S.A., 2014. ISBN 978-84-15305-72-9
Tipo de producción: Libro Tipo de soporte: Libro
Posición sobre total: 2 En calidad de: Autor/a o coautor/a de libro completo

2 Ballester Laguna, F.La deficiente regulación de los límites al encadenamiento de los contratos de trabajo
temporales del personal investigador. Revista de Derecho Social. pp. 209 - 234. 2014. ISSN 1138-8692
Tipo de producción: Artículo Tipo de soporte: Revista
Posición sobre total: 1 En calidad de: Autor/a o coautor/a de artículo en revista

sin comité externo evaluador de admisión

3 Ballester Laguna, Fernando. El final de la ultraactividad y los límites de la doctrina de la incorporación al contrato
de trabajo. Revista General de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social. pp. 145 - 165. 2014. ISSN
1696-9626
Tipo de producción: Artículo Tipo de soporte: Revista
Posición sobre total: 1 En calidad de: Autor/a o coautor/a de artículo en revista

sin comité externo evaluador de admisión

4 BALLESTER LAGUNA, F.; SIRVENT HERNÁNDEZ, N.Lecciones y Prácticas de Seguridad Social. (Adaptadas al
EEES). pp. 1 - 167. Comunidad de Madrid(España): Ediciones Cinca, S.A., 2013. ISBN 978-84-15305-49-1
Tipo de producción: Libro Tipo de soporte: Libro
Posición sobre total: 1 En calidad de: Autor/a o coautor/a de libro completo

5 Ballester Laguna, F.La impugnación del despido colectivo. pp. 1 - 226. Comunidad Valenciana(España): Tirant Lo
Blanch, 2013. ISBN 978-84-9053-103-7
Tipo de producción: Libro Tipo de soporte: Libro
Posición sobre total: 1 En calidad de: Autor/a o coautor/a de libro completo

6 BALLESTER LAGUNA, F.El despido colectivo: aspectos procesales. Reforma Laboral 2012.Últimas reformas
laborales y de la Seguridad Social . pp. 229 - 240. Comunidad Valenciana(España): Tirant Lo Blanch, 2013. ISBN
978-84-9033-662-5
Tipo de producción: Capítulos de libros Tipo de soporte: Libro
Posición sobre total: 1 En calidad de: Autor/a o coautor/a de capítulo de libro

7 Rizo, M. B.; Almodóvar, M.; Ballester, F.; Berenguer, C.; Durán, C.; Iñesta, E.; Iñíguez, P.; Payá, H.;
Ribes, A. La Acción tutorial en la docencia presencial de la Facultad de Derecho. Diseño de acciones de
investigación en docencia universitaria. pp. 2106 - 2127. Comunidad Valenciana(España): ICE/Vicerrectorado
de Estudios e Innovación Educativa, Universidad de Alicante, 2013. Disponible en Internet en:
<http://hdl.handle.net/10045/25861>. ISBN 978-84-695-6638-1
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Tipo de producción: Capítulos de libros Tipo de soporte: Libro
Posición sobre total: 3 En calidad de: Autor/a o coautor/a de capítulo de libro

8 Ballester Laguna, F.¿Es posible reducir la jornada de trabajo por la vía del artículo 41 ET? La aportación a este
debate de la reforma laboral de 2012. Las reformas del Derecho del Trabajo en el contexto de la crisis económica.
pp. 451 - 467. Comunidad Valenciana(España): Tirant Lo Blanch, 2013. ISBN 978-84-9033-630-4
Tipo de producción: Capítulos de libros Tipo de soporte: Libro
Posición sobre total: 1 En calidad de: Autor/a o coautor/a de capítulo de libro

9 Ballester Laguna, F.El despido colectivo en el Real Decreto-Ley 11/2013, de 2 de agosto. Actualidad Laboral. pp.
1375 - 1398. 2013. ISSN 0213-7097
Tipo de producción: Artículo Tipo de soporte: Revista
Posición sobre total: 1 En calidad de: Autor/a o coautor/a de artículo en revista

con comité evaluador de admisión externo

10 Sirvent, N.; Ballester, F.Lecciones de Seguridad Social (Adaptadas al EEES). pp. 1 - 118. Comunidad de
Madrid(España): Ediciones Cinca, S.A., 2012. ISBN 978-84-15305-26-2
Tipo de producción: Libro Tipo de soporte: Libro
Posición sobre total: 2 En calidad de: Autor/a o coautor/a de libro completo

11 ALEMAÑ CANO, J; BALLESTER LAGUNA, F; RIVERA SÁNCHEZ, J.R.; SIRVENT HERNÁNDEZ, N. La tutela
jurídica del acoso laboral. Acoso moral, sexual y por razón de sexo: un tratamiento integral.pp. 111 - 136.
Castilla-La Mancha(España): BOMARZO, 2012. ISBN 978-84-15000-79-2
Tipo de producción: Capítulos de libros Tipo de soporte: Libro
Posición sobre total: 2 En calidad de: Autor/a o coautor/a de capítulo de libro

12 BALLESTER, F.La problemática determinación del número de representantes unitarios en las elecciones
sindicales. Relaciones Laborales. Tomo I, pp. 1 - 27. 2012. ISSN 0213-0556
Tipo de producción: Artículo Tipo de soporte: Revista
Posición sobre total: 1 En calidad de: Autor/a o coautor/a de artículo en revista

con comité evaluador de admisión externo

13 Restrepo Medrano, JC; Ronda,E; Vives-Cases, C; Gil-Gonzalez, D; Ballester F.Comparación  de las sentencias
de incapacidad permanente por fibromialgia en España: diferencias según  la resolución sea favorable para el
paciente o para el Instituto Nacional de la Seguridad Social. Reumatología Clínica. 10.1016/j.reuma.2009.09.0,
2010. ISSN 1699-258X
Tipo de producción: Artículo Tipo de soporte: Revista
Posición sobre total: 3 En calidad de: Autor/a o coautor/a de artículo en revista

sin comité externo evaluador de admisión

14 Ballester, F.¿Puede el empresario retractarse del reconocimiento de la improcedencia del despido o de la opción
por la indemnización manifestada en el marco del artículo 56.2 ET?. Aranzadi Social. Revista Doctrinal. 11-10, pp.
53 - 83. 2010. ISSN 1889-1209
Tipo de producción: Artículo Tipo de soporte: Revista
Posición sobre total: 1 En calidad de: Autor/a o coautor/a de artículo en revista

sin comité externo evaluador de admisión

15 Ballester Laguna, F.¿Es posible fijar en un finiquito una indemnización por despido improcedente inferior a la
reconocida en el artículo 56 ET?. Revista General de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social. pp. 1 - 12.
2009. ISSN 1696-9626
Tipo de producción: Artículo Tipo de soporte: Revista
Posición sobre total: 1 En calidad de: Autor/a o coautor/a de artículo en revista

sin comité externo evaluador de admisión
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16 Ballester Laguna, F. Finiquito y reconocimiento empresarial de la improcedencia del despido con acuerdo de una
indemnización inferior a la establecida en el artículo 56 del Estatuto de los Trabajadores. Relaciones Laborales.
pp. 11 - 28. 2009. ISSN 0213-0556
Tipo de producción: Artículo Tipo de soporte: Revista
Posición sobre total: 1 En calidad de: Autor/a o coautor/a de artículo en revista

con comité evaluador de admisión externo

17 Ballester Laguna, F.La extensión de la protección por desempleo a los cargos sindicales. Revista General de
Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social. pp. 1 - 16. 2007. ISSN 1696-9626
Tipo de producción: Artículo Tipo de soporte: Revista
Posición sobre total: 1 En calidad de: Autor/a o coautor/a de artículo en revista

sin comité externo evaluador de admisión

18 Ballester Laguna, F.La extensión de la protección por desempleo a los cargos sindicales. Estudios Financieros.
Revista de Trabajo y Seguridad Social. Comentarios, Casos Prácticos.pp. 51 - 64. 2007. ISSN 1138-9532
Tipo de producción: Artículo Tipo de soporte: Revista
Posición sobre total: 1 En calidad de: Autor/a o coautor/a de artículo en revista

con comité evaluador de admisión externo

19 Nancy Sirvent Hernández y Fernando Ballester Laguna. Responsabilidad empresarial en materia de prestaciones
en supuestos de falta de ingreso de cuotas e infracotización. Revista de Derecho Social. pp. 57 - 78. 2006. ISSN
1138-8692
Tipo de producción: Artículo Tipo de soporte: Revista
Posición sobre total: 2 En calidad de: Autor/a o coautor/a de artículo en revista

sin comité externo evaluador de admisión

20 Ballester Laguna, F.Sobre la disponibilidad vía convenio colectivo de la condición más beneficiosa. Aranzadi
Social. Revista Doctrinal. pp. 39 - 44. 2006. ISSN 1889-1209
Tipo de producción: Artículo Tipo de soporte: Revista
Posición sobre total: 1 En calidad de: Autor/a o coautor/a de artículo en revista

sin comité externo evaluador de admisión

21 Ballester Laguna, F."Actividades previas al proceso". El Proceso Laboral. pp. 307 - 369. Comunidad
Valenciana(España): Tirant Lo Blanch, 2005. ISBN 84-8456-258-1
Tipo de producción: Capítulos de libros Tipo de soporte: Libro
Posición sobre total: 1 En calidad de: Autor/a o coautor/a de capítulo de libro

22 Ballester Laguna, F.Derecho transitorio en el proyecto de ley sobre las cláusulas de  los convenio referidas al
cumplimiento de la edad ordinaria de jubilación. Relaciones Laborales. pp. 11 - 25. 2005. ISSN 0213-0556
Tipo de producción: Artículo Tipo de soporte: Revista
Posición sobre total: 1 En calidad de: Autor/a o coautor/a de artículo en revista

con comité evaluador de admisión externo

23 Ballester Laguna, F.Derecho transitorio en la Ley 14/2005, de 1 de julio, sobre las cláusulas de los convenios
colectivos referidas al cumplimiento de la edad ordinaria de jubilación. Relaciones Laborales. II, pp. 647 - 662.
2005. ISSN 0213-0556
Tipo de producción: Artículo Tipo de soporte: Revista
Posición sobre total: 1 En calidad de: Autor/a o coautor/a de artículo en revista

con comité evaluador de admisión externo
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24 Ballester, F."La absorción y compensación salarial". Estudios sobre el salario.pp. 149 - 175. Castilla-La
Mancha(España): BOMARZO, 2004. ISBN 84-86977-52-5
Tipo de producción: Capítulos de libros Tipo de soporte: Libro
Posición sobre total: 1 En calidad de: Autor/a o coautor/a de capítulo de libro

25 Ballester Laguna, F.Efectos de la derogación de la disposición adicional décima del Estatuto de los Trabajadores
sobre las cláusulas de jubilación forzosa contenidas en convenios colectivos pactados con anterioridad. Revista
General de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social. pp. 1 - 17. 2004. ISSN 1696-9626
Tipo de producción: Artículo Tipo de soporte: Revista
Posición sobre total: 1 En calidad de: Autor/a o coautor/a de artículo en revista

sin comité externo evaluador de admisión

26 Ballester Laguna, F.La excedencia por ejercicio de cargo sindical.pp. 1 - 173. Andalucía(España): Comares, 2003.
ISBN 84-8444-728-6
Tipo de producción: Libro Tipo de soporte: Libro
Posición sobre total: 1 En calidad de: Autor/a o coautor/a de libro completo

27 Ballester Laguna, F.En torno al restablecimiento del derecho al pase a la situación de servicios especiales por
ejercicio de cargo sindical en el ámbito de la Función Pública. Relaciones Laborales. pp. 61 - 74. 2003. ISSN
0213-0556
Tipo de producción: Artículo Tipo de soporte: Revista
Posición sobre total: 1 En calidad de: Autor/a o coautor/a de artículo en revista

con comité evaluador de admisión externo

28 Ballester Laguna, F.Condición más beneficiosa y principio de igualdad y no discriminación. Aranzadi Social (Ed.
quincenal). pp. 30 - 35. 2002. ISSN 1139-031X
Tipo de producción: Artículo Tipo de soporte: Revista
Posición sobre total: 1 En calidad de: Autor/a o coautor/a de artículo en revista

con comité evaluador de admisión externo

29 Ballester Laguna, F.Cuestiones de legalidad y de constitucionalidad implicadas en la designación de los
Delegados de Prevención. Revista de Derecho Social. pp. 73 - 94. 2002. ISSN 1138-8692
Tipo de producción: Artículo Tipo de soporte: Revista
Posición sobre total: 1 En calidad de: Autor/a o coautor/a de artículo en revista

sin comité externo evaluador de admisión

30 Ballester Laguna, F.La condición más beneficiosa. Caracterización y eficacia de las mejoras contractuales.pp. 1 -
352. Andalucía(España): Comares, 2001. ISBN 84-8444-337-X
Tipo de producción: Libro Tipo de soporte: Libro
Posición sobre total: 1 En calidad de: Autor/a o coautor/a de libro completo

31 Ballester Laguna, F."Condición más beneficiosa y derechos laborales adquiridos". Materiales para el estudio del
Derecho del Trabajo. pp. 1 - 25. 2001.
Tipo de producción: Revistas de difusión General Tipo de soporte: Revista
Posición sobre total: 1 En calidad de: Autor/a o coautor/a de artículo en revista

sin comité externo evaluador de admisión

32 Viqueira Perez, C.; Ballester Laguna, F.El pago unico de la prestación por desempleo. Puntos críticos. Revista de
Derecho Social. pp. 61 - 70. 1999. ISSN 1138-8692
Tipo de producción: Artículo Tipo de soporte: Revista
Posición sobre total: 2 En calidad de: Autor/a o coautor/a de artículo en revista

sin comité externo evaluador de admisión
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33 Ballester Laguna, F."Principio de igualdad en la aplicación de la ley y casación para la unificación de doctrina:
una relación controvertida". III Congreso Nacional de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social. pp. 391 - 409.
Comunidad Valenciana(España): Tirant Lo Blanch, 1993. ISBN 84-8002-079-2
Tipo de producción: Capítulos de libros Tipo de soporte: Libro
Posición sobre total: 1 En calidad de: Autor/a o coautor/a de capítulo de libro

34 Ballester Laguna, F.Recensión al libro Instituciones de Derecho del Trabajo. Revista de Trabajo. pp. 167 - 170.
1992. ISSN 0034-897X
Tipo de producción: Artículo Tipo de soporte: Revista
Posición sobre total: 1 En calidad de: Autor/a o coautor/a de artículo en revista

sin comité externo evaluador de admisión

35 Ballester Laguna y Sirvent Hernández. La limitación del contenido de la actividad sindical en los establecimientos
militares. Relaciones Laborales. II, pp. 33 - 47. 1992. ISSN 0213-0556
Tipo de producción: Artículo Tipo de soporte: Revista
Posición sobre total: 2 En calidad de: Autor/a o coautor/a de artículo en revista

con comité evaluador de admisión externo

36 Ballester Laguna, F.El principio de igualdad en la aplicación de la ley en sede judicial: su configuración por el
Tribunal Constitucional. Revista de Trabajo. pp. 103 - 123. 1991. ISSN 0034-897X
Tipo de producción: Artículo Tipo de soporte: Revista
Posición sobre total: 1 En calidad de: Autor/a o coautor/a de artículo en revista

sin comité externo evaluador de admisión

Trabajos presentados en congresos nacionales o internacionales

1 Título: Tutela Jurídica del Acoso
Nombre del congreso: I Jornadas Internacionales sobre Acoso Laboral
Tipo evento: Congreso Ámbito del congreso: Unión Europea
Tipo de participación: Ponencia
Ciudad de realización: Bilbao, España
Fecha de realización: 05/11/2012
BALLESTER LAGUNA, F.; SIRVENT HERNÁNDEZ, N."Tutela Jurídica del Acoso".-,

2 Título: Enfermedades de trabajo y control judicial
Nombre del congreso: Jornada Técnica del INVASSAT sobre Enfermedades Laborales: nuevos entornos
y sistemas de información
Tipo evento: Congreso Ámbito del congreso: Autonómica
Tipo de participación: Ponencia
Ciudad de realización: Alicante, España
Fecha de realización: 18/10/2012
BALLESTER LAGUNA, F."Enfermedades de trabajo y control judicial".-,

3 Título: Dinámica grupal de los alumnos de Primer curso. La Acción tutorial en la Facultad de Derecho
Nombre del congreso: JORNADAS REDES DE INVESTIGACIÓN EN DOCENCIA UNIVERSITARIA
Tipo evento: Congreso Ámbito del congreso: Nacional
Tipo de participación: Póster
Ciudad de realización: Alicante, España
Fecha de realización: 07/06/2012
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Rizo Gómez, M. B.; Almodóvar Iñesta, M.; Ballester Laguna, F.; Berenguer Albaladejo, Durán Silva, C;
Iñesta Pastor, E.; Iñiguez Ortega, P.; Payá Riquelme, H; Ribes Ribes, A."Dinámica grupal de los alumnos de
Primer curso. La Acción tutorial en la Facultad de Derecho".-,

4 Título: Tutela Jurídica del Acoso Laboral
Nombre del congreso: Riesgos Psicosociales: efectos y prevención
Tipo evento: Congreso Ámbito del congreso: Nacional
Tipo de participación: Ponencia
Ciudad de realización: INVASSAT. Alicante, España
Fecha de realización: 26/05/2011
BALLESTER LAGUNA, F."Tutela Jurídica del Acoso Laboral".-,

5 Título: Actuaciones frente a los conflictos de acoso y violencia laboral: procedimientos de solución
Nombre del congreso: Congreso Internacional de Prevención de Riesgos Laborales
Tipo evento: Congreso Ámbito del congreso: Internacional no UE
Tipo de participación: Ponencia
Ciudad de realización: Valencia, España
Fecha de realización: 06/05/2010
Ballester, F.; Carbonell, E.; Mejías, A.; Gimeno, M.A."Actuaciones frente a los conflictos de acoso y
violencia laboral: procedimientos de solución".-,

6 Título: "El salario: la compensación y absorción salarial"
Nombre del congreso: Jornadas de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
Tipo evento: Congreso Ámbito del congreso: Autonómica
Tipo de participación: Ponencia
Ciudad de realización: Las Palmas de Gran Canaria, España
Fecha de realización: 13/10/2003
Ballester Laguna, F.""El salario: la compensación y absorción salarial"".-,

7 Título: "La condición más beneficiosa en materia salarial. Problemática planteada"
Nombre del congreso: Jornadas de Estudio sobre el Salario
Tipo evento: Congreso Ámbito del congreso: Nacional
Tipo de participación: Ponencia
Ciudad de realización: Universidad de Albacete, España
Fecha de realización: 29/05/2003
Ballester Laguna, F.""La condición más beneficiosa en materia salarial. Problemática planteada"".-,

8 Título: "Principio de igualdad en la aplicación de la ley y casación para la unificación de doctrina"
Nombre del congreso: III Congreso Nacional de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
Tipo evento: Congreso Ámbito del congreso: Nacional
Tipo de participación: Ponencia
Ciudad de realización: Alicante, España
Fecha de realización: 14/06/1992
Ballester Laguna, F.""Principio de igualdad en la aplicación de la ley y casación para la unificación
de doctrina"".En: III Congreso Nacional de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social. -, ISBN
84-8002-079-2
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Otros méritos

Número de tramos de investigación reconocidos

1 N.º de tramos reconocidos: 1
Ámbito: Nacional
Fecha del reconocimiento: 01/01/2015

2 N.º de tramos reconocidos: 1
Ámbito: Nacional
Fecha del reconocimiento: 01/01/2005
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