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JOSÉ FRANCISCO CASTRO CASTRO 
 

Doctor (c) en Derecho, PUCV 
Magíster en Derecho de la Empresa, PUC  

MBA en Dirección de Recursos Humanos, UDP 
Abogado, Universidad de Chile 

 
 
  
FORMACIÓN PROFESIONAL Y ACADÉMICA 

 

 

2013 Doctor (c) en Derecho 

 Programa de Doctorado, Facultad de Derecho 

 Pontificia Universidad Católica de Valparaíso 

 Valparaíso, Chile 

 

2013 Diploma de Especialización “Los problemas actuales del 

Derecho del Trabajo y los Derechos Fundamentales” 

 Universidad de Salamanca 

 Salamanca, España 

 

2009 Curso de Postgrado de Especialización “El Modelo 

Social Europeo: Problemáticas de la Ciudadanía Social y 

de la Regulación del Trabajo en la Unión Europea” 

 Universidad de Castilla-La Mancha 

 Toledo, España 

 

2008 Diplomado “Reforma al Derecho del Trabajo” 

Facultad de Derecho 

Universidad Alberto Hurtado 

     Santiago, Chile 

 

2005-2007  MBA en Dirección de Recursos Humanos 

  Universidad Diego Portales 

  ESERP Business School (España) 
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2001 - 2003    Magíster en Derecho de la Empresa 

  Facultad de Derecho   

  Pontificia Universidad Católica de Chile 

  Santiago, Chile 

 

1992 - 1996    Universidad de Chile 

Facultad de Derecho 

Licenciado en Ciencias Jurídicas y Sociales (2000)  

Título Profesional de Abogado (2000) 

 

 

 

 

DESARROLLO LABORAL 

 

 

Marzo 2014 a la fecha  Jefe Departamento Jurídico 

     Dirección del Trabajo 

A cargo del Departamento al que compete la función de 

interpretación administrativa de la legislación laboral que 

realiza la institución, la defensa judicial de los actos del 

Servicio y la tutela administrativa de los derechos 

fundamentales en las relaciones laborales 

 

Mayo 2010 a Marzo 2014  Jefe Unidad de Asistencia Técnica 

  Departamento de Relaciones Laborales 

Dirección del Trabajo 

A cargo de equipo de profesionales que desarrolla 

programas de capacitación y campañas de difusión de la 

normativa laboral  y previsional para trabajadores, sindicatos 

y microempresarios 

 

 

Noviembre 2009 a Mayo 2010  Abogado Unidad de Coord. Jurídica y Defensa Judicial 

 Departamento Jurídico 
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     Dirección del Trabajo 

Defensa judicial de actos y resoluciones de la institución, así 

como en los juicios en que es parte la Dirección del Trabajo. 

Seguimiento y análisis de la nueva justicia laboral.  

 

Febrero 2008 a Noviembre 2009 Asesor Subsecretario del Trabajo  

     Ministerio del Trabajo y Previsión Social 

Asesoría en materias jurídicas, laborales, sindicales y 

legislativas, especialmente en lo referido a proyectos de ley 

que se tramitan en el Congreso Nacional, y diálogo social 

 

Mayo 2007 a Enero 2008 Jefe de Gabinete Subsecretario del Trabajo  

     Ministerio del Trabajo y Previsión Social 

A cargo de coordinar la gestión del gabinete, representar al 

Subsecretario y llevar la relación permanente con otras 

instituciones públicas y privadas y con los Seremi del 

Trabajo 

 

Febrero 2004 a Mayo 2007  Subjefe Departamento de Recursos Humanos 

     Dirección del Trabajo 

 A cargo de control legal de resoluciones y demás actos de la 

División de Recursos Humanos, y de coordinación de las 

Unidades de Personal, Bienestar y Capacitación y Desarrollo 

 

Noviembre 2002 a Enero 2004 Jefe Unidad de Asistencia Técnica 

  Departamento de Relaciones Laborales 

Dirección del Trabajo 

A cargo de equipo de profesionales que desarrolla 

programas de capacitación y campañas de difusión de la 

normativa laboral  y previsional para trabajadores, sindicatos 

y microempresarios 

 

Mayo 2000 a Noviembre 2002 Jefe de Gabinete Subdirector del Trabajo  
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  Dirección del Trabajo 

Asesoría e informes en materias administrativas, laborales, 

previsionales y legales en general, y apoyo en la gestión de 

la Subdirección  

 

 

DESARROLLO ACADÉMICO 

 

 

2015 Profesor del Magíster en Derecho del Trabajo y de 

Seguridad Social 

 Facultad de Derecho 

 Universidad de Chile  

 

2015 Profesor del Diplomado de Relaciones Laborales en la 

Empresa 

 Facultad de Derecho 

 Universidad de Chile  

 

2015 Profesor del Diplomado en Derecho del Trabajo 

 Facultad de Derecho 

Universidad Mayor (Temuco)  

 

2014 Profesor del Magíster en Dirección Estratégica de 

Recursos Humanos y Comportamiento Organizacional 

 Escuela de Administración 

Pontificia Universidad Católica de Chile  

 

2013 Profesor del Programa de Relaciones Laborales 

 Escuela de Ingeniería Comercial 

 Pontificia Universidad Católica de Valparaíso 

 

 

2008-2012      Profesor de Derecho del Trabajo 

     Escuela de Derecho 
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Universidad Miguel de Cervantes 

 

2009-2011 Profesor de Derecho y Empresa y de Derecho Laboral 

     Carrera de Ingeniería Comercial 

     Universidad Pedro de Valdivia 

 

2011-2012    Profesor de Escuela Sindical 

     Instituto de Formación y Capacitación Popular (INFOCAP) 

 

2007-2012     Profesor de Escuela de Formación Sindical 

Facultad de Derecho 

Universidad de Chile  

 

 

PUBLICACIONES 

 
 

LIBROS Y MONOGRAFÍAS 

 

“Los derechos laborales en el nuevo régimen concursal”. José Francisco Castro Castro y 

Rodrigo Albornoz Pollmann. Thomson Reuters. Santiago, 2014. 

 

“La organización sindical en Chile”. Varios autores. Sociedad Chilena de Derecho del Trabajo 

y Seguridad Social. Librotecnia. Santiago, 2014. 

 

 

ARTÍCULOS 

 

“Aspectos laborales contenidos en la nueva legislación concursal”. Revista de Derecho 

Laboral y Seguridad Social. Volumen IV, 2014. Editorial Thomson Reuters, Legal Publishing.    

 

“El concepto de empresa en la jurisprudencia administrativa de la Dirección del Trabajo”. 

Revista Estudios Laborales, Nº 10, 2014. Sociedad Chilena de Derecho del Trabajo y Seguridad 

Social (SCHDTSS). Legal Publishing. 
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“La intimidad del trabajador y las medidas de vigilancia y control a través de sistemas 

audiovisuales: el caso chileno”. Revista Laboral Chilena. Febrero-Marzo de 2014. 

 

“La protección del derecho a la intimidad del trabajador en el sistema jurídico chileno”. 

Revista de Derecho Laboral y Seguridad Social. Volumen IV, 2013. Editorial Thomson Reuters, 

Legal Publishing.    

 

“El derecho fundamental a la intimidad del trabajador y el uso del correo electrónico en la 

empresa”. Revista Estudios Laborales, Nº 8, 2013. Sociedad Chilena de Derecho del Trabajo y 

Seguridad Social (SCHDTSS). Legal Publishing. 

 

“La garantía o derecho de indemnidad laboral en el sistema jurídico chileno”. Revista 

Laboral Chilena. Nº 215. Abril de 2013. 

 

“La garantía o derecho de indemnidad laboral y su relación con la prueba indiciaria”. 

Revista Chilena de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social, Facultad de Derecho, 

Universidad de Chile. Volumen 3, Nº 6. Segundo Semestre 2012.   

 

“La prueba ilícita en materia laboral y su proyección en algunos derechos fundamentales 

del trabajador”. Revista Laboral Chilena. Nº 209. Agosto de 2012. 

 

“La Codificación del Derecho del Trabajo en Chile”. Revista Laboral Chilena. Nº 203. Enero 

de 2012. 

 

"La regulación del despido colectivo en el ámbito de la Unión Europea". Boletín Oficial 

Dirección del Trabajo. Nº 242. Marzo de 2009. Editorial Legal Publishing. 

 

"La subordinación o dependencia y el suministro de trabajadores". Boletín Oficial Dirección 

del Trabajo. Nº 239. Diciembre de 2008. Editorial Legal Publishing. 

 

"Responsabilidad Social Empresarial y Aspectos Laborales". Boletín Oficial Dirección del 

Trabajo. Nº 213. Octubre de 2006. Editorial Lexis Nexis. 
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"Acerca de la flexibilidad laboral y sus fuentes". Boletín Oficial Dirección del Trabajo. Nº 189. 

Octubre de 2004. Editorial Lexis Nexis. 

 

"Empresas, mercado del trabajo y normas laborales". Boletín Oficial Dirección del Trabajo. 

Nº 182. Marzo de 2004. Editorial Lexis Nexis. 

 

"Stock options, una mirada jurídica". Boletín Oficial Dirección del Trabajo. Nº 157. Febrero de 

2002. Editorial Publitecsa. 

 

"Discriminación en las Relaciones Laborales. Algunos casos particulares". Boletín Oficial 

Dirección del Trabajo. Nº 146. Marzo de 2001. Editorial Publitecsa. 

 

 

CONGRESOS, CONFERENCIAS Y SEMINARIOS 

 

 

2015 Seminario-Taller “La Inspección del Trabajo como 

herramienta de difusión del trabajo decente en América 

Latina” 

 Centro Internacional de Formación, CIF/OIT 

 Ministerio del Empleo y Seguridad Social de España 

 Madrid, España   

 

2014 Encuentro Peruano Chileno Uruguayo de Derecho del 

Trabajo y Seguridad Social  

 Sociedad Chilena de Derecho del Trabajo y Seguridad 

Social (SCHDTSS) 

Lima, Perú  

 

 

2013 IX Congreso Regional Americano de Derecho del Trabajo 

y Seguridad Social 

 Guayaquil, Ecuador 

 Presentación de ponencia “El derecho a la intimidad del 

trabajador y las medidas de vigilancia y control a través de 
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medios audiovisuales: el caso chileno”, y participación en el 

conversatorio sobre “Estructura Laboral en sus aspectos 

administrativo y jurisdiccional” 

 

2013 Panelista en las XX Jornadas Nacionales de Derecho del 

Trabajo y de la Seguridad Social 

 Facultad de Derecho 

Universidad de Talca 

Sociedad Chilena de Derecho del Trabajo y Seguridad 

Social (SCHDTSS)  

Talca, Chile 

 

2012 XX Congreso Mundial de Derecho del Trabajo y de la 

Seguridad Social 

 Sociedad Internacional de Derecho del Trabajo y de la 

Seguridad Social 

 Santiago, Chile 

 

2011 XVIII Jornadas Nacionales de Derecho del Trabajo y de la 

Seguridad Social 

 Facultad de Derecho 

Pontificia Universidad Católica de Valparaíso 

Sociedad Chilena de Derecho del Trabajo y Seguridad 

Social (SCHDTSS)  

Valparaíso, Chile 

 

 

 

 

2009 98° Sesión de la Conferencia Internacional del Trabajo 

 Organización Internacional del Trabajo (OIT) 

 Participación como integrante de la Delegación del Gobierno 

de Chile  

 Ginebra, Suiza 
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2009 XVII Jornadas Nacionales de Derecho del Trabajo y de la 

Seguridad Social 

 Facultad de Derecho 

Universidad Andrés Bello 

Sociedad Chilena de Derecho del Trabajo y Seguridad 

Social (SCHDTSS)  

 

2006 XI Congreso Internacional del CLAD sobre Reforma del 

Estado y de la Administración Pública 

 Centro Latinoamericano de Administración para el Desarrollo 

     Ciudad de Guatemala, Guatemala 

 

2003 Taller Internacional “Trabajo Decente y Políticas de 

Desarrollo” 

     Oficina Internacional del Trabajo (OIT) 

     Lima, Perú 

 

2002  VII Congreso de la Asociación Latinoamericana y del 

Caribe de Derecho y Economía, ALACDE 

  Universidad Diego Portales 

  Santiago, Chile 

 

 

 

 

 

 

 

OTROS ANTECEDENTES PERSONALES 
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Fecha de nacimiento  23 de enero de 1974 

RUT  12.674.450-1 

Estado civil  Casado, tres hijos 

Nacionalidad  Chileno y español 

Idiomas Inglés, nivel intermedio 

Domicilio    Exequiel Fernández 1866, Ñuñoa, Santiago de Chile 

Teléfono    56-9-91614333 

Correo electrónico   josfrancisco.castro@gmail.com 
 
Miembro del Colegio de Abogados A. G. y de la Sociedad Chilena de Derecho del Trabajo y 

Seguridad Social (SCHDTSS)  

 

 


