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TESIS: La mayor representatividad sindical
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de Sobresaliente cum laude.
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2.- PUBLICACIONES

- AUTORA: ALVAREZ CUESTA, Henar

OBRA: La precariedad laboral. Analisis y propuestas de solucion

EDITORIAL: Bomarzo (Albacete) ANO: 2008 Pags. 262 ISBN: 9788496721548

- AUTOR: ALVAREZ CUESTA, Henar

OBRA: Puntos criticos y alternativas a las elecciones sindicales y a la mayor
representatividad

EDITORIAL: Granada (Comares) ANO: 2006 pags. 221 ISBN: 9788498360585

- AUTOR: ALVAREZ CUESTA, Henar

OBRA: La mayor representatividad sindical

EDITORIAL: Universidad de Leon ANO: 2006 pags. 261 ISBN: 978-84-9773-243-7

- AUTORES: FERNANDEZ FERNANDEZ, Roberto y ALVAREZ CUESTA, Henar
OBRA: Principios basicos de politicas sociolaborales

EDITORIAL: EOLAS ANO: 2014 pags. 251 ISBN: 978-84-15603-35-1

- AUTORES: FERNANDEZ FERNANDEZ, R.; TASCON LOPEZ, R.; ALVAREZ
CUESTA, H. y QUIROS HIDALGO, J.G.

OBRA: Inmigracion, religion y trabajo en Andalucia. (Reflexiones sobre las
implicaciones laborales derivadas de la pluralidad religiosa)

EDITORIAL: Consejo Econdmico y Social de Andalucia ANO: 2007 pags. 158 ISBN:
978-84-690-5198-6

- AUTORES: ALVAREZ CUESTA, Henar y QUIROS HIDALGO, José¢ Gustavo
OBRA: Las condiciones laborales en la negociacion colectiva leonesa en los ultimos
afios

EDITORIAL: Universidad de Leon ANO: 2006 pags. 232 ISBN: 84-9773-263-4



- AUTORES: FERNANDEZ FERNANDEZ, R.; TASCON LOPEZ, R.; ALVAREZ
CUESTA, H. y QUIROS HIDALGO, J.G.
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- AUTORES: ALVAREZ CUESTA, Henar y RODRIGUEZ HIDALGO, José Gustavo
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ANO: 2004 EDITORIAL: Universidad de Leén pags. 154 ISBN: 978-84-9773-116-4
- AUTORA: ALVAREZ CUESTA, Henar
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OBRA: Controversias vivas del nuevo Derecho del Trabajo
ANO: 2015 EDITORIAL: La Ley
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- AUTORA: ALVAREZ CUESTA, Henar
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ISBN: 978-84-922602-77-3 pags. 339-346
- AUTORA: ALVAREZ CUESTA, Henar
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OBRA: Los derechos fundamentales inespecificos en la relacion laboral y en materia
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- AUTORA: ALVAREZ CUESTA, Henar
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ANO: 2013 pags. 563-570 EDITORIAL: Laborum
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ANO: 2011
ISBN: 9788499030111 Pags.: 1211-1260
- AUTORA: ALVAREZ CUESTA, Henar
TITULO: La batalla por garantizar la proteccion de los trabajadores en contratas y
subcontratas. Un apunte especial en el sector de la construccion
OBRA: La prevencion de riesgos laborales y las nuevas formas de organizacion
empresarial y del trabajo. II Jornadas universitarias castellano y leonesas sobre prevencion
de riesgos laborales EDITORIAL: Ledn (Eolas) ANO: 2011
ISBN: 9788493866600 Pags.: 283-309
- AUTORA: ALVAREZ CUESTA, H.
TITULO: El RETA como régimen general de los trabajadores autonomos
OBRA: Regimenes y Sistemas Especiales de la Seguridad Social, Entre su pervivencia y
su necesaria reforma



EDITORIAL: Aranzadi/Thomson Reuters ANO: 2011 Pags.: 59-120 ISBN: 978-84-
9903-736-3

- AUTORA: ALVAREZ CUESTA, H.

TITULO: Lagunas y puentes en la proteccion de las rentas de insercion autonémicas
OBRA: Los nuevos marcos de relaciones laborales en el renovado Estado de las
Autonomias. XXI Congreso Nacional de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
EDITORIAL: Tirant lo blanch ANO: 2011 Pags.: 841-861 ISBN: 978-84-9876-946-3

- AUTORA: ALVAREZ CUESTA, H.

TiITULO: Apuntes para la reforma del Régimen Especial de Seguridad Social de los
Empleados de Hogar

OBRA: Muyjer, trabajo y Seguridad Social

EDITORIAL: La Ley ANO: 2010 Pags.: 328-344 ISBN: 978-84-8126-731-0

- AUTORES: ALVAREZ CUESTA, H. y QUIROS HIDALGO, J.G.

TITULO: Precisiones conceptuales sobre los riesgos psicosociales

OBRA': La tutela reparadora de los riesgos psicosociales

EDITORIAL: Jurua ANO: 2010 PAGS.: 25-61 ISBN: 978-989-8312-06-8

- AUTORA: ALVAREZ CUESTA, Henar

TITULO: La Seguridad Social en el Estatuto del Trabajo Auténomo

OBRA: Régimen profesional, derechos colectivos y seguridad social del trabajador
autonomo tras la Ley 20/2007 del Estatuto del Trabajo Auténomo, Ledn (Eolas), 2009
ISBN: 978-84-936892-3-0 pags. 122 y ss.

- AUTORA: ALVAREZ CUESTA, Henar

TiTULO: Obligaciones en materia preventiva de empresarios especiales y de otros sujetos
OBRA: Doctrina Jurisprudencial en materia preventiva. Especial referencia a los
pronunciamientos del Tribunal Superior de Justicia de Castilla y Ledn. I Jornadas
Universitarias castellano y leonesas sobre prevencion de riesgos laborales, Leon (Eolas),
2008 pags. 187-229. ISBN: 978-84-935957-1-5

- AUTORA: ALVAREZ CUESTA, Henar

TITULO: Capitulo VII: Coordinacion y dimensién de la empresa

OBRA: Prevencién y dimensién de la empresa ANO: 2008 EDITORIAL: Junta de
Castilla y Leon pags.: 211-248 ISBN: 978-84-9718-540-0

- AUTORA: ALVAREZ CUESTA, Henar

TITULO: Capitulo II: Los intentos legislativos por cambiar la descorazonadora realidad
preventiva en contratas y subcontratas

OBRA: La prevencion de riesgos laborales y las nuevas formas de organizacion
empresarial y del trabajo ANO: 2007 EDITORIAL: Junta de Castilla y Leon pags.: 49-90
ISBN: 978-84-690-7573-9

- AUTOR: ALVAREZ CUESTA, Henar

TITULO: Capitulo IV: Obligaciones de empresarios especiales y otros sujetos
relacionados con el empresario, en especial empresas de trabajo temporal y contratas y
subcontratas

OBRA: Compendio de doctrina legal en materia de prevencion de riesgos laborales

ANO: 2006 EDICION: JUNTA DE CASTILLA Y LEON PAGS.: 55-78

ISBN: 84-689-8473-6

- AUTOR: ALVAREZ CUESTA, Henar

TITULO: Agentes biologicos

OBRA: Compendio de doctrina legal en materia de prevencion de riesgos laborales

ANO: 2006. EDICION: JUNTA DE CASTILLA Y LEON. PAGS.: 136-140.

ISBN: 84-689-8473-6

- AUTORA: ALVAREZ CUESTA, Henar



TiTULO: Indumentaria de trabajo

OBRA: La seguridad y salud en el trabajo a través de los convenios colectivos en Castilla
y Ledn, Leon (Universidad) pags. 127-140 ANO: 2006 ISBN: 84-9773-254-5

- AUTORA: ALVAREZ CUESTA, Henar

TITULO: Los equipos de proteccion individual

OBRA: La seguridad y salud en el trabajo a través de los convenios colectivos en Castilla
y Ledn, Leon (Universidad) pags.:141-154 ANO: 2006 ISBN: 84-9773-254-5

- AUTORES: RODRIGUEZ ESCANCIANO, S. y ALVAREZ CUESTA, Henar
TITULO: Prestaciones familiares

REVISTA: Revista de Derecho de la Seguridad Social nim. 2 ANO: 2015 ISNN: 2387-
0370 pags.: 79-108

- AUTORA: ALVAREZ CUESTA, Henar

TITULO: El régimen profesional del trabajador auténomo econémicamente dependiente:
analisis de los ultimos pronunciamientos judiciales

REVISTA: Actualidad Laboral nim. 10 ANO: 2014 ISNN: 0213-7097

- AUTORA: ALVAREZ CUESTA, Henar

TITULO: Igualdad y no discriminacién en el trabajo por razén de identidad sexual.
REVISTA: Revista de Derecho Social, naim. 65, 2014, pags. ISNN: 1138-8692

- AUTORA: ALVAREZ CUESTA, Henar

TITULO: El ejercicio de la paternidad bioldgica en solitario y la titularidad compartida de
la maternidad

REVISTA: Aranzadi Social nim. 6 ANO: 2010 pags. 27-34 ISNN: 1131-5369

- AUTORA: ALVAREZ CUESTA, Henar

TITULO: Uniones de hecho y su incidencia en la Seguridad Social

REVISTA: Actualidad Laboral nim. 19 ANO: 2009 ISNN: 0213-7097

- AUTORES: ALVAREZ CUESTA, Henar y QUIROS HIDALGO, José¢ Gustavo
TITULO: La tutela reparadora de la enfermedad profesional. Un analisis de sus
prestaciones y del régimen de responsabilidades

REVISTA: Alcor de MGO Revista Cientifico-Técnica de Seguridad y Salud Laborales
nam. 12, (2008) pags. 122-154

- AUTORA: ALVAREZ CUESTA, Henar

TITULO: La progresiva desproteccion convencional de los trabajadores al servicio de
Ayuntamientos y el imposible descuento de indemnizaciones de otras ya percibidas
REVISTA: Aranzadi Social nim. 9 ANO: 2008 pags. 37-42 ISNN: 1131-5369

- AUTORA: ALVAREZ CUESTA, Henar

TITULO: Las condiciones laborales en las empresas de insercion. A proposito de la Ley
44/2007, de 13 de diciembre

REVISTA: Tribuna Social nim. 214 ANO: 2008 pags. 29-34 ISNN: 1130-7331

3.- PROYECTOS DE INVESTIGACION SUBVENCIONADOS

- Participacion en el Proyecto de Investigacion titulado “Relaciones laborales y de
Seguridad Social en su dimension futura: nuevos retos para el siglo XXI”.

ANO: 2003 ENTIDAD FINANCIADORA: Junta de Castilla y Leon

INVESTIGADOR PRINCIPAL: GERMAN BARREIRO GONZALEZ

- Participacion en el Proyecto de Investigacion titulado “La seguridad y salud en el trabajo
a través de los convenios colectivos en Castilla y Leén”

ANO: 2005 ENTIDAD FINANCIADORA: Junta de Castilla y Le6n
INVESTIGADOR PRINCIPAL: JUAN JOSE FERNANDEZ DOMINGUEZ

- Participacion en el Proyecto de Investigacion titulado “Compendio de doctrina legal en
materia de prevencion de riesgos laborales (especial referencia a los pronunciamientos del



Tribunal Superior de Justicia de Castilla y Leon y de los Juzgados de lo Social de la
Comunidad Autéonoma)”

ANO: 2005 ENTIDAD FINANCIADORA: Junta de Castilla y Le6n
INVESTIGADOR PRINCIPAL: JUAN JOSE FERNANDEZ DOMINGUEZ

- Participacion en el Proyecto de Investigacion titulado “La prevencion de riesgos
laborales y las nuevas formas de organizacion empresarial y del trabajo”

ANO: 2006 ENTIDAD FINANCIADORA: Junta de Castilla y Le6n
INVESTIGADOR PRINCIPAL: JUAN JOSE FERNANDEZ DOMINGUEZ

- Participacion en el Proyecto de Investigacion titulado “Las enfermedades de trabajo:
nuevos riesgos psico-sociales y su valoracion en el derecho de la proteccion social”.
ANO: 2007 ENTIDAD FINANCIADORA: Secretaria de Estado de la Seguridad Social
(Direccion General de Ordenacion de la Seguridad Social)

INVESTIGADOR PRINCIPAL: GERMAN BARREIRO GONZALEZ

- Participacion en el Proyecto de Investigacion titulado “Prevencion y dimension de
empresa’

ANO: 2007 ENTIDAD FINANCIADORA: Junta de Castilla y Ledn
INVESTIGADOR PRINCIPAL: JUAN JOSE FERNANDEZ DOMINGUEZ

- Participacion en el Proyecto de Investigacion titulado “Andlisis juridico-social de la
situacion de dependencia”

ANO: 2007-2009 ENTIDAD FINANCIADORA: Ministerio de Educacion y Ciencia
INVESTIGADOR PRINCIPAL: JUAN JOSE FERNANDEZ DOMINGUEZ

- Participacion en el Proyecto de Investigacion titulado “Trabajo autonomo y prevencion
de riesgos laborales”

ANO: 2008 ENTIDAD FINANCIADORA: Junta de Castilla y Leon. Consejeria de
Economia y Empleo

INVESTIGADOR PRINCIPAL: GERMAN BARREIRO GONZALEZ

- Participacion en el Proyecto de Investigacion titulado “Salud mental de los trabajadores”
ANO: 2009/2010 ENTIDAD FINANCIADORA: Universidad de Le6n
INVESTIGADOR PRINCIPAL: BEATRIZ AGRA VIFORCOS

- Participacion en el Proyecto de Investigacion “Salud mental de los trabajadores en el
tejido empresarial de Castilla y Ledn: Estrategias preventivas y tutela reparadora”

ANO: 2015/2017

ENTIDAD FINANCIADORA: Junta de Castilla y Le6én

INVESTIGADOR PRINCIPAL: JUAN JOSE FERNANDEZ DOMINGUEZ

- Participacion en el Proyecto de Investigacion “Juventud y experiencia en el fomento del
empleo y del emprendimiento: un reto para Europa y para Espana”

ANO: 2014/2017

ENTIDAD FINANCIADORA: Ministerio de Economia y Competitividad
INVESTIGADOR PRINCIPAL: JUAN JOSE FERNANDEZ DOMINGUEZ



