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Curriculum vitae di

Antonio M. Orazi

Aree di specializzazione

Filosofia del diritto

Organizzazioni sindacali

Contrattazione collettiva (edilizia, bilateralita)
Salute e sicurezza sul lavoro

Formazione professionale e manageriale

Urbanistica, edilizia, appalti

Formazione

Laurea in giurisprudenza con votazione di 110/110 e lode, con una tesi
sullistituzionalismo di Santi Romano

Esperienze professionali e di lavoro

Da Settembre 1976 a giugno 2013 funzionario della Associazione degli
industriali della provincia di Lucca, responsabile del settore edile (ANCELUCCA)

Consigliere della Cassa edile e della Scuola edile lucchese, consigliere e
procuratore del CPTLucca

Componente commissione sindacale nazionale (RIAS ANCE) e regionale
(ANCETOSCANA); componente come esperto del Formedil Toscana
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Consigliere delegato del Consorzio Formetica

Vice Presidente dell’Associazione della proprieta edilizia (Confedilizia) di Lucca

Socio di una start up innovativa di tipo social in tema di accoglienza turistica
(OCCAM21)

Competenze professionali

Competenze relazionali legate alla esperienza negoziale
Competenze sulla formazione professionale

Competenze in materia di igiene e sicurezza del lavoro
Competenze in materia edilizia

Competenze editing testi e pubblicazioni tecniche o d’arte

Competenze mediaconciliazione (adr)

Competenze linguistiche

Vario livello di competenza di lettura in francese, inglese, spagnolo
Competenze informatiche

Buona conoscenza dei programmi di scrittura

Competenze personali e relazionali

GESTIONE UFFICI, ENTI PARITETICI, AZIENDE
GESTIONE GRUPPI DI LAVORO

Interessi extraprofessionali

Arte, musica, letteratura, filosofia, politica.
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