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RESUMEN CURRICULUM VITAE  

 

ATILIO ALBERTO NOGUERA GONZALEZ                                                         
Lugar: caracas, Venezuela  

Móvil (+58)414-314 68 01                                                                  

Cédula de Identidad: V- 9.098.218.   

E-Mail:  atilionoguera@aprendizajejuridico.com; atilionoguera@gmail.com 

Página Web: www.aprendizajejuridico.com 

 

PERFIL 

Multidisciplinario. Administrador, Abogado con más de 18 años de experiencia a nivel de asesoría, 

docencia y judicial, con sólidos conocimientos en las áreas laboral, seguridad y salud ocupacional. 

Profesor e investigador en el área jurídica a nivel nacional e internacional. Habilidad para la 

solución de conflictos, y óptimo desenvolvimiento para trabajar en equipos multidisciplinarios. 

ESTUDIOS 

POSTGRADO 

DOCTOR EN INNOVACIONES EDUCATIVAS. Universidad Nacional de las Fuerzas Armada 

Nacional (UNEFA) 2014 

ESPECIALISTA EN DERECHO LABORAL. Universidad José María Vargas. 2004 

ESPECIALISTA EN GERENCIA PÚBLICA. Instituto Venezolano de Planificación. 1990 

PREGRADO 

ABOGADO. Universidad Católica Andrés Bello. 1998 

LICENCIADO EN ADMINISTRACIÓN. Universidad Simón Rodríguez. Mención en 

Organización y Métodos. 1987 

 

AMPLIACIÓN, PROGRAMAS, DIPLOMADOS 

DIPLOMADO VIII INTERNACIONAL DE HIGIENE Y SEGURIDAD INDUSTRIAL. COINCA, 

UNESCO y Universidad Pedagógica Experimental Libertador. 152 horas. 2010 

DIPLOMADO EN SALUD OCUPACIONAL. Instituto de Altos Estudios de Salud Pública 

“Arnoldo Gabaldón” IAESP 200 horas. 2007 

EDUCACIÓN 

PROGRAMA DE FORMACIÓN EN EDUCACIÓN A DISTANCIA. Universidad José María 

Vargas, UJMV; Programa de Fomento de la Educación Universitaria MPPES, CNU, OPSU. 90 

horas. 2009 

HERMENÉUTICA CRÍTICA Y EL MUNDO DE LA VIDA. Curso de Ampliación. Universidad 

Simón Rodríguez. USR. 32 Horas. 2008 

CAPACITACION PEDAGÓGICA PARA PROFESIONALES NO DOCENTES. Universidad 

Pedagógica Experimental Libertador. Instituto de Mejoramiento Profesional del Magisterio. UPEL-

IMPM. 336 horas. 2001 

 

CONGRESOS 

II Congreso Venezolano de Arbitraje Nacional e Internacional. Asociación Venezolana de 

Arbitraje. 2016 

IV Congreso de Derecho Procesal Constitucional y II Congreso Derecho Administrativo. 

Universidad Monteávila. 2015 

mailto:atilionoguera@aprendizajejuridico.com
mailto:atilionoguera@gmail.com
http://www.aprendizajejuridico.com/
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II Congreso Internacional de Investigación y Postgrado. La Trandisciplinariedad de las Ciencias en 

el Siglo XXI. UNEFA. 2007 

I Congreso Internacional de Calidad e Innovación en Educación Superior. Universidad Simón 

Bolívar. USB. 2007 

I Congreso Internacional de Investigación y Postgrado en el siglo XXI. UNEFA. 2007 

I Congreso Latinoamericano Sobre Gerencia Ley y Jurisprudencia Laborales. Universidad 

Metropolitana. UNIMET. Instituto Latinoamericano de Derecho del Trabajo y la Seguridad Social. 

ILTRAS. 2005 

 

REUNIONES, CURSOS, SEMINARIOS, JORNADAS, TALLERES (últimos 5 años) 

Jornada Precongresual ORP: ¿Se puede certificar la felicidad? Empresas Sanas, Seguras y 

Sostenibles, el camino hacia la felicidad. España. 2016 

Jornada Precongresual ORP: Prevención y gestión del estrés laboral. España. 2016 

Jornada Precongresual ORP: La innovación como Estrategia y Factor de Competitividad en PRL. 

España. 2016 

Jornada Precongresual ORP: Ergonomía en el Sector Servicios y Hospitales.CERpIE-Universitat 

Politécnica de Catalunya. España. 6 horas. 2015 

PRINCPIOS DE GESTIÓN INTEGRADA. OSALAN y Universitat Politécnica de Catalunya. 50 

horas. 2012 

SISTEMA UNIVERSAL DE GESTION DE LA PRL DIRECTRICES DE LA OIT. OSALAN y 

Universitat Politécnica de Catalunya. 25 horas. 1 crédito. 2011 

JORNADA DE SEGURIDAD INDUSTRIAL, GESTION DE RIESGOS, CALIDAD Y 

PRODUCTIVIDAD. Centro de Estudios de Actualización Profesional. CEAPROF. 16 horas. 2009 

SUPERVISIÓN DE SEGURIDAD Y SALUD LABORAL. 1er Curso de Actualización Legal. 

Dentro de la Empresa y Frente a INPSASEL. Fundación UNIVERSITAS. 10 Horas. 2008 

CURSO ESPECIAL DE LA LOPCYMAT. Centro de Estudios de Actualización Profesional. 

CEAPROF. 16 horas. 2007  

IDENTIFICACIÓN Y NOTIFICACIÓN DE RIESGOS LABORALES. Universidad Metropolitana. 

UNIMET. Curso 8 horas. 2007 

NUEVA LEY LOPCYMAT. Laboralmente.com. Foro. 6 horas. 2005 

 

LABORAL 

DOCENTE 

2005- Actualidad: Docente, facilitador y ponente de diferentes materias jurídicas y salud 

ocupacional, en las modalidades presencial, semipresencial y on-line en diversas 

instituciones a nivel nacional e internacional. 

Instituciones: Universidad Central de Venezuela. Universidad Santa María. Instituto 

Superior Universitario Mercadotecnia. Universidad José María Vargas. Universidad José 

Antonio Páez. 

Materias: Medios Alternos de Solución de Conflictos, Condiciones y Medio Ambiente del 

Trabajo, Salud Ocupacional, Regímenes Especiales, Historia de la Legislación Laboral, 

Mobbing Laboral, Audiencia Preliminar Laboral. 
2014- Actualidad Docente Diplomado Salud Ocupacional. Instituto Universitario de 

Mercadotecnia. I, II, III, IV y V Cohorte. Materias: Salud Ocupacional, Visión CYMAT, 

Participación y Control Social y Mobbing Laboral. 

2014-Actualidad Docente del Diplomado Derecho del Trabajo y la Seguridad  Social, I y II 

Cohorte. Materias: Medios Alternos de Solución de Conflictos y Procesal Laboral. 
2011 –Actualidad Docente Universidad Santa María (USM). Postgrado en la Especialización 

de Derecho Laboral y Derecho Privado Presencial. Asignatura: Medios Alternativos de 

Resolución de Conflictos. 
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Extensión; Presencial. Asignatura: Regímenes Especiales. 

2013- Actualidad Docente Universidad Central de Venezuela (UCV). Postgrado en la 

Especialización en Derecho Laboral; Presencial. Asignatura: Medios Alternos de Solución de 

Conflictos 

2014-2015 Facilitador en la Maestría en Salud Ocupacional y en la Especialización de Derecho 

Internacional Penal en Ecuador, asignaturas 100% On-Line: Salud Ocupacional, Constitución, 

Debido Proceso y Derecho Penal. 

2005 – 2011  Docente Universidad José María Vargas (UJMV). Postgrado en la Especialización de 

Derecho Laboral y Administrativo; Presencial y en Plataforma E-Learning. 

Asignaturas en Presencial: Condiciones y Medio Ambiente del Trabajo, Historia de la Legislación 

Laboral, Regímenes Especiales 

Asignaturas en Semi Presencial y 100% On-Line: (E- Learning) Condiciones y Medio 

Ambiente del Trabajo, Seguridad Social, Regímenes Especiales, Historia de la Legislación Laboral, 

Responsabilidad del Estado. 

Facilitador del Diplomado Derecho del Trabajo. Universidad José María Vargas. 

Facilitador del Diplomado Cohorte I y II Condiciones y Medio Ambiente de Trabajo 

Facilitador Taller Ley Orgánica de Prevención, Condiciones y Medio Ambiente de Trabajo y su 

entorno jurídico, 16 Horas 
2009 Conferencista Universidad Simón Bolívar. La Ley Orgánica de Prevención, Condiciones y 

Medio Ambiente de Trabajo en los Laboratorios Académicos. 8,9 y 10 de julio. 

GERENCIA DOCENTE 
2015- Actualidad: Director General de la Revista digital “Aprende Jurídico”. 

Actualidad: Gerente de la Institución Académica y de Investigación “Aprendizaje Jurídico”. 

2005- Actualidad: Coordinador de Postgrado, Diplomado, Director Universitario en diversas 

instituciones a nivel nacional. 

Instituciones; Instituto Superior Universitario Mercadotecnia, Aprendizaje Jurídico, 

Universidad José María Vargas, Colegio Universitario Monseñor de Talaveras. 
 

EVENTOS, TALLERES: 

2016. Facilitador del Taller: Negociación “más soluciones y menos conflictos”. Fundación Misión 

Cultura y Universidad Central de Venezuela, Extensión. 

2013. Facilitador del Taller: Herramientas Legales para la Elaboración de Procedimientos 

Administrativos. Tema: Herramientas Básicas para la Resolución de Conflictos. Ministerio del 

Poder Popular para la Cultura. 7, 21, 28 y 29-11-2013. 

2014. Facilitador del VIII Taller Análisis y Casos Prácticos de la Ley Orgánica del Trabajo, 

LOTTT. Instituto Superior Universitario de Mercadotecnia. 4-07-2014 

2014. Facilitador del VII Taller Análisis y Casos Prácticos de la Ley Orgánica del Trabajo, LOTTT. 

Instituto Superior Universitario de Mercadotecnia. 5-04-2014 

2013. Facilitador del VI Taller Análisis y Casos Prácticos de la Ley Orgánica del Trabajo, LOTTT. 

Instituto Superior Universitario de Mercadotecnia. 6-04-2013 

2013. Facilitador del V Taller Análisis y Casos Prácticos de la Ley Orgánica del Trabajo, LOTTT. 

Instituto Superior Universitario de Mercadotecnia. 26-01-2013 

2012. Facilitador del IV Taller Ley Orgánica del Trabajo, LOTTT. Instituto Superior Universitario 

de Mercadotecnia. 20-10-2012 

2012. Facilitador del Taller Ley Orgánica del Trabajo, LOTTT. Instituto Superior Universitario de 

Mercadotecnia. 11-08-2012 

2012. Facilitador del Taller Ley Orgánica del Trabajo, LOTTT. Instituto Superior Universitario de 

Mercadotecnia. 07-07-2012 

2012. Facilitador del Taller La Reforma de la Ley Orgánica del Trabajo, LOTTT. Instituto Superior 

Universitario de Mercadotecnia. 02-06-2012. 
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2009 Conferencista La Ley Orgánica de Prevención, Condiciones y Medio Ambiente de Trabajo en 

los Laboratorios Académicos. Universidad Simón Bolívar. 8,9 y 10 de julio. 

2009 Conferencista en el Primer Encuentro Nacional de Tecnologías Aplicadas y Servicios. 

Universidad Simón Bolívar. 8,9 y 10 de julio. 

2009. Participación en la Reunión Ordinaria del Núcleo de Autoridades de Postgrado N° 65/2009. 

Universidad José María Vargas. 5 y 6 de noviembre de 2009. 

2009 Evaluador  del CCNPG (Consejo Consultivo Nacional de Postgrado) de la Especialización en 

Derecho Laboral de la Universidad Católica Santa Rosa. 

2009 Facilitador Taller Ley Orgánica de Prevención, Condiciones y Medio Ambiente de Trabajo y 

su entorno jurídico, Universidad José María Vargas, 16 Horas. 

2006 Representante en el Núcleo de Autoridades de Postgrado por la UJMV en la UNEFA. 

2001  Jornada de Proyección Estudiantil U. E. Nacional Nicolás de Castro.  

Ley Orgánica de Protección al Niño y el Adolescente. 

1988 Instituto de Capacitación del Empleado Público. Organización y Métodos.  

 

INVESTIGACIÓN: 

Miembro del Comité Revisor de la Revista digital “Aprende Jurídico”. 

http://www.aprendizajejuridico.com/documentos/publicaciones 

Miembro de la Comunidad para la Investigación y el Estudio Laboral y Ocupacional, Italia. 

http://www.cielolaboral.com/miembros-comunidad-cielo-2/ 

Líneas de Investigación 

POSTGRADO UCV. Universidad Central de Venezuela. Procesal de Trabajo. Medios Alternos de 

Solución de Conflictos. 

LIATAOE, UNEFA. Universidad Nacional de las Fuerzas Armadas. Las Implicaciones y Alcances 

de la Tecnología en los Procesos de Aprendizaje y en las Organizaciones Educativas. 

Investigación 

Tesis Doctoral: El Saber Tecno-Pedagógico de los Docentes Universitarios y su Incidencia en los 

Procesos de Enseñanza-Aprendizaje Mediados por las TIC. 

Publicaciones, Artículos, Manuales 

2016. La Seguridad Social en Venezuela. Dedicada a Nuestro Profesor Dr. Rafael Mujica. Revista 

Aprende Jurídico. Vol. III. Extraordinaria Abril-Junio. En coautoría: Dra. Ydangely Tropiano. 

2016. Preámbulo de la Jubilación en la Administración Pública, Nacional, Estadal y Municipal. 

Revista Aprende Jurídico. Vol. II. Extraordinaria Enero-Marzo. En coautoría: Dra. Ydangely 

Tropiano. 

2016. Estabilidad Laboral vs Inamovilidad Labora. Boletín Temático Comunal N° 1 del Ministerio 

del Poder Popular para el Proceso Social del Trabajo. En coautoría: Dra. Ydangely Tropiano. 

2015. Aspectos Ambiguos de la Relación Laboral del Administrador de Condominios y su 

Nombramiento en Venezuela. Revista Aprende Jurídico. Vol. I. Octubre-Diciembre. En coautoría: 

Dra. Ydangely Tropiano. 

2015. Derecho de Autor sobre Obras Realizadas Bajo Relación de Dependencia o por encargo. 

Revista Aprende Jurídico. Vol. 1. Octubre-Diciembre. En coautoría: Dra. Ydangely Tropiano. 

2015. Aspectos  relevantes  de  la jubilación de los funcionarios y empleados de  la administración 

pública nacional y los docentes en Venezuela. Revista Internacional y Comparada de Relaciones 

Laborales y Derecho del Empleo de ADAPT. 

http://www.adapt.it/EJCLS/index.php/rlde_adapt/article/view/269. En coautoría con la Profesora 

Ydangely Tropiano. 

2012. Reflexiones sobre Sentencia sin Precedentes en Venezuela: Condena Penal  a Propietarios en 

Caso de Accidente Laboral (caso PROVEGRAN). En coautoría: Profesora. Ydangely Tropiano 

http://www.dialogolaboral.org.ve/articulos.php?id=12.  

2009. Historia de la Legislación Laboral. Revista de la Universidad José María Vargas. En 

Coautoría con la Profesora; Ydangely Tropiano 

http://www.aprendizajejuridico.com/documentos/publicaciones
http://www.cielolaboral.com/miembros-comunidad-cielo-2/
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2008. El Aula Mediada por TIC y los Profesores Universitarios: Condiciones y Medio Ambiente del 

Trabajo. 7ma Conferencia Iberoamericana en Sistemas, Cibernética e Informática (CISCI 2008). En 

Coautoría con la Profesora; Ángela Chikhani 

2007. Una Estrategia Creativa para la Enseñanza de la Asignatura Historia de la Legislación 

Laboral en Postgrado E- Learning. Quinta Conferencia de América Latina y del Caribe sobre 

Ingeniería y Tecnología (LACCEI). En Coautoría con los Profesores; Ángela Chikhani y Alexander 

Bueno. 

2007. Una Estrategia Creativa para la Enseñanza de la Asignatura Algoritmos y Programación en 

Pregrado. Quinta Conferencia de América Latina y del Caribe sobre Ingeniería y Tecnología 

(LACCEI). En Coautoría con los Profesores; Ángela Chikhani y Alexander Bueno. 

2007. Las Universidades Privadas Venezolanas como Instituciones Educativas Innovadoras. 6ta 

Conferencia Iberoamericana en Sistemas, Cibernética e Informática (CISCI 2007). En Coautoría 

con los Profesores; Ángela Chikhani y Alexander Bueno. 

2007.  Diagnostico de Condiciones de Seguridad y Salud en el Trabajo. Asfaltera Nacional. Centro 

de Trabajo Barcelona. Instituto de Altos Estudios en Salud Pública “Arnoldo Gabaldon” 

2004. Aspectos  Ambiguos  de  la  Relación  Laboral del Administrador de Condominios en 

Venezuela. (Trabajo Especial de Grado. Especialista en Derecho Laboral en la Universidad José 

María Vargas) 

1989. Manual de Organización para el Fondo de Jubilaciones y Pensiones de los Empleados 

Públicos. (Grupo de Especialistas en Asesoría Gerencial) 

1989. Manual Múltiple de Procedimientos en la Organización Cisneros. (Grupo de Especialistas 

en Asesoría Gerencial) 

1988.  Manual de Procedimiento en Lavado y Esterilización. Instituto Nacional de Higiene Rafael 

Rangel. 

1987.  Manual de Procedimientos en Cultivo Celular. Instituto Nacional de Higiene Rafael Rangel. 

1987. Sistema de Preparación de Nomina, para el pago de personal del Instituto Nacional de 

Higiene Rafael Rangel (Tesis de Grado Licenciado en Administración en la Universidad Simón 

Rodríguez) 

1986. Computarización de Sistemas Administrativos, y Proyecto de Instituto de Seguridad y 

Servicio Social Empleado Público. (Informe de Finanzas, Tesorería. Federación de Empleados 

Públicos). 

Tutorías y Jurado (últimos diez años) 

2014-Actualidad Revisor de Trabajos de Investigación en el Instituto Superior Universitario 

Mercadotecnia. 
2011. Los Medios Alternos de Resolución de Conflictos Laborales en la Administración Pública. 

Autora: Michel Velásquez. UCV. Jurado 

2011. Naturaleza Jurídica del Instrumento de Calificación de Origen de Accidente y Enfermedad 

Emitido por el INPSASEL. Autora; Jenny Nielsen. UJMV. Tutor 

2011. Coercibilidad de las Sanciones Impuestas por el INPSASEL. Autora; Josemar Ruiz. UJMV. 

Tutor 

2010. Condiciones de Riesgo y Salud Ocupacional de los Trabajadores de Aseo Urbano. Autora; 

Laura Román. UJMV. Tutor 

2009. Estudio Comparativo del Programa de Seguridad y Salud en el Trabajo con el Programa de 

Higiene y Seguridad Industrial (LOPCYMAT y COVENIN). Autor; Rafael Reyes. UJMV. Tutor 

2009. Sistema Integral para la Seguridad y Salud Laboral en la Empresa Confecciones New Horse, 

C.A; basado en la normativa legal vigente. Autora; Nayibe Bakhos. UJMV. Tutor 

2008. Tipificación del Síndrome del Quemado por el Trabajo o Síndrome de Burnout como Causal 

de Retiro Justificado en el Ordenamiento Jurídico Venezolano. Autor; Yhamilla Illas. UJMV. Tutor 

2008. Medidas de Prevención de Accidentes Laborales en el Sector de la Construcción. Autora; 

Nelly Moreno. UJMV. Tutor 
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2008. Responsabilidad Patronal Sobre los Accidentes Ocurridos al Trabajador desde y Hacia su 

Centro de Trabajo. Autora; Yusmary Colmenares. UJMV. Tutor 

2008. Fuero Maternal del Servicio Domestico en Venezuela. Autora; Nancy Macias. UJMV. Tutor 

 

ASOCIACIONES PROFESIONALES 

Registro Nacional de Profesionales en el Área de Seguridad y Salud en el Trabajo. INPSASEL. 

Colegio de Abogados del Distrito Capital 

Instituto de Previsión Social del Abogado 

Colegio de Licenciados en Administración. Distrito Capital. 

 

OTROS 
2016 Investigador A-1, Ministerio del Poder Popular de Educación Superior, Ciencia y Tecnología 

2013-2014.  Co-productor del programa radial Aprendizaje Jurídico. Radio Uno 1340 AM.  

 


