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I. DATOS PERSONALES 

 

Nombre: Patricia Liliana Rosenbaum Carli 

Nacionalidad: uruguaya 

E-mail: patriciarosenbaum@gmail.com 

 

II. FORMACION CURRICULAR 

 

• Educación Primaria en Saint Catherine’s School de Montevideo (1983-1988) 

• Educación Secundaria en Saint Catherine’s School de Montevideo (1989-1992) 

• Bachillerato diversificado, Orientación Humanístico, Opción Derecho en Saint 

Catherine’s School de Montevideo (1993-1994) 
• Carrera de Derecho en Facultad de Derecho de la Universidad Católica del 

Uruguay Dámaso Antonio Larrañaga (1995-1999) 

 
 
 

III. FORMACION EXTRACURRICULAR 

 
1. ESTUDIOS DE MAESTRIA Y POSTGRADO CURSADOS 

1) Curso de Posgrado en Derecho Comercial de la Facultad de Derecho 

de la Universidad de la República (módulo de Sociedades Comerciales, un 

semestre), Escuela de Posgrado, Facultad de Derecho, Universidad de la 

República, Montevideo, marzo - julio 2000 

2) Curso de Maestría en Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social 
de la Facultad de Derecho de la Universidad de la República (cinco 

semestres), Escuela de Posgrado, Facultad de Derecho, Universidad de la 

República, Montevideo, marzo 2000 - julio 2002 

3) Especialización en Diálogo Social y Autonomía Colectiva, 

Universidad de Castilla-La Mancha, Toledo, España, enero 2002 
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4) Curso de Especialización para Expertos Latinoamericanos en 
Relaciones Laborales: La Relación de Trabajo. Mercado de trabajo, 
protección, equidad y adaptabilidad, en el Centro Internacional de 

Formación de la OIT (Turín), la Universidad de Bolonia (Bolonia) y la 

Universidad de Castilla-La Mancha (Toledo), Italia y España, agosto y 

setiembre 2006 

5) Curso de Actualización en Derecho del Trabajo y de la Seguridad 
Social para Graduados (edición 2001), Escuela de Posgrado, Facultad de 

Derecho, Universidad de la República, Montevideo, junio y julio 2001 

6) Curso de Actualización en Derecho del Trabajo y de la Seguridad 
Social para Graduados (edición 2002), Escuela de Posgrado, Facultad de 

Derecho, Universidad de la República, Montevideo, 2002 

7) Curso de Posgrado El Proceso Laboral en debate, Escuela de 

Posgrado, Universidad de la República, Montevideo, abril 2008 

8) Curso de Actualización en Derecho del Trabajo y de la Seguridad 
Social para Graduados, Escuela de Posgrado, Facultad de Derecho, 

Universidad de la República, Montevideo, setiembre y octubre 2009 

9) Curso de Actualización en materia de Liquidación de Créditos 
Laborales, Instituto de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social, 

Escuela de Posgrado, Facultad de Derecho, Universidad de la República, 

Montevideo, mayo 2010 
10) Curso de Actualización en Derecho del Trabajo y la Seguridad 
Social. La nueva Legislación Laboral Uruguaya, con especial 
referencia a la Reforma del Proceso del Trabajo, Escuela de Posgrado, 

Facultad de Derecho, Universidad de la República, Montevideo, octubre y 

noviembre 2010 

11) Seminario Internacional El Derecho Laboral en Iberoamérica, Escuela 

de Posgrado, Facultad de Derecho, Universidad de la República, 

Montevideo, diciembre 2010 

12) Curso para graduados: Tutela de los derechos laborales 
individuales en el sistema laboral procesal, Escuela de Posgrado, 

Facultad de Derecho, Universidad de la República, Montevideo, octubre y 

noviembre 2011 
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2. CURSOS, TALLERES, ENCUENTROS, SEMINARIOS Y CONGRESOS 

1) Seminario El MERCOSUR después de Ouro Preto. Aspectos Jurídicos, 

Montevideo, Universidad Católica del Uruguay Dámaso Antonio Larrañaga, 

Montevideo, agosto 1995 

2) IX Jornadas Uruguayas de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social, 

Lavalleja, noviembre 1997 

3) Seminario de Flexibilidad Laboral, Facultad de Derecho, Universidad de la 

República, Montevideo, junio 1998 

4) Seminario Iberoamericano de Derecho Penal, Proceso Penal y Penal 

Económico, Universidad Católica del Uruguay Dámaso Antonio Larrañaga, 

Montevideo, octubre 1998 

5) IV Congreso Regional Americano de Derecho del Trabajo y de la Seguridad 

Social, Santiago de Chile, Chile, noviembre 1998 

6) Seminario de Responsabilidad Civil del Estado, Universidad Católica del 

Uruguay Dámaso Antonio Larrañaga, Montevideo, setiembre 1999 

7) Seminario Hacia la Modernización de los Sistemas de Previsión Social – 

Tres   Experiencias Comparadas, organizado por la Cámara Nacional de 

Comercio y Servicios del Uruguay, Banco Central del Uruguay, Montevideo, 

abril 2000 

8) XI Jornadas Rioplatenses de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social, 

Colonia del Sacramento, junio 2000 

9) Seminario de Derechos del Consumidor en el Marco de la Legislación 

Nacional y la Integración Regional, Universidad Católica del Uruguay Dámaso 

Antonio Larrañaga, Montevideo, junio 2000 

10) Seminario sobre Ley de empleo Juvenil – Aplicación y Experiencias, 

organizado por la Inspección General de Trabajo y Seguridad Social del 

Ministerio de Trabajo y Seguridad Social, Banco Central del Uruguay, 

Montevideo, setiembre 2000 

11) XII Jornadas Uruguayas de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social, 

Maldonado, noviembre 2000 

12) Recursos Administrativos. Modificaciones dispuestas por la ley No. 

17.292, Universidad Católica del Uruguay, Montevideo, marzo 2001 
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13) XII Jornadas Rioplatenses de Derecho del Trabajo y de la Seguridad 

Social, Córdoba, Argentina, mayo 2001 

14) Curso de Actualización en Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social 

para Graduados (edición 2001), Escuela de Posgrado, Facultad de Derecho, 

Universidad de la República, Montevideo, junio y julio 2001 

15) Los nuevos mercados y la flexibilidad en la contratación laboral, 

Universidad ORT, Montevideo, noviembre 2001 

16) XIII Jornadas Uruguayas de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social, 

La Paloma, noviembre 2001 

17) Conferencia: Los nuevos mercados y la flexibilidad en la contratación 

laboral, Universidad ORT del Uruguay, Montevideo, noviembre 2001 

18) Especialización en Diálogo Social y Autonomía Colectiva, Universidad de 

Castilla-La Mancha, Toledo, España, enero 2002 

19) XIV Jornadas Nacionales de Derecho del Trabajo y de la Seguridad 

Social, Intendencia Municipal de Montevideo, Montevideo, octubre 2002 

20) Ciclo de Conferencias: Particularidades del sistema de fuentes en el 

Derecho del Trabajo, dictadas por el Prof. Antoine Jeammaud, Facultad de 

Derecho, Universidad de la República, Montevideo, octubre 2002 

21) III Jornada Internacional de Relaciones Laborales - Relaciones Laborales 

y Género, Facultad de Derecho, Universidad de la República, Montevideo, 

mayo 2003 

22) Acto académico en conmemoración del 60º Aniversario de la Ley de 

Consejos de Salarios, Facultad de Derecho, Montevideo, noviembre de 2003 

23) XVII Congreso Mundial de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social, 

Montevideo, setiembre 2003 

24) Mesa Redonda de balance y reflexiones sobre el XVII Congreso Mundial 

de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social y su temática, Facultad de 

Derecho, Universidad de la República, Montevideo, setiembre 2003 

25) Seminario Internacional de Actualización en Derecho del Trabajo. Las 

Relaciones Laborales en la Unión Europea y el Mercosur, Ministerio de 

Trabajo, Empleo y Seguridad Social, Buenos Aires, Argentina, marzo 2004 
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26) IV Jornada Internacional de Relaciones Laborales, Red Académica de 

Diálogo Social, Facultad de Derecho, Universidad de la República, 

Montevideo,  mayo 2004 

27) Videoconferencia Diálogo Global sobre Gestión de Buenas Prácticas 

Laborales en América Latina (centro GDLN Peru-PUCP), Universidad ORT, 

Montevideo, noviembre 2004 

28) XV Jornadas Nacionales de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social, 

Regional Norte de la Universidad de la República, Salto, diciembre 2004 

29) V Jornada Internacional de Relaciones Laborales, Paraninfo de la 

Universidad de la República, Montevideo, mayo 2005 

30) XIV Jornadas Rioplatenses de Derecho del Trabajo y Seguridad Social, 

Maldonado, octubre 2005 

31) XVII Jornadas Nacionales de Derecho del Trabajo y de la Seguridad 

Social, Minas, agosto 2006 

32) Curso de Especialización para Expertos Latinoamericanos en 
Relaciones Laborales: La Relación de Trabajo. Mercado de trabajo, 
protección, equidad y adaptabilidad, en el Centro Internacional de 

Formación de la OIT (Turín), la Universidad de Bolonia (Bolonia) y la 

Universidad de Castilla-La Mancha (Toledo), Italia y España, agosto y 

setiembre 2006 
 

33) Encuentro Subregional de Ex Becarios de BCLMT del Cono Sur 

(Argentina, Brasil, Chile Y Uruguay). Relatora oficial por Uruguay, tema: El 

Fortalecimiento de los Actores Sociales, Buenos Aires, Argentina, mayo 2007 

34) VIII Jornadas Uruguayas de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social, 

Colonia, octubre 2007 

35) Curso de Posgrado El Proceso Laboral en debate, Montevideo, Escuela 

de Posgrado, Facultad de Derecho, Universidad de la República, Montevideo, 

abril 2008 

36) Seminario Internacional: La Negociación Colectiva: Una Visión 

Empresarial, Cámara Nacional de Comercio y Servicios, Montevideo, mayo 

2009 
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37) Conferencia sobre Últimas Reformas a la Seguridad Social, CADE, 

Montevideo, junio 2009 

38) XVIII Encuentro del Grupo Bologna- Castilla La Mancha – OIT, Colonia del 

Sacramento, setiembre 2009 

39) Curso de Actualización en Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social 

para Graduados, Escuela de Posgrado, Facultad de Derecho, Universidad de 

la República, Montevideo, setiembre y octubre 2009 

40) Conferencia sobre Abreviación de los Procesos Laborales, CADE, 

Montevideo, octubre 2009 

41) Conferencia sobre Ley de Negociación Colectiva y el Dictamen con las 

Observaciones de la OIT, CADE, Montevideo, mayo 2010 

42) Curso de Actualización en materia de liquidación de créditos laborales, 

Instituto de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social, Escuela de 

Posgrado, Facultad de Derecho, Universidad de la República, Montevideo, 

mayo 2010 
43) Seminario Rumbos de la(s) reforma(s) laboral(es) en América Latina y 

España, Facultad de Derecho, Universidad de la República, Montevideo, junio 

2010 

44) Curso de Actualización en Derecho del Trabajo y la Seguridad Social. La 

nueva Legislación Laboral Uruguaya, con especial referencia a la Reforma del 

Proceso del Trabajo, Escuela de Posgrado, Facultad de Derecho, Universidad 

de la República, Montevideo, octubre y noviembre 2010  

45) XXI Jornadas Uruguayas de Derecho del Trabajo y de la Seguridad 

Social, Punta del Este, noviembre 2010 

46) Seminario Internacional El Derecho Laboral en Iberoamérica, Escuela de 

Posgrado, Facultad de Derecho, Universidad de la República, Montevideo, 

diciembre 2010 

47) Jornadas de Derecho y Actualidad, Universidad de la República, Facultad 

de Derecho, Montevideo, mayo 2011 

48) Los Laudos de los Consejos de Salarios a la luz de la nueva Ley de 

Negociación Colectiva, Torre de las Telecomunicaciones de Antel, 

Montevideo, setiembre 2011 
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49) Curso para graduados: Tutela de los derechos laborales individuales en el 

Sistema Laboral Procesal, Escuela de Posgrado, Facultad de Derecho, 

Universidad de la República, Montevideo, octubre y noviembre 2011 

50) XXII Jornadas Uruguayas de Derecho del Trabajo y de la Seguridad 

Social, Prof. Oscar Ermida Uriarte, Montevideo, noviembre de 2011 

51) Conferencia Los laudos de los Consejos de Salarios a la luz de la nueva 

ley de negociación colectiva, CADE, Montevideo, setiembre 2011 

52) Seminario sobre Discrecionalidad administrativa, CADE, Montevideo, 

2011 

53) Acto Académico en Homenaje al Profesor Oscar Ermida Uriarte: 

Meditaciones sobre el Derecho del Trabajo y las Relaciones Laborales, 

Universidad de la República, junio 2012 

54) XX Congreso Mundial de Derecho del Trabajo y Seguridad Social, 

Santiago de Chile, Chile, setiembre 2012 

55) Mesa de Discusión en el marco del XX Congreso Mundial de Derecho del 

Trabajo y Seguridad Social - Universidad de Chile, tema: Tutela Laboral de los 

Derechos Fundamentales de los Trabajadores Santiago de Chile, Chile, 

setiembre 2012 

56) XXIII Jornadas Uruguayas de Derecho del Trabajo y de la Seguridad 

Social, Homenaje al Prof. Helios Sarthou, Salto, noviembre 2012 

57) Encuentro Cono Sur - Chile, Uruguay, Argentina - de ex Becarios 

Especialistas en Relaciones Laborales (Universidad de Bologna, Castilla - La 

Mancha, Turín), Buenos Aires, Argentina, mayo 2013 

58) XXV Jornadas Uruguayas de Derecho del Trabajo y de la Seguridad 

Social, en Homenaje al Profesor Héctor Hugo Barbagelata, Montevideo, 

diciembre 2014 

59) Perfiles del Pensamiento del Profesor Héctor-Hugo Barbagelata 

(Homenaje), Universidad de la República, abril 2015 

60) XXIV Encuentro de ex Becarios Bologna, Turín, Castilla La Mancha, 

Montevideo, octubre 2015 

61) Actividad sobre los 100 años de la Ley N° 5.350 sobre Limitación del 

Tiempo de Trabajo, Fundación Electra, diciembre 2015 
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3. INFORMATICA 
Dominio fluido de herramientas informáticas, tales como: 

• Office (Microsoft Word, Microsoft Excel, Microsoft PowerPoint) 

• Adobe Acrobat 

• Outlook 

• Lotus: correo electrónico y Lotus Notes 

• Sistema Documental de Expedientes Electrónicos 

• Internet (Google Chrome, Internet Explorer, Mozilla Firefox) 

 
4. IDIOMAS 

1) Idiomas cursados en forma curricular y extracurricular: 
1.1) Inglés: 14 años, en Saint Catherine’s School de Montevideo 

1.2) Francés: hasta 7° año inclusive, en Alliance Française de l’ Uruguay y 4 

años en Saint Catherine’s School de Montevideo 

1.3) Portugués: hasta 4° año inclusive (curso básico), en Instituto de Cultura 

Uruguaio-Brasileiro 

1.4) Alemán: hasta 2° año inclusive, en Deutsche Schule de Montevideo  

1.5) Italiano: 2 años, en Saint Catherine’s School (bachillerato diversificado) 

2) Certificados de idiomas obtenidos 
2.1) Oxford Examination in English as a Foreign Language, expedido por 

University of Oxford, noviembre 1991 

2.2) First Certificate in English, expedido por University of Cambridge, 

diciembre, 1992 

2.3) Certificate in Advanced English, expedido por University of Cambridge, 

diciembre, 1993 

2.4) Certificate of Proficiency in English, expedido por University of 

Cambridge, diciembre, 1994 

2.5) Certificate of English Language Studies, expedido por Saint Catherine’s 

School de Montevideo, diciembre, 1994 

2.6) Certificat d’ Études Élémentaires de Langue Française, expedido por 

Alliance Française de l’Uruguay, diciembre, 1992 

2.7) Certificat de Promotion, expedido por Alliance Française de l’ Uruguay, 

julio, 1993 
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2.8) Brevet Supérieur de Langue, expedido por Alliance Française de 

l’Uruguay, diciembre 1994 

 

IV. TITULOS DE NIVEL TERCIARIO Y DE POSTGRADO OBTENIDOS 

 

1) Procurador, expedido por la Facultad de Derecho de la Universidad 

Católica del Uruguay el 30 de noviembre de 1998, inscripto con la matrícula 

N° 12.832 en la Suprema Corte de Justicia 

2) Doctor en Derecho, expedido por la Facultad de Derecho de la 

Universidad Católica del Uruguay el 30 de noviembre de 1999, inscripto con 

la matrícula N° 9.242 en la Suprema Corte de Justicia 

3) Especialista en Diálogo Social y Autonomía Colectiva, expedido por la 

Universidad de Castilla-La Mancha (Toledo, España), el 25 de enero de 2002 

4) Diploma Curso de Especialización para Expertos Latinoamericanos 
en Relaciones Laborales: “La Relación de Trabajo. Mercado de trabajo, 

protección, equidad y adaptabilidad”, expedido por el Centro Internacional de 

Formación de la OIT, la Universidad de Bolonia y la Universidad de Castilla-

La Mancha, (Turín, Bolonia y Toledo), el 15 de setiembre de 2006 

 

V. ACTIVIDAD DOCENTE 

 

1) Aspirante a Profesor Adscripto en la Cátedra de "Derecho del Trabajo y de 

la Seguridad Social" de la Facultad de Derecho de la Universidad Católica del 

Uruguay Dámaso Antonio Larrañaga, en los cursos a cargo de los Profesores 

Dres. Leonardo Slinger, Fernando Pérez Tabó y Hugo Barreto, desde 2001 hasta 

2004 inclusive 

2) Aspirante a Profesor Adscripto en la Cátedra de Derecho del Trabajo y de la 

Seguridad Social de la Facultad de Derecho de la Universidad de la República, en 

la materia "Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social I", en el curso a cargo 

del Profesor Dr. Oscar Ermida Uriarte, desde 2001 hasta 2004 inclusive 
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3) Aspirante a Profesor Adscripto en la Cátedra de Derecho del Trabajo y de la 

Seguridad Social de la Facultad de Derecho de la Universidad de la República, en 

la materia "Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social II", en el curso a cargo 

del Profesor Dr. Juan Raso Delgue, desde 2002 hasta la fecha (2016 ) 

4) Asistente en la Cátedra de "Derecho Laboral y Relaciones Laborales", del 

Diploma en Recursos Humanos de la Facultad de Administración y Ciencias 

Sociales de la Universidad ORT Uruguay, en el curso a cargo del Profesor Dr. 

Jorge Rosenbaum, desde 2004 hasta 2009 

5) Asistente en la Cátedra de "Derecho Laboral y Relaciones Laborales", del 

Diploma en Recursos Humanos de la Facultad de Administración y Ciencias 

Sociales de la Universidad ORT Uruguay, en el curso a cargo del Profesor Dr. 

Juan Raso, 2010 

6) Asistente en la Cátedra de "Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social" de 

la Regional Norte de la Facultad de Derecho de la Universidad de la República 

(Salto), en la materia Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social I, en el curso 

a cargo del Profesor Dr. Carlos Casalás, 2005 

7) Asistente en la Cátedra de "Legislación y Relaciones Industriales", de 

Facultad de Ingeniería de la Universidad de la República, en el curso a cargo del 

Profesor Dr. Jorge Rosenbaum, 2011 y 2012 

 

VI. MIEMBRO DE INSTITUCIONES PROFESIONALES 

 

• Instituto Uruguayo de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social de la 

Facultad de Derecho de la Universidad de la República 

• Asociación Uruguaya de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social 
• Comunidad para la Investigación y el estudio Laboral y Ocupacional 
(CIELO) 
 

VII. PUBLICACIONES 
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1) Co-redactora del Boletín Laboral y de Seguridad Social, editado por la consultora 

Pricewaterhouse, con análisis de temas de interés en el área laboral y de seguridad 

social sobre doctrina, jurisprudencia y legislación, durante el año 2000 

2) Autora en el libro "Derecho del Trabajo", Tomo II, Director Juan Raso Delgue y 

Coordinador Alejandro Castelo, Fundación de Cultura Universitaria. Capítulos 

XXVII (Vacaciones Anuales, págs. 69 a 90), XXVIII (Salario Vacacional, págs. 91 

a 100) y XXXII (Sueldo Anual Complementario o Aguinaldo, págs. 185 a 190), 

octubre 2012 

3) Página web del Estudio Jorge Rosenbaum Abogados: 

www.estudiorosenbaum.com.uy 

 3.1) Co-autora del artículo: ¿Cuándo prescriben los créditos impagos que se 

generan por la prestación de actividades profesionales? 2011. 

 3.2) Co-redactora de la sección de Noticias de la página 
 

VIII. EXPERIENCIA PROFESIONAL 

 

1. Febrero de 2011 a la fecha 

 
Ejercicio liberal de la profesión en las materias Derecho Laboral, Seguridad 
Social, Negociación Colectiva, Relaciones Laborales, en el Estudio Jurídico 
Jorge Rosenbaum Abogados 

 

Dirección: Coronel Brandzen 1961, esc. 408 y 304 

Teléfonos: 24093733 

Contacto: Dr. Jorge Rosenbaum Rimolo 

 
Tareas desarrolladas: 

• Abogada especializada en Derecho del Trabajo y Seguridad Social, en las 

áreas de consultoría, asesoramiento y patrocinio contencioso, y en el ámbito 

de las relaciones, en materia de negociación colectiva y conflictos de trabajo 

• Procuración en asuntos contenciosos y administrativos 
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• Evacuación de consultas escritas en materia laboral, previsional, comercial y 

civil  

• Redacción de contratos laborales, comerciales, civiles y administrativos 

• Concurrencia a audiencias en Juzgados y en el Ministerio de Trabajo y 

Seguridad Social 

• Estudio e informe de expedientes y trámites 

• Auditoría laboral continua para diversas empresas (contratos, documentos de 

contralor del trabajo, libros, liquidaciones de sueldos, aportes a la Seguridad 

Social, legajos personales y sanciones disciplinarias)  

• Revisión y redacción de escritos judiciales en materia laboral, comercial, civil, 

administrativa y tributaria 

• Negociación colectiva 

• Recopilación, sistematización y análisis de jurisprudencia laboral, comercial y 

civil 

 

2. Abril 2005 - enero 2011 
 
Abogada de la Asesoría Letrada y Jefa de la Unidad Jurídica de la Comisión 
Técnica Mixta de Salto Grande (Represa Hidroeléctrica de Salto Grande), 
Organismo Internacional binacional constituido por el “Convenio y Protocolo 

Adicional entre la República Oriental del Uruguay y la República Argentina, para el 

aprovechamiento de los rápidos del Río Uruguay, en la zona del Salto Grande”, del 

30 de diciembre de 1946 

 

Direcciones:  - Complejo Hidroeléctrico de Salto Grande, Ex Ruta Nacional Nº 

  3, km. 508, Salto. 

  - Convención 1343, piso 10, Montevideo 

Teléfono: 29020085 

Contacto: Dra. Sara Chapado 

 
 Tareas desarrolladas: 
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• Apoyo técnico jurídico a las diversas áreas de la Comisión Técnica Mixta de 

Salto Grande (“CTM”), así como a las Delegaciones argentina y uruguaya 

ante la CTM 

• Evacuación de consultas legales, en todas las materias, especialmente en: 

Derecho Administrativo, Internacional, Laboral, Seguridad Social, Tributario y 

Civil 

• Asesoramiento vinculado al alcance y ámbito de aplicación de la inmunidad 

de jurisdicción, inmunidades y privilegios de los Organismos y Funcionarios 

Internacionales 

• Asesoramiento respecto de la aplicabilidad de la normativa internacional y 

binacional. 

• Estudio y seguimiento de los diversos procesos de integración energética a 

nivel internacional 

• Estudio y relevamiento de la normativa internacional, legislaciones 

nacionales y procesos de integración, en materia de medio ambiente, higiene 

y seguridad industrial, derecho laboral, seguridad social 

• Control jurídico de proyectos de normas emanadas  del órgano binacional 

• Intervención y patrocinio en procesos arbitrales, medios alternativos de 

solución de controversias y procesos judiciales 

• Elaboración, revisión y modificación de los contratos que celebra el 

Organismo en todas las materias, con proveedores y contratistas 

• Convenios con organismos gubernamentales y con organizaciones no 

gubernamentales de Argentina y Uruguay (de colaboración recíproca, para el 

desarrollo de proyectos de colaboración con la comunidad, de donación, de 

compraventa, de pasantías rentadas, de cooperación académica, creación de 

un proyecto académico denominado “Observatorio de Política Internacional y 

de las Relaciones Internacionales” conjuntamente con la Universidad de la 

República, etc.) 

• Control y admisibilidad de toda la documentación relativa a los Seguros 

presentados por los contratistas 

• Redacción y control de los Pliegos de Condiciones Administrativas y Legales 

de las Licitaciones Públicas o Privadas y Concursos de Precios 
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• Dictámenes jurídicos (adecuación a normas legales del Organismos y/o de 

los países signatarios del Convenio Binacional, admisibilidad, garantías de 

mantenimiento de oferta, garantías de cumplimiento de contrato, observancia 

de los Pliegos de Bases y Condiciones) relacionados con las ofertas 

presentadas en todas la Licitaciones Públicas o Privadas y Concursos de 

Precios 

• Elaboración de Proyectos de Resolución, redacción de modificaciones al 

Estatuto del Personal y Reglamento de Licencias, modificación de 

Resoluciones 

• Contestación de oficios judiciales 

• Coordinación y asistencia legal para la venta y escrituración de viviendas con 

diversas problemáticas jurídicas propiedad de la Comisión Técnica Mixta de 

Salto Grande 

• Negociación con proveedores, contratistas, organismos estatales y 

organizaciones no gubernamentales 

• Realización de sumarios, investigaciones administrativas y procedimientos 

disciplinarios 
 

3. Mayo 2004 - febrero 2005  

 

Abogada contratada para llevar a cabo un proyecto de organización de la 
documentación en materia legal y revisión de los contratos celebrados por la 
empresa Montevideo Refrescos S.A.  

Dirección: Camino Carrasco 6173 

Teléfono: 26008401 

Contacto: Esc. Rosa Mary Montes (099633609) 

 
Tareas desarrolladas: 

• Evacuación de consultas legales en forma oral y escrita, en materia 

Comercial, Civil, Laboral y Previsional, de todas las áreas de la empresa 

• Revisión, modificación y redacción de todos los contratos que celebra la 

empresa en materia Comercial, Civil, etc. (contratos de exclusividad de 

venta, de distribución, de garantía hipotecaria, de comodato, de prenda, de 
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arrendamiento, de compraventa, contratos con empresas que suministran 

servicios a la empresa, convenios con organismos gubernamentales y con 

organizaciones no gubernamentales para el desarrollo de proyectos de 

colaboración con la comunidad, etc.) 

• Revisión y redacción de convenios colectivos 

• Revisión de la documentación de todos los vehículos e inmuebles, propiedad 

de la empresa y regularización de la misma 

• Trámites ante la Administración Pública  

• Contestación de oficios a Juzgados brindando la información solicitada por 

los mismos a la empresa 

• Negociación con deudores de la empresa, elaboración de conformes, 

redacción de convenios de pago, etc.  

• Estudio y análisis de doctrina y jurisprudencia 

 

4. Setiembre 2002 - mayo 2004:  

 

A) Ejercicio liberal de la profesión 

 
Tareas desarrolladas: 

• Procuración en asuntos contenciosos y administrativos 

• Evacuación de consultas escritas en materia laboral, previsional, comercial y 

civil  

• Redacción de contratos laborales, comerciales, civiles y administrativos 

• Concurrencia a audiencias en Juzgados y en el Ministerio de Trabajo y 

Seguridad Social 

• Estudio e informe de expedientes y trámites 

• Auditoría laboral continua para diversas empresas (contratos, documentos de 

contralor del trabajo, libros, liquidaciones de sueldos, aportes a la Seguridad 

Social, legajos personales y sanciones disciplinarias)  

• Revisión y redacción de escritos judiciales en materia laboral, comercial, civil, 

administrativa y tributaria 

• Recopilación, sistematización y análisis de jurisprudencia laboral, comercial y 

civil 
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• Estudio de doctrina y selección y análisis de jurisprudencia 

  

B)  Desarrollo de tareas de colaboración externa en el Estudio Jurídico del 
Dr.  Hugo Fernández Brignoni 

 

Dirección: Florida 1408 

Teléfono: 29009872 

Contacto: Dr. Hugo  Fernández Brignoni 

 
Tareas desarrolladas: 

• Evacuación de consultas en materia laboral  

• Redacción de escritos judiciales en materia laboral 

• Negociación Colectiva 

 
5. Setiembre 2000 - setiembre 2002  

 

Abogada en régimen de pasantía, en el Ministerio de Trabajo y Seguridad 
Social, Dirección Nacional de Trabajo, Centro de Conciliación de Conflictos 

Individuales de Trabajo 

 

Dirección: Juncal 1511 

Teléfono: 29162708 

Contacto: Proc. Nélida Apud 

 
Tareas desarrolladas:  
• Audiencias de Conciliación de Conflictos Individuales de Trabajo 

 
6. Marzo 2000 - agosto 2000  
 
Práctica profesional en el Estudio Jurídico “Shaw, Faget & Asociados” con 
Price Waterhouse Coopers, en el área de Derecho del Trabajo y de la 
Seguridad Social 
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Dirección: Cerrito 461, piso 4 

Teléfono: 29160463 

Contacto: Dra. María Eugenia Bogliaccini 

 
Tareas desarrolladas: 

• Procuración en asuntos contenciosos laborales 

• Evacuación de consultas escritas en materia laboral y previsional 

• Redacción de contratos laborales 

• Participación en auditorías laborales y previsionales 

• Concurrencia a audiencias en Juzgados y en el Ministerio de Trabajo y 

Seguridad Social 

• Estudio e informe de expedientes y trámites 

• Revisión y redacción de escritos judiciales en materia laboral 

• Selección y análisis de jurisprudencia laboral para publicación del Boletín 

Laboral de Price Waterhouse Coopers 

• Colaboración en la redacción del Boletín Laboral de Price Waterhouse 

Coopers 

• Estudio de doctrina y selección y análisis de jurisprudencia 

 

7. Julio 1999 - octubre 1999 

 

Pasantía curricular de la Facultad de Derecho de la Universidad Católica del 
Uruguay Dámaso Antonio Larrañaga, en Estudio Jurídico “Hughes & Hughes” 

 

Dirección: 25 de Mayo 455, piso 4 

Teléfono: 29160988 

Contacto: Dra. Marcela Hughes 

 
Tareas desarrolladas: 

• Procuración en asuntos contenciosos y administrativos 

• Participación en audiencias en Juzgados y en el Ministerio de Trabajo y 

Seguridad Social 

• Estudio e informe de expedientes y trámites 
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• Redacción de contratos comerciales, civiles y laborales 

• Evacuación de consultas escritas en español y en inglés 

• Preparación de informes sobre temas comerciales y laborales en español y 

en inglés 

• Preparación de escritos judiciales (demandas, contestaciones de demandas, 

interposición de recursos y otros análogos) 

• Selección y análisis de jurisprudencia 

• Estudio de doctrina y jurisprudencia 


